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1. Anwendungsbereich und Fordergegenstand

Diese Forderrichtlinie regelt die Gewahrung von Férderungen im Rahmen der Privatwirtschaftsver-
waltung im Wirkungsbereich der Stadt Wien - Bildung und Jugend. Sie gilt fUr Férderungen ab
dem Forderjahr 2025 bis auf Widerruf.

Die Gewdhrung von Férderungen auf Grundlage dieser Férderrichtlinie hat zum Ziel, die laufende
Tatigkeit der Wiener Bildungsgratzl, als dem Wiener Weg eines stadtteilbezogenen Bildungsmana-
gements, finanziell zu unterstitzen, um die Wirkung der Bildungsarbeit zu erhéhen und zugleich
positiv auf das Zusammenleben in den Stadtteilen zu wirken. Forderantrage kénnen nur von ei-
ner*einem Forderwerber*in (siehe Punkt 2.) gestellt werden, welche*welcher zur Umsetzung der
Vorhaben von durch die Koordinationsstelle Bildungsgratzl akkreditierten Bildungsgratzin tatig

wird.

Férdergegenstand im Sinne dieser Férderrichtlinie sind ausschlief3lich Leistungen von gemeinnit-
zigen Einrichtungen (z.B. Vereinen), die ohne Férderung nicht méglich waren, in die Zustandigkeit
der Stadt Wien - Bildung und Jugend fallen, Gberwiegend Wiener*innen zugutekommen und dem

allgemeinen &ffentlichen Interesse (siehe Punkt 4.1.) bzw. dem Gemeinwohl dienen.

Ein dem Grunde oder der H6he nach bestimmter subjektiver Anspruch bzw. Rechtsanspruch auf
Gewihrung einer Férderung oder ein Kontrahierungszwang' der Stadt Wien wird durch diese F&r-
derrichtlinie nicht begriindet. Bei einmaliger oder mehrmaliger Gewahrung einer Férderung ent-
steht kein Rechtsanspruch auf Wiederholung oder Fortsetzung der Férderung. Die Gewahrung ei-
ner Férderung ist nur bei Vorhandensein entsprechender Budgetmittel der Stadt Wien — Bildung
und Jugend im jeweiligen Finanzjahr moglich.

Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass Férderungsmissbrauch gem. § 153b StGB strafbar
ist.

2. Forderwerber*innen

Ein Férderantrag kann gestellt werden von:
» gemeinnitzigen Vereinen mit Sitz in Wien
» gemeinnitzigen Unternehmen mit Sitz in Wien
» gemeinnitzigen juristischen Personen und im Firmenbuch eingetragenen Personengesell-

schaften mit Sitz in Wien

3. Forderart und Forderhohe

3.1. Forderart

Eine Férderung nach dieser Forderrichtlinie kann als Einzelférderung oder als Gesamtférderung

' Rechtspflicht einer Vertragspartei, mit einer anderen Partei ein Rechtsverhéltnis zu begrinden (z.B. Vertrag)
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gewahrt werden. Beide Foérderarten kdnnen parallel genehmigt werden.

Eine Einzelfdrderung ist eine Forderung fir ein zeitlich abgegrenztes und sachlich bestimmtes Vor-
haben (z.B. Férderung eines bestimmten Projekts).

Eine Gesamtforderung ist eine Férderung zur Deckung des gesamten oder aliquoten Teiles des
nach Abzug allfdlliger Einnahmen verbleibenden Fehlbetrages fur die bestimmungsgemale lau-
fende Tatigkeit der*des Férderwerber*in innerhalb eines im Férdervertrag bestimmten Zeitraumes
(z.B. Jahresforderung oder Basisférderung betreffend das jeweilige Bildungsgratzl). Gesamtforde-
rungen kdnnen nur fUr ein Kalenderjahr gewahrt werden.

3.2. Forderhohe

Die Forderhohe richtet sich nach dem Férderbedarf sowie den zur Verfigung stehenden, insbe-

sondere budgetdren, Ressourcen der Stadt Wien - Bildung und Jugend.

4. Allgemeine Fordervoraussetzungen

41. Forderwirdigkeit

Ein Vorhaben ist forderwirdig, wenn ein 6ffentliches Interesse sowie ein Bezug zur Stadt Wien in
inhaltlicher, institutioneller oder geographischer Hinsicht vorliegt. Im Férderantrag ist das Vorlie-
gen eines &ffentlichen Interesses und der Bezug zur Stadt Wien nachvollziehbar darzulegen und zu

begrinden.

Ein 6ffentliches Interesse besteht, wenn die Malinahme zur Sicherung oder Steigerung des Ge-
meinwohls, des Ansehens der Stadt Wien und zum Fortschritt in geistiger, kultureller oder sozialer
Hinsicht beitragt.

Ein inhaltlicher Bezug zur Stadt Wien ist gegeben, wenn der Férdergegenstand der Stadt Wien
zum Vorteil gereicht bzw. mit der Stadt Wien in untrennbarem Zusammenhang steht oder im Inte-

resse ihrer Bewohner*innen liegt bzw. diesen zugutekommt.

Ein institutioneller Bezug zur Stadt Wien ist gegeben, wenn die*der Férderwerber*in ihren*seinen

Sitz oder eine Zweigstelle etc. in Wien hat.

Ein geographischer Bezug zur Stadt Wien liegt vor, wenn der Férdergegenstand zum Gberwiegen-

den Teil innerhalb des Wiener Stadtgebietes verwirklicht wird.

4.2, Ethische Grundprinzipien

Die Fordergeberin bekennt sich zur

» Anerkennung demokratischer Grundwerte,

» Achtung der persénlichen Wirde,

> Gewaltfreiheit (z.B. kein Aufruf zu gewalttatigen und kriegerischen Handlungen oder zum Sturz
des Rechtsstaates, keine Darstellung von Waffen),

» Ablehnung von Diskriminierungen insbesondere aufgrund des Geschlechts, der Hautfarbe, der
ethnischen oder sozialen Herkunft, der genetischen Merkmale, der Sprache, der Religion oder
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der Weltanschauung, der politischen oder sonstigen Anschauung, der Zugehdérigkeit zu einer
nationalen Minderheit, des Vermdgens, der Geburt, einer Behinderung, des Alters oder der se-
xuellen Orientierung.

Handlungen, MaRnahmen und Aktivitaten, die geeignet sind, insbesondere Stigmatisierung, Mar-
ginalisierung, Rassismus, Antisemitismus, Homophobie sowie Intoleranz zu begiinstigen, wider-
sprechen den ethischen Grundprinzipien und somit den Anforderungen der Férderwirdigkeit.

Die Férdernehmer*innen verpflichten sich zur Einhaltung dieser ethischen Grundprinzipien.

4.3, (Betriebs-) Wirtschaftliche Voraussetzungen

Die Durchfihrung des Vorhabens (z.B. eines Projekts) muss unter Bericksichtigung der Férderung
finanziell gesichert sein. Férderwerber*innen haben dies durch geeignete Unterlagen (siehe Punkt
7.1.) nachzuweisen. Die Zuhilfenahme aller verfigbaren Férderquellen aufRerhalb der Stadt Wien
wird eingehend empfohlen.

Vorangegangene Forderungen der Stadt Wien - Bildung und Jugend wurden ordnungsgemal ab-
gerechnet bzw. fristgerecht zur Abrechnung eingereicht. Auf Verlangen der Stadt Wien - Bildung
und Jugend haben Férderwerber*innen zum Nachweis der Férderbedirftigkeit weitere Unterlagen

zu Ubermitteln.

Férderwerber*innen/F6rdernehmer*innen haben mit der Sorgfalt eines ordentlichen Unterneh-
mers (§ 347 UGB) und der erforderlichen Umsicht und Sachkenntnis vorzugehen. Sie verpflichten
sich zur Einhaltung aller anzuwendenden rechtlichen Bestimmungen, insbesondere des Arbeits-
und Sozialrechts, des Steuerrechts, des Datenschutzrechts, des Vereinsgesetzes, des Gleichbe-
handlungsgesetzes und der vergaberechtlichen Bestimmungen sowie zur Befolgung des Wiener

Antidiskriminierungsgesetzes, insbesondere des Verbots der Diskriminierung und Benachteiligung.

4.4, Ausschlussgrinde

Férderwerber*innen sind aus nachfolgenden Griinden von einer Férderung ausgeschlossen:

> Uber sie bzw. ihr Vermégen ist zum Zeitpunkt der Antragsstellung ein Insolvenzverfahren an-
hangig oder es wurde ein solches mangels kostendeckenden Vermdgens rechtskraftig nicht
eroffnet oder aufgehoben und der Zeitraum, in dem in die Insolvenzdatei Einsicht in den ge-
nannten Insolvenzfall gewdhrt wird, ist noch nicht abgelaufen.

» Im Zeitpunkt der Antragstellung liegt gegen sie eine Verurteilung wegen Forderungsmiss-
brauch gemal § 153b StGB vor und die Auskunft im Strafregister ist darUber nicht beschrankt (&
6 Tilgungsgesetz 1972).

> Sie sind an der Abwicklung der Férderung innerhalb der Stadt Wien magebend beteiligt oder
konnten daran beteiligt sein.

> Die Einsicht in bzw. die Vorlage von Unterlagen oder die Erteilung von Auskinften, die zur Be-
urteilung der Forderwirdigkeit notwendig sind, werden verweigert oder es werden wissentlich
unzutreffende Auskinfte erteilt.

» Der Forderzweck kann offensichtlich nicht erreicht werden.

> Das vertretungsbefugte Organ (z.B. gemaR Vereinsregister oder Firmenbuchauszug) hat einen
der oben angefUhrten Ausschlussgrinde verwirklicht.



W Stadt |
V Wien | 2.,

» Zu Unrecht bezogene Férderungen wurden trotz schriftlicher Aufforderung der Férdergeberin

nicht zurickgezahlt.

5. Sonstige Fordervoraussetzungen (Besonderheiten Wiener

Bildungsgritzl)

Die Férderung kann nur akkreditierten Wiener Bildungsgratzln zu Gute kommen. Durch die Akkre-
ditierung ist jedenfalls gewahrleistet, dass das Vorhaben im &ffentlichen Interesse liegt. Férderwer-
ber*in /F6rdernehmer*in ist eine vom Bildungsgratzl (in der Regel im Rahmen des Akkreditierungs-
prozesses) schriftlich namhaft gemachte, gemeinnitzige, juristische Person (siehe Punkt 2.). Das im
Zuge der Antragstellung einzureichende Sachvorhaben hat sich auf das Vorhaben des Bildungs-
gratzls im angesuchten Forderzeitraum zu beziehen und mit dem genehmigten BildungsgratzI-
Konzept im Einklang zu stehen.

Eine Gesamtférderung kann fir die laufende Tatigkeit der Wiener Bildungsgratzl wahrend eines
Kalenderjahres bis zu einer Hohe von jeweils EUR 5.000,-- gewahrt werden. Des Weiteren kénnen
Einzelférderungen fir Kleinprojekte des Bildungsgratzls bis zu einer Hhe von jeweils EUR 3.000,--

gewahrt werden.

Forderwerber*innen verpflichten sich folgende Standards bei Mitarbeiter*innen, bei denen es zu
direkten und regelmaRigen Kontakten mit Kindern und Jugendlichen kommt unabhangig davon,
ob es sich dabei um eigene Mitarbeiter*innen oder Dritte? (andere Angebote, wie z.B. zugekaufte
Dienstleitungen) handelt, einzuhalten:

> Uberprifung der Strafregisterbescheinigung und der ,Strafregisterbescheinigung Kinder- und
Jugendfirsorge"”. Beide Bescheinigungen sind von den betroffenen Mitarbeiter*innen vor erst-
maligem Dienstantritt vorzulegen.

> Beilaufenden Férderungen Einhaltung eines Schutzkonzeptes, das als Mindestinhalt eine parti-
zipative Risikoanalyse, Vorgaben fir das Verhalten im Verdachtsfall, die Dokumentation und
Weiterentwicklung sowie Standards und Uberlegungen zu PraventionsmaRnahmen enthilt. Bei
erstmaliger Antragstellung muss innerhalb des ersten Férderjahres ein Schutzkonzept imple-

mentiert werden..

6. Forderbare/nicht forderbare Kosten

Férderbar sind nur jene Kosten, die unmittelbar mit dem geférderten Bildungsgratzl-Vorhaben in

Zusammenhang stehen.

Die Kosten werden in dem Ausmal3 gefordert, das zur Erreichung des Férderzwecks unbedingt er-

2 Davon ausgenommen sind Mitarbeiter*innen von 6ffentlichen Bildungseinrichtungen (Kindergarten, Schu-
len) und Mitarbeiter*innen von Einrichtungen, welche von der Stadt Wien — Bildung und Jugend eine Gesamt-
férderung erhalten.
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forderlich ist und soweit diese Kosten nicht durch andere Férdergeber*innen oder eigene Einnah-
men gedeckt sind.

Gefordert werden notwendige Ausgaben von akkreditierten Wiener Bildungsgratzin fir Institutio-
nen-Ubergreifende Zusammenarbeit, Offentlichkeitsarbeit (die ausschlieRlich dem Zweck des Bil-
dungsgrétzls dient), Aktivitaten sowie Veranstaltungen und Kleinprojekte.

Férderwirdig sind gemeinsame Aktivitdten und Projekte, die dem jeweiligen genehmigten Bil-
dungsgratzl-Konzept sowie den auf der Internetseite der Koordinationsstelle Bildungsgrétzl ge-
nannten 7 Grundprinzipien der Bildungsgratzl entsprechen.

Sind Forderwerber*innen vorsteuerabzugsberechtigt, werden ausschliel3lich Nettobetrége als for-
derbare Kosten anerkannt. Sind Férderwerber*innen nicht vorsteuerabzugsberechtigt, konnen

Bruttobetrége als férderbare Kosten anerkannt werden.

Honorarnoten missen in lesbarer Schrift folgende Angaben enthalten: Ausstellungsdatum, Name
und Adresse der Ausstellenden, Art der Leistung, Leistungsumfang (z.B. Stundenzahl), Leistungs-
zeitraum, Rechnungsbetrag und eventuell anzuwendender Steuersatz oder Hinweis auf eine Steu-
erbefreiung. Ab EUR 400,-- miUssen zusatzlich noch der*die Rechnungsempféanger*in, Entgelt ohne
Umsatzsteuer, Umsatzsteuerbetrag, Umsatzsteueridentifikationsnummer oder Hinweis auf eine
Steuerbefreiung und fortlaufende Honorar-Nummer angefihrt sein. Bei Barzahlung ist dies auf der

Honorarnote zu vermerken, z.B. Betrag dankend erhalten.

Personalkosten kdnnen ausschlielRlich im Rahmen einer Gesamtférderung und nur seitens der For-
derwerber*in geltend gemacht werden. Férderbar sind dabei anteilige Personalkosten fur Ange-
stellte oder freie Dienstnehmer*innen fir Tatigkeiten, die ausschlieBlich fUr das Bildungsgratzl ent-

richtet werden.

Freiwillige Sozialleistungen und Aufwendungen fir die private Pensionsvorsorge sind nicht for-
derbar.

Bewirtungskosten sind grundsatzlich nur in begrindeten und dokumentierten Ausnahmefallen
(z.B. fUr Vernetzungstreffen mit externer Beteiligung, Veranstaltungen fur die Zielgruppe) forder-
bar. Auf projektbezogenen Rechnungen Uber Speisen und Getranke ist ein Vermerk Uber die teil-
nehmenden Personen bzw. den teilnehmenden Personenkreis anzufUhren sowie eine Begrindung
fur die Ubernahme der Kosten anzugeben. Die Verwendung von Lebensmitteln im Rahmen pada-

gogischer Programme (z.B. miteinander Kochen) zahlt nicht zu den Bewirtungskosten.

Reisekosten (Fahrtkosten aufRerhalb des Stadtgebietes und Nachtigungen) sind nur in begrinde-
ten Ausnahmeféllen férderbar (z.B. Vertretung der Stadt Wien in nationalen und internationalen
Netzwerken, Einladung von auf einem bestimmten Fachgebiet spezialisierten, in Wien bzw. in Os-
terreich nicht vorhandenen Expert*innen). Kosten fUr Verpflegungsmehraufwand sind nicht, Ta-
gesdiaten sind nur in begrindeten Ausnahmefallen ebenso wie Kilometergeld (z.B. mehrere Orte
an einem Tag, schlechte Erreichbarkeit) férderbar. Reisekostenabrechnungen missen das Ticket,
die Rechnung, Namen der*des Reisenden und die Wegstrecke beinhalten. Weiters ist von der
die*den Férdernehmer*in vertretenden Person ein Reisebericht Uber Zweck und Férderwirdigkeit
beizulegen.

Die Verwendung von Botendiensten, die Inanspruchnahme privater Personentransportservices
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(z.B. Taxi) und die Verrechnung von Kilometergeld sind nur in begrindeten Ausnahmefallen for-
derbar. Auf den Unterlagen (z.B. Rechnungen) ist ein Vermerk Gber den Zweck der Fahrt, die Fahrt-
strecke (von — nach) und eine Begrindung, warum nicht die Post bzw. die &ffentlichen Verkehrs-

mittel in Anspruch genommen wurden, anzufGhren.
Die Bezahlung von Gastgeschenken und Trinkgeldern aller Art ist nicht férderbar.

Die Bezahlung von Strafmandaten, Mahnspesen und Stornogebihren sind nur in begrindeten
Ausnahmefallen und nach Absprache mit der Férdergeberin férderbar.

Nicht férderbar sind weiters:
> laufende Tatigkeiten, Offentlichkeitsarbeit, Aktivititen und Projekte einzelner Institutionen, die
nicht dem Zweck des Bildungsgratzls dienen

» Anschaffungen fir einzelne Institutionen, die nicht dem Zweck des Bildungsgratzls dienen

Y

Personalkosten im Rahmen einer Einzelférderung
» Bei Einzelférderung: Aktivitaten und Ausgaben, die vor Genehmigung des Férderantrags und

auBerhalb des Forderzeitraums getétigt wurden

7. Ablauf der Fordergewiahrung (Forderabwicklung)

7.1. Forderantrag stellen

Der Férderantrag muss vollstandig, rechtzeitig und auf elektronischem Wege (mittels des auf der

Internetseite der Férdergeberin abrufbaren Online-Formulars) eingebracht werden.
Der Forderantrag hat folgende Angaben zu enthalten:

» Bezeichnung des Bildungsgratzls

> Bezeichnung/Name der*des Férderwerber*in mit einem weiteren Identifikator (z.B. Fir-
menbuchnummer, ZVR-Zahl, Ordnungsnummer des Erganzungsregisters, Kennzahl des
Unternehmensregisters)

Vertretungsbefugte Personen/Organe

Kontaktdaten (Adresse/Sitz, E-Mail, Telefonnummer)

Bankverbindung (IBAN, Kontoinhaber*in, BIC)

Art der beantragten Férderung (Einzelférderung oder Gesamtférderung)

Hohe der beantragten Férderung (in EUR)

Angabe zum zeitlichen Rahmen (Férderzeitraum/Durchfihrungszeitraum/Zeitplan)

YV V.V V V V V

Angaben zu anderen erhaltenen oder beantragten Férderungen:
e um welche diesbeziglichen Férderungen sie bzw. er bei einer anderen Férdergeberin
bzw. bei einem anderen Férdergeber angesucht hat, Gber die Gewdhrung aber noch

nicht entschieden wurde, oder noch ansuchen will
Dem Fdrderantrag sind folgende Nachweise/Unterlagen anzuschlieRen:

> Einnahmen-Ausgaben-Aufstellung des Vorhabens/Projektes (Finanzplan, bei Gesamt-
férderungen: Ubersicht Uber Mitarbeiter*innen, bei Einzelférderungen: Ubersicht Gber Ho-
norare). Hinweis: Dafir ist ausschlieBlich das auf der Internetseite der Férdergeberin ab-

rufbare Formular zu verwenden. Die tatsdchlichen Einnahmen und Ausgaben missen bei
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der Abrechnung den geplanten Einnahmen und Ausgaben laut Férderantrag gegeniber-
gestellt werden. Es wird daher dringend empfohlen, die Excel-Tabelle/das Formular fur
die Einnahmen-Ausgaben-Aufstellung abzuspeichern, um diese spéter fir die Abrech-
nung verwenden zu kdnnen.

» Sachvorhaben/Sachbericht. Hinweis: Dafir ist ausschlieRlich das auf der Internetseite
der Férdergeberin abrufbare Formular zu verwenden. Der im Zuge der Abrechnung vor-
zulegende Sachbericht ist dem Sachvorhaben gegeniberzustellen und ist daher eben-
falls in diesem Formular abzubilden. Es wird daher dringend empfohlen, das Formular mit
dem ausgefillten Sachvorhaben abzuspeichern, um dieses spater im Zuge der Abrech-
nung fur den Sachbericht verwenden zu kénnen. Das Sachvorhaben/der Sachbericht soll
eine Auflistung der kostenwirksamen Aktivitdten und Leistungen, zuordenbar zu den im
genehmigten Bildungsgratzl-Konzept angefihrten Zielen und MalRnahmen enthalten.

» Der Forderantrag ist grundsatzlich mit ID Austria zu unterzeichnen. Ist dies nicht még-
lich, ist zusatzlich zum Antrag die unterschriebene Einverstandniserklarung zu Gbermit-
teln. DafUr ist ausschlieB3lich das auf der Internetseite der Férdergeberin abrufbare For-
mular zu verwenden.

» Der Forderantrag bzw. die Einverstandniserklarung ist vom vertretungsbefugten Organ
bzw. den vertretungsbefugten Organen der jeweiligen antragstellenden Institution sowie
von einer (weiteren) Institution aus dem Bildungsgratzl zu unterschreiben. Von der un-
terfertigenden Person der antragstellenden Institution ist eine Kopie eines amtlichen
Lichtbildausweises anzuschlie3en. Die Unterschrift einer weiteren Bildungsgrétzl-Institu-
tion kann entfallen, wenn die antragstellende Institution Mitglied des betreffenden Bil-
dungsgrétzls ist oder der Stadt Wien — Koordinationsstelle Bildungsgrétzl eine schriftli-
che Nominierung der Férdernehmer*in seitens des einreichenden Bildungsgratzls vor-
liegt.

> Aktuelle Vereinsstatuten, aus denen die Gemeinn{tzigkeit hervorgeht oder aktueller Ge-
sellschaftsvertrag, aus dem die Gemeinnitzigkeit hervorgeht oder aktuelle Stiftungser-
klarung, Grindungserklarung oder Satzung, aus der die GemeinniUtzigkeit hervorgeht.

» Aktueller Vereinsregisterauszug oder aktueller Firmenbuchauszug oder Auszug aus dem

Stiftungs- und Fondsregister.

Forderwerber*innen, die erstmalig um Forderung ansuchen, missen zusétzlich zu oben genannten

Nachweisen/Unterlagen Folgendes vorlegen:

» Angaben zu Férderungen aus 6ffentlichen Mitteln einschlie3lich EU-Mitteln, die der*dem
Férderwerber*in in den letzten drei Jahren vor Einbringung des Forderantrags fur die-

selbe MalRnahme, wenn auch mit verschiedener Zweckwidmung, gewahrt wurden.
Forderwerber*innen haben gleichzeitig mit der Einbringung des Forderantrags zu bestétigen, dass

> sie*er die ethischen Grundprinzipien (siehe Punkt 4.2) anerkennt und einhalt,

> kein Ausschlussgrund (siehe Punkt 4.3) vorliegt,

> zum Zeitpunkt der Antragstellung keine Verurteilung wegen der §§ 125 bis 168d StGB (straf-
bare Handlungen gegen fremdes Vermdégen), wie insbesondere Betrug (§ 146 StGB), schwerer
Betrug (& 147 StGB), Férderungsmissbrauch (§ 153b StGB), Vorenthalten von Dienstnehmerbei-
tragen zur Sozialversicherung (8§ 153c StGB), betrigerisches Anmelden zur Sozialversicherung
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oder Bavarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse (& 153d StGB), organisierte Schwarzarbeit (&
153e StGB), betrigerische Krida (§ 156 StGB), Schadigung fremder Glaubiger (§ 157 StGB), Be-
gunstigung eines Glaubigers (§ 158 StGB) oder grob fahrlassige Beeintrachtigung von Glaubi-
gerinteressen (159 StGB), Umtriebe wéhrend einer Geschaftsaufsicht oder im Insolvenzverfah-
ren (8§ 160 StGB) vorliegt und die Auskunft im Strafregister darUber nicht beschrankt ist (§ 6 Til-
gungsgesetz 1972),

» die antragstellende juristische Person bzw. Personengesellschaft nicht von zumindest einer an-
deren Gebietskorperschaft kontrolliert oder beherrscht wird,

> sie*er die Haftung gemal § 9 Abs. 1des Gesetzes zur Bekdmpfung von Diskriminierung (Wiener
Antidiskriminierungsgesetzes), LGBI fur Wien, Nr. 35/2004 idgF, Gbernimmt,

> sie*er die Forderrichtlinie zur Kenntnis nimmt und sich zu deren Einhaltung verpflichtet,

» sie*er den Verhaltenskodex samt Compliance-Regelungen fir Férderwerber*innen und Férder-
nehmer*innen der Stadt Wien zur Kenntnis nimmt (gilt nur fir Gesamtférderungen, siehe Link

zum Verhaltenskodex fir Férderwerber*innen und Férdernehmer*innen),

» samtliche im Forderantrag gemachten Angaben richtig und vollstandig sind.

Forderwerber*innen bzw. ihre vertretungsbefugten Organe haben gleichzeitig mit der Einbringung

des Férderantrags offenzulegen,

> ob sie Mitglied eines genehmigenden Organs nach der Wiener Stadtverfassung (z.B. Mitglied
des zusténdigen Gemeinderatsausschusses, des Gemeinderates) sind,

> ob sie Mitglied eines sonstigen allgemeinen Vertretungskdrpers (Nationalrat, Bundesrat, Land-
tag, Gemeinderat, Bezirksvertretung) sind und

> ob sie ein sonstiges politisches Amt innehaben (z.B. Birgermeister*in, Mitglied der Bundesre-

gierung oder einer Landesregierung, Stadtratin bzw. Stadtrat, Bezirksvorsteher*in).

7.2. Forderantrag prifen

Die Fordergeberin und die Koordinationsstelle Bildungsgratzl prifen den eingereichten Forderan-
trag nach formalen, inhaltlichen und finanziellen Kriterien sowie auf Vollstandigkeit, Férderwiir-
digkeit und Plausibilitét.

Die Férdergeberin und/oder die Koordinationsstelle Bildungsgratzl kann fur die Prifung Konkreti-
sierungen, ndhere Auskinfte zu den Vorhaben und Ausgaben schriftlich oder in einem zu protokol-

lierenden Gesprach mit dem Bildungsgrétzl verlangen.

Sollten mehrere Férderdienststellen der Stadt Wien fir dasselbe Vorhaben eine Férderung in Be-

tracht ziehen, erfolgt eine Abstimmung zwischen den Forderdienststellen.

Zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens einer unerwiinschten Doppel- bzw. Mehrfachférde-
rung wird eine Abfrage aus der Transparenzdatenbank vorgenommen. Bei Verdacht des Vorlie-
gens einer unerwinschten Doppel- oder Mehrfachférderung wird die Férdergeberin andere in Be-

tracht kommende Férdergeber*innen verstandigen.


https://www.wien.gv.at/verhaltenskodex-foerderungen/
https://www.wien.gv.at/verhaltenskodex-foerderungen/
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7.3. Fordervertrag abschliefRen

Der Fordervertrag kommt mit der Zustellung der Férderzusage an Férdernehmer*innen zustande
und setzt die Genehmigung des Foérderantrages durch das nach der Wiener Stadtverfassung zu-
standige Organ der Stadt Wien voraus.

FUr Hhe und Umfang der Férderung der Stadt Wien - Bildung und Jugend sind insbesondere de-
ren Budgetmittel mafgebend.

Die Férderrichtlinie bildet einen integrierenden Bestandteil des Férdervertrages.

8. Forderbedingungen

Férdernehmer*innen haben die Férdermittel unter Beachtung der Grundsatze der Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit einzusetzen und diese insbesondere bei Gesamtférderun-

gen in ihrer Gebarung zu befolgen.
Rabatte, Skonti und dergleichen sind bestmdglich in Anspruch zu nehmen.

Fordernehmer*innen missen das gefdrderte Vorhaben gemaf} dem vereinbarten Zeitplan, jeden-
falls unverziglich nach Gewahrung der Férderung ziigig durchfihren und innerhalb der mit der

Stadt Wien - Bildung und Jugend vereinbarten Frist abschlief3en.

Bei Insichgeschiften® muss der Nachweis der Zustimmung eines anderen vertretungsbefugten Or-
gans der gemeinn{tzigen Organisation sowie ein Drittvergleich (=Vergleichsangebote), der die An-
gemessenheit der Leistungsentgelte nachweist, vorgelegt werden. Insichgeschafte sowie die dies-
beziglichen Zustimmungsakte sind genauestens zu dokumentieren. Bei Vereinen ist im Prifungs-
bericht der Rechnungsprifer*innen auf Insichgeschafte besonders einzugehen (§ 21 Abs. 3iVm § 6
Abs. 4 VerG)

Férdernehmer*innen haben der Férdergeberin wesentliche Anderungen des geférderten Vorha-
bens (z.B. Finanzplan, inhaltliches Konzept, Kennzahlen), Verzégerungen mit und die Unmdglich-
keit der DurchfUhrung des geférderten Vorhabens sowie alle sonstigen, die widmungsgemale Ab-
wicklung und die Interessen der Stadt Wien beeintréchtigende Umstande (z.B. Anderung forderre-
levanter Daten der*des Férdernehmer*in)* unverziiglich schriftlich bekannt zu geben. Dasselbe gilt
fur allfallige Exekutionsfihrungen, die rechtskraftige Verurteilung der*des Férdernehmer*in oder
eines vertretungsbefugten Organs wegen Férderungsmissbrauchs gemal § 153b StGB oder wegen
eines Korruptionsdeliktes gemal? & 302 bis 309 StGB. In diesen Fallen kann die Fordergeberin
neue Bedingungen und Auflagen vorschreiben. Bei schwerwiegenden Umstanden kann die Forder-

geberin die Férderung widerrufen und die Rickzahlung der Fordermittel verlangen. Nachteilige

3 Ein*e Vertreter*in einer Person schlief3t einen Vertrag mit sich selbst ab (Selbstkontrahieren) oder vertritt
beide Parteien eines Vertrags (Doppelvertretung).

% Férderrelevante Daten sind z.B. Anderungen der Rechtsform, des Vereinsnamens, der Statuten, der verant-
wortlichen Personen, der Adresse, der Bankverbindung und der umsatzsteuerlichen Verhaltnisse.
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Auswirkungen gehen zu Lasten der*des Férdernehmer*in. Dies gilt auch, wenn die oben angefihr-
ten Umstande nicht schriftlich bekannt gegeben werden.

Bei Anschaffungen, die am Gelénde einer Institution des Bildungsgrétzls verbleiben sollen, ist
vorab mit der jeweiligen Liegenschaftseigentimer*in bzw. der liegenschaftsverwaltenden Dienst-
stelle das Einvernehmen herzustellen.

Bei Anschaffungen von Giitern, deren Wert EUR 1.000,-- Ubersteigt, sind mindestens drei unver-
bindliche Preisinformationen unterschiedlicher Anbieter*innen durch die Férdernehmer*innen
einzuholen. Dasselbe gilt, wenn im Zuge eines Auftrages mehrere Guter, deren Einzelwert nicht
Uber EUR 1.000,-- liegt, angeschafft oder Leistungen von Dritten erbracht werden, deren Gesamt-
wert EUR 3.000,-- Gbersteigt. Davon ausgenommen ist die Beauftragung von kiinstlerischen Leis-
tungen. Die*der Bestbieter*in ist nachweislich unter Bericksichtigung von ZweckmaRigkeit, Wirt-
schaftlichkeit und Sparsamkeit auszuwahlen.

Die DurchfGhrung des geforderten Vorhabens und die widmungsgemal3e Verwendung der Forder-
mittel sind entsprechend den Vorgaben in der Forderrichtlinie vollstéandig, fristgerecht und schrift-

lich nachzuweisen.

Férdernehmer*innen sind verpflichtet, alle Unterlagen (Aufzeichnungen, Buchungsjournale, Be-
lege etc.), die zur Uberpriifung der widmungsgeméRen Verwendung der Férdermittel notwendig
sind, fUr einen Zeitraum von mindestens 7 Jahren ab der Auszahlung der Férderung aufzubewah-
ren. Auf Verlangen der Férdergeberin, der Koordinationsstelle Bildungsgrétzl, des Stadtrechnungs-
hofs Wien, des Rechnungshofs, der Organe der Europaischen Union oder sonstiger von der Stadt
Wien beauftragter Stellen ist Einsicht in diese Unterlagen zu gewahren, die Besichtigung vor Ort
zu gestatten und sind erforderliche Auskinfte zu erteilen. Zur Aufbewahrung kénnen grundsatzlich
auch geeignete Bild- und Datentrager verwendet werden, wenn die vollstandige, geordnete, in-
haltsgleiche, urschriftgetreue und Uberprifbare Wiedergabe bis zum Ablauf der Aufbewahrungs-
frist jederzeit gewahrleistet ist. In diesem Fall sind Férdernehmer*innen verpflichtet, auf ihre Kos-
ten alle notwendigen Mittel zur Verfigung zu stellen, um Buchungsjournale, Belege und sonstige

Unterlagen dauerhaft lesbar zu machen oder diese auf Datentragern zur Verfigung zu stellen.

Férdernehmer*innen sind verpflichtet, der Férdergeberin bis spatestens zur Endabrechnung mit-
zuteilen, welche sonstigen Férderungen fir dasselbe Vorhaben, wenn auch mit unterschiedlicher
Zweckwidmung aus &ffentlichen Mitteln einschlieBlich EU-Mitteln seit Einbringung des Férderan-
trags gewdhrt wurden bzw. welche diesbeziglichen anderen Férderungen sie seitdem beantragt

haben.

Gewidhrte Férdermittel durfen nicht abgetreten (Zessionsverbot), angewiesen (§ 1400 ABGB) oder

verpfandet werden.

Férdernehmer*innen sind verpflichtet, im Falle eines Widerrufes und einer Riickforderung den ge-
samten Férderbetrag bzw. einen Teilbetrag (nicht férderbaren Anteil) innerhalb einer seitens der
Férdergeberin festgelegten Frist auf das Konto der Férdergeberin zurickzuzahlen. Grundsatzlich
sind Férdernehmer*innen Uber schriftliche Aufforderung der Férdergeberin verpflichtet, im Falle
von nicht widmungsgemal? verbrauchten Férdermitteln diese innerhalb von 14 Tagen auf das
Konto der Férdergeberin zurickzuzahlen.
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FUr alle aus Grinden der Nichtzuerkennung, des Widerrufes oder der Verpflichtung zur Rickzah-
lung einer Férderung entstehenden Nachteile wird die Stadt Wien seitens der Férdernehmer*in-
nen schad- und klaglos gehalten. Férdernehmer*innen haften fur die von ihnen verursachte Scha-
den, welcher Art auch immer, unmittelbar gegeniber Geschadigten. Auch diesbeziglich ist die
Stadt Wien gegeniber Ansprichen Dritter schad- und klaglos zu halten.

Nicht verbrauchte Férdermittel dirfen nur im Falle einer Gesamtférderung und nur dann zum Auf-
bau von Zahlungsmittelreserven (Erhdhung der Kassenbestande, der liquiden Mittel oder Rickla-
gen) verwendet werden, wenn dies mit der Férdergeberin schriftlich (z.B. unter Vorlage eines Ruck-
lagenspiegels, aus welchem die Zweckwidmung und Verwendung hervorgehen) vereinbart wurde.

Sollte der Forderantrag im Folgejahr nicht von derselben juristischen Person gestellt werden, ist be-
treffend die aus Férdermitteln angeschafften Anlagegiter das Einvernehmen mit der Férdergebe-
rin und der Koordinationsstelle Bildungsgratzl hinsichtlich der weiteren Vorgehensweise herzustel-
len. FUr aus Fordermitteln angeschaffte Anlagegiter, die nach Abschluss des Vorhabens oder bei
Wegfall bzw. wesentlicher Anderung des Zuwendungszweckes nicht mehr benétigt werden, kann
die Fordergeberin die unentgeltliche Eigentumsibertragung an die Stadt Wien bzw. an Dritte oder

die Abgeltung zum Zeitwert verlangen oder bestimmen.

Samtliche Vereinbarungen sowie das Abgehen von (einzelnen) Férderbedingungen bedirfen der
Schriftlichkeit.

Es gilt 6sterreichisches Recht. Fir Rechtsstreitigkeiten aus dem Férderverhltnis sind ausschliel3-
lich die sachlich zustandigen Gerichte am Sitz der Férdergeberin zusténdig.

Das Bildungsgratzl verpflichtet sich zur Verwendung des offiziellen Logos der Stadt Wien und des
Bildungsgrétzl-Logos bzw. dazu, auf die Férderung durch die Stadt Wien hinzuweisen (z.B. bei
Veranstaltungen, &ffentlichen Darstellungen, Publikationen, Einladungen, Plakaten, Internet-Auf-
tritt). Der Férdergeberin und/oder der Koordinationsstelle Bildungsgratzl sind auf Nachfrage Fotos
oder anderweitige Dokumentationen der geférderten Aktivitaten und Kleinprojekte fur die Uber-
greifende Offentlichkeitsarbeit (zum Beispiel Bildungsgrétzl-Newsletter der Stadt Wien, Webseite

der Stadt Wien, Pressearbeit) und Dokumentation zur Verfiigung zu stellen.

9. Auszahlung

Der gewahrte Forderbetrag wird nach dem rechtsgiiltigen Zustandekommen des Fordervertrages
ausbezahlt. Die Férderung wird unbar an die im Férderantrag bekannt gegebene Bankverbindung
angewiesen. Anderungen der Bankverbindung sind der Férdergeberin unverziiglich und schriftlich
mitzuteilen, andernfalls die Uberweisung an das im Férderantrag angefiihrte Konto fir die Stadt

Wien schuldbefreiende Wirkung nach sich zieht.

Die Férdergeberin kann die Auszahlung einer Férderung aufschieben und/oder einstellen, wenn
die ordnungsgemalie Durchfihrung des geférderten Vorhabens nicht gewahrleistet erscheint.
Dies ist insbesondere der Fall, wenn das Férderziel/der Férderzweck offensichtlich nicht oder nicht
mehr erreicht werden kann.

12



W Stadt |
V Wien | 2.,

Eigene Forderungen der Stadt Wien - Bildung und Jugend gegen Férdernehmer*innen kénnen
jederzeit mit der Férderung gegenverrechnet werden. Ist eine Férderung gewahrt worden und
gibt es gleichzeitig eine offene Forderung der Fordergeberin, kann die Férderung erst ausbezahlt
werden, wenn die offenen Forderungen beglichen sind bzw. ergeht seitens der Férdergeberin eine
Aufrechnungserkldrung an die*den Férdernehmer*in. Die Verwendung der Férdermittel muss
trotzdem in vollem Umfang der gewahrten Férderhdhe nachgewiesen werden.

10.Abrechnunqg und Kontrolle der widmungsgemaf3en Verwen-
dung

10.1. Verwendungsnachweis

Die Fordergeberin und die Koordinationsstelle Bildungsgratzl prifen die Abrechnungsunterlagen
(Verwendungsnachweise) nach formalen, inhaltlichen und finanziellen Kriterien sowie auf Vollstan-
digkeit, Férderwiirdigkeit und Plausibilitat. Fir den Nachweis Uber die widmungsgemalle Ver-
wendung der Forderung sind folgende Abrechnungsunterlagen (Verwendungsnachweise) aus-
schlieBlich auf elektronischem Wege (mittels des auf der Internetseite der Férdergeberin abrufba-
ren Online-Formulars) zu Gbermitteln. Die Férdergeberin behilt sich das Recht vor, die Form und

das elektronische Format der Abrechnungsunterlagen festzulegen.

> Sachvorhaben/Sachbericht (pro eingereichte Férderung). Es miUssen insbesondere die Ver-

wendung der gewahrten Férderung (kostenwirksame Aktivitaten, Leistungen und Projekte
entsprechend dem eingereichten Sachvorhaben), der nachweisliche Bericht Gber die Durchfih-
rung bzw. Umsetzung des geférderten Vorhabens sowie die Erreichung des angestrebten For-
derzwecks nachvollziehbar hervorgehen. Etwaige Anderungen gegeniiber dem eingereichten
Sachvorhaben sind kurz zu erlautern. Hinweis: Dafur ist ausschlielRlich das auf der Internetseite
der Férdergeberin abrufbare Formular zu verwenden (s. die Ausfihrungen zum Sachvorha-
ben/Sachbericht unter Punkt 7.1.).

» Finanztechnischer Nachweis. Der finanztechnische Nachweis hat samtliche mit der geforder-

ten MalRnahme in Zusammenhang stehenden Einnahmen und Ausgaben zu umfassen:

¢ Einnahmen-Ausgaben-Aufstellung. Die tatsachlichen Einnahmen und Ausgaben inklu-
sive Ubersicht Gber Mitarbeiter*innen bzw. ilber Honorare und Werkvertrage missen
den geplanten Einnahmen und Ausgaben laut Férderantrag gegeniibergestellt werden.
Hinweis: Dafir ist ausschlielRlich das auf der Internetseite der Férdergeberin abrufbare
Formular zu verwenden (s. die Ausfihrungen zur Einnahmen-Ausgaben-Aufstellung
unter Punkt 7.1.). Des Weiteren behlt sich die Férdergeberin vor, stichprobenartige
Belegskontrollen durchzufihren. Diese kdnnen entweder nach vorheriger Terminver-
einbarung durch eine Kontrolle vor Ort (z.B. Qualitatsgesprach mit Vertreter*innen des
Bildungsgratzls) oder durch Prifung von ausgewahlten und angeforderten Belegen er-
folgen.

¢ Haben Férdernehmer*innen fir denselben Férdergegenstand auch eigene finanzielle
Mittel eingesetzt oder von einem anderen Rechtstrager finanzielle Mittel erhalten, sind
auch diese anzufihren.
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» Buchungsjournal bzw. Einzelkontennachweise. Das Buchungsjournal ist fUr das Forderjahr -

oder den genehmigten Forderzeitraum — zu erbringen. Darin sind jene Belege fUr Ausgaben
aufzunehmen, die zur Erreichung des Forderzwecks innerhalb des Forderzeitraumes angefallen
sind und férderbare Kosten darstellen. Es wird empfohlen, bei Einzel- und Teilbereichsférde-
rungen die Einnahmen bzw. Ertrdge und Ausgaben bzw. Aufwendungen in einem eigenen Bu-
chungskreis zu erfassen. Das Buchungsjournal muss Folgendes enthalten:
e Fortlaufende Nummerierung der Belege (Rechnungsempféanger*in muss mit
Férdernehmer*in identisch sein)
e Zahlungs- oder Belegdatum
e Empfanger*in der Zahlung
e Verwendungszweck und Leistungszeitraum (z.B. Gehalt xy Janner 20xx, Buro-
material, Honorar Seminarleitung Janner)
¢ Rechnungs- oder Zahlungsbetrag
Samtliche Belege kénnen grundsétzlich nur anerkannt werden, wenn sie mit Namen und
Anschrift der*des Fordernehmer*in sowie Namen und Anschrift der*des Verkaufer*in ver-

sehen sind.

» Einverstandniserkdrung. Der Online-Abrechnung ist eine Einverstéandniserklarung bei-

zufigen. Dafur ist ausschlieBlich das auf der Internetseite der Férdergeberin abrufbare

Formular zu verwenden.

Auf Verlangen der Férdergeberin ist der Bericht von Rechnungs- bzw. Wirtschaftsprifer*in

zu Ubermitteln.

Férdernehmer*innen missen auf Verlangen weitere Nachweise vorlegen, wenn dies aus Sicht der
Foérdergeberin zur Kontrolle der widmungsgemaf3en Verwendung erforderlich ist. Im Falle von Un-
klarheiten kann die Fordergeberin jederzeit die DurchfUhrung eines Gespraches verlangen. Leisten
Férdernehmer*innen einer solchen Einladung keine Folge, gilt der Nachweis der widmungsgema-

Ren Verwendung der Férdermittel als nicht erbracht.

Kénnen Férdernehmer*innen die Frist fUr die Abrechnung bzw. sonst vereinbarte Fristen nicht ein-
halten, muss vor Fristablauf schriftlich ein Grund dafir angegeben und eine Fristverlangerung be-
antragt werden, welche von der Férdergeberin schriftlich zu bestétigen ist. Eine Fristerstreckung
durch die Férdergeberin ist in begrindeten Fallen zulassig. Bei einer nicht fristgerechten Vorlage
von Verwendungsnachweisen kann die Férdergeberin die Férderung ganz oder teilweise widerru-

fen.

Wourde die widmungsgemafe Verwendung der Férderung von der Fordergeberin fUr richtig be-
funden, erhalt die*der Férdernehmer*in eine entsprechende Mitteilung. Kann die widmungsge-
mafRe Verwendung der Férderung nicht nachgewiesen werden, muss die*der Férdernehmer*in die

Fordermittel an die Férdergeberin zuriickzahlen.

Nicht widmungsgemaB verbrauchte Férdermittel sind, sofern mit der Férdergeberin nicht im Falle
einer Gesamtforderung etwas Abweichendes vereinbart wurde, nach Abschluss der MalRnahme
bzw. des Vorhabens unter Angabe der Geschéftszahl innerhalb von 14 Tagen nach Aufforderung
auf das von der Férdergeberin bekannt gegebene Konto zuriickzuzahlen. Im Falle des Verzuges

sind darUber hinaus Verzugszinsen in der Hohe von 4 % zu bezahlen.
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10.2. Abrechnungsfristen

Sofern im Férdervertrag nichts Abweichendes vereinbart wird, ist der Verwendungsnachweis aus-
schlieBlich in elektronischer Form (mittels des auf der Internetseite der Férdergeberin abrufbaren
Online-Formulars) bis spatestens drei Monate nach Abschluss des gefdrderten Vorhabens zu Gber-
mitteln.

1. Widerruf und Rickforderung

Bei Vorliegen folgender Widerrufsgriinde kann die Férdergeberin die Férderung ganz oder teil-

weise widerrufen und rickfordern:

» Die Fordergeberin wurde Uber wesentliche Umstande unrichtig oder unvollstandig informiert.

» Fordernehmer*innen kommen ihren Verpflichtungen sowie der Auskunfts- und Nachweis-
pflicht nicht nach.

» Fordernehmer*innen be- oder verhindern KontrollmalRnahmen der Férdergeberin oder sonsti-
ger von der Fordergeberin beauftragter Stellen, Kontrollen durch den Stadtrechnungshof, den
Rechnungshof und/oder Organe der Europaischen Union.

» Fordermittel wurden ganz oder teilweise zweckwidrig verwendet.

» Ereignisse, die die DurchfGhrung des geférderten Vorhabens bzw. die Erreichung des Férder-
zweckes unmdglich machen, wurden seitens der Férdernehmer*innen nicht unverziglich ge-
meldet. Die Meldung muss jedenfalls erfolgen, bevor eine Kontrolle stattfindet oder angekin-
digt wird.

» Das geférderte Vorhaben kann nicht durchgefihrt werden oder wurde nicht durchgefihrt.

» Fordervoraussetzungen, Forderbedingungen oder Auflagen, insbesondere solche, die die Er-
reichung des Forderziels sichern sollen, wurden von den Férdernehmer*innen nicht eingehal-
ten oder liegen nicht (mehr) vor.

» Fordernehmer*innen haben Handlungen gesetzt, die mit den ethischen Grundprinzipien (siehe
Punkt 4.2) nicht im Einklang stehen.

» Fordernehmer*innen oder ein vertretungsbefugtes Organ wurden wahrend des aufrechten
Forderverhaltnisses rechtskraftig wegen Férderungsmissbrauch (& 153b StGB) oder wegen ei-
nes Korruptionsdeliktes (88 302 bis 309 StGB) verurteilt.

» Die Kofinanzierung kommt nicht bzw. nur teilweise zustande.

Im Falle eines génzlichen oder teilweisen Widerrufes der Férderung durch die Férdergeberin be-

steht kein Anspruch (mehr) auf noch nicht ausbezahlte Férdermittel.

Wourde die Férderung bzw. ein Teilbetrag bereits ausbezahlt, sind Férdernehmer*innen verpflich-
tet, im Falle einer RUckforderung den riickgeforderten Betrag innerhalb von 14 Tagen auf das von
der Férdergeberin bekannt gegebene Konto zurickzuzahlen. Im Falle des Verzuges sind darUber

hinaus Verzugszinsen in der Hohe von 4 % zu bezahlen.
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12.Datenschutzrechtliche Hinweise

Férdernehmer*innen nehmen zur Kenntnis, dass die Férdergeberin als datenschutzrechtliche Ver-

antwortliche berechtigt ist,

>

die im Zusammenhang mit der Anbahnung und Abwicklung des Vertrages anfallenden
personenbezogenen Daten gemaf Art 6 Abs. 1lit b der Verordnung (EU) 2016/679 zum
Schutz natirlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien
Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverord-
nung, DSGVO), ABI Nr. L 119 vom 04.05.2016 S 1, zuletzt berichtigt durch ABI. Nr. L74
vom 04.03.2021S. 35, zu verarbeiten, soweit dies fir den Abschluss und die Abwicklung
des Fordervertrages und fur Kontrollzwecke erforderlich ist,

die fUr die Beurteilung des Vorliegens der Fordervoraussetzungen und zur Prifung des
Verwendungsnachweises erforderlichen personenbezogenen Daten Uber die von
ihr*ihm selbst erteilten Auskinfte hinaus auch durch Rickfragen bei den in Betracht
kommenden anderen Forderdienststellen oder bei einem anderen Rechtstréger, der ein-
schlagige Forderungen gewahrt oder abwickelt, zu erheben und an diese zu Ubermitteln,
wobei diese wiederum berechtigt sind, die fUr die Anfrage erforderlichen personenbezo-
genen Daten zu verarbeiten und Auskunft zu erteilen (§ 3 Wiener Férdertransparenzge-
setz, LGBI fur Wien Nr. 35/2021idgF),

Transparenzportalabfragen durchzufihren sowie die Férderung und damit im Zusam-
menhang stehende personenbezogene Daten (vgl. § 25 TDBG 2012) an den Bundesmi-
nister fUr Finanzen zum Zwecke der Verarbeitung in der Transparenzdatenbank zu Uber-
mitteln (§ 7 Wiener Férdertransparenzgesetz, LGBI fur Wien Nr. 35/2021idgF),

die erhaltene Férderung und damit im Zusammenhang stehende personenbezogene Da-
ten (Name/Bezeichnung, Postleitzahl, Férdergegenstand sowie ausbezahlter Férderbe-
trag) in einem Férderbericht zu verdffentlichen (8 5 Wiener Férdertransparenzgesetz,
LGBI fur Wien Nr. 35/2021idgF).

Férdernehmer*innen nehmen zur Kenntnis, dass personenbezogene Daten® an die nach der Wie-

ner Stadtverfassung zusténdigen beratenden und/oder beschlussfassenden Organe (z.B. Gemein-

deratsausschuss, Stadtsenat, Gemeinderat) sowie im Anlassfall an Organe und Beauftragte des

Rechnungshofes, des Stadtrechnungshofes und der Europaischen Union Gbermittelt werden.

Fordernehmer*innen bestdtigen, dass die Offenlegung von Daten anderer beteiligter natirlicher

Personen gegeniber der Férdergeberin in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen der DSGVO

erfolgt und die betroffenen Personen von diesen Uber die Datenverarbeitung informiert werden

oder wurden.

> Als personenbezogene Daten gelten alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare
natiirliche Person (sogenannte ,betroffene Person") beziehen, wie z.B. Name, Adresse, Geburtsdatum, E-
Mail-Adresse, aber auch Fotos. Sensible, personenbezogene Daten umfassen z.B. ethnische Herkunft, politi-
sche Meinungen, religiése oder weltanschauliche Uberzeugungen, Gesundheitsdaten oder Daten zur sexuel-
len Orientierung. Strafrechtsrelevante Daten dirfen nur unter sehr engen Voraussetzungen verarbeitet wer-
den (z.B. unter behordlicher Aufsicht).
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Die Informationen gemaR Art 13/Art 14 DSGVO werden im Internet bereitgehalten: Link zu den Da-

tenschutzrechtlichen Informationen auf wien.gv.at
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