Vorschlage WND (Wien neu denken)

Nr. Kurzbezeichnung
1 INovelle Geschlechtskrankheitengesetz
2 JAnderung des Wr. Parteienférderungsgesetzes 2013 (Wr. PartFG) - Reduzierung der Parteienférderung
3 |Anderung des Wr. Parteienférderungsgesetzes 2013 (Wr. PartFG) - Reduzierung der Parteienférderung - Variante a)
4 |Anderung des Wr. Parteienférderungsgesetzes 2013 (Wr. PartFG) - Reduzierung der Parteienférderung - Variante b)
5 |Anderung des Wr. Parteienférderungsgesetzes 2013 (Wr. PartFG) - Aussetzen der Valorisierung auf 3 Jahre (Wr. Parteienférderung)
6 [|Bildungsstrategie und —struktur im Magistrat”
7 |Deckelung der Zahlungen an den Wr. Tourismusverband
8 |Kirzung bei der staatsbiirgerlichen Bildungsarbeit der politischen Parteien - Variante a)
9 |Kurzung bei der staatsbiirgerlichen Bildungsarbeit der politischen Parteien - Variante b)
10 ]Einstellung Vorhangreinigung
11 JVerbot von (Nachhaltigeits-) Zertifizierung 6ffentlicher Gebadude ( greenbuilding, Blue Building, Leed, Breeam, etc.
12 |Einmaliges Aussetzen der Biennien
13 ]Einstellung Bildschirmzulage - Variante a)
14 ]Einstellung Bildschirmzulage - Variante b)
15 |Einstellung Bildschirmzulage
16 |Einstellung Essenszuschuf
17 JAufrechterhalten bzw Starken der Eigenkompetenz der Stadt Wien
18 |, Optimierung der Steuerungsmechanismen im Magistrat der Stadt Wien zur Foérderung der Organisationsentwicklung unter
gleichzeitiger Entlastung der operativen Bereiche
19 |Beendigung der unkontrollierten Herstellung und Versendung v. Katalogen, Hochglanzbroschiiren etc. durch die Dienststellen
20 | Reduktion von "give-aways"
21 |Abschaffung Essensmarken im KAV bzw WahImaoglichkeit fiir KAV-Bedienstete zwischen Essensmarken und Jahreskarte
22 |EINE Protokollzahl fir EINEN Aktenvorgang; abteilungsiibergreifend
23 |Catering bei Veranstaltungen im Rathaus; Prifung von Alternativen
24 |Einsparung durch Kirzung des Bezirksbudgets im Jahr 2016 um 5 % und im Jahr 2017 um 10 % - Variante a)
25 |Einsparung durch Kiirzung des Bezirksbudgets im Jahr 2016 um 5 % und im Jahr 2017 um 10 % - Variante b)
26 |Reduzierung des Ausgaberahmens der Bezirke durch Kiirzung des Vorgriffsrahmens
27 |Overheads Creative Industries - ersatzlose Streichung derselben und 6rtliche Zusammenfiihrung am neuen Standort der
Wirtschaftsagentur
28 |Reduktion der Wirtschaftsférderung, die durch die Wirtschaftsagentur abgewickelt wird
29 |Einstellung der Garagenférderung fir Wohnsammelgaragen
30 |Einstellung des "Weitertragens" von Restmitteln des Sonderprojektrahmens fiir GeschaftsstraRenaktivitaten ab 2017
31 |Einstellung der Kooperation "LISAvienna"
32 |Streichung des "UIP - Universitatsinfrastrukturprogramm" ab 2017
33 |Geringere Darlehenszuzahlung an die MA 31 (Wr. Wasser)
34 |Wirtschaftliche NotstandsmaRRnahmen - Kiirzung des entsprechenden Budgetansatzes
35 |SchlieBung Planungswerkstatt
36 |SchlieBung der Modeschule Hetzendorf
37 |Verwendung von diinnerem Druckerpapier (zwecks Erzielung von Einsparungen)
38 |SchlieBung Bezirksmuseen
39 JKonservatorium Wien; Einhebung adaquater Studienbeitrage
40 |Konservatorium Wien; Ubertragung an die Wien Holding GmbH
41 |Optimierung des Managements von Procuratio-Féillen (Pflege in Akutkrankenanstalten ohne notwendige arztlicher Versorgung)
insbesondere an der Schnittstelle zwischen Krankenanstalten- und Pflegebereich; liickenlose und richtige Dokumentation der
Procuratio-Falle
42 |Mittelfristige Dampfung der Personalkosten im Arztebereich durch Optimierung der krankenanstalteninternen
Organisationsabldufe und -strukturen, durch Verbesserung der interdisziplindren Zusammenarbeit und durch Flexibilisierung des
Personaleinsatzes
43 |Optimierung der Organisationsablaufe, zB Installation eines OP-Koordinators zur Auslastungsverbesserung, Umsetzung des Projekts

Laboroptimierung im Krankenanstaltenbereich




Nr.

Kurzbezeichnung

44

Ausweitung der Kooperationen und Leistungsabstimmungen zwischen Krankenanstalten im medizinischen Bereich (zB
Zusammenlegung von Labor, Reinigungs-, Kiichen- und Wéschereileistungen)

45

Reduktion der vollstationdren Kapazitaten insb durch interdisziplindre Ambulanzen und interdisziplindre Bettenbelegung sowie
einer verstarkten Nutzung des tagesklinischen Potenzials und Ausbau der tagesklinischen Leistungen im Krankenanstaltenbereich

46

Forcierung und Weiterverfolgung eines flichendeckenden Entlassungsmanagments (Organisation, Koordination und
Dokumentation der notwendigen MaRnahmen und Informationen bei Entlassung aus derKrankenanstalt

47

Verringerung der gegenliber ausldndischen Gastpatienten bestehenden AuRenstdnde der Krankenanstalten; bessere Koordinierung
und regelméRige Abstimmung mit der Krankenkasse sowie Analyse der Datenschnittstelle insb zwischen Gebietskrankenkasse und
Gesundheitsfonds

48

Forcieren geschéftsgruppentibergreifender Zusammenarbeit

49

Umsetzung des Konzepts der zentralen Eingangsposterfassung und elektronischen Zuteilung

50

Moglichkeit der Einrdumung von quasi "freier Zeiteinteilung" solange Leistungen und Funktionieren von Organisationen ok

51

magistratsinterne Programmierer fiir SAP in der MA 14 bereitstellen

52

bessere (Personal-)Stellenwirtschaft zwecks Wissensiibergabe an den/die Nachfolgerin

53

Wien Museum: Riickfiihrung des Personalstandes auf das Niveau zum Zeitpunkt der Ausgliederung

54

Widmung von mehr § 53 BauO - StraBen (Privatstrallen)

55

Zusammenfihrung Wien-Bibliothek und MA 13

56

Einsparung des gedruckten Exemplares von "wien.at"

57

Kirzung des Werbebudgets

58

Wabhlsprengel zusammen legen

59

Wahlerlnnerverzeichnis elektronisch fiihren (zwecks Kostenreduzierung)

60

Entfall der Wahlentschadigungen (gilt auch fiir Volksbegehren, -befragungen)

61

Die Wahl elektronisch durchfiihren

62

Wabhldienst: Freizeit statt Geld

63

Verzogerte Nachbesetzung von vakanten Dienstposten mit Neuaufnahmen um 3 Monate

64

Verzogerte Nachbesetzung von vakanten Dienstposten mit Neuaufnahmen um 6 Monate

65

Abschaffung von Werkswohnungen

66

Erzielen von Synergieeffekten durch Auslagerung der Versicherungsagenden an einen Makler

67

Evaluierung und Verschmelzung von Unternehmen innerhalb dieser Einrichtungen sowie Zusammenlegung von Wien Holding und
WStW

68

Evaluierung und Verschmelzung von Unternehmen innerhalb dieser Einrichtungen sowie Zusammenlegung von Wien Holding und
WStW - Variante a)

69

Evaluierung und Verschmelzung von Unternehmen innerhalb dieser Einrichtungen sowie Zusammenlegung von Wien Holding und
WStW - Variante b)

70

Evaluierung und Verschmelzung von Unternehmen innerhalb dieser Einrichtungen sowie Zusammenlegung von Wien Holding und
WStW - Variante c)

71

Ampeln evaluieren und ggf. entfernen

72

Aufhebung der Genehmigung von Vergaben und Leistungen des Gemeinderatsausschusses und Finanzausschusses des Bezirkes
durch Information mittels SAP

73

Arbeitsplatz-Sharing

74

Vergabekompetenzzentrum fiir Geistige Dienstleistungen

75

Instandhaltung und Reparatur technischer Geréte, eigener Gebaude und der Landschaftsgestaltung statt selbst durchzufiihren
vermehrt nach auBen vergeben.

76

Online Anmeldung zu Stadt-Wien Veranstaltungen

77

Verpflichtende Aufgabenkritik in den Dienststellen mit Vorgabe konkreter Einsparungsziele beim Personal-, Sach- und/oder
Zweckaufwand: Analyse und Reduzierung der Beratervertrage (vorrangige Nutzung des internen Know-how - Beschrankung auf
Spezialfragen und -aufgaben)

78

Urlaub / Freizeit - Einschrankungen von Karenzurlauben im 6ffentlichen Interesse und Abordnungen sowie Reduktion des
MaximalausmaRes von 10 Jahren

79

Verpflichtende Aufgabenkritik in den Dienststellen mit Vorgabe konkreter Einsparungsziele beim Personal-, Sach- und/oder
Zweckaufwand: Reduktion der Dienst KFZ fiir Bedienstete des Magistrats (Prifung der Notwendigkeit und des Nutzungsverhaltens)

80

Optimierung verschiedener Therapieansatze und damit verbundener Verkirzung der Patientinnenaufenthaltszeiten in
Krankenhdusern
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Kurzbezeichnung

81

Verpflichtende Aufgabenkritik in den Dienststellen mit Vorgabe konkreter Einsparungsziele beim Personal-, Sach- und/oder
Zweckaufwand: Analyse und Reduzierung von Ausgaben auf Post 728 (Entgelte fiir sonstige Leistungen) - Variante a)

82

Verpflichtende Aufgabenkritik in den Dienststellen mit Vorgabe konkreter Einsparungsziele beim Personal-, Sach- und/oder
Zweckaufwand: Analyse und Reduzierung von Ausgaben auf Post 728 (Entgelte fiir sonstige Leistungen) - Variante b)

83

Verpflichtende Aufgabenkritik in den Dienststellen mit Vorgabe konkreter Einsparungsziele beim Personal-, Sach- und/oder
Zweckaufwand: Analyse und Reduzierung von Ausgaben auf Post 728 (Entgelte fiir sonstige Leistungen) - Variante c)

84

Urlaub / Freizeit - Abschaffung des Halbtages "Karfreitag"

85

Analyse und Reduzierung der Ausgaben fiir Reprasentation und Veranstaltungen

86

Urlaub/Freizeit-Abschaffung der Anrechnung eines zuséatzlichen Urlaubstages aufgrund eines Feiertages

87

Evaluierung des tatsachlichen Bedarfs an Subventionen und Férderungen

88

Evaluierung des tatsachlichen Bedarfs an Subventionen und Forderungen

89

Evaluierung des tatsachlichen Bedarfs an Subventionen und Forderungen

90

Abschaffung der 7. Urlaubswoche

91

Reduktion von Uberstunden

92

Telearbeit forcieren und aktiv bewerben

93

Zwei Teilzeitkrafte teilen sich einen Arbeitsplatz

94

Raumtemperaturabsenkung in 6ffentlichen Gebduden um 1 Grad

95

Streichung von Dienstposten

96

Streichung bzw. Reduktion von Sozialleistungen - Todesfalls-, Bestattungskosten- und Pflegekostenbeitrag

97

Uberpriifung der Leistungen, die aufgrund geringerer Nachfrage aufgelassen werden kénnen

98

Streichung bzw. Reduktion von Sozialleistungen - Kinderzulage

99

Streichung bzw. Reduktion von Sozialleistungen - Geldaushilfen/Bezugsvorschiisse

100

Auflésung der Magistratischen Bezirksamter, Blindelung aller Aufgaben und zentrale Standorte - Variante a)

101

Aufloésung der Magistratratischen Bezirksamter, Bindelung aller Aufgaben und zentrale Standorte -Variante b)

102

Streichung bzw. Reduktion von Sozialleistungen - Betriebskindergarten

103

Umstrukturierung im Bereich der Bader, tlw. Verkauf sowie SchlieBung

104

Auslagerung von Baumanagementleistungen bei Stadt Wien-Projekten

105

Novellierung der BauO hinsichtlich mehr verpflichtender Grinflachenbetreuung durch Private

106

Standortevaluierung von Dienststellen und Verlagerung in kostengtinstiger zu bewirtschaftende Gebaude, verstarkte gemeinsame
Nutzung von Stiitzpunkten div. Dienstsetllen

107

Uberpriifung bzw. Bereinigung der Standorte von Privatschulen der MA 10, MA 13, KAV

108

Auflassung der Modeschule Hetzendorf

109

Zusammenfiihrung der Moderschule Hetzendorf mit der Modeschule der MA 56

110

Reduzierung der Anzahl der Verwaltungsbereiche der BereichsabgrenzungsvVO

111

Wahrnehmung der Aufgaben der Standesamter durch Notare bzw. Halbierung der Standesamtsstandorte in Wien

112

Wahrnehmung der Aufgaben der Standesamter durch Notare

113

Halbierung der Zahl der Standesamtsstandorte in Wien

114

Vollintegration der Stadt-Archéaologie in das Wien Museum

115

Prifung und Durchfiihrung von Verdichtungen auf Stadt Wien-Flachen bei Instandhaltungsarbeiten

116

Bessere Ubersichtlichkeit des SRM-Katalogs zwecks Arbeitsvereinfachung

117

Schaffung von zentralen "Shared-Service-Einrichtungen"

118

Erhohung der Klassenschilerhéchstzahlen

119

Ersatzlose Aufhebung der Schlichtungsstelle

120

SAP-Bestellungen an Lieferanten auRerhalb des Magistrats vereinfachen

121

Reduktion von RSb oder RSa Zustellungen

122

RotweiRrot-Card von MA 35 an AMS libergeben

123

Besprechungszimmer wien-weit anbieten

124

Flachendeckende Bestand- und Bedarfsanalyse vor Inangriffnahme neuer Planungen bzw neuer Projekte

125

Evaluierung der Reinigungsleistungen - mglw Auslagerung von (wesentlichen) Teilen der Gebaudereinigung
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126

Grundsatzlich ist zu priifen, ob bei Betriebs- /Veranstaltungsstatten etc. an Stelle einer behoérdlichen Genehmigung bzw Anzeige
eine Feststellung einer Ziviltechnikerin bzw eines Ziviltechnikers mittels Gutachtens treten kann

127

Einflhrung Rechtsvorrang auf allen NebenstraBen in Wien

128

Starke Einbeziehung der Bevolkerung in Schadensmeldungen und Méngellberprifungen mittels einfacher Online-Tools sowie
anderer Leistungen

129

Reduzierung der Zahl der Bezirksratinnen und Bezirksrate

130

Reduzierung der Zahl der Bezirksratinnen und Bezirksrate - Verbreiterung der Bezirksrate/Einwohnerlnnen von derzeit 40-60
Bezirksrate auf 35 — 65 Bezirksrate

131

2. Wiener Bezirksvorsteher-Stellvertreter bzw. -Stellvertreterin abschaffen

132

Bildung von Clustern in ausgelagerten Einheiten durch Zusammenfiihrung mit dhnlichen Organisationen des Magistrats mit klarem
Auftrag der Kosten- und Subventionsbedarfsreduzierung

133

Budgetkoordinatorinnen (dienstrechtlich) zur Erhéhung der Unabhéangigkeit der Finanzverwaltung unterstellen

134

Deckelung héherwertiger Dienstposten

135

Rasenflachen Rathauspark - nachhaltige L6sung spart Jahr fiir Jahr teure Rasenziegel

136

Abschaffung von Zustimmungsrechten der Personalvertretung zur generellen Erhéhung der Flexibilitdt im/beim Personaleinsatz

137

Zumindest Stabilisierung des derzeitigen Personalstandes; bzw trotz steigender Bevolkerung kein weiterer Personalaufbau ->
Effizienzsteigerung

138

Schaffung der Mdglichkeit, in Teilpension gehen zu kdnnen und nebenbei Teilzeit zu arbeiten

139

Durchfihrung einer Pensionsreform zwecks Kostenersparnis

140

Anderungen im Pensionsrecht:
Anhebung des Mindestalters bei Ruhestandsversetzungen infolge einer Organisationsanderung

141

Anderungen im Pensionsrecht:
Anhebung des Mindestalters bei Ruhestandsversetzungen auf Antrag

142

Einsparungen aufgrund eines spateren Pensionsantrittes durch gesundheitsférdernde MaRnahmen.

143

Reduktion der Papier-Dienstpost

144

Nebeneinander und Durcheinander von diversen Organisationen auflésen

145

Open Source Betriebssystem und Software statt Windows, Office & Co

146

Durchfiihrung der Offentlichkeitsarbeit durch den/die Dienststellenleiterin statt eigenes Offentlichkeitsarbeitspersonal

147

Abschaffung bzw. Reduktion von wenig genutzter und teilweise veralteter Nebengebiihren (z.B. Heizzulage, Selbstfahrerzulage, ....)

148

Evaluierung des Umfanges/der sozialen Treffsicherheit des Nachhilfeprogrammes

149

Uberpriifung der Zusammenlegung von musealen Sammlungen (zB Musiksammlungen der MA 7, MA 8)

150

Vorhandenes Mobiliar nutzen statt standig neues Mobiliar kaufen

151

Mehrdienstleistungen - Reduktion durch flexiblere Arbeitszeitregelungen bzw. in Zusammenhang mit Leistungsklrzungen oder
Effizienzsteigerungen

152

Veroéffentlichung des Wissens und der Qualifikation der Mitarbeiterinnen (auf freiwilliger Basis) zwecks abteilungsiibergreifender
Nutzung

153

Integration der Aufgaben der MA 55 in die magistratischen Bezirksamter bzw deren Nachfolgeorganisationen

154

Umstrukturierung im Bereich der MA 42, Blumengarten

155

Zusammenlegung bzw Zentralisierung von Einheiten der MA 6

156

Verwertung nicht mehr bendétigter Liegenschaften

157

Dienststellentbergreifende Nutzung von Liegenschaften

158

Verlagerung der Bezugsverrechnung der Landeslehrerlnnen zum Bund

159

Uberpriifung der Zusammenlegung der Laborbetriebe von MA 15, 22, 31, 38, 39, 44, 48, 60

160

Bautechnische / raumliche MaRnahmen:

Konzentration von AulRenstellen

161

Konservatorium Wien - addquate Positionierung als Privatuniversitat mit dem Ziel der finanziellen Unabhangigkeit von der Stadt

162

Hinterfragen von taglich durchgefiihrten Kleinbestellungen mit Warenwert von zB. unter 10 Euro

163

Einheitliche Regelung der héchstzuldssigen Geschwindigkeit fir ganz Wien
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164

Umwandlung des KAV in eine GmbH-Holding mit darunter hangenden GmbH-T6chtern, zB in der Struktur der dztigen TUs, Eigentun
100 % Stadt Wien

165

Inventardatenbank der MA 54 fiir alle gebrauchten Maobelstiicke

166

Im Krankheitsfall:
Reduktion der Monatsbeziige von Beamtlnnen nach 6 Monaten

167

Im Krankheitsfall:
Beendigung des Dienstverhaltnisses ex lege bei mind. 1 Jahr Krankenstand von Vertragsbediensteten

168

Keine Hausanschlage mehr durchflihren sondern via Hausverwaltungen vorgehen

169

Flachendeckend elektronischen Gehaltszettel einsetzen

170

Begutachtungsverfahren tiber GEMMA durchfiihren und Prozess der Fremdbegutachtung straffen (und dadurch Kapazitdten in den
legistischen Dienststellen freisetzen)

171

Blindelung dhnlicher Aufgaben fir mehrere Dienststellen in einer einzigen Dienststelle

172

Anderung der Gemeinderitlichen Personalkommission in ein effizientes und aussagekréftiges Berichtswesen

173

Gehalter - Solidaritatsbeitrag von Besserverdienenden einheben

174

Gehalter - einmalige Nullohnrunde

175

Gehilter - Aufschub der Vorriickung in die nachste Gehaltsstufe um 2 Jahre (Biennalspriinge) fur alle Bediensteten

176

Fuhrpark Dienstkraftwagen umstellen auf Elektrofahrzeuge

177

Bei Gehaltserh6hungen Wahlmaéglichkeit zwischen monetaren Erhéhungen und Freizeittagen vorsehen

178

Verzicht auf Feuerwerke bei GroBveranstaltunegn

179

Abtausch der Essensmarken gegen die Jahreskarte vorsehen

180

Erweiterung des Bedeckungsprinzips um budgetaren Aspekt

181

Entfall der Beurlaubungen fur politische Funktionen

182

Zusammenlegung von Dienststellen mit dhnlichen Aufgabenstellungen

183

Donauinselfest - Anerkennungsbeitrag von 2 Euro/Person fiir alle 3 Tage einheben

184

Kindigung der Vertrage mit Reisebiiros und Dienstreisen wieder selber buchen

185

Dienstreiseabrechnungen optimieren

186

Reduktion der Anzahl der Dienstautos

187

Einsparungen im Bereich des Verkehrsdienstvertrages und des Schnellbahnpakets mit der OBB lukrieren

188

Kapitaltransfer Beteiligungen reduzieren

189

Wiener Linien Betriebskostenzuschuss reduzieren

190

Wiener Linien Betriebskostenzuschuss reduzieren - Variante a)

191

Wiener Linien Betriebskostenzuschuss reduzieren - Variante b)

192

Ausnutzung des niedrigen Zinsniveaus des Jahres 2016 zwecks Reduzierung der Zinslast der Stadt Wien

193

Zusammenfassung von Bezirken durch Reduzierung von Bezirksvorstehungen inkl. Bezirksgremien

194

Schrittweise Riickentwicklung der Dezentralisierung von Finanzmitteln

195

Ausstieg aus dem Wiener Herz-Kreislauf Event

196

Mehrfachnutzung offentlicher Gebaude

197

Reduktion der Verkehrsschilder

198

Vereinheitlichte Parkraumbewirtschaftung liber das gesamte Wiener Stadtgebiet
(Zeiten)

199

Aufschub von diversen Bauvorhaben

200

Moratorium des Gratis - Donauinselfestes

201

3-jahriges Moratorium fir alle nicht unbedingt notwendigen StraBenbauprojekte

202

Umstellung aller postalischen Aussendungen auf Onlinebetrieb

203

Einstellung der Nightline

204

Einstellung (Aussetzung) Eistraum

205

Einsparung bei der Finanzierung innovativer Pilotprojekte der MA 20

206

Weiterentwicklung der Mobility-Strategie und Integration von am Markt verfligbaren professionellen Low Cost Geraten

207

Nachhaltige Weiterentwicklung des E-Governments und Vereinfachung von Prozessen

208

Druckerstrategie_IKT umsetzen/forcieren

209

Ikt_Konsolidierung

210

Verstarkte Nutzung virtueller Arbeitsplatze (Thin Clients)

211

Reduktion der Verstarkungsmittel von 24 Mio. auf 10 Mio.

212

Statt AutoCAD Substitute verwenden
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213 | Mehrdienstleistungen der Wiener Pflege- u. PatientinnenanwaltschaftBediensteten reduzieren

214 |Evaluierung bestehender Softwarelizenzen

215 |Evaluierung der Mehrdienstleistungen

216 |Abschaffen der allgemeinen Vertragsbestimmungen der Stadt Wien fiir Bauleistungen - Sondern Bauen nach Onorm

217 |Keine Nachbesetzung von Amtsgehilfen

218 [keine Verkostigungen bei Eroffnungsveranstaltungen

219 |Zeitungen und Mitgliedschaften Abo's reduzieren

220 JVermeidung der Produktion unnétiger Videos

221 Jweniger Public WLAN

222 JAbschaffung Audimex

223 Jvolle Nutzung von SES und dessen Funktionalitdaten

224 JZusammenlegung der Gesundheitsangebote

225 JReduzierung der Strassenwdsche

226 |Einstellen der "Dritten Mann Tour"

227 |Auflassung/Zusammenlegung von Abteilungen

228 |Entwicklung eines Raumkonzeptes

229 |PPP-Modelle einstellen

230 |Konsulentenvertrage reduzieren

231 [Umorganisation der monatlichen Verbraucherpreisindex-Erhebung zwecks Erzielung von Einsparungen

232 [Reduzierung des Papieraktes sowie Umstellung auf ELAK zwecks Reduzierung der Druckerkosten

233 |Inserate reduzieren/streichen

234 |Streichung der Leistungsberichte der Magistratsabteilungen

235 |Zentraler Publikationsvertrieb

236 |Streichung von Regelungen (zB IBS-Zulage)

237 |Kosten bei Dienstreisen reduzieren

238 | Technologien konsequent nutzen

239 |Einflihrung eines Visualisierungstools plus Blog fiir Datenpublikationen

240 [Programmmanagment INTERREG redimensionieren

241 JUmstellung der Abrechnungs- und Prifdatenbank (FPAK neu)

242 |Leistungen der Programmverwaltung reduzieren

243 |Reduktion der Veranstaltungen, Studien, Ubersetzungen

244 |Mitgliedsbeitrag fur UCUE(EU-Hauptstadtevereinigung) kirzen

245 |Europabericht reduzieren bzw gedruckte Auflage streichen

246 [Nicht-Verlangerung des Projekts Capa City - Urbane Kompetenz

247 |Reduktion von Veranstaltungen im Verbindungsbiiro Brissel

248 |Externe Priifungen reduzieren, stattdessen Prifungen intern durchfiihren

249 |Jahrlichen Beitrag Wiens zur OROK (=Osterreichische Raumordnungskonferenz) kiirzen

250 |Umstrukturierung der Stadtkassen

251 |Effizienzsteigerung durch Prozessoptimierung

252 JAnhebung der Rechnungspriifungsgrenze auf 2000,00 EUR

253 |Streichung der Projektforderung "Bewegtes Lernen"

254 |Streichung der Objektforderung fiir "Partnerinnen-, Familien- und Sexualberatungsstelle COURAGE"

Iu

255 |Streichung der Madchen- und Frauengesundheitstage , fem vita

256 |Streichung der Wiener Gesundheitsforderungskonferenz

257 |Streichung der Projektforderung fiir GWFF (=Gesundheit fiir wohnungslose Frauen und Familien in Wien)

258 |Streichung der Objektforderung "Hebammenzentrum"

259 |Streichung der Projekférderung fir , Ich bleib’ gesund“ Tirkischsprachiges Service

260 |Streichung des Projekts "LebensErfahren im Betrieb"

261 JReduktion des Magazins "Gesunde Stadt" von 4 Ausgaben auf 3 Ausgabe/Jahr

262 JAusstieg aus dem "Mini Med Studium"

263 |Streichung des Schulwettbewerbs im Rahmen des Wiener Schulfruchtprogramms

264 |Kirzung der padagogischen Mallnahmen im Rahmen des Wiener Schulfruchtprogramms um 15%

265 |Senkung der CMS-Betriebskosten der WiG Website

266 |Ausstieg aus dem Sigmund Freud Preis




Nr.

Kurzbezeichnung

267

Streichung der Forderung "SOPHIE-BildungsRaum fiir weibliche Prostituierte"

268

Streichung der Objektférderung Stiftungsprofessur Gesundheitsokonomie

269

Beendigung des Projektes "TuWas! Pass"

270

Beendigung der Kooperation mit dem Rauchfrei-Telefon

271

Kurzung oder Aufhebung von diversen Sitzungsgeldern (z. B: Fachkommission)

272

Teilweise Ausgliederung der Aufgaben der MA 29 und betriebliche Flihrung

273

Ausstieg aus der Forderung der integrativen Betriebe

274

Ubernahme der Kosten fiir alle Sozialhilfe - Hilfsmittel durch den Bund

275

Einstellung der Lehrlingsforderung (Jugend am Werk Altmannsdorf; wienwork)

276

Rickzug aus der Férderung von Gesundheits(praventions)leistungen in der Wohnungslosenhilfe (FSW 2015)

277

Transfer der Leistungen des Fonds Soziales Wien im Bereich Schule an die MA 56

278

Einstellung der Forderung der Jahreskarte fiir seh- und hérbehinderte Menschen

279

Einsparungspotentiale durch Telearbeit nutzen und auch aktiv bewerben

280

Novellierung der Hilfsmittel-Verordnung (Beriicksichtigung Einkommen)

281

Kein weiterer Ausbau der Angebote der Wohnungslosenhilfe

282

Reduktion des Freizeitfahrtendienstes auf die Kernzielgruppe Menschen mit Behinderung

283

Vollstandiger Transfer der Leistungen des Fonds Soziales Wien im Bereich Kindergarten an die MA 10

284

Verlagerung der Kundenbuchhaltung von der MA06/BA20 zum FSW

285

Berichte auf deren Notwendigkeit Gberprifen

286

Reduktion der Biiroflachen der Wiener Patientenanwaltschaft

287

Einstellung der Wiener Energieunterstiitzung

288

Wegfall des Grundbetrags zur Deckung des Wohnbedarfs bei obdachlosen Personen

289

Reduktion der Mindeststandards fiir Minderjahrige von 27% auf 18% des Ausgangswertes (Kiirzung Mindestsicherung)

290

Einstellung des Mobilpasses

291

Anpassung der Sonderzahlungen fiir Dauerleistungsbezieherlnnen (analog zu Anderungen des Sozialrechtsinderungsgesetzes)

292

Streichung der Sonderzahlungen fiir Dauerleistungsbezieher/innen (gem. Art 15 B-VG ist nur 12malige Auszahlung der
Mindestsicherung vorgesehen)

293

Tankkarte statt eigener Tankstellen

294

Auflosung Mietvertrag mit Wiener Sportstatten BetriebsgmbH zur Anmietung der Hallen A, B und C der Wr. Stadthalle

295

Streichung der Nachrichtendienstleistungen (Klubs)

296

Reduzierung der Nachrichtendienstleistungen (Klubs)

297

Abschaffung des Social Media Monitor

298

Einstellung von Wien.at und Mailings

299

Streichung Optionale Leistungen des Rahmenvertrages Stadtkommunikation

300

Verzicht auf Daueraufenthaltsbescheinigungen fiir EU und EWR Birgerinnen, die von der MA 35 ausgestellt werden.

301

Verzicht auf ISO Zertifizierung im Verwaltungsbereich

302

Streichung Wiener Festwochen

303

Vereinigte Bihnen Wien - SchlieBung des Ronachers

304

Vereinigte Bihnen Wien - Neupositionierung des Raimundtheaters

305

Streichung Subvention Haus der Musik

306

Neupositionierung Haus der Musik

307

Streichung Subvention Kunsthalle Wien

308

Einsparung bei den Skripten fiir den Dienstpriifungskurs

309

Prifung, inwieweit die Genehmigung beabsichtigter Vergaben durch politische Organe (GRA, GR, Finanzausschuss der BV) vor dem
Hintergrund der Verrechtlichung der Vergabeverfahren noch zweckmaRig ist

310

Arbeitsmarktkraftetiberlassungsgesetz (AUG); Arbeitsmarktférderungsgesetz (AMFG) - Verlangerung der Kontrollabstiande bzw.
keine Kontrollen mehr

311

Neuorganisation der Registratur der MA 63

312

Einstellung der Erteilung von Auskiinften aus dem GISA und dem Firmenbuch an die MA 40 und MA 35

313

Streichung des Controllings der MaBnahmen der Dienststellen zu Empfehlungen in Stadtrechnungshofberichten

314

Streichung der Berichtspflicht im Spezialerfordernisse-Erlass




Nr.

Kurzbezeichnung

315

Ubertragung der Zustandigkeit der Erlassung von Sondervorschrifen zur Kassen- und Verlagsvorschrift von der MD-0S auf die MA 6

316

Elektronische Kundmachung der Geschaftseinteilung fir den Magistrat der Stadt Wien anstelle der gedruckten Kundmachung im
Amtsblatt der Stadt Wien

317

Streichung der Genehmigung der elektronischen Aktenfiihrung und der Einbindung des Stadtrechnungshofs

318

Straffung des Verfahrens zur Entscheidung iiber die Inanspruchnahme von Diensterfindungen durch Ubertragung auf die MD-Recht

319

Streichung der Berichtspflicht der Dienststellen iber das dezentrale Vorschlagswesen

320

Auflésung des Ausschusses fiir das Betriebliche Vorschlagswesen (BVW)

321

Streichung der zentralen Genehmigung der Errichtung, Verlegung und Auflassung von Teildienststellen und Ubertragung in die
Kompetenze der Dienststellenleiterinnen

322

Ausdehnung des Prifungsintervalls fiir wenig risikoreiche Betriebsanlagen

323

mehr Birgerbeteiligung fir Energieinfrastrukturprojekte

324

"Eine Flache - mehrere zustandige Abteilungen - unterschiedliche Arbeitsspitzen"- abteilungsiibergreifende Unterstiitzung

325

Anwendung einheitlicher Softwareldsungen

326

Ersatz der Betriebsfeuerwehr-AKH der MA 68 durch eine Betriebsfeuerwehr aus Technikerlnnen

327

Auflassung der Inspektionsrauchfangkehrer

328

Kehrbehinderungen nicht mehr bearbeiten

329

MA 68: Dienstpostenplan; Evaluierung der DP "Gesundheitsiiberwachung"

330

MA 68: Dienstpostenplan; Evaluierung Ausbildungszentrum

331

Errichtung der Feuerwache Aspern 3 Jahre hinausschieben

332

MAG68: Evaluierung Einsatzdienstposten

333

Reduzierung der Loschgruppen

334

Reduzierung der Sonderfahrzeugbesetzungen

335

Einstellung von Abordnungen

336

Erhdhung der Hochstkinderzahl in Wohngemeinschaften

337

Familienzuschuss, Einstellung

338

Einstellung der Gesundheitsvorsorgeangebote

339

Reduzierung derForderung der Institute fiir Erziehungshilfe

340

SchlieBung der Wohngemeinschaften und der Lehrkiche Klosterneuburg

341

Mehr Pflegeeltern anstelle der Unterbringung von Kindern in Wohngemeinschaften

342

Reduzierung des Beratungsaufwandes der MA11 durch Vereinfachung des Unterhaltsrechts

343

Wickelrucksack (Willkommensgeschenk anldRlich von Geburten) einstellen

344

Einstellung Jugenderholung

345

PSD (Psychsozialer Dienst), Reduzierung der Leistungsfinanzierung

346

SDHN (Sucht- und Drogenhilfenetzwerk), Reduzierung der Leistungsfinanzierung

347

Analyse und Reduzierung der Druckwerke

348

Ubernahme von Agenden der Buchhaltungsabteilung durch die anordnungsbefugte Dienststelle

349

Streichung der Flugrettung

350

Analyse und Reduktion der Ausgaben fiir Reprasentation und Veranstaltungen

351

Reduktion von Uberstunden

352

Durchfiihrung von Instandhaltung, Reparatur durch Externe

353

Forcierung der Altersteilzeit

354

Reduzierung von Dienstpriifungen

355

Elektronischer Akt statt Papierakt

356

Bildschirmzulage pauschalieren

357

Gewahrung eines finanziellen Anreizes fir freiwilligen Austritt/Versetzung in den Ruhestand ab 55

358

Einrichtung einer Koordinationsstelle flir "Best Practice Projekte"

359

Einheitliche Softwarel6sung

360

MA3 und Teile MA15 in die KFA eingliedern

361

SchlieRung Hera

362

SchlieBung der Ausbildung fiir Kindergartenpadagogik

363

Zusammenlegung MA8, MA9 und Hauptbibliothek

364

Strukturreform Ordensspitaler

365

Reduzierung von Sitzplatzen in 6ffentlichen Verkehrsmitteln

366

SchlieBung von Kleinbibliotheken




Nr. Kurzbezeichnung

367 |Vereinfachung der Abstimmungserfordernisse bei Aktivitdten von Prifdienststellen

368 |Vereinfachung des Datenaustausches innerhalb der Stadt Wien und ihrer Unternehmungen

369 |Synergien bei der Aus-und Weiterbildung der Stadt Wien und Unternehmungen der Stadt Wien
nutzen

370 JReduktion der 6ffentlichen Auftritte der MA 15

371 |Zentralisierung der Bezirksgesundheitsamter

372 |Doppelgleisigkeit zwischen Interessenvertretung behinderter Menschen und Monitoringstelle des Landes Wien beseitigen

373 |Beendigung von Mitgliedschaften

374 JAbschaffung des technischen (juristischen) Permanenzdienstes

375 |Freiwillige Freizeitoption anstatt Biennalsprung

376 |[Remuneration aus Anlass einer ausgezeichneten Dienstpriifung / Freizeit statt Geld

377 JEvaluierung mit dem Ziel einer Entriimpelung des Berichtswesens und Optimierung der Instrumente zur Unternehmenssteuerung

378 |Anderung des Zustindigkeitsbereichs innerhalb derMagistratischen Bezirksamter

379 |Zusammenlegung MA 1 + MA 2

380 [Zusammenlegung der MA 34 und MA 69

381 |Evaluierung Personalressourcen des Verwaltungsgerichtes

382 |Wegfall von Landeslehrerinnen

383 | Dienstprifungskurse - Kiirzung der Stundenanzahl

384 |Differenzierung bei der Leistungserbringung durch die Stadt Wien: Erbringung einer "Grundleistung" und Erganzung durch
entgeltliche modulare "Zusatzpakete", verschiedene Leistungsdimensionen z.B. a) im Kindergartenbereich (Offnungszeiten), b) im
Bereich der Bildungsinfrastruktur (Gebaudegestaltung) und c) bei behérdlichen Leistungen (schnelleres Service)

385 | Differenzierung bei der Leistungserbringung durch die Stadt Wien: Erbringung einer "Grundleistung" und Erganzung durch
entgeltliche modulare "Zusatzpakete" - Variante a)

386 | Differenzierung bei der Leistungserbringung durch die Stadt Wien: Erbringung einer "Grundleistung" und Erganzung durch
entgeltliche modulare "Zusatzpakete" - Variante b)

387 |Differenzierung bei der Leistungserbringung durch die Stadt Wien: Erbringung einer "Grundleistung" und Erganzung durch
entgeltliche modulare "Zusatzpakete" - Variante c)

388 |Erzielung betriebwirtschaft. Effekte durch Zusammenlegung von MA 68 und MA 70

389 |Abschaff.des techn. Aufsichtsdienstes fiir Veranstaltungen

390 JAuflassung der Handverlage

391 |Wettbewerbl. Vergabe von Verkehrsdienstleistungen (OBB)

392 |Wahlen - Bereitschaft: Entfall der Entschadigungsleistung fiir Reservistinnen und Reservisten bei Bereitschaft in der
Wohnumgebung

393 |Effizientere Ablaufe rund um Videndenwege

394 |Eingliederung der Rechtsabt. AKH in KAV-GD

395 |Eingliederung der Wiener Lokalbahnen in die Wiener Linien

396 |Zusammenfihren der MD-EU und der MA 27

397 |Abschaffung der Grunderwerbsteuerrefundierung

398 |Kirzung Kunstforderung

399 |keine Fachzeitschriften mehr abonnieren

400 |Auflassung von Portiersposten

401 |Reduktion Gratiskindergarten (soziale Staffelung)

402 |Reduzierung der im Wiener Kindertagesheimgesetz pro Kind vorgesehenen erforderlichen bespielbaren Flache

403 |Reduzierung der Beleuchtung von StraBen und Geb&duden (Rathaus) in der Nacht

404 |Verkauf oder Verpachtung der Landwirtschaftsbetriebe

405 |WWPG-Frist (Umsetzungsfrist fiir durchzufiihrende bauliche MaBnahmen) verldangern

406 |KWP (Kuratorium Wiener Pensionisten-Wohnhdauser) - Kiichenkapazitat auch fiir andere Bereiche in der Stadt Wien (z. B.
Kindergarten) nutzen

407 |Gemeinsame Preispolitik bei dhnlichen Leistungen

408 |Reduktion Dienstgeberbeitrag

409 |Reduktion Dienstgeberbeitrag - Variante a)




Nr.

Kurzbezeichnung

410

Reduktion Dienstgeberbeitrag - Variante b)

411

Neuregelung Todesfall Beamter - Ersetzen des Todesfall-, Bestattungskosten- bzw. Pflegekostenbeitrags durch den besonderen
Sterbekostenbeitrag

412

Pensionsanpassung erst im 2. Pensionsjahr

413

Anderung des Pensionsrechts laut RH-Empfehlungen

414

Erhohung Pensionsantritts-Mindestalter

415

Erstellung einer Sonderpensionsregelung fiir die der Kontrolle des Rechnungshofes
unterliegenden von der Stadt Wien beherrschten Rechtstrager

416

Abschaffung nicht aufsaugbarer Ergdanzungszulage

417

Reduktion Monatsbezug nach 6monatigem Krankenstand

418

Anrechnung Urlaubsersatzleistung auf Beamtenpension

419

40jahrige Durchrechnungim Pensionsrecht bereits ab 2029 statt 2042

420

Erhohung des besonderen Pensionsbeitrags fiir Nachkauf von Schulzeiten

421

Erhohung des Pensionssicherungsbeitrags fiir hohere Politikerpensionen

422

Abschaffung der Entschadigungsleistung bei Rdumung einer Dienst- oder Werkswohnung

423

Urlaubsaliquotierung bei Haft, Suspendierung und unentschuldigtem Fernbleiben

424

Mutterschaftsaustritt: Anpassung der Hohe der Abfertigung

425

Anrechnung des Einkommens aus selbststandiger oder unselbststandiger Tatigkeit wahrend einer aufrechten Suspendierung von
Beamtinnen und Beamten

426

Schutzfrist Teilzeitbeschaftigte - Zahlung (nur) aliquoter Bezlige ab Beginn der Schutzfrist

427

Streichung Remuneration bei Dienstjubildaum

428

Dienstjubildaum - Streichung der Remuneration

429

Dienstjubildum - Streichung der Remuneration; Alternative Reduktion der Remuneration um 50 %

430

Einschrdankung des Anspruchs auf Fortzahlung der Nebengebihren im Krankheitsfall

431

Kostenbeteiligung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an angebotenen MalRnahmen zur Gesundheitsférderung

432

Einstellung der fur Mitarbeiterinnen mittels Lehrgang "PICK-UP" und BAKIP-Kolleg "CHANGE" angebotenen Mdglichkeit zur
Hoherqualifizierung als Kindergarten-Padagoglnnen

433

Wegfall "ZK-Tage" ("Zusatztage-Kindergarten" - freie Tage zur Weiterbildung) bei Pddagoginnen

434

Einstellung HortermaRigung

435

Blindelung von Zustandigkeiten des Kundinnendienstesfiir die Ermittlung von (ermaRigten) Elternbeitrdgen im Zusammenhang mit
Bildungseinrichtungen

436

Einstellung Lektorenzulage

437

Feuerwehrjugend - Streichung Subvention

438

Einsparung von Dienstposten in der Modeschule Hetzendorf

439

Volkshochschulen - Sperre des Finanzierungsbeitrages

440

SchlieRen von Volkshochschul-Standorten

441

Verlagerung der Subvention von MA 13 zu MA 7 als einheitlliche Forderstelle zur Férderung "Verein Wiener Volksliedwerk"

442

SchlieBung der Regionalstelle Ost der MA 17

443

Vereinfachung Abrechnung Kleinprojektetdpfe

444

Einstellung der Ahnenforschung

445

Heizung des Beckenwassers der Freibecken in den Sommer- und Kombibadern tiberwiegend solarbetrieben

446

SchlieBung Saunabad Wahring

447

Reduktion der Saunabetriebszeiten in den Hallen- und Kombibadern

448

Schliefung Saunabad Hermanngasse

449

Sperre der Schwimmbhallen und der Saunen in den Kombibadern im Juli und August

450

Reduktion des Abendbetriebs im Hallenbad Hitteldorf

451

Neubau und Ausbau des Logistik Centers der Stadt Wien (MA 54)

452

Reduktion der Fensterreinigung an den offentlichen Wiener Pflichtschulen

453

Wiener Tochtertag ab Periode 2018-2020 - Kiirzung

454

Einsatz von Internen Projektverantwortlichen bei (GroB)Projekten

455

Weniger (Tages)Politik in der operativen Tatigkeit bringt mehr Nachhaltigkeit sowie weniger Parallelstrukturen und damit weniger
Kosten

456

Ersetzen der Gehsteigherstellungsverpflichtung durch eine Geldleistung

457

Neuorganisation "Instandsetzung von Aufgrabungen"

458

Vereinfachte Bewilligungsverfahren nach §90 bzw. §82 StVO - Entfall von Ortsverhandlungen




Nr. Kurzbezeichnung

459 JVerschlankung von StraBenkonstruktionen

460 |Weitgehende Straffung der Einbindung des Fachbeirates gem. § 2 (4), § 3, § 67 (2), § 70a (4) der BO f. Wien

461 JAnderung der Kompetenzen der Bauausschiisse der Bezirksvertretungen

462 JAusweitung des vereinfachten Verfahrens nach § 70a BO fiir Wien

463 |Mitspracherechte der Anrainerinnen in der BO fiir Wien auf notwendige Félle beschranken

464 |Abschaffung der Abfertigung gem. § 48a VBO 1995

465 JAnalyse und Strukturreform Stadtteil- und Gemeinwesenarbeit

466 |Wettbewerbsverfahren mit mehreren Gewinnerlnnen - Ubernahme der besten drei Projekte in das nachfolgende Vergabeverfahren

467 |Zuteilung der im Innendienst der MA 67 "geparkten" Kontrollorgane an andere Abteilungen

468 |Kein Nachbesetzen von freien Dienstpostenin der MA 67

469 |Kein Nachbesetzen von freien Teamleiterlnnen-Dienstposten in der MA 67

470 |Parallelstrukturen vermeiden

471 |Starkung (oder zumindest keine weitere Schwachung) der 6rtlichen Bauaufsicht

472 |Technische Dienststellen - Fachaufsicht - Uberdenken und Anpassen der Aufgaben

473 |Einrichtung einer Kompetenzstelle Auftragswesen mit weniger juristischem und mehr 6konomischem (nachhaltigem) Fokus

474 |Eingliederung von Teilen der MA 31 in die MA 49

475 |Einsparung durch Nachmittagsunterricht - Raumressourcen effizient nutzen

476 |Forderung der eigenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

477 |Wien-Haus in Brussel - Nutzung von Synergien mit anderen Bundesldndern

478 |Kostensparende Umsetzung von e-procurement

479 |Parallelstrukturen im Beschaffungsbereich auflassen

480 |Keine Eigenzustdndigkeit der Bezirke bei ErhaltungsmaRnahmen von Gemeindevermogen

481 | Derzeit werden standig bauliche MaRnahmen zur Sicherheit im Brandfall umgesetzt. Grundsatzlich sehr gut, allerdings sind manche
MafRnahmen kontraproduktiv, z. B. wenn plétzlich eine zusatzliche Tiir eingesetzt wird, die architektonisch fragwiirdig ist und
Verletzungsgefahr fir die Kunden birgt und auRerdem mehrere Ausgange zur Flucht zur Verfligung stehen.

482 [Nutzung von Synergien

483 Jzur rascheren Wirkung von Effizienzprojekten Sozialplan fiir erforderliche Personalmassnahmen bzw. zur Bereinigung von
Uberstinden entwickeln

484 |Ausschreibung des Strombezuges (iber BBG

485 |KAV-weite Kostensenkung und Optimierung der Servicequalitat
fur IKT/MT (KIM)

486 |Speisenversorgung des KAV (iber externe Speisenpartner

487 |Optimierung der Reinigung im KAV

488 Wegfall von flaichendeckenden Aufnahmeprifungen, Voraussetzungen missen sowieso durch schulische/berufliche
Ausbildung/erfahrung gegeben sein.

489 |Dienstbekleidung: Aufhebung § 65 Abs. 2 DO 1994 - Aufhebung nicht mehr zeitgemaRer Regelungen

490 JEinrichtung einer Brandschutzgruppe KHN

491 |Transformationskonzept Logistik - Versorgung durch Logistikzentrum

492 |Abgeltung der Medikamentenkosten fir Pflegepersonen durch die Krankenkassen

493 INKLI Betrieb (Reinigung, Wasche, Logistik, Services, AEMP, Speisenversorgung, Technik und IKT/MT) als Tochtergesellschaft des
KAV in privatwirtschaftlicher Rechtsform organisieren

494 |Effizienzsteigerung "TU Pflegewohnhauser" auf Basis externer Vergleichsdaten - Ermittlung von Potenzialen zur Reduktion der
Gesamtkosten sowie Optimierung der Strukturen und der Bettenanzahl unter Berlicksichtigung von Marktalternativen

495 |Kooperation mit Fonds Soziales Wien (Pflegehilfeausbildung) und FH Campus - Zusammenlegung auf dreiStandorte (WIL, KFJ, DSP)

496 |Reduktion der Anzahl der Referentinnen in den Blros der Geschaftsgruppen; Festlegen einer Hochstgrenze

497 |Anzahl der Mediensprecherinnen/Offentlichkeitsarbeiterinnen, PR-Beauftragten sowie zugehdrige Assistentinnen; Evaluierung

498 |Entfall der Herstellung und Versendung von Erlagscheinen

499 |Schaffung eines zentralen Strafamtes

500 |Wissenschaftsforderungen - Fokussierung




Nr.
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501

Wissenschaftsforderungen an Bundesinstitutionen - Evaluierung, Streichung und Zuweisung an denWiener Wissenschafts-,
Forschungs- und Technologiefonds (WWTF)

502

Miete - Mahnwesen: Umstellung von Zahlschein auf Einziehungsauftrag

503

Aufkindigung des Prekariums im WUK

504

Beendigung der Nutzung der Arena Wien

505

Anderung der Bauordnung - im Hinblick auf Entschadigungszahlungen insbesondere § 17

506

Immobilienertragsteuer - Einfiihrung eines Ausnahmetatbestandes fir VerduRerungen durch Gebietskorperschaften

507

Optimierung von Prif- und Gutachterleistungen fur die Stadt Wien

508

3D Druck als Dienstleistung innerhalb der Stadt Wien anbieten

509

Vermeidung eines verringerten Vorsteuerabzugs

510

Senkung der Bau- und Wartungskosten von Gebduden und Anlagen

511

Einsparung von Vermessungsleistungen, welche ohne gesetzlichen Auftrag erfolgen

512

Umsetzung des Wiener Wohngeldgesetzes; Aufhebung der §§ 60 bis 61a (Allgemeine Wohnbeihilfe) und § 79 Abs.8 letzter Satz
WWEFSG 1989

513

Abschaffung des analogen Planarchivs

514

Loseblattsammlung "Luftfahrtrecht" abbestellen

515

Bewusstseinsbildung bei den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreffend Stromverbrauch insb. Lichtstarken

516

Uberwilzung der Kosten fiir die Verdffentlichung der Kundmachung bei GroRverfahren im Amtsblatt (§ 44a AVG) auf die
Antragsteller oder Streichung dieser Vorgabe/Umstieg auf Online-Kundmachung

517

Veranderung des Falligkeitsstichtags bei Mehrleistungsentschadigungen gemald § 58 Abs. 2 lit. d BO

518

Reduktion der derzeit mit 3 Sanitaterlnnen besetzten Rettungsfahrzeuge im AusmaR von 30% auf lediglich 14%.

519

Versetzung der Notarztinnen zum KAV

520

Ausgaben fir Aus- und Weiterbildung reduzieren

521

Verkehrszahlstellen nicht weiter ausbauen

522

Sonderbeauftragte; Dienstposten einsparen

523

Radverkehrszahlstellen; Ergebnisse nicht mehr elektronisch darstellen

524

Qualitatsmanagerin; Dienstposten umwandeln

525

Ausgaben fiir die Offentlichkeitsarbeit reduzieren

526

Uberstundenreduktion der Abteilungsleitungen

527

Kundmachungskontrolle; Dienstposten umwandeln

528

Verlagerung der Amts- und facharztliche Begutachtungsstelle von der MA 15 in die KFA

529

Qualitdtsmanagement; Internes Audit selbst durchfiihren

530

Fahrdienst einsparen

531

Entfall des Auslaufens von Gebrauchserlaubnissen im Februar 2018

532

Auslagerungen zur KFA

533

Umbau der MD-BD in eine Infrastrukturentwicklungsdirektion (MD-IE)

534

Schaffung einer einzigen Baurechtsabteilung-Abteilung

535

Magistratsdirektion als niederschwelliges Dienstleistungszentrum fiir Dienststellen

536

"Reduktion des Fuhrparks fiir die leitenden Mitarbeiterlnnen des Magistrats, der Magistratsdirektion und die Politiker der
Stadtregierung"

537

Konzentration der Baubereiche der Bildungsdienststellen (MA 10, MA 56, MA 13)

538

Uberarbeitung der Dezentralisierungsvorschriften hinsichtlich der baulichen Erhaltung von NebenstraBen und HauptstraBen A

539

Uberarbeitung der Dezentralisierungsvorschriften hinsichtlich (ibergeordneter Aufgaben im StraRenraum

540

Errichtung von Beleuchtungsanlagen in der Ausfiihrung als luftverspannte Stahldrahtanlagen

541

Kompakte Planung von StraRenquerschnitten - d.h.StralRe, Radweg, Gehweg in einem gemeinsamen "Band" und nicht durch
(groRzuigige) Grinflachen getrennt

542

Ricknahme der Dezentralisierung - Effizienzsteigerung durch zentrale, bezirksiibergreifende MaRnahmen und Systeme (z. B. bei
Verkehrslichtsignalanlagen, bei der StraRenbeleuchtung, im Bereich des StraRenbaus und der Wasserversorgung)

543

Entfall bzw. Reduzierung der Beleuchtung von Radwegen

544

Einsatz von Standardmaterialien bei der Projektabwicklung als verpflichtende Vorgabe

545

Einsparung kosteninstensiver und einmaligen Veranstaltungen wie u.a. Lichtfest,...




Nr. Kurzbezeichnung

546 |Einsparung kosteninstensiver Lichtinstallationen (Anstrahlungen, Effektbeleuchtungen)

547 |Birgerinnenbeteiligungsverfahren nur mehr restrikitiv oder schlussendlich gar nicht mehr durchzufihren

548 |Erzielung von Synergieeffekten durch gemeinsame Nutzung von Infrastruktur (Trassen, Schachte und Kanale) durch alle
Einbautendienststellen bei der Realisierung von Projekten

549 |Ganzheitliche Betrachtung von moglichen IT-Unterstiitzungen priorisieren und umsetzen

550 |OPNV Anmeldung (zur Bevorrangung der Wiener Linien StraRenbahnziige an den Verkehrskichtsignalanlagen ist das Anmelden
dieser erforderlich) ausschlielich mittels rechnergesteuertem Betriebsleitsystem (RBL) anstelle analoger Anmeldungskontakte
durchfiihren

551 JReduzierung von Verkehrslichtsignalanlagen in Tempo 30 Zonen

552 |Forcierung des Amortisations-Contractings (Energiespar-Contracting)

553 Jzeitliche Vorziehung der Halbnachtschaltung (StraBenbeleuchtung)

554 |Keine Ubernahme von Objekten durch die MA 29 mit unbekannten Lebenszykluskosten

555 JReduktion Mehrdienstleistung Abteilungsleitungen

556 |Einsparung Offentlichkeitsarbeit

557 [Verzicht auf Ubersiedlung von Dienststellen

558 |Verringerung der Anzahl der Dienst-PKW

559 JReduktion der Festnetzanschlisse

560 |Reduktion der Beauftragung geowissenschaftlicher Forschungsarbeiten

561 | Effizienzsteigerung durch Komplettsperrung von Briickenbaustellen

562 |Direktzahlungen bei Mindestsicherung

563 |Ubernahme des Rettungshubschauber Stiitzpunktes (C9) als Rettungsstation anstatt alternativen Neubau Seestadt

564 |Vermehrte Eigenplanungenbei Bauprojekten

565 |Einstellung der Preisverleihung Rudolf-Wurzer-Preis flir Raumplanung, Wiener Ingenieurpreis und Roland-Rainer-
Forschungsstipendium

566 |Forderungs-Stopp fiir Stiftungsprofessuren an die TU Wien und an die Akademie der bild. Kunst

567 JAnzahl der Begutachtungsakten reduzieren

568 |Arztliches Personal reduzieren

569 |Alternatives Logistikkonzept

570 |Sachaufwand der Biros der Politischen Klubs im Wiener Rathaus reduzieren

571 |Einsparung von Projektkosten

572 |Personalaufwand reduzieren

573 |Sachaufwand reduzieren

574 |Erscheinungszeitraum des KIiP Fortschrittsbericht reduzieren

575 JUmstellung PC -> Notebook

576 |Streichung von Uberstunden

577 |Versorgungssicherheitsplan umsetzen

578 |Personaleinsparungen durchfiihren

579 |Personaleinsparungen durchfiihren

580 |Karenzvertretung im Buiro des *** streichen

581 |KAV - Personal der nichtarztlichen Gesundheitsberufe reduzieren

582 |KAV - Personal insgesamt reduzieren

583 |Reduzierung und Anpassung der Politikergehalter

584 |Reduzierung und Anpassung der Politikergehalter: neues Besoldungsmodell

585 |Verkleinerung Landtag/Gemeinderat

586 |Anderung des Wiener Sportstittenschutzgesetzes

587 |JAufhebung der Spielplatzverordnung

588 |Novellierung des Wiener Kleingartengesetzes
Auflésung des Kleingartenbeirates und der Bezirks-Kleingartenkommissionen (§§ 18 und 19 WKIG 1996).

589 |Anderung des Wiener Kinogesetzes betreffend Betriebsstitten - Eignungsfeststellung

590 |Anderung des Gesetzes iber die Haltung und die Zucht von Bienen betreffend Unterschreitung des Mindestabstandes

591 |Wiener Gasgesetz 2006 - Anzeige- statt Bewilligungspflicht in gewissen Bereichen

592 |Novellierung des Wiener Garagengesetzes

593 |Novellierung der Bauordnung fiir Wien - Vereinfachung des Baubewilligungsverfahrens - Entfall der mindlichen Bauverhandlung




Nr.

Kurzbezeichnung

594

Novellierung der Bauordnung fiir Wien - Streichung der Entscheidungskompetenzen der Bauausschiisse der Bezirksvertretung (§
133 BO)

595

Novellierung der Bauordnung fiir Wien - Streichung des Verfahrens zur Erteilung der bescheidmaRigen Berechtigung zur Vonahme
von Bauarbeiten auf Nachbargrund (§ 126 Abs. 3 BO)

596

Novellierung der Bauordnung fiir Wien - Ausweitung des Kataloges der bewilligungsfreien bzw. der anzeigepflichtigen Bauvorhaben
(§§ 62 und 62a BO)

597

Bauordnung fiir Wien Novellierung - Verpflichtung zur Gehsteigherstellung (§ 54 BO): Umwandlung der Naturalleistung in eine
monetdre Leistung

598

Novellierung der Bauordnung fiir Wien: Auflésung des Fachbeirates fir Stadtplanung- und Stadtgestaltung (§ 3 BO)

599

Durchfiihrung von Anderungen der Wiener Stadtverfassung und der Geschiftsordnungen des Gemeinderates, des Landtages und
der Bezirksvertretungen

600

Schaffung papierloser Ablaufe, Vereinfachung der Bezirksorganisation, Aufwertung des Magistrats und elektronische Kundmachung
von Verordnungen

601

Ergdnzung der Wiener Stadtverfassung betreffend Fernbleiben von Sitzungen, Budgetprovisionen und konstituierende Sitzung

602

Konzentration der Aufgaben der Anwaltschaften des 6ffentlichen Rechts bei einem Landesvolksanwalt

603

Wiener Wohnbauforderungs- und Wohnhaussanierungsgesetz - WWFSG 1989: Reduzierung der Aufgaben des
Wohnbauférderungsbeirates

604

Wiener Leichen- und Bestattungsgesetz - WLBG novellieren

605

Wiener Wohn- und Pflegeheimgesetz novellieren

606

Wiener Sammlungsgesetz novellieren

607

Wiener Heizungs- und Klimaanlagengesetz 2015 (WHKG 2015) novellieren - Ausweitung der Kompetenzen der
Uberwachungsstellen

608

Kiindigung des Ubereinkommens zwischen der MD-0OS/Gruppe SofortmaRnahmen und dem Kuratorium Wiener Jugendwohnhiuser

609

Einstellung der IT Aktivitdten im Stadtenetzwerk Eurocity

610

Umstellung des IT-Tools zur Bearbeitung des Textes der Geschaftseinteilung fiir den Magistrat der Stadt Wien

611

Austritt aus dem Stadtenetzwerk Majorcity

612

Beendigung der Mitgliedschaft European Forum for Urban Security

613

Reduktion von Anschaffungen

614

Reduktion von Dienstreisen und Schulungen

615

Reduktion von IT-Leistungen und Anschaffungen

616

Reduzierung Mittelreservierung fiir SofortmafRnahmen

617

Buchankaufe reduzieren

618

Einstellung des Managementnewsletters

619

Entfall Beteiligung an der Expo Real

620

Restrukturierungsmafnahmen und Effizienzsteigerung

621

Abl6se der Software SAS

622

Streichung der Subvention des Reanimationsunterrichts

623

Keine Verkostigung beim Strategiedialog

624

Abl6se Leistungskontrakt durch ein zentrales Zielcontrollingsystem

625

Reduktion von Anschaffungen und Entgelten flr sonstige Leistungen

626

Einsparungen bei der Verwaltungsakademie

627

EDV-Ausstattung reduzieren

628

Restrukturierung im Kanzleibereich

629

Reduktion des Personals im Bereich der Aktiv- und Passivprozesse bei Mahnklagen, Insolvenzen, Exekutionen,
Pfandrechtsbestellungen, Zwangsversteigerungen

630

Reduktion des Rechtsamtes (Ansatz G0200)

631

Einsparungen Sachaufwand

632

Einsparungen bei den Cateringkosten

633

Veranstaltungen: Einsparungen beim Blumen- und Griinschmuck und der daraus resultierenden Personalkosten

634

Reduzierung von Ehrengaben fur Hochzeits- und Geburtstagsjubilden

635

Verwaltungsgericht Wien - Einsparung von Personalausgaben




Nr.

Kurzbezeichnung

636

Stadtrechnungshof - Einsparung von Personalausgaben

637

Aufldsung der Krankenfiirsorgeanstalt und Uberfiihrung der Versicherten in die Versicherungsanstalt 6ffentlicher Bediensteter

638

Analyse der Moglichkeit des Einsatzes der Beamtinnen insbesondere in Hinblick auf den Willen Verantwortung zu tibernehmen, dh
auch Versetzung und Neubeurteilung des Aufgabengebietes und entsprechende Einstufung

639

Schaffung einer Abteilung zum Thema "Wasser in Wien"

640

Schaffung einer Gesundheitsabteilung

641

Schaffung eines zentralen Forderungmanagements inkl. Einfiihrung der stochastischen Rechnungs- und Leistungsprifung

642

MA 24 auflosen

643

Keine externen Vortragenden mehr in der MD-VA

644

Ersatz einer KindergartenpadagogIn durch eine Helferin

645

Aufteilung der Agenden der MA 60 auf zwei Abteilungen MA 15 und MA 22

646

MA 23 und 27 zusammenlegen

647

Flachendeckende Einfiihrung der stochastischen Rechnungs- und Leistungspriifung

648

Schaffung einer "Diversitats und Lebenskultur"-Abteilung

649

Weiteres Anbot an Arbeitsmodellen

650

Stadtische Kindergarten zu Gunsten privater Einrichtungen reduzieren

651

Organisation der Krankenfiirsorgeanstalt verschlanken

652

Reduktion der "Sonderbeauftragten" der Stadt Wien und Stadtnahen Organisationen und Kérperschaften

653

MD-Klimaschutzkoordination in politisches Biiro Ubertragen

654

Orchideentatigkeiten reduzieren

655

Gleitzeitkarten abschaffen und nur auf Chip umstellen

656

Etablierung der arztlichen Rufbereitschaft fiir bettenfiihrende Krankenanstalten der Wiener Spitaler im Wr. KAG

657

Erlassung einer Verordnung der Landesregierung gemal} § 51 Abs. 1b Wr. KAG

658

Ubernahme der {iberregionalen Versorgung nur bei ensprechendem monetiren Ausgleich

659

Trager von KA miissen dafiir sorgen, dass eine Arztin bzw ein Arzt fiir Allgemeinmedizin fiir mehr als 15 Betten (derzeit)
sichergestellt wird

660

Zusammenlegung der Direktionen von zwei Pflegeheimen; Erh6hung der zu pflegenden Bewohnerlnnen pro Pflegepersonal bzw.
Ubernahme von einzelnen Aufgaben des diplom. Pflegepersonals vom Hilfpersonal; keine Bonuszahlungen fiir
Geschéftsfihrerinnen

661

Privilegienabbau vorrantreiben

662

Reduzierung der Veranstaltungen am Rathausplatz

663

Ausarbeitung einer Zusammenarbeitsvereinbarung zwischen KAV und der Stadt Wien

664

Finanzierung der KA Ybbs durch die Pensionsversicherungsanstalt

665

Blindelung von Leistungen

666

Einsparungen im Bereich der Personalagenden

667

Einsparungen im Personalbereich

668

Personalausgaben reduzieren

669

Abbau des Landesgrundnetzes

670

Beschrankung Redezeiten im GR und LT; Sitzungsende 22:00 Uhr (mit Fortsetzung nachster Tag) Ersatz des wortlichen Protokolls
durch Audio/Video-Datei

671

Amtspauschalien und Reprasentationen fiir Landtag reduzieren

672

Reduzierung der mehrstufigen Prifzyklen bei IT-Neuerungen im Magistrat und Hinterfragen der Notwendigkeit von manchen
Programmen, fiir die Lizenzgebiihren zu zahlen sind

673

Kontraktwesen verbessern

674

Offentliche Bauten - Einsparung bei den Errichtungskosten

675

Reduktion der Termine des zentralen Budgetcontrollings

676

Reduktion der Voranschlagserstellung (Bezirksbudgets) auf ein Jahr

677

Ampelreduktion

678

Blrgerinnenbeteiligung gezielt einsetzen

679

Verbesserte Koordination bei der gemeinsamen Freiflachennutzung von Schulen, Kindergarten ua

680

Beschleunigung und Vereinfachung von Bauverfahren - Genehmigungsverfahren - Baustelleneinrichtungen

681

Wohnraumschaffung vereinfachen u verbilligen

682

Interne Verfahrensvorschriften durchforsten - Motto: Verantwortung tibernehmen und nicht abwalzen!

683

Kompetenzstellen schaffen




Nr. Kurzbezeichnung

684 |Zentralisierung/Buindelung des gewerblichen Berufsrechts in der MA 63

685 |[Normen und Auflagen durchforsten

686 |Planungsbewilligungsprozesse beschleunigen

687 |Wien-weit einheitliche Corperate Identity (Beispiel NO) und "Werbeartikel" der verschiedenen Dienststellen abschaffen

688 |Uberpriifung der zu erfiilllenden Normen bei Bauausschreibungen

689 |Verdichtungspotential erheben

690 |Vergabe vereinfachen

691 |Zentraliserung der Pflege von Freiflachen

692 |Projektanteil der IKT-Budgets zentralisieren und zentral steuern

693 JAuflassung der drei privat geflihrten Fachschulen

694 |Anerkennung der Schwerarbeiterregelung fir Wien Kanalarbeiter

695 |Wien Kanal - Erh6hung der Schacht distanzen

696 |Wien Kanal -Externe begleitende Kontrolle reduzieren

697 |Vorbereitungs-, Planungs- und ggf. Bau-Stopp von raumorganisatorisch getriggerten Adaptierungsvorhaben im Wiener Rathaus

698 |Sagewerk Hirschwang schliefen

699 |Jagd teilweise (wo mdglich) outsourcen

700 |Nicht amtsfiihrende Stadtrate abschaffen

701 |Verdnderung der Bezlge fir 2. Vizeblrgermeister und 2. Bezirksvorsteher-Stellvertreter

702 |Begrenzung der Blroausgaben der politischen Klubs

703 |Die Kontrollinstanzen (MD-GIR, Stadtrechnungshof) sollen bei Empfehlungen auch die mit der Umsetzung verbundenen Kosten
berlcksichtigen

704 |Besprechungs- und Informationsveranstaltungswesen einddmmen

705 |Kleine Mérkte schlieBen/schleifen

706 |Konzept des GroBmarkts Gberdenken

707 |Blumenhalle am GroBmarkt Wien schlieBen

708 |Keine tempordren Markte mehr errichten

709 |Dienstleistungsgedanken in verniinftige Grenzen riickfihren; nicht jede noch so willklrliche Beschwerde soll verfolgt werden
miussen

710 |Entlassungsmanagement vorantreiben

711 |Stadtmoblierung - Zustandigkeiten klar regeln (konzentrieren), Verfahren vereinfachen

712 |Einsparungspotential bei der Dienstanweisung Bau bzgl. der Klassifizierung von Bauprojekten

713 |Anderung der "Puma - Organisation" innerhalb der Stadt

714 [Konzentration der unterschiedlichen Kontrollorganisationen mit Reduktion der Kontrollprozesse

715 |Bestellung von externen Sachverstandigen fiir behordliche Verfahren auf Kosten der Antragsteller

716 |[Rodungsbewilligung fiir HochwasserabfluRflachen entfallt (iber Novelle des Wiener Baumschutzgesetztes

717 |Streichung Genderbudgeting

718 | Weiterentwicklung des Projekts BA Zentren - Zusammenlegung von Betriebsanlagenzentren

719 |Entfall Wiener Baularmgesetz samt Verordnungen

720 |Entfall Wiener Buschenschankgesetz

721 JAusweitung der Genehmigungsfreistellung von Betriebsanlagen

722 |Entfall Wiener Kinogesetz

723 |Entfall Wiener Tanzschulgesetz

724 |Einstellung der Ubernahme der halben Beschiftigungskosten fiir eine Mitarbeiterin in ***

725 |Beendigung der Teilnahme am Traineeprogramm der Stadt Wien

726 |Insourcing der administrativen Tatigkeiten fir den Vienna Experts Club (VEC)

727 |Reduktion der Budgets fiir Kooperationen um 10 %

728 |Kein Stipendium des WienTourismus mehr fir einen Studenten/eine Studentin der Modul Universitat

729 |Buszonenlberwachung nicht mehr durch den WienTourismus

730 |Schaffung einer zentralen Abteilung fiir Gewerbewesen

731 |Triennien statt Biennien ab 2018

732 |Familienbader Offnungszeiten evaluieren

733

Permanenzdienst mit fixem Personal ausstatten




Nr. Kurzbezeichnung

734 |Personalvertretungsgesetz evaluieren

735 |SchlieBung von zwei Mistpldtzen

736 |MA 48: Standorte konzentrieren

737 |Abfallvermeidungsprojekte reduzieren

738 |Auflassung Tankstelle am Friedrich Schmidt Platz

739 |Einstellung des Porgramms "mobile PROSA"

740 |Reduktion der Offnungszeiten von Mistplatzen

741 |MA 48: Werkstattenpersonal reduzieren

742 |Reduzierung von Sachkosten

743 |PersonalmaBnahmen durchfiihren

744 |Ausweitung der Rasenflachen
"Die Wiese lebt"

745 |Biindelung der Bearbeitung und Erledigung von gleichartigen Aufgaben in einer zentralen Abeilung

746 |Bewilligung von Stadtmaéblierungselementen auf Basis des Privatrechts

747 |Jene wohnrechtlichen Schlichtungsverfahren bei denen die MA 25 sowie der MA 54 gemeinsam die Liegenschaft begutachten soller]
bei der MA 25 zusammengezogen werden

748 |Nachhaltige lebenszyklusorientierte 6ffentliche Beschaffung

749 |Zentralisierte Managementformen, wie das neu eingefiihrte "IKT-Projektportfoliomanagement” sollten auf Sinnhaftigkeit,
Effektivitat und Effizienz geprift werden.

750 |Sachverstandige im Verfahren am Verwaltungsgericht Wien durch Gerichtssachverstandige ersetzen um Qualitat zu verbessern

751 |Spezialisierte Umwelthygienikerlnnen aufbauen

752 |Anderung der Bodenbelagswahl bei Neubau von Gehwegen + Gehsteigen (Ausfiihrung nur mehr mit Pflaster im Sand anstatt
Asphalt/Gussasphalt) mit dem Ziel den CO2-Verbrauch um 50% zu reduzieren und so bereits jetzt dem Beschluss des Paris-
Abkommen zu entsprechen und Strafzahlungen im Falle der Nicht-Reduktion des CO2 Verbrauchs zu entgehen

753 |Hinterfragen der Forderung von Erdgasautos, da durch die Einflihrung der Forderung keine gréRere Nachfrage an Erdgasautos
verzeichnet werden konnte

754 |Grinstreifenpflege reduzieren

755 |Anderung der Haftungsbestimmungen
insbesondere Wegehalterhaftung, Baumhaftung

756 |Nachtbaustellen fiir Einbautentrager einschranken

757 |Pauschalierung AuBendienstzulage (Zehrgeld) fir Schema | + IlI

758 |Selbstfahrerzulage streichen

759 |Definitive StraBeninstandsetzung durch MA 28 - BGA (SofortschlieRung)

760 |Wasserzahlerwerkstatte auflassen

761 |Einstellung der
Wiener Tierhelpline

762 |Implementierung des Programms GEMMA (gemeinsame elektronische Aktenfiihrung) bei der Verwaltung des Hundefihrscheins

763 |Keine Teilnahme der MA 60 bei PET-Expo

764 |Abholung von Wildtieren nur bei Gefahr fir Mensch

765 |Konzept zur Evaluierung des Wiener Baumschutzgesetzes im Sinne der Verwaltungsvereinfachung unter Beriicksichtigung des
geltenden Eigentumsrechtes

766 |Entfall Beratungstatigkeit in privaten Kleingarten, Kleingartenvereinen und Kleingédrten-Kommissionen

767 JAufkindigung der Mietflachen

768 |Keine Entgeltfortzahlung mehr im Krankeitsfall




Nr. Kurzbezeichnung

769 |Keine Entgeltfortzahlung mehr im Krankeitsfall - Variante a)

770 |Keine Entgeltfortzahlung mehr im Krankeitsfall - Variante b)

771 |Indoorgrin Einstellung

772 |Vermehrter Einsatz der Lehrlingsgruppen zur Pflege des Schulgartens in Kagran

773 |Entfall "Uberpriifung der Kanaleinmiindungsmengen und der Berechnung der Gebiihrenersparnis"

774 |Generalbescheid betreffend der Halteverbote der MA 46 (analog zur MA 28)

775 |Blumenschmuck beim Neujahrskonzert der Wiener Philharmoniker reduzieren

776 JUmstellung von Wechselflor auf Staudenflachen

777 |Keine Doppel/Mehrerfassungen von Daten von Biirgerinnen/Kundinnen/Patientinnen

778 [Hinterfragen der internen Leistungsverrechnung

779 JAnwendung RVS-Richtlinien (Richtlinien und Vorschriften fiir das StraRenwesen) der FSV (Forschungsgesellschaft Stralle, Schiene
und Verkehr)

780 JZusammenfihrung samtlicher Hotlines

781 |MA 19 auflosen

782 |Wettbewerbs-Richtlinie abschaffen

783 |Empfehlungen des Stadtrechnungshofes auf Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit prifen

784 |SchlieBung des Kunsthauses Wien

785 |Gehilter - Abschaffung der Zuerkennung von auRerordentlichen Vorriickungen in eine héhere Gehaltsstufe - Variante a)

786 |Gehalter - Abschaffung der Zuerkennung von auRerordentlichen Vorriickungen in eine héhere Gehaltsstufe - Variante b)

787 |Telefonzentralen im KAV konsolidieren

788 |Neupositionierung Kunsthaus Wien






