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Satzungen der Krankenfiirsorgeanstalt
der Bediensteten der Stadt Wien

(Beschluf3 des Gemeinderates vom 26. Juni 1959, Pr.Z. 1309, in der Fassung der Gemeinderatsbeschliisse vom 17. November 1961, Pr.Z. 2428,
14. Dezember 1964, Pr.Z. 2722, 9. Dezember 1965, Pr.Z. 2746, 18. Juni 1971, Pr.Z. 1696, und 26. Mai 1972, Pr.Z. 1269)

Abschnitt I
Allgemeine Bestimmungen
§ 1 Name und Sitz der Anstalt

Die Krankenfiirsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien (im
folgenden kurz ,KFA“ genannt) ist eine Einrichtung der Stadt Wien
mit Rechtspersonlichkeit. Ihr Sitz ist in Wien.

§ 2 Aufgabenbereich

(1) Der KFA obliegt die Durchfithrung der Krankenfiirsorge fir
die im folgenden angefiihrten Personen durch Gewidhrung der in
diesen Satzungen vorgesehenen Leistungen.

(2) Eine Anderung dieser Satzungen erfolgt iiber Antrag des Vor-
standes der KFA durch den Gemeinderat der Stadt Wien.

Abschnitt IT
Anstaltszugehorigkeit

§ 3 Anspruchsberechtigte Personen

Auf die satzungsmiBigen Leistungen der KF A haben Anspruch

1. die Mitglieder (§§ 4 und 5);

I1. die Angehdrigen der Mitglieder (§ 6).

§ 4 Pflichtmitglieder

(1) Pflichtmitglieder der KFA sind:

a) Die Bediensteten der Stadt Wien und ihrer Unternehmungen
ohne Riicksicht auf ihren Dienst- oder Arbeitsort, sofern sie durch
Gesetz oder Verordnung von der Krankenversicherungspflicht aus-
genommen sind;

b) unter den gleichen Voraussetzungen die Bediensteten der
offentlich-rechtlichen Korperschaften (Fonds), die ganz oder teil-
weise von der Stadt Wien verwaltet werden oder zu deren Haushalt
die Stadt Wien aus ihren Mitteln einen Beitrag leistet. Uber die Auf-
nahme solcher Bediensteter entscheidet der Stadtsenat {iber Antrag
des Vorstandes;

c) die Bezieher von laufenden normalméBigen Ruhe(Versorgungs)-
geniissen auf Grund eines unter lit. a oder b angefiihrten Dienst-
oder Arbeitsverhiltnisses flir die Dauer dieser Beziige;

d) die Bezieher von auBerordentlichen, nicht auf Rechtsansprii-
chen beruhenden Ruhe(Versorgungs)geniissen, Unterhaltsbeitrdgen
und auBerordentlichen Zuwendungen nach Mafigabe der Bestimmun-
gen der Dienstordnung fiir die Beamten der Bundeshauptstadt Wien
oder anderer gleichartiger Bestimmungen, soweit sie frither im Rah-
men dieser Satzungen anspruchsberechtigt waren.

(2) Ferner sind Mitglieder der Biirgermeister, die Vizeblirgermei-
ster, die Amtsfithrenden Stadtrdte, die Bezirksvorsteher und ihre
Stellvertreter sowie die Mitglieder des Wiener Gemeinderates; alle
Genannten jedoch nur dann, wenn sie nicht in einer gesetzlichen
Krankenversicherung pflichtversichert sind. Hinsichtlich der Be-
zieher von Ruhe(Versorgungs)geniissen gelten die Bestimmungen des
Abs. 1 lit. ¢ und d sinngeméig.

(3) Die Mitgliedschaft zur KFA fiir die oben bezeichneten Personen
sowie die sich daraus ergebenden Rechte und Pflichten fiir sich und
ihre Angehorigen sind unmittelbar in dem betreffenden Rechtsver-
héltnis und in diesen Satzungen begriindet.

§ 5 Freiwillige Mitglieder

(1) Mitglieder, deren Anspruchsberechtigung gemif § 10 dieser
Satzungen ruht, sind berechtigt, der KFA fiir die Dauer des Ruhens
als freiwillige Mitglieder anzugehoOren, wenn sie darum innerhalb
eines Monats nach Eintritt des Ruhens der Anspruchsberechtigung
beim Biiro der KFA ansuchen. Gegen die Entscheidung iiber ein sol-
ches Ansuchen ist ein Rechtsmittel nicht zulédssig.

(2) Die Aufrechterhaltung der freiwilligen Mitgliedschaft ist von
der zeitgerechten Entrichtung der hiefiir festgesetzten Beitrdge nach
MafBgabe der Bestimmungen des § 29 dieser Satzungen abhéngig.

§ 6 Angehorige der Mitglieder

(1) Als Angehoérige der Mitglieder gelten:

a) die Ehegattin; wird die Ehe geschieden und ist der geschiedene
Ehegatte zum Unterhalt verpflichtet, bleibt die geschiedene Ehegattin
so lange anspruchsberechtigt, bis eine Gattin aus einer spdteren Ehe
des Mitgliedes die Anspruchsberechtigung erwirbt. Doch kann auch
in diesem Falle der Vorstand fiir die geschiedene Gattin die Weiter-
belassung als Angehorige gegen Leistung eines angemessenen Bei-
trages genehmigen;

b) der infolge eines dauernden Gebrechens vollkommen erwerbs-
unfidhige, unterhaltsberechtigte Ehegatte eines weiblichen Mitgliedes,
wenn und insolange er mit diesem im gemeinsamen Haushalt lebt;

c) die ehelichen und die legitimierten Kinder sowie die Wahlkinder;

d) die unehelichen Kinder eines weiblichen Mitgliedes;

e) die unehelichen Kinder eines méinnlichen Mitgliedes, wenn seine
Vaterschaft festgestellt oder anerkannt ist; -

f) die Stiefkinder und Enkel, wenn sie von dem Mitglied iiber-
wiegend erhalten werden;

g) die Pflegekinder, wenn sie von dem Mitglied unentgeltlich ver-
pflegt werden.

(2) Die unter Abs. 1 lit. ¢ bis e angefiihrten Kinder gelten jedoch
nur dann als Angehdrige, wenn sie gegeniiber dem Mitglied unter-
haltsberechtigt sind; die unter Abs. 1 lit. f und g angefiihrten Kinder
und Enkel nur, wenn sie mit dem Mitglied stindig im gemeinsamen
Haushalt leben oder sich nur voriibergehend oder wegen schulmiBi-
ger (beruflicher) Ausbildung oder zeitweilig wegen Heilbehandlung
auBlerhalb des gemeinsamen Haushaltes aufhalten. Von dem Erfor-
dernis des gemeinsamen Haushaltes kann das Biiro der KFA die
Nachsicht erteilen, wenn aus gesundheitlichen oder anderen wichti-
gen Griinden ein gesonderter Aufenthalt des Kindes (Enkels) im
iibrigen Inland notwendig ist.

3% Xinder und Enkel (Abs. 1 lit. ¢ bis g) gelten als Angehbrige bis
zur Vollendung des 18. Lebensjahres. Die Angehorigeneigenschaft
bleibt {iber das 18. Lebensjahr hinaus gewahrt, wenn die betreffen-
den Angehorigen iiberdies

a) wegen wissenschaftlicher oder sonstiger regelmifBiger Schul-
oder Berufsausbildung sich noch nicht selbst erhalten konnen, bis
zur ordnungsmaéfBligen Beendigung dieser Ausbildung, langstens jedoch
bis zur Vollendung des 26. Lebenjahres, wird wihrend dieser Zeit
Préasenzdienst absolviert, bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres,
oder

b) wegen geistiger oder korperlicher Gebrechen auBlerstande sind,
sich selbst den Unterhalt zu verschaffen, sofern das Gebrechen vor
der Vollendung des 18. Lebensjahres eingetreten ist.

(4) Als Angehorige gilt auch die Mutter, Tochter oder Schwester
des Mitgliedes, die seit mindestens acht Monaten mit ihm im gemein-
samen Haushalt lebt und ihm seit dieser Zeit unentgeltlich den Haus-
halt fiihrt, bei méinnlichen Mitgliedern jedoch nur dann, wenn eine
im gemeinsamen Haushalt lebende arbeitsfihige Gattin nicht vor-
handen ist, bei weiblichen Mitgliedern nur, wenn und insolange diese
einen eigenen Haushalt fiihren. Angehorige aus diesem Titel kann
nur eine einzige Person sein.

(5) Der Vorstand kann auch andere Personen den Angehérigen
gleichstellen, sofern sie mit dem Mitglied seit mindestens acht Mona-
ten im gemeinsamen Haushalt leben und von ihm ganz oder iiber-
wiegend erhalten werden.

(6) Die im Abs. 4 genannten Personen verbleiben Angehorige, wenn
und insolange sie mit den hinterbliebenen anspruchsberechtigten Kin-
dern des verstorbenen Mitgliedes im gemeinsamen Haushalt leben
und solange wenigstens fiir ein Kind die Voraussetzungen des § 4
Abs. 1 lit. ¢ oder d zutreffen.

§ 7 Zusammentreffen mehrerer Anspruchsberechtigungen

Kommt unter Beriicksichtigung der Bestimmungen des § 6 Abs. 1
eine mehrfache Angehdérigeneigenschaft in Betracht, so geht bei ehe-
lichen Kindern aus aufrechter Ehe die Anspruchsberechtigung des
Vaters, bei solchen aus einer geschiedenen, fiir nichtig erklarten oder
aufgeltsten Ehe sowie bei unehelichen Kindern die Anspruchsberech-
tigung der Mutter vor; jedoch geht eine Anspruchsberechtigung als
Stiefkind, Enkel oder Pflegekind (§ 6 Abs. 1 lit. f und g) einer Ange-
horigeneigenschaft als Kind (§ 6 Abs. 1 lit. ¢ bis e) vor. Dies gilt auch
dann, wenn die Angehorigeneigenschaft auf verschiedenen gesetz-
lichen Vorschriften {iber die Krankenversicherung oder auf Bestim-
mungen eines Offentlich-rechtlichen Dienstgebers iiber Kranken-
flirsorge seiner Bediensteten beruht.

§ 8 Erwerb der Anspruchsberechtigung

(1) Die Anspruchsberechtigung erwerben:

a) Pflichtmitglieder der KFA mit dem Beginn eines Rechtsverhilt-
nisses geméifl § 4 Abs. 1 oder 2 dieser Satzungen;

b) freiwillige Mitglieder bei positiver Erledigung ihres Ansuchens
gemifl § 5 Abs. 1 riickwirkend ab dem Tag des Eintrittes des Ruhens
ihrer Anspruchsberechtigung auf Grund ihrer Pflichtmitgliedschaft;

¢) Angehorige der Mitglieder:
1. Die Ehegattin mit dem Tag der Verehelichung;

2. die ehelichen Kinder der Mitglieder sowie die unehelichen Kin-
der der weiblichen Mitglieder, soweit sie mit dem Mitglied im gemein-
samen Haushalt leben, mit dem Tag der Geburt;

3. alle iibrigen unter § 6 Abs. 1 lit ¢ bis g angefiihrten Kinder und
Enkel bei Vorliegen der fiir die Angehoérigeneigenschaft dieser Per-
sonen mafigeblichen Voraussetzungen auf Grund ihrer in der vor-
geschriebenen Form erstatteten Anmeldung, sofern diese zeitgerecht
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rfolgte (§ 24 Abs. 2), rliickwirkend ab Eintritt des ihre Angehdrigen-
igenschaft begriindenden Umstandes;

4, Angehorige auf Grund der Bestimmungen des § 6 Abs. 4 und 5
vei Vorliegen der dort geforderten Voraussetzungen mit dem Tag ihrer
n der vorgeschriebenen Form erstatteten Anmeldung;

5. die tibrigen Angehorigen nach einer Frist von acht Monaten,
serechnet vom Tag ihrer in der vorgeschriebenen Form erstatteten
Anmeldung.

(2) Uber die Zuerkennung der Angehorigeneigenschaft in den
Fillen des Abs. 1 lit. ¢ Z. 3 bis 5 entscheidet das Biiro der KFA. Dieses
st berechtigt, die Anspruchsberechtigung auf einen bestimmten Zeit-
raum zu beschrinken.

§ 9 Verlust der Anspruchsberechtigung

I. Mitglieder verlieren fiir sich und ihre Angeho¢rigen die An-
spruchsberechtigung

a) nach Ablauf von sechs Wochen nach dem Tag der Beendigung
cines die Mitgliedschaft begriindenden Rechtsverhidltnisses gemdl
§ 4 Abs. 1 lit. a oder b oder § 4 Abs. 2 dieser Satzungen, wenn aus
diesem Verhiltnis kein laufender normalméiGiger oder aufBlerordent-
icher nicht auf Rechtsanspriichen beruhender Ruhegenufl oder Unter-
haltsbeitrag gebiithrt, solange das Mitglied widhrend dieser Frist
arbeitslos ist. Innerhalb dieser Frist haben die Mitglieder und ihre
Angehorigen nur Anspruch auf die satzungsméBigen Leistungen der
artzlichen Hilfe (§ 14), der Heilmittel (§ 15) und der Anstalts-
pflege (§ 17);

b) durch das Erloschen des Anspruches auf den laufenden normal-
miBigen oder auBlerordentlichen nicht auf Rechtsanspriichen beruhen-
den Ruhe(Versorgungs)genull3 oder Unterhaltsbeitrag oder die auBler-
ordentliche Zuwendung;

c) freiwillige Mitglieder liberdies, wenn sie die fiir die Aufrecht-
erhaltung der freiwilligen Mitgliedschaft erforderlichen Beitrags-
zahlungen nicht rechtzeitig leisten;

d) durch Verlegung des Wohnsitzes in das Ausland.

I1. (1) Angehorige verlieren im allgemeinen die Anspruchsberech-
tigung

a) wenn und insolange sie von dem Mitglied nicht mehr zur Ganze
beziehungsweise iiberwiegend erhalten werden, soweit dies Voraus-
setzung fiir die Anerkennung ihrer Angehorigeneigenschaft ist;

b) wenn sie bereits nach den Vorschriften iiber die gesetzliche
Krankenversicherung krankenversichert sind oder fiir sie seitens
einer Krankenfiirsorgeeinrichtung eines 6ffentlich-rechtlichen Dienst-
gebers Krankenfiirsorge vorgesehen ist;

¢) wenn sie sonst einen gesetzlichen Anspruch auf Krankenbehand-
lung haben;

d) durch Ausiibung einer nicht krankenversicherungspflichtigen
Beschaftigung. Hiebei kann der Vorstand in bericksichtigungswiirdi-
gen Fiallen Ausnahmen zulassen;

e) durch das Ableben des Mitgliedes, wenn dem Angehdrigen kein
Anspruch auf einen laufenden normalmiBiigen oder einen aufler-
ordentlichen nicht auf Rechtsanspriichen beruhenden Versorgungs-
genul3 oder eine auBerordentliche Zuwendung zusteht;

f) durch Verlegung des Wohnsitzes in das Ausland;

g) durch Ablauf des gemill § 8 Abs. 2 festgesetzten Zeitraumes,
sofern das Mitglied nicht rechtzeitig um die Verldngerung der An-
spruchsberechtigung ansucht;

(2) Der Anspruchsberechtigung im besonderen gehen verlustig

a) die Ehegattin mit dem Tag der Rechtskraft des gerichtlichen
Urteiles, durch das die Ehe geschieden wurde, sofern nicht der ge-
schiedene Gatte zum Unterhalt verpflichtet ist;

b) die im § 6 Abs. 1 lit. f und g und Abs. 3 bis 5 genannten Ange-
hérigen mit dem Tag des Ausscheidens aus der Hausgemeinschaft des
Mitgliedes, sofern nicht die Nachsicht vom Erfordernis des gemein-
samen Haushaltes gemil § 6 Abs. 2 erteilt wurde;

¢) eine weibliche Angehorige mit dem Tage ihrer Verehelichung.
§ 10 Ruhen der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft zur KFA ruht wihrend der Dauer

a) eines Urlaubes ohne Bezlige;

b) einer Dienstenthebung ohne Beziige.

(2) Die Mitgliedschaft ruht jedoch nicht fiir die Dauer des Bezuges
der Ersatzleistung wihrend des Karenzurlaubes aus Anla der Mut-
terschaft.

(3) Das Ruhen der Mitgliedschaft zieht auch das Ruhen der An-
spruchsberechtigung der Angehdrigen des betreffenden Mitgliedes
nach sich.

Abschnitt IIT
Leistungen der KFA

§ 11 Leistungen im allgemeinen

(1) Die Leistungen der KFA werden nach MaB3gabe der Bestim-
mungen dieser Satzungen im allgemeinen in folgenden Fillen ge-
wihrt:

1. bei Krankheit;
2. im Falle der Mutterschaft;
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3. im Todesfall.
(2) Zahnbehandlung und Zahnersatz werden nach MaBgabe der
Bestimmungen des § 20 dieser Satzungen gewihrt.

(3) Aullerdem werden Leistungen der erweiterten Hellfiirsorge
erbracht.

(4) Die Leistungen der KFA werden auch gewihrt, wenn es sich
um die Folgen eines Dienstunfalles oder um eine Berufskrankheit im
Sinne des Unfallfiirsorgegesetzes 1967 (UFG 1967) in der jeweils gel-
tenden Fassung handelt.

§ 12 Beginn des Leistungsanspruches
Der Anspruch auf Leistungen beginnt

1. bei Krankheit mit dem Beginn der Krankheit, das ist der regel-
widrige Korper- oder Geisteszustand, der die Krankenbehandlung
beziehungsweise Anstaltspflege erforderlich macht;

2. bei Mutterschaft mit dem Beginn der sechsten Woche vor der
voraussichtlichen Entbindung;

3. bei Todesfall mit dem Todestag.

§ 13 Umfang und Dauer der Krankenbehandlung

(1) Die Krankenbehandlung umfafit

a) die arztliche Hilfe;

b) die Beistellung der notwendigen Heilmittel;
¢) die Beistellung von Heilbehelfen.

(2) In besonderen Fillen einer voriibergehenden Erkrankung kann
bei hiuslicher Pflege ein Beitrag zu den Kosten einer Berufspflege-
person bis zu dem vom Vorstand festgesetzten Héchstausmaf3 gewihrt
werden. Um die Bewilligung dieses Beitrages ist beim Biiro der KFA
vor Aufnahme der Pflegeperson anzusuchen.

(3) An Stelle der Krankenbehandlung tritt erforderlichenfalls An-
staltspflege nach Mafgabe der Bestimmungen des § 17.

§ 14 Arztliche Hilfe

(1) Die Wahl des Arztes ist grundsatzlich freigestellt. Wird ein von
der KFA zur arztlichen Behandlung der anspruchsberechtigten Mit-
glieder und Angehorigen vertragsmiaflig bestellter Arzt (Vertragsarzt)
in Anspruch genommen, so erfolgt die Behandlung im notwendigen
Umfang auf Rechnung der KFA. Wird ein nicht vertragsmifBig be-
stellter Arzt (Wahlarzt) in Anspruch genommen, so gebtlihrt der Ersatz
der dafiir aufgewendeten Kosten bis zu dem vom Vorstand hiefiir
festgesetzten Hochstbetrag.

(2) Fiir die Inanspruchnahme sowohl eines Vertragsarztes als auch
eines Wahlarztes ist die wvorgeschriebene Kostenbeteiligung und
Drucksortengebiihr im Sinne des § 30 dieser Satzungen zu leisten.

(3) Die niheren Bestimmungen iiber die Inanspruchnahme von
Arzten, insbesondere die Fille, in denen vor Inanspruchnahme eines
Arztes die Bewilligung der KF A einzuholen ist, sind in der gemiB § 22
dieser Satzungen erlassenen Krankenordnung enthalten.

§ 15 Heilmittel
(1) Die Heilmittel umfassen
a) die notwendigen Arzneien;

b) die sonstigen Mittel, die zur Beseitigung oder Linderung der
Krankheit oder zur Sicherung des Heilerfolges dienen.

(2) Die Kosten der Heilmittel werden von der KFA im Wege der
direkten Verrechnung mit den Apotheken {ibernommen, doch ist fiir
den Bezug eines Heilmittels auf Rechnung der KFA eine Rezeptgebiihr
im Sinne des § 30 dieser Satzungen zu entrichten.

(3) Die ndheren Bestimmungen iiber die Gewdhrung von Heilmit-
teln, insbesondere die Fialle, in denen die Notwendigkeit ihres Be-
zuges vor Inanspruchnahme durch einen Vertrauensarzt der KFA
anzuerkennen ist, sind in der gemif § 22 dieser Satzungen erlassenen
Krankenordnung enthalten.

§ 16 Heilbehelfe

(1) Brillen, orthopéddische Schuheinlagen, Bruchbinder und son-
stige notwendige Heilbehelfe werden auf Grund &rztlicher Verord-
nung in einfacher und zweckentsprechender Ausfithrung gewihrt,
die sonstigen notwendigen Heilbehelfe jedoch nur, wenn deren
Kosten einen vom Vorstand festzusetzenden Betrag nicht iibersteigen.

(2) Fiir den Bezug von Heilbehelfen auf Rechnung der KFA ist
eine Kostenbeteiligung im Sinne des § 30 dieser Satzungen zu leisten.

(3) Die ndheren Bestimmungen iiber die Gewidhrung von Heilbehel-
fen und deren Gebrauchsdauer, insbesondere die Fille, in denen vor
Bezug des Heilbehelfes die Bewilligung der KFA einzuholen ist, sind
in der gemil § 22 dieser Satzungen erlassenen Krankenordnung ent-
halten.

§ 17 Anstaltspflege

(1) Wenn und solange es die Art der Krankheit erfordert oder die
Moglichkeit einer entsprechenden hé#uslichen Pflege nicht gegeben
ist, ist an Stelle drztlicher Hilfe und der Gewihrung von Heilmitteln
Pflege in einer Krankenanstalt zu gewédhren.

(2) In Fillen, in denen die Anstaltspflege nicht durch die Notwen-
digkeit drztlicher Behandlung bedingt ist (Asylierung), werden die
Kosten hieflir, liber die Bestimmungen des Abs. 1 hinaus, bis zur
Dauer von 28 Tagen iibernommen.



(3) Die Anstaltspflege wird grundsitzlich in der allgemeinen Ge-
blihrenklasse einer 6ffentlichen Krankenanstalt oder im Sanatorium
Hera gewidhrt; sie kann auch in einer nicht offentlichen Kranken-
anstalt erfolgen, wenn diese {iber die geeigneten Einrichtungen ver-
fiigt. Die Kostenvergiitung kann in diesem Fall nur bis zur Héhe der
der KFA im Falle der Unterbringung in der n&chstgelegenen &ffent-
lichen Krankenanstalt erwachsenden Kosten erfolgen.

(4) Als Anstaltspflege gilt nicht die Unterbringung in einem Heim
fiir Genesende, die drztlicher Behandlung und besonderer Wartung
bediirfen (§ 1 Abs. 1 Z. 3 des Krankenanstaltengesetzes), in einer
Pflegeanstalt fiir Kranke, die an chronischen Krankheiten leiden und
ungeachtet ihrer Unheilbarkeit &rztlicher Behandlung bediirfen (§ 2
Abs. 1 Z. 4 des Krankenanstaltengesetzes). Die stationdre Behandlung
von Erkrankungen an Tuberkulose gilt nur dann als Anstaltspflege,
wenn eine solche Behandlung in allgemeinen XKrankenanstalten
durchgefiihrt oder vertraglich als Anstaltspflege anerkannt wird.

(5) Sofern der kérperliche Zustand des Erkrankten seine Beforde-
rung in die oder aus der Anstalt erfordert, werden die notwendigen
Kosten der Beforderung zur beziehungsweise von der néchstgelegenen
geeigneten Krankenanstalt tibernommen. Uberfithrungskosten von
einer Krankenanstalt in eine andere werden nur iibernommen, wenn
die Uberfiihrung #rztlicherseits aus Griinden der Behandlung als not-
wendig anerkannt wird.

(6) Die ndheren Bestimmungen iiber die Gewdhrung der Anstalts-
pflege sind in der geméaB § 22 dieser Satzungen erlassenen Kranken-
ordnung enthalten.

§ 18 Leistungen bei Mutterschaft
(1) Die Leistungen bei Mutterschaft umfassen:

a) Hebammenbeistand, erforderlichenfalls &drztliche Hilfe;
b) Heilmittel und Heilbehelfe;

c¢) Anstaltspflege in einer oOffentlichen Krankenanstalt oder im
Sanatorium Hera;

d) Wochengeld;
e) Stillprimie;
f) Geburtenbeitrag.

(2) Die im Abs. 1 bezeichneten Leistungen gebiihren allen weib-
lichen Mitgliedern und anspruchsberechtigten Angehérigen von Mit-
gliedern. An Ehegattinnen minnlicher Mitglieder werden diese Lei-
stungen auch nach Auflésung der Ehe durch Tod, Scheidung, Auf-
hebung oder Nichtigerklirung gewihri, wenn die Entbindung vor
dem Ablauf des 302. Tages nach der Aufldgsung stattgefunden hat.

(3) Das Wochengeld wird filir die letzten sechs Wochen vor und
die ersten sechs Wochen nach der Entbindung gewéhrt, die Stillprédmie
im Falle des Selbststillens anschlieend an das Wochengeld durch
weitere sechs Wochen. Die Festsetzung der H6he dieser Leistungen
sowie des Geburtenbeitrages obliegt dem Vorstand.

(4) Wahrend der Anstaltspflege auf Rechnung der KFA gebiihrt
das Wochengeld nur, wenn dieser Aufenthalt nicht ldnger als zehn
Tage gedauert hat.

(5) Die ndheren Bestimmungen {iber die Gewéhrung der Leistun-
gen bei Mutterschaft sind in der gem&f § 22 dieser Satzungen erlas-
senen Krankenordnung enthalten.

§ 19 Leistungen bei Todesfall

(1) Im Falle des Ablebens eines Mitgliedes, nach dessen Tod kein
dienstrechtlicher Anspruch auf einen Todfallsbeitrag besteht, oder
eines anspruchsberechtigten Angehorigen geblihrt die Beistellung
eines einfachen Leichenbegingnisses.

(2) Anspruch auf diese Leistungen haben

a) beim Ableben eines Mitgliedes die anspruchsberechtigten Ange-
horigen;

b) beim Ableben eines anspruchsberechtigten Angehérigen das
Mitglied und falls dieses nicht mehr vorhanden ist, anderweitige hin-
terbliebene anspruchsberechtigte Angehdorige.

(3) Im Falle des Ablebens eines anspruchsberechtigten Angehérigen
ohne Hinterlassung weiterer anspruchsberechtigter Angehoriger kann
jener Person, welche die Bestattungskosten tatséchlich bestritten hat,
ein Kostenbeitrag bis zur Hohe der Kosten eines einfachen Leichen-
begingnisses zuerkannt werden.

(4) An Stelle der Beistellung eines einfachen Leichenbegingnisses
kann bei Ableben auBerhalb Wiens ein L.eichenkostenbeitrag gelei-
stet werden. Die Festsetzung der H6he dieses Beitrages obliegt dem
Vorstand.

§ 20 Zahnbehandlung und Zahnersatz

(1) Die Zahnbehandlung erfolgt in den Ambulatorien der KFA,
durch Vertragszahnérzte oder -dentisten und durch Wahlzahnirzte
oder -dentisten. Bei Inanspruchnahme eines Vertrags- oder Wahl-
zahnbehandlers gelten die Bestimmungen des § 14 Abs. 1 dieser Sat-
zungen sinngemig.

(2) Die Zahnhilfe umfaft im allgemeinen die notwendige konser-
vierende Zahnbehandlung. Ferner wird der unentbehrliche Zahn-
ersatz beigestellt, wenn vor seiner Anschaffung die Notwendigkeit
liber Antrag des behandelnden Arztes von der KFA anerkannt wird.

(3) Die KFA ist berechtigt, die Ausfiihrung einer Zahnbehandlung
nach deren AbschluB durch ihren Vertrauensarzt iiberpriifen zu
lassen.

(4) Fir die Inanspruchnahme der Zahnhilfe ist die vom Vorstand
gemifB § 30 dieser Satzungen vorgeschriebene Kostenbeteiligung zu
entrichten.

(5) Die ndheren Bestimmungen iiber die Gew&dhrung der Zahnhilfe
sind in der gemiB § 22 dieser Satzungen erlassenen Krankenordnung
enthalten.

§ 21 Erweiterte Heilfiirsorge

(1) Die Leistungen der erweiterten Heilflirsorge umfassen

a) den Aufenthalt in einer Kuranstalt oder einem Heilbad;
b) den Aufenthalt in einem Genesungs- oder Erholungsheim.

(2) Falls die tatsdchliche Unterbringung in einer der im Abs. 1
genannten Anstalten und Einrichtungen nicht méglich ist, kann auch
ein Beitrag zu den Kosten eines solchen Aufenthaltes gewahrt werden.

(3) Um die Bewilligung einer Leistung nach Abs. 1 oder 2 ist vorher
beim Biiro der KFA anzusuchen, welches hieriiber auf Grund des
vertrauensirztlichen Gutachtens entscheidet. Gegen diese Entschei-
dung ist ein Rechtsmittel nicht zuléssig.

(4) Fiir die Inanspruchnahme der Leistungen der erweiterten Heil-
flirsorge ist die vom Vorstand gemiB § 30 dieser Satzungen vorge-
schriebene Kostenbeteiligung zu leisten.

(5) Die ndheren Bestimmungen iiber die Gew#ihrung von Leistun-
gen der erweiterten Heilflirsorge sind in der gemifB § 22 dieser Sat-
zungen erlassenen Krankenordnung enthalten.

Abschnitt IV
Verhiltnis zwischen Anspruchsberechtigien und KFA

§ 22 Krankenordnung

(1) Die naheren Bestimmungen iiber die Inanspruchnahme der
Leistungen der KFA und die Uberpriifung ihrer Notwendigkeit und
ZweckmiBigkeit sowie liber die Krankenkontrolle sind in einer Kran-
kenordnung enthalten.

(2) Die Erlassung und Ab&nderung einer solchen Krankenordnung
obliegt dem Vorstand.

§ 23 Anzeige- und Auskunftpflicht

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet, dem Biiro der KFA alle Ver-
dnderungen anzuzeigen, die fiir den Erwerb, den Fortbestand oder das
Ausmall ihrer Anspruchsberechtigung oder der ihrer Angehdérigen
von Bedeutung sind, und die zur Beurteilung ihrer Anspriiche erfor-
derlichen Nachweise zu erbringen.

(2) Die Mitglieder und ihre Angehdrigen sind ferner verpflichtet, die
von der KFA anlédfllich der Inanspruchnahme von Leistungen ver-
langten Auskiinfte zu erteilen.

(3) Die Verschweigung mafggeblicher Umsténde sowie die Erteilung
unwahrer Auskiinfte im Sinne der Abs. 1 und 2 berechtigen das Biiro
der KFA zur Ablehnung der davon abhingig gemachten Anspriiche.

§ 24 Fristen

(1) Die Mitglieder und ihre Angehdorigen haben ihre Anspriiche auf
Leistungen der KFA bei sonstigem Verlust des Anspruches bei einer
die Dauer eines Monates nicht libersteigenden Behandlung jeweils
binnen Monatsfrist nach deren Abschluf3, bei lidnger dauernder Be-
handlung allmonatlich unter gleichzeitiger Vorlage der gehorig beleg-
ten Nachweise geltend zu machen.

(2) Verdnderungen im Sinne des § 23 Abs. 1 sind dem Biiro der
KFA binnen Monatsfrist zu melden. Bei verspateter Meldung kénnen
Leistungsanspriiche erst mit dem Tag der Meldung wirksam geltend
gemacht werden.

(3) In beriicksichtigungswiirdigen Fillen kann der Direktor (sein
Stellvertreter) die Rechtsfolgen der Versdumung dieser Fristen nach-
sehen.

§ 25 Schadenersatzpflicht

(1) Die Mitglieder und ihre Angehoérigen sind der KFA bei mif3-
briuchlicher Inanspruchnahme von Leistungen, inshesondere aber,
wenn diese Leistungen flir nicht anspruchsberechtigte Personen in
Anspruch genommen werden, unbeschadet einer allfilligen strafrecht-
lichen Verantwortlichkeit, ersatzpflichtig.

(2) Die Mitglieder und ihre Angehoérigen sind der KFA ferner fiir
die Verletzung der Abtretungspflicht gemifl § 26 dieser Satzungen
ersatzpflichtig.

§ 26 Abtretungspflicht

Die Mitglieder und ihre Angehorigen sind verpflichtet, Anspriiche,
die ihnen gegen dritte Personen auf Schadenersatz fiir korperliche
Schiden und Gesundheitsstérungen zustehen und fiir die sie satzungs-
maifBige Leistungen in Anspruch nehmen, an die KFA abzutreten.

§ 27 Rechtsmittel

(1) Gegen Entscheidung des Direktors (seines Stellvertreters) ist,
soweit in diesen Satzungen nichts anderes bestimmt wird, die Be-
rufung an den Vorstand zuléssig.
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(2) Die Berufung hat schriftlich zu erfolgen und ist binnen
30 Tagen, gerechnet vom Tag der Zustellung der angefochtenen Ent-
scheidung, beim Biiro der KFA einzubringen. Sie hat keine aufschie-
bende Wirkung.

(3) Soweit die Entscheidung des Vorstandes Streitigkeiten in Lei-
stungssachen zum Gegenstand hat, ist gegen diese Entscheidung eine
weitere Berufung an das Schiedsgericht zuldssig; in allen iibrigen
Fillen ist die Entscheidung des Vorstandes endgiiltig.

(4) Fiir Berufungen an das Schiedsgericht gilt Abs. 2 sinngemif.

Abschnitt V
Finanzielle Bestimmungen

§ 28 Aufbringung der Mittel im allgemeinen

Die Deckung des Gesamtaufwandes der KFA erfolgt durch

a) Beitrige,

b) Kostenbeteiligung an den Leistungen der Anstalt im Sinne des
Abschnittes III dieser Satzungen und

¢) sonstige Einnahmen.

§ 29 Beitriige

(1) Von den Beziigen der Mitglieder wird ein Beitrag in der Héhe
von 4,4 Prozent dieser Beziige eingehoben, der zur Hilfte von der
Stadt Wien beziehungsweise ihren Unternehmungen und von den
vorgenannten Personen zu leisten ist.

(2) Zu dem nach Abs. 1 vorgeschriebenen Beitrag haben die Mit-
glieder sowie die Stadt Wien beziehungsweise ihre Unternehmungen
einen Zuschlag im Ausmal von je 0,3 Prozent der Beziige der Mit-
glieder zu leisten. Uberdies haben die Stadt Wien beziehungsweise
ihre Unternehmungen einen Zuschlag von 0,3 Prozent der Beziige
der Mitglieder fiir Leistungen der erweiterten Heilfiirsorge zu ent-
richten.

(3) Fiir die auf Grund § 11 Abs. 4 dieser Satzungen zu erbringen-
den Leistungen haben die Stadt Wien und ihre Unternehmungen
einen Beitrag im AusmaB von 4,2 Prozent der Beitrdge und Zuschlige
nach Abs. 1 und 2 von den Beziigen der Beamten des Dienststandes
und aktiven gewidhlten Funktionire zu leisten.

(4) Auf Mitglieder gemall § 4 Abs. 1 lit. d dieser Satzungen finden
die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 mit der Maf3gabe sinngemif3
Anwendung, daf3 die Vorschriften iiber die Mindestbemessungsgrund-
lage, wie sie in der gesetzlichen Krankenversicherung der Bundes-
angestellten jeweils gelten, anzuwenden sind. Erreichen die Beziige
nicht den Betrag der Mindestbemessungsgrundlage, so haben die
Stadt Wien beziehungsweise ihre Unternehmungen den Beitrag, der
auf den Unterschiedsbetrag zwischen den Beziigen und der Mindest-
bemessungsgrundlage fillt, zur Ginze allein zu tragen.

(5) Freiwillige Mitglieder haben fiir die Dauer ihrer freiwilligen
Mitgliedschaft den satzungsméfBigen Gesamtbeitrag, berechnet von
den Beziigen vor Ruhen der Mitgliedschaft, zu entrichten.

(6) Fiir Bezieher der Ersatzleistung wihrend des Karenzurlaubes
aus Anlaf3 der Mutterschaft finden die Bestimmungen der Abs. 1 und
2 mit der MaBgabe Anwendung, daBl als Grundlage fiir die Bemessung
der Beitrage der doppelte Betrag der monatlichen Ersatzleistung zu
gelten hat. Der satzungsmiBige Gesamtbeitrag ist von der Stadt Wien
beziehungsweise ihren Unternehmungen allein zu tragen. Die Bestim-
mungen des Abs. 4 gelten sinngema0.

() Unter Beziige sind alle im vorhinein festgesetzten Bezlige zu
verstehen. Ausgenommen sind aufBlerordentliche, im vorhinein nicht
feststellbare Zulagen, Pramien, Uberstundenentlohnungen, Gebiihren-
zulagen, Nachtdienstzulagen und sonstige Bezlige dieser Art.

(8) Die Beziige eines Mitgliedes des Wiener Gemeinderates auf
Grund dieses Mandates gelten nur dann als Beziige im Sinne des
Abs. 1, wenn die Mitgliedschaft nicht bereits durch ein Rechtsver-
hiltnis gemiB § 4 Abs. 1 dieser Satzungen begriindet ist.

(9) Die von den Mitgliedern zu leistenden Beitrige werden durch
Abzug von den zur Auszahlung gelangenden Beziigen eingehoben;
der Beitrag samt Zuschlag ist innerhalb einer Frist von zehn Tagen
nach der jeweiligen Bezugsauszahlung an die KFA abzufiihren. Frei-
willige Mitglieder haben die auf sie entfallenden Beitrige jeweils bis
zum 10. des laufenden Monats unmittelbar an die KFA einzuzahlen.

(10) Die vorstehenden Bestimmungen gelten sinngem&B auch fiir
die im § 4 Abs. 1 lit. b genannten Koérperschaften und Personen.

§ 30 Kostenbeteiligung

Die KFA ist berechtigt, von den zur Leistung der Beitrédge ver-
pflichteten Mitgliedern und ihren Angehdrigen anléBlich der In-
anspruchnahme von Leistungen im Sinne des Abschnittes III dieser
Satzungen angemessene Beitridge einzuheben. Die Festsetzung des
Umfanges und des AusmaQes dieser Beitridge obliegt dem Vorstand.

§ 31 Allgemeine Riicklage

(1) Zur Sicherstellung der satzungsmiBigen Leistungen der KFA
wird eine allgemeine Riicklage bis zur dreifachen Hohe der aus den
satzungsmifBigen Anspriichen der Mitglieder und Angehérigen im
Monatsdurchschnitt der letzten beiden Jahre entstandenen Ausgaben
angelegt.

(2) Der allgemeinen Riicklage sind bis zu ihrer vollstidndigen An-
sammlung alljdhrlich 4 Prozent der Beitréige (§ 29) zuzufiihren. Wenn
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es die wirtschaftliche Lage der KFA erfordert, kann der Vorstand die
Dotierung der allgemeinen Riicklage entsprechend herabsetzen bezie-
hungsweise zur Gianze aussetzen.

§ 32 Fiirsorgefonds

(1) Der Vorstand kann einen von ihm zu bestimmenden Teil des
Zinsenertrignisses der allgemeinen Riicklage zur Bildung eines
auBerordentlichen Fiirsorgefonds verwenden, aus welchem Leistun-
gen gewidhrt werden koénnen, die iiber die satzungsmiBigen Leistungen
hinausgehen.

(2) Dem auBerordentlichen Fiirsorgefonds sind auch allfillige
Spenden, Erbschaften, Vermichtnisse und dergleichen, die zugun-
sten der KFA erfolgen, zu {iberweisen.

(3) Die Gewédhrung von Leistungen aus diesem Fonds obliegt dem
Vorstand. Gegen seine Entscheidung i{iber solche Zuwendungen ist
ein Rechtsmittel nicht zulidssig.

§ 33 Riickstellung fiir Pensionszwecke

(1) Zur Sicherstellung der Ruhe(Versorgungs)geniisse der Bedien-
steten der KFA und ihrer Hinterbliebenen, auf die die Pensionsvor-
schriften der Dienstordnungen fiir die Bediensteten der KFA und
deren Einrichtungen Anwendung finden, ist eine Riickstellung fiir
Pensionszwecke zu bilden.

(2) Die niheren Bestimmungen hieriiber erldBt der Vorstand.

Abschnitt VI
Verwaltung

§ 34 Organe der KFA
Die Geschifte der KFA werden durch folrende Organe besorgt:

a) das Biiro;

b) den Vorstand;

¢) den Verwaltungsausschul3;
d) den Uberwachungsausschul;
e) das Schiedsgericht.

§ 35 Vertretung nach auflen

(1) Die KFA wird vom Présidenten und vom Direktor beziehungs-
weise deren Stellvertreter nach MaBgabe der Bestimmungen dieser
Satzungen vertreten.

(2) Die Ausfertigungen und Bekanntmachungen der KFA sind
vom Direktor (seinem Stellvertreter) zu unterfertigen.

(3) Vertriage und andere Urkunden, die eine Verbindlichkeit der
KFA begriinden oder durch die Rechte aufgehoben werden, sind vom
Prisidenten oder Vizeprasidenten des Vorstandes gemeinsam mit dem
Direktor oder seinem Stellvertreter zu unterfertigen.

(4) Zahlungsanweisungen an Sparkassen, Banken und an die
Hauptkasse der Stadt Wien sind vom Direktor (seinem Stellvertreter)
gemeinsam mit einem vom Préasidenten beziehungsweise vom Vize-
priasidenten bestimmten zeichnungsberechtigten Bediensteten der
KFA zu unterfertigen.

§ 36 Das Biiro

(1) Das Biiro der KFA besteht aus dem Direktor, seinem Stellver-
treter und dem ihm unterstellten &Arztlichen Personal und Verwal-
tungspersonal.

(2) Dem Direktor beziehungsweise seinem Stellvertreter obliegt die
Fihrung der laufenden Geschifte der KFA, die Entscheidung und
Verfiigung in allen Angelegenheiten, deren Behandlung nach diesen
Satzungen nicht ausdriicklich einem anderen Organ ibertragen ist,
die Durchfiihrung aller satzungsgeméifBen Beschliisse der Organe der
KI'A und die Dienstaufsicht iiber das ihm unterstellte Personal.

(3) Der Direktor vertritt die KFA in der Fiihrung der laufenden
Geschifte.

(4) Er ist fiir die Fiihrung seiner Geschifte dem Vorstand ver-
antwortlich.

§ 37 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus 28 Mitgliedern, und zwar 14 als Ver-
treter der Stadt Wien als Dienstgeber und 14 als Vertreter der An-
spruchsberechtigten.

(2) Die Vertreter der Stadt Wien als Dienstgeber werden vom Ge-
meinderat der Stadt Wien aus seiner Mitte, die Vertreter der An-
spruchsberechtigten von der Gewerkschaft der Gemeindebediensteten
bestellt.

(3) Der Vorstand wihlt aus seiner Mitte einen Prisidenten und
einen Vizeprasidenten. Der Prisident muB abwechselnd in den auf-
einanderfolgenden Funktionsperioden aus den Reihen der Vertreter
der Stadt Wien und der Vertreter der Anspruchsberechtigten gewihlt
werden. Die Stelle des Vizeprésidenten entfédllt jeweils auf die
Gruppe, der der Prédsident nicht angehort.

(4) Die Funktionsdauer des Vorstandes betrigt drei Jahre.

(5) Die Mitglieder des Vorstandes kénnen von der Koérperschaft,
von der sie bestellt wurden, jederzeit abberufen werden. Fiir die vom
Gemeinderat entsendeten Mitglieder erlischt die Bestellung auf jeden
Fall mit dem Ausscheiden aus dem Gemeinderat, fiir die von der



Gewerkschaft der Gemeindebediensteten entsendeten Mitglieder mit
der Auflosung des Dienstverhiltnisses ohne Zuerkennung eines lau-
fenden Ruhegenusses. Wird ein Mitglied aus dem Kreis der Bedienste-
ten in Disziplinaruntersuchung gezogen, so ruht die Ausiibung des
Vorstandsmandates; sie endet, wenn das Disziplinarverfahren zur
Verurteilung fiihrt.

(6) An Stelle des ausscheidenden Mitgliedes ist flir den Rest der
Funktionsdauer vom Gemeinderat beziehungsweise von der Gewerk-
schaft der Gemeindebediensteten ein neues Mitglied zu bestimmen.

(7) Der Vorstand tritt nach Bedarf zusammen. Die Einberufung
obliegt dem Prisidenten, im Falle seiner Verhinderung dem Vize-
priasidenten. Der Vorstand ist beschluBfihig, wenn von den vom
Gemeinderat beziehungsweise von der Gewerkschaft der Gemeinde-
bediensteten entsendeten Mitgliedern mindestens je sieben anwesend
sind. Der Vorstand faBt seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehr-
heit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(8) Der Prisident vertritt die KFA nach auflen, soweit es sich
nicht um laufende Geschifte handelt. Die nidheren Bestimmungen
werden in einer vom Vorstand zu beschlieBenden Geschiftsordnung
arlassen.

(9) Der Direktor und sein Stellvertreter sowie der Chefarzt
gehéren dem Vorstand mit beratender Stimme an. Der Vorstand
kann auch sonstige Personen mit beratender Stimme beiziehen, wenn
aicht deren perstdnliche Angelegenheiten zur Beratung stehen. Dem
Uberwachungsausschuf3 steht das Recht zu, zu den Sitzungen des
Vorstandes zwei Vertreter mit beratender Stimme zu entsenden.

(10) Dem Vorstand obliegt

a) die Festsetzung des Ho6chstausmaBes der Kostenvergiitung fiir
Leistungen der KFA, der Kostenbeteiligung und der Drucksorten-
sebiithr sowie der Rezeptgebiihr im Sinne des § 30 dieser Satzungen
ind die Gewdhrung von Zuwendungen aus dem aufBlerordentlichen
frirsorgefonds gemifl § 32 Abs. 3 dieser Satzungen;

b) die Genehmigung von Vertrdgen, die der Erfiillung von Ver-
oflichtungen der KFA dienen (insbesondere von Vertridgen mit den
rustindigen Organisationen der Arzte, Dentisten, Apotheker, Hebam-
nen usw.);

c) Kauf, Pachtung, Errichtung von Heil- und Kuranstalten;

d) der Erwerb beweglicher und unbeweglicher Anlagegiiter, soweit
ler erforderlicke Geldbetrag 50.000 Schilling iiberschreitet;

e) die BeschluBfassung iiber die Anlage des Vermdégens der KFA;

f) die Erlassung und Abidnderung der Krankenordnung im Sinne
les § 22 dieser Satzungen;

g) die Erlassung urd Abénderung der Geschiftsordnung der Fonds
sjowie Genehmigung der Geschiftsordnung der Organe der KFA;

h) die Erstattung von Vorschlidgen betreffend Satzungsidnderungen
ind Aufnahme von Mitgliedern gemif3 § 4 Abs. 1 lit. b dieser Sat-
ungen;

i) die Regelung der Dienst- und Besoldungsverhiltnisse der Be-
liensteten, Stellensystemisierung;

k) die Beratung und Genehmigung der Rechnungsabschliisse und
jes Jahresberichtes;

1) die Entscheidung {iber Berufungen gegen Entscheidungen des
Jirektors hinsichtlich strittiger Anspriiche der Mitglieder oder ihrer
Angehorigen;

m) Angelegenheiten, die er sich aus dem Wirkungskreis des Biiros
jer KFA zur Beschluf3fassung vorbehailt.

§ 38 Der Verwaltungsausschufl

(1) Der Verwaltungsausschufl besteht aus dem Priasidenten, dem
Vizeprasidenten und sechs Mitgliedern.

(2) Von diesen werden je drei von den vom Gemeinderat be-
riehungsweise von der Gewerkschaft der Gemeindebediensteten ent-
iendeten Vorstandsmitgliedern aus ihrer Mitte gewihlt.

(3) Das Mandat eines Mitgliedes des Verwaltungsausschusses
rrlischt durch Verzichtleistung, durch Abberufung aus dem Verwal-
ungsausschull und durch Erléschen des Vorstandsmandates.

(4) Der Verwaltungsausschuf3 tritt nach Bedarf zusammen. Die
finberufung obliegt dem Prisidenten, im Falle seiner Verhinderung
lem Vizepridsidenten. Den Vorsitz fiihrt der Préisident, im Falle seiner
Jerhinderung der Vizeprisident. Der Verwaltungsausschuf3 ist be-
ichluB3fdahig, wenn wenigstens die Hilfte seiner Mitglieder anwesend
st. Der Ausschufl faBt seine Beschliisse mit Stimmenmehrheit. Bei
stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(5) Der Direktor und sein Stellvertreter sowie der Chefarzt gehéren
jem Verwaltungsausschuf3 mit beratender Stimme an. Der Verwal-
ungsausschufl kann auch sonstige Personen mit beratender Stimme
yeiziechen, wenn nicht deren personliche Angelegenheiten zur Be-
-atung stehen. Dem Uberwachungsausschu3 steht das Recht zu, zu
len Sitzungen zwei Vertreter mit beratender Stimme zu entsenden.

(6) Dem Verwaltungsausschul3 obliegt
a) die Erledigung jener Angelegenheiten, welche ihm vom Vor-
tand zur direkten Erledigung zugewiesen wurden;

b) die Vorberatung aller durch den Vorstand zu erledigendehTrKn-
selegenheiten;

¢) die Erledigung jener Angelegenheiten, die ihm vom Vorstand
zwar nicht zur direkten Erledigung zugewiesen wurden, die jedoch
wegen ihrer offenkundigen Dringlichkeit einen Aufschub bis zu
dessen Zusammentritt nicht tunlich erscheinen lassen, ausgenommen
hievon sind die Antragstellung nach § 2 Abs. 2 und § 4 Abs. 1 1lit. b
dieser Satzungen. Uber solche Beschliisse ist im Vorstand spétestens
in der nichsten Sitzung Bericht zu erstatten und dessen nachtrigliche
Genehmigung einzuholen.

§ 39 Der Uberwachungsausschufl
(1) Der Uberwachungsausschuf3 besteht aus sechs Mitgliedern.

(2) Die Mitglieder des Uberwachungsausschusses werden je zur
Hilfte vom Gemeinderat der Stadt Wien beziehungsweise von der Ge-
werkschaft der Gemeindebediensteten aus dem Kreis der Anspruchs-
berechtigten bestellt. Sie diirfen dem Vorstand der KFA nicht an-
gehoren.

(3) Der UberwachungsausschuB3 wihlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter, wobei der Vorsitzende jeweils
der Gruppe angehért, die den Vizeprisidenten des Vorstandes stellt,
wihrend sein Stellvertreter der gleichen Gruppe angehdért wie der
Prisident.

(4) Die Funktionsdauer ist gleich der des Vorstandes.

(5) Der Uberwachungsausschuf3 tritt im Bedarfsfall zusammen.
Die Einberufung obliegt dem Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinde-
rung dessen Stellvertreter. Den Vorsitz fithrt der Vorsitzende, im
Falle seiner Verhinderung dessen Stellvertreter. Der Uberwachungs-
ausschuB ist beschluBfihig, wenn wenigstens die H#lfte seiner Mit-
glieder anwesend ist. Er fat seine Beschliisse mit Stimmenmehrheit.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Dem
Vorstand steht das Recht zu, zu den Sitzungen zwei Vertreter mit
beratender Stimme zu entsenden.

(6) Dem Uberwachungsausschuf3 obliegt die Uberpriifung und
Uberwachung der gesamten Geschaftsgebarung der KFA, insbeson-
dere die Uberwachung der Einhaltung dieser Satzungen und sonstigen
Vorschriften, der Buch- und Kassenfiihrung und der Rechnungs-
abschliisse.

(7) Der Vorstand und der Direktor sind verpflichtet, dem Uber-
wachungsausschuf3 alle Aufklirungen zu geben und alle Belege und
Behelfe vorzulegen, die er zur Ausiibung seiner Tétigkeit bendtigt.

(8) Der Uberwachungsausschufl3 ist berechtigt, mit Zweidrittel-
mehrheit die Einberufung einer auBlerordentlichen Sitzung des Vor-
standes zu beschlieBen. Der Prisident ist verpflichtet, einen solchen
BeschluB des Uberwachungsausschusses ohne Verzug zu vollziehen.

§ 40 Das Schiedsgericht

(1) Das Schiedsgericht besteht aus dem Vorsitzenden und vier
Beisitzern.

(2) Der Vorsitzende und zwei Beisitzer werden vom Gemeinderat
aus seiner Mitte, die restlichen zwei Beisitzer von der Gewerkschaft
der Gemeindebediensteten aus dem Kreis der Anspruchsberechtigten
bestellt. Weder der Vorsitzende noch ein Beisitzer diirfen dem Vor-
stand oder dem Uberwachungsausschull der KFA angehoren.

(3) Die Funktionsdauer des Schiedsgerichtes ist gleich der des
Vorstandes.

(4) Das Schiedsgericht tritt im Bedarfsfall zusammen. Die Ein-
berufung obliegt dem Vorsitzenden. Es faB3t seine Entscheidung nach
durchgefiihrter miindlicher Verhandlung mit Stimmenmehrheit, seine
Entscheidung ist endgiiltig und unanfechtbar.

(5) Dem Schiedsgericht obliegt die Entscheidung iiber Berufungen
gegen Entscheidungen des Vorstandes hinsichtlich Streitigkeiten in
Leistungssachen.

(6) Die KFA entsendet einen Vertreter zur Verhandlung, der Be-
rufungswerber kann sich bei der Verhandlung selbst vertreten oder
durch einen Bevollméchtigten vertreten lassen.

Abschnitt VII
Schluf$bestimmungen

§ 41 Uberpriifung und Uberwachung der Geschiftsgebarung

Unbeschadet der Rechte des Uberwachungsausschusses obliegt
die Uberpriifung und Uberwachung der gesamten Geschiftsgebarung
der KFA, insbesondere die Uberwachung der Einhaltung dieser Sat-
zungen und sonstigen Vorschriften, der Buch- und Kassenfithrung
und der Rechnungsabschliisse dem Kontrollamt der Stadt Wien.

§ 42 Aufléosung der KFA

(1) Die Auflosung der KFA erfolgt durch den Gemeinderat der
Stadt Wien, wenn dem Auflésungsantrag in einer Vorstandssitzung
von zwei Dritteln der Vorstandsmitglieder zugestimmt wurde. Die
Einladung zu dieser Vorstandssitzung hat spatestens acht Tage vor-
her durch eingeschriebenen Brief unter Bekanntgabe, daB3 iiber die
Auflésung der KFA BeschluB3 gefal3t werden soll, zu erfolgen.

(2) Im Falle der Auflésung der KFA féllt das nach erfolgter
Liquidierung verbleibende bewegliche und unbewegliche Vermdgen
der Stadt Wien zu und ist nach Tunlichkeit fir Zwecke der Bedien-
stetenflirsorge zu verwenden.
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