
 
 
 
 
 

Grüner Klub im Rathaus

 

Beschluss-(Resolutions-)Antrag
 

des Gemeinderates Ömer Öztas (GRÜNE) zu Post Nr. 1 der Tagesordnung
(Finanzen, Wirtschaft, Arbeit, Internationales und Wiener Stadtwerke) für den
Gemeinderat am 27.11.2023 - 28.11.2023.
 

Ausbildungs- und Beschäftigungsstrategie gegen den Lehrstellenmangel in Wien!
 

Der AMS Monatsbericht für den Oktober 2023 weist 264.232 arbeitslose Personen
in  ganz  Österreich  aus.  Unter  diesen  sind  zirka  29.000  Jugendliche  unter  25
Jahren.  In  Wien  sind  rund   11.000  Jugendliche  betroffen.  Auch  auf  dem
Lehrstellenmarkt herrscht besonders in Wien ein Mangel an freien Lehrplätzen.
Laut dem bundesländerspezifischen AMS Monatsbericht für den Oktober 2023
sind in Wien 3.467 Jugendliche auf Lehrstellensuche. Demgegenüber sind jedoch
nur 903 offene Lehrstellen sofort verfügbar. Statistisch gesehen bekommen daher
nur 26% der Suchenden eine Lehrstelle. In allen anderen Bundesländern gibt es im
Vergleich einen Überschuss an Lehrstellen.

Der  unterzeichnende  Gemeinderat  stellt  daher  gemäß  §  27  Abs.  4  der
Geschäftsordnung für den Gemeinderat der Stadt Wien folgenden

BESCHLUSSANTRAG:

Der  Wiener  Gemeinderat  ersucht  die  amtsführenden  Stadträte  für  Finanzen,
Wirtschaft,  Arbeit,  Internationales  und  Wiener  Stadtwerke,  sowie  für  Klima,
Umwelt ,  Demokrat ie  und  Personal ,  e ine  Wiener  Ausbi ldungs-  und
Beschäftigungsstrategie gegen den Lehrstellenmangel in Wien erarbeiten und
implementieren zu lassen.
 

In formeller Hinsicht beantrage ich die sofortige Abstimmung dieses Antrags.

 

Wien, am 27.11.2023
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