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GL-ob25e-QolMccollin ABANDERUNGSANTRAG

Geschaftsst snciag, Gememnderat,

a und Stadtsenat

der Landtagsabgeordneten Franz Ekkamp, Mag. Nicole Berger-Krotsch, Silvia Rubik, Safak
Akcay, Christian Hursky, Anica Matzka-Dojder, Godwin Schuster und Dr. Kurt Stirzenbecher
(SPO), sowie Dr. Monika Vana und DI Martin Margulies (GRUNE)

eingebracht in der Sitzung des Wiener Landtages am 21. November 2013 zu Post Nr. 9 der Ta-
gesordnung

zum Entwurf eines Gesetzes, mit dem die Dienstordnung 1994 (34. Novelle zur Dienstordnung
1994), die Besoldungsordnung 1994 (43. Novelle zur Besoldungsordnung 1994), die Vertragsbe-
dienstetenordnung 1995 (40. Novelle zur Vertragsbedienstetenordnung 1995), die Pensionsord-
nung 1995 (24. Novelle zur Pensionsordnung 1995), das Ruhe- und Versorgungsgenusszulage-
gesetz 1995 (13. Novelle zum Ruhe- und Versorgungsgenusszulagegesetz 1995), das Unfallfur-
sorgegesetz 1967 (20. Novelle zum Unfallfirsorgegesetz 1967), das Wiener Gleichbehandlungs-
gesetz (15. Novelle zum Wiener Gleichbehandlungsgesetz), das Wiener Personalvertretungsge-
setz (18. Novelle zum Wiener Personalveriretungsgesetz), das Wiener Verwaltungsgericht-
Dienstrechtsgesetz (2. Novelle zum Wiener Verwaltungsgericht-Dienstrechtsgesetz), das Wiener
Bezigegesetz 1995 (14. Novelle zum Wiener Bezlgegesetz 1995), das Wiener Bezligege-
setz 1997 (4. Novelle zum Wiener Bezligegesetz 1997) und das Gesetz Uber das Schlichtungs-
verfahren in Angelegenheiten der Gleichstellung von Landeslehrerinnen und Landeslehrern mit
Behinderungen an Wiener oOffentlichen Pflichtschulen geandert werden (Dienstrechts-
Novelle 2013).

Begriindung:

Auf ausdriickliches Ersuchen der Gewerkschaft der Gemeindebediensteten — Kunst, Medien,
Sport, freie Berufe wurden fiir den Bereich des Wiener Personalvertretungsgesetzes folgende
Anderungen des Wahlverfahrens in den vorliegenden Abanderungsantrag aufgenommen:

» Die Sprengelwahlbehdrden sollen aus organisatorischen Griinden weiterhin aus drei Mitglie-
dern bestehen.

» Die Mitglieder des Hauptwahlausschusses sollen vom Hauptausschuss und nicht vom Zent-
ralwahlausschuss bestellt werden, zumat auch die Mitglieder des Dienststellenwahlausschus-
ses vom Dienststellenausschuss und die Mitglieder des Zentralwahlausschusses vom Zent-
ralausschuss bestellt werden.

» Der Zentralwahlausschuss hat nach Ablauf der fir die Stimmabgabe festgesetzten Zeit die bei
ihm rechtzeitig eingelangten Briefumschlage der wahlberechtigten Briefwahlerinnen und
Briefwahler, welche die Wahlkuverts flr die Wah! der Mitglieder des Dienststellenausschusses
und des Personalgruppenausschusses enthalten, ungedéffnet an den zustandigen Dienststel-
lenwahlausschuss weiterzuleiten, der die Stimmenauszahlung durchzufiihren hat.

» Zur Wahrung des Wahlgeheimnisses darf der Hauptwahlausschuss — wie auch der Dienststel-
lenwahlausschuss und die Sprengelwahlkommission — die ihm fiir die Wahl der Mitglieder ei-
nes Personalgruppenausschusses (bermittelten Wahlkuverts nur 6ffnen, sofern ihm die Wahi-
kuverts von mindestens 20 Wahlberechtigten vorliegen. ist dies nicht der Fall, hat der Haupt-
wahlausschuss einen Dienststellenwahlausschuss, bei welchem zu erwarten ist, dass zumin-
dest 20 Wahlberechtigte ihre Stimmen fiir die Wah! der Mitglieder dieses Personalgruppen-
ausschusses abgeben werden, mit der Durchfihrung des Feststellungverfahrens zu betrauen.
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Die unterfertigten Landtagsabgeordneten stellen daher gemal § 126 Abs. 2 der Wiener Stadtver-
fassung iVm § 30d Abs. 2 der Geschaftsordnung des Landtages flr Wien folgenden

Abanderungsantrag:
Der Wiener Landtag wolle beschlielen:

Der Entwurf eines Gesetzes, mit dem die Dienstordnung 1994 (34. Noveile zur Dienstordnung
1994), die Besoldungsordnung 1994 (43. Novelle zur Besoldungsordnung 1994), die Vertragsbe-
dienstetenordnung 1995 (40. Novelle zur Vertragsbedienstetenordnung 1995), die Pensionsord-
nung 1995 (24. Novelie zur Pensionsordnung 1995), das Ruhe- und Versorgungsgenusszulage-
gesetz 1995 (13. Novelle zum Ruhe- und Versorgungsgenusszulagegesetz 1995), das Unfaliftr-
sorgegesetz 1967 (20. Novelle zum Unfallfirsorgegesetz 1967), das Wiener Gleichbehandlungs-
gesetz (15. Novelle zum Wiener Gleichbehandlungsgesetz), das Wiener Personalvertretungsge-
setz (18. Novelle zum Wiener Personalvertretungsgesetz), das Wiener Verwaltungsgericht-
Dienstrechtsgesetz (2. Novelle zum Wiener Verwaltungsgericht-Dienstrechtsgesetz), das Wiener
Bezlgegesetz 1995 (14. Novelle zum Wiener Bezligegesetz 1995), das Wiener Bezlgegesetz
1997 (4. Novelle zum Wiener Beziigegesetz 1997) und das Gesetz Uiber das Schlichtungsverfah-
ren in Angelegenheiten der Gleichsteillung von Landeslehrerinnen und Landesiehrern mit Behin-
derungen an Wiener offentlichen Pflichtschulen geandert werden (Dienstrechts-Novelle 2013),
wird wie folgt geandert:

1. Art. VIll Z 37 lautet:
.37.8§ 15 Abs. 7 lautet:

.{7) Der Dienststellenausschuss kann
1. fur Dienststellen mit weit auseinander liegenden Dienststellenteilen, um den Wahlerinnen
und Wahlern den Weg zum Wahllokal zu erleichtern, oder
2. fir Dienststellen mit einer hohen Anzahi von Wahlberechtigten, um den reibungslosen Ab-
lauf der Wahlhandlung zu gewahrleisten,
neben dem Dienststellenwahlausschuss eine oder mehrere Sprengelwahlkommissionen bestel-
len. Die Sprengelwahlkommission besteht aus drei Mitgliedern. Fir jedes Mitglied ist ein Ersatz-
mitglied zu bestellen, das das Mitglied im Verhinderungsfalle vertritt. Abs. 3 erster bis dritter Satz,
Abs. 4 erster bis dritter Satz, Abs. 5 und § 31 Abs. 6 sind auf die Sprengelwahlkommissionen
sinngemaf anzuwenden.™

2. InArt. VIl Z 38 wird in § 16 Abs. 2 das Wort ,Zentralwahlausschuss® durch das Wort ,,Haupt-
ausschuss” ersetzt.

3. Art VIl Z 54 lautet:
,54. § 23 Abs. 4 lautet:

.(4) Das Wahlrecht ist grundsatzlich persénlich auszutiben. Die Stimmabgabe mittels Brief-
wahl ist zuldssig, wenn die bzw. der Wahlberechtigte am Wahitag (an den Wahltagen) voraus-
sichtlich verhindert sein wird, ihre bzw. seine Stimme vor dem zustandigen Dienststeilenwahlaus-
schuss (der zustandigen Sprengelwahikommission) abzugeben und sie bzw. er vom Zentralwahi-
ausschuss zur Briefwahl zugelassen wurde; gegen die Entscheidung des Zentralwahlausschus-
ses kann Beschwerde an das Verwaltungsgericht Wien erhoben werden. Die mittels Briefwahl



abgegebenen Stimmen sind so rechtzeitig an den Zentralwahlausschuss zu {ibermitteln, dass sie
am allgemeinen Wahitag spatestens bis zum Ablauf der fur die Stimmabgabe festgesetzten Zeit
bei diesem einlangen. Spéater einlangende Briefumschlage verbleiben beim Zentralwahlaus-
schuss und sind bei der Stimmenauszahlung durch den Dienststellenwahlausschuss nicht mehr
zu berlcksichtigen.”

4. Art. VIl Z 57 lautet:
,57.8§ 24 Abs. 2 lautet:

.(2) Der Zentralwahlausschuss hat nach Ablauf der fiir die Stimmabgabe festgesetzten Zeit
unverziiglich dem zustandigen Dienststellenwahlausschuss die bei ihm rechtzeitig eingelangten
und flr die Wahl der Mitglieder des Dienststellenausschusses (der Vertrauenspersonen) und der
Personalgruppenausschiisse vorgesehenen Briefumschidge der wahlberechtigten Briefwéhlerin-
nen und Briefwahler ungeoffnet in einem verschlossenen versiegelten Umschlag zu Gbermittein.
Auf dem Umschlag ist die Zahl der darin enthaltenen Briefumschidge zu vermerken. Der Erhalt ist
vom Dienststellenwahlausschuss zu bestatigen. Falls keine an einen Dienststellenwahlausschuss
zu Ubermitteinden Briefumschldge bei ihm eingelangt sind, hat der Zentralwahlausschuss dem
jeweiligen Dienststellenwahlausschuss unverziiglich eine Leermeldung zu erstatten.*

5. In Art. VIIl Z 64 wird § 25 folgender Abs. 3 angefiigt:

.(3) Der Hauptwahlausschuss darf die ihm gemaf Abs. 1 erster Satz fiir die Wahi der Mitglie-
der eines Personalgruppenausschusses iibermittelten Wahlkuverts nur 6ffnen, sofern ihm die
Wahlkuverts von mindestens 20 Wahlberechtigten vorliegen. Ist dies nicht der Fall oder zeichnet
sich bereits im Vorfeld ab, dass weniger als 20 Wahikuverts fir die Wahl der Mitglieder eines
Personalgruppenausschusses an ihn zu Ubermitteln sind, so hat der Hauptwahlausschuss unver-
zuglich diese Wahlkuverts an einen von ihm zu bestimmenden Dienststellenwahlausschuss zu
Ubermitteln, bei welchem zu erwarten ist, dass zumindest 20 Wahlberechtigte ihre Stimmen fiir
die Wahl der Mitglieder dieses Personalgruppenausschusses bei ihm abgeben werden. in diesem
Fall hat der Dienststellenwahiausschuss die vom Hauptwahlausschuss (ibermittelten Wahlkuverts
in das von ihm durchzufiihrende Feststellungsverfahren einzubeziehen.”

Wien, am 21.11.2013



