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Abkiirzungsverzeichnis

ARGE-AKH Arbeitsgemeinschaft Allgemeines Krankenhaus

EUR Euro

FSW Fonds Soziales Wien

KAKuG Krankenanstalten- und Kuranstaltengesetz

V-KMB VAMED-KMB Krankenhausmanagement und Betriebs-
fithrungsges.m.b.H.

MA 2 Magistratsabteilung 2 — Personalservice

MA 6 Magistratsabteilung 6 — Rechnungs- und Abgabewesen

MA 40 Magistratsabteilung 40 — Soziales, Sozial- und Gesundheitsrecht

Mio EUR Millionen Euro

MSE Management und Serviceeinrichtungen

TEUR Tausend Euro

TU AKH Teilunternehmung Allgemeines Krankenhaus der Stadt Wien —
Medizinischer Universitdtscampus

TU PWH Teilunternehmung Geriatriezentren und Pflegewohnhéuser der
Stadt Wien mit sozialmedizinischer Betreuung

UG Universititsgesetz

UGB Unternehmensgesetzbuch

WGF Wiener Gesundheitsfonds

WSK Wiener Stidtische Krankenh#user

Rundungshinweis

Bei der Summierung von gerundeten Betridgen und Prozentangaben kénnen durch Verwendung
automatischer Rechenhilfen rundungsbedingte Rechendifferenzen auftreten.

I






Teilunternehmung Allgemeines Krankenhaus der Stadt Wien —
Medizinischer Universitiitscampus

Bericht iiber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2012
22. April 2013

An den Generaldirektor, den Generaldirektor-Stellvertreter
und die Direktoren der Teilunternehmungen der
Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund”

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2012 der

Teilunternehmung Allgemeines Krankenhaus der Stadt Wien —
Medizinischer Universitiitscampus
(im Folgenden auch kurz "TU AKH" genannt),

abgeschlossen und erstatten iiber das Ergebnis dieser Priffung den folgenden Bericht:

1. Priifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Der Generaldirektor der Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund" schloss mit uns
einen Priifungsvertrag tiber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2012 unter
Einbeziehung der Buchfiihrung und des Lageberichtes gemdB §§ 269 ff UGB der Unter-
nehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund" und ihrer Teilunternehmungen ab.!

Der KAV ist im Sinne des § 1 Abs 1 und Abs 2 des Statuts fiir die Unternehmung "Wiener
Krankenanstaltenverbund” (Verordnung des Wiener Gemeinderates vom 22. November 2000
idgF) eine wirtschaftliche Einrichtung, der der Gemeinderat die Eigenschaft einer Unterneh-
mung zuerkannt hat; sie besitzt keine Rechtspersdnlichkeit und ihr Vermogen wird vom iibrigen
Vermogen der Gemeinde gesondert verwaltet. GemdB §1 Abs3 des Statuts idF vom
15. Dezember 2011 umfasst der KAV:

« die Wiener Stidtischen Krankenh#user,

» die Teilunternehmung Allgemeines Krankenhaus der Stadt Wien - Medizinischer
Universitdtscampus,

« die Teilunternechmung Geriatriezentren und Pflegewohnhduser der Stadt Wien mit sozial-
medizinischer Betreuung,

+ sonstige Einrichtungen, die der Fithrung der Krankenanstalten sowie der Geriatriezentren
und Pflegewohnhduser der Stadt Wien dienen.

1 Uber die ebenfalls vereinbarte Pritfung des zusammengefassten Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2012
werden wir gesondert Bericht erstatten.
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Der vorliegende Jahresabschluss der TU AKH wurde nach unternehmensrechtlichen
Grundsitzen entsprechend § 22 des Statuts idF vom 15. Dezember 2011 fiir die Unternehmung
"Wiener Krankenanstaltenverbund" aufgestellt.

Bei der gegenstiindlichen Priifung handelt es sich um eine freiwillige Abschlusspriifung.

Diese Priifung erstreckt sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der
Buchfithrung die gesetzlichen Vorschriften beachtet wurden. Der Lagebericht ist darauf zu
priifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lage-
bericht nicht eine falsche Vorstellung von der Lage des Unternehmens erwecken.

Unbeschadet der im Statut des KAV angefiihrten Zustidndigkeiten der Organe der Stadt Wien
und der Vertretungsbefugnisse beschrinkte sich die Priifung auf die Aufgabenbereiche des
Generaldirektors des KAV und des Direktors der TU AKH und der diesen nachgeordneten
Dienststellen.

Soweit der KAV und die TU AKH zum Zwecke der unternehmensrechtlichen Buchfithrung und
zur Erstellung des Jahresabschlusses Leistungen der MA 6 in Anspruch genommen haben,
wurden diese Leistungen dem Verantwortungsbereich des Generaldirektors des KAV und des
Direktors der TU AKH zugerechnet und hinsichtlich ihrer Auswirkungen auf die Ordnungs-
méiBigkeit der Buchfiihrung und des Jahresabschlusses gepriift.

Die von der MA 2 in Anspruch genommenen Leistungen (Personalverrechnung) haben wir auf
Plausibilitit gepriift. Eine detaillierte Priifung der vollstdndigen und richtigen Verarbeitung aller
personenbezogenen Daten, die korrekte Auszahlung der Beziige sowie die Abfuhr der Personal-
abgaben und Lohnsteuern war uns auf Grund der unter Punkt3.2. angefiihrten Sachverhalte
nicht moglich.

Die Priifung des nach kameralen Grundsitzen erstellten Rechnungsabschlusses war nicht
Gegenstand des Auftrages. Weiters haben wir auftragsgemdll auch keine Gebarungspriifung
vorgenommen.

Gegenstand unserer Priifung war der gemah § 22 des Statuts zu erstellende Jahresabschluss und
Lagebericht, den der Generaldirektor unter Mitwirkung der Direktoren der Teilunternehmungen
fur ihren jeweiligen Aufgabenbereich zu erstellen hat. Dieser Jahresabschluss besteht aus
Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang, in welchem die einzelnen Posten der
Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung zu erldutern sind. Fiir die Gliederung der Bilanz
und der Gewinn- und Verlustrechnung sind die Vorschriften der §§ 223, 224 und 231 UGB
sinngemiB heranzuziehen.

Im Lagebericht sind gemaf § 22 des Statuts die wirtschaftlichen und finanziellen Rahmenbedin-
gungen, die Entwicklung der Kapazititen und die erbrachten Leistungen darzustellen, verbun-
den mit einem Ausblick auf die voraussichtliche Entwicklung der Unternehmung.
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Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und
die berufsiiblichen Grundsitze ordnungsgemifer Durchfiihrung von Abschlusspriifungen.
Wir weisen darauf hin, dass die Abschlusspriifung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit
des Abschlusses gewihrleisten soll. Eine absolute Sicherheit lasst sich nicht erreichen, weil
jedem Rechnungslegungs- und internen Kontrollsystem die Moglichkeit von Fehlern immanent
ist und auf Grund der stichprobengestiitzten Priifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass
wesentliche Fehldarstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Priifung erstreckte
sich nicht auf Bereiche, die iiblicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.

Wir fithrten die Priifung in den Monaten Februar bis April 2013 (Hauptpriifung mit Unter-
brechungen) in den Rdumen der Generaldirektion der Unternehmung "Wiener Kranken-
anstaltenverbund”, des Allgemeinen Krankenhauses der Stadt Wien sowie in unseren Rdumen
durch. Die Priifung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell abgeschlossen.

Fiir die ordnungsgemife Durchfithrung des Auftrages ist Herr Mag. Walter Reiffenstuhl, Wirt-
schaftspriifer, verantwortlich.

Grundlage fiir unsere Priifung ist der mit dem KAV und der TU AKH abgeschlossene Priifungs-
vertrag, bei dem die von der Kammer der Wirtschaftstreuhénder herausgegebenen "Allgemeinen
Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftstreuhandberufe” (Beilage I1I) einen integrierten Bestand-
teil bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Stadt Wien, dem KAV
einschlieBlich der Teilunternehmungen und dem Abschlusspriifer, sondern auch gegeniiber
Dritten. Beziiglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlusspriifer gegeniiber der
Teilunternehmung und gegeniiber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

2. Aufgliederungen und Erliuterungen von
wesentlichen Posten des Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des Jahres-
abschlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses und im Lagebericht enthalten.
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3. Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

3.1. Feststellungen zur GesetzmiBigkeit von Buchfiihrung,
Jahresabschluss und Lagebericht

Bei unseren Priifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und
der Grundsitze ordnungsméfBiger Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir — soweit wir
dies fiir unsere Priifungsaussage fiir notwendig erachteten — die internen Kontrollen in Teilbe-
reichen des Rechnungslegungsprozesses in die Priifung einbezogen; dabei sind uns keine
wesentlichen Schwichen bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses bekannt
geworden.

Hinsichtlich der GesetzméBigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Aus-
fithrungen im Bestétigungsvermerk.

Das Anlagevermdgen der TU AKH wurde zur Ginze durch die Gemeinde Wien, den WGF und
den Bund finanziert. Dementsprechend wurde in der Erdffnungsbilanz der Unternehmung
"Wiener Krankenanstaltenverbund” zum 1. Janner 2002 ein Investitionskostenzuschuss in Hohe
des Buchwertes des Anlagevermdgens in den Eigenmitteln erfasst. Dem KAV werden fir die
Anschaffung und Herstellung von aktivierungsféihigen Vermodgensgegenstidnden weiterhin
Investitionskostenzuschiisse geleistet.

Weiters erfolgt eine Abgeltung fiir den dem KAV angelasteten Anteil am Aufwand fiir Ruhe-
und Versorgungsgeniisse. Da diese Verpflichtungen demnach von der Gemeinde Wien getragen
werden, wurde bisher keine Vorsorge gebildet.

Das Statut fiir die Unternehmung ,,Wiener Krankenanstaltenverbund® idF vom 15. Dezember
2011 trat mit 1. Janner 2012 in Kraft. GemaB § 16 dieses Statuts ist vom KAV eine rollierende
Finanzplanung fiir fiinf Jahre (fiir das kommende Budgetjahr und die vier Folgejahre) zu
erstellen. Diese Mehrjahresplanung soll eine kontinuierliche Entwicklung des KAV sicher-
stellen und ist jihrlich zu aktualisieren. Die Mehrjahresplanung ist dem Gemeinderat zur Prii-
fung und Genehmigung vorzulegen. Die Finanzplanung fiir die Geschiftsjahre 2013 bis 2017
wurde mit Beschluss vom 20. November 2012 vom Wiener Gemeinderat genehmigt.

Eine fiir den KAV nachteilige Verdnderung insbesondere hinsichtlich der Mittelausstattung fur
den laufenden Betrieb sowie hinsichtlich der Abgeltung der dem KAV angelasteten Aufwen-
dungen fiir Ruhe- und Versorgungsgeniisse basierend auf dieser Finanzplanung sowie eine
nachteilige Verdnderung des Ubereinkommens zur Finanzierung des klinischen Mehraufwandes
durch den Bund, kénnte zu einer Anderung der derzeit angewandten Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsitze fithren. Allféllig notwendig werdende auBerplanmifBige Abschreibungen
sowie die Bildung von Riickstellungen wiirden die Eigenmittelausstattung der Teilunterneh-
mung vermindern.

Der Lagebericht entspricht nach unserer abschliefienden Beurteilung den gesetzlichen Vor-
schriften (§ 22 des Status iVm § 243 UGB) und steht in Einklang mit dem Jahresabschluss.
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3.2. Erteilte Auskiinfte

Der Generaldirektor der Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund" sowie der Direktor
der TU AKH des KAV erteilten die von uns verlangten Aufkldrungen und Nachweise. Eine
vom Generaldirektor der Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund" sowie vom
Direktor der TU AKH des KAV unterfertigte Vollstdndigkeitserklarung haben wir zu unseren
Akten genommen.

Auf Grund der im Folgenden angefiihrten Sachverhalte war eine detaillierte Priifung der voll-
stindigen und richtigen Verarbeitung aller personenbezogenen Daten, die korrekte Auszahlung
der Beziige sowie die Abfuhr der Personalabgaben und Lohnsteuern nicht moglich:

+ Die von der MA 2 vorgenommene Abwicklung der Lohn- und Gehaltsabrechnung betrifft
nicht nur Bedienstete des KAV.

o+ Die Auszahlung der Beziige sowie die Abfuhr der Personalabgaben und Lohnsteuern er-
folgen nicht vom KAV selbst, sondern werden fiir den gesamten Magistrat einheitlich durch
Dienststellen der Stadt Wien vorgenommen. Dementsprechend ist eine Drittbestétigung
(zB Buchungsmitteilung des Finanzamtes iiber ausstehende Abgaben betreffend den KAV)
nicht moglich.

« Eine Gesamtabstimmung der von der Dienstleistungsorganisation MA 2 gefiihrten Neben-
buchhaltung (Lohn- und Gehaltsabrechnung) mit den in der MA 6 fiir den KAV gefiihrten
Biichern, die wiederum die Basis fiir den unternehmensrechtlichen Jahresabschluss bilden,
konnte mit den in den Magistratsabteilungen vorhandenen Auswertungsmoglichkeiten nicht
vorgenommen werden.

Die Umsatzsteuerverrechnung obliegt nicht dem KAV selbst, sondern wird fiir den gesamten
Magistrat einheitlich von der MA 6 durchgefiihrt. Demzufolge konnte keine detaillierte Priifung
der Umsatzsteuerverrechnung (einschlieBlich der Einsichtnahme in Drittbestdtigungen des
Finanzamtes) des KAV vorgenommen werden.

Eine abschlieBende Beurteilung der Abgabenverrechnung hinsichtlich Umsatzsteuern sowie der
Personalverrechnung ist uns daher nur insoweit mdglich, als sie den Einflussbereich des KAV
betreffen.

3.3. Stellungnahme zu Tatsachen gemiR § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB
(Redepflicht des Abschlusspriifers)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlusspriifer haben wir keine Tatsachen fest-
gestellt, die den Bestand der gepriiften Teilunternehmung gefihrden oder ihre Entwicklung
wesentlich beeintrichtigen kénnen oder die schwerwiegende Verstdfe des Generaldirektors des
KAV sowie des Direktors der TU AKH oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz oder Statut er-
kennen lassen. Wesentliche Schwichen bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungs-
prozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt.
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4. Bestitigungsvermerk

Bericht zum Jahresabschluss
Wir haben den beigefiigten Jahresabschluss der

Teilunternehmung Allgemeines Krankenhaus der Stadt Wien —
Medizinischer Universititscampus

fiir das Geschiiftsjahr vom 1. Jinner 2012 bis zum 31. Dezember 2012 unter Einbeziehung
der Buchfiihrung gepriift. Dieser Jahresabschluss umfasst die Bilanz zum 31. Dezember 2012,
die Gewinn- und Verlustrechnung fiir das am 31. Dezember 2012 endende Geschiftsjahr sowie
den Anhang. Beziiglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlusspriifer gegentiber
der Teilunternehmung und gegeniiber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

Verantwortung des Generaldirektors der Unternehmung ""'Wiener Krankenanstaltenverbund"
fiir den Jahresabschluss und die Buchfiihrung

Der Generaldirektor der Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund" ist fiir die Buch-
fihrung sowie fiir die Aufstellung eines Jahresabschlusses verantwortlich, der ein moglichst
getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Unternehmung in Ubereinstimmung
mit den dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften vermittelt. Diese Verantwortung
beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems,
soweit dieses fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines mdglichst
getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Unternehmung von Bedeutung ist,
damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es auf Grund von beabsichtigten
oder unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden; die Vornahme von Schitzungen, die unter Beriicksichtigung der
gegebenen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlusspriifers und Beschreibung von Art und Umfang der
gesetzlichen Abschlusspriifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Priifungsurteils zu diesem Jahresabschluss
auf der Grundlage unserer Priifung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in
Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsitze ordnungsgeméfer Abschluss-
priifung durchgefiihrt. Diese Grundsitze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die
Priifung so planen und durchfiihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil dariiber
bilden knnen, ob der Jahresabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.
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Eine Priifung beinhaltet die Durchfithrung von Priifungshandlungen zur Erlangung von
Priifungsnachweisen hinsichtlich der Betrdge und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die
Auswahl der Priifungshandlungen liegt im pflichtgemédfBen Ermessen des Abschlusspriifers unter
Beriicksichtigung seiner Einschidtzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldar-
stellungen, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vor-
nahme dieser Risikoeinschitzung beriicksichtigt der Abschlusspriifer das interne Kontroll-
system, soweit es fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines mog-
lichst getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Teilunternehmung von Be-
deutung ist, um unter Beriicksichtigung der Rahmenbedingungen geeignete Priifungshand-
lungen festzulegen, nicht jedoch um ein Priifungsurteil tiber die Wirksamkeit der internen
Kontrollen der Teilunternehmung abzugeben. Die Priifung umfasst ferner die Beurteilung der
Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der vom
Generaldirektor der Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund” vorgenommenen
wesentlichen Schitzungen sowie eine Wiirdigung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Priifungsnachweise erlangt
haben, sodass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unser Priifungsurteil
darstellt.

Priifungsurteil

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Auf Grund der bei der Priifung gewonne-
nen Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen
Vorschriften und vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage der
Teilunternehmung zum 3 1. Dezember 2012 sowie der Ertragslage der Teilunternehmung fiir das
Geschiftsjahr vom 1. Jinner 2012 bis zum 31. Dezember 2012 in Ubereinstimmung mit den
dsterreichischen Grundsitzen ordnungsméBiger Buchfiihrung.

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem
Jahresabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine
falsche Vorstellung von der Lage der Teilunternehmung erwecken. Der Bestitigungsvermerk
hat auch eine Aussage dariiber zu enthalten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in
Einklang steht.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Jahresabschluss.

Wien, am 22

. April 2013

KPMG
ngtschaﬂspr(ifungs- und Steuerberatungs AG

/]

4 f’/ ii
Mag. é\/‘alter Reiffenstuhl DDr. Marti Wagner

f
b

Wirtschaftspriifer Wiﬁsché%’tsprﬁfer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestitigungsvermerk darf nur
in der von uns bestitigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf
den deutschsprachigen und vollstdndigen Jahresabschluss samt Lagebericht. Fiir abweichende Fassungen
sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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Teilunternehmung Allgemeines Krankenhaus
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Bilanz zum 31. Dezember 2012

Aktiva

A. Anlagevermdigen
1. Immaterielle Vermigensgegenstinde
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte und Vorteile sowie daraus
abgeleitete Lizenzen
II. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten, einschlieBlich der Bauten auf
fremdem Grund
2. Technische Anlagen und Maschinen
3. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschiftsausstattung
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen
in Bau

B. Umlaufvermogen
1L Vorriite
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
2. Noch nicht abrechenbare Leistungen

1I. Forderungen
1. Forderungen aus Leistungen
2. Forderungen gegeniiber
verbundenen Unternehmen
3. Sonstige Forderungen

III. Kassenbestand, Guthaben
bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Beilage 1/1

31.12.2012 31.12.2011

EUR TEUR

6.108.282,95 5.808
1.716.143.088,62 1.697.651
78.563.376,45 83.851
42.375.724,61 45215
49.035.980,24 90.482
1.886.118.169,92  1.917.199
1.892.226.452,87 1.923.007
33.801.876,05 35.731
2.269.493,05 2.030
36.071.369,10 37.761
103.264.190,02 105.727
15.354.795,64 38.536
87.928.067,77 90.039
206.547.053,43 234.302
142.883,39 112
242.761.305,92 272175
1.574.966,60 1.881
2.136.562.725,39  2.197.064




Teilunternehmung Allgemeines Krankenhaus
der Stadt Wien — Medizinischer Universititscampus

Passiva

A. Eigenmittel
1. Eigenkapital

1. Unternehmungskapital

2. Andere Riicklagen
a) Freie Riicklage
b) Klinikriicklage
c¢) Investitionsriicklage
d) Investitionsriicklage Sonderklasse

3. Bilanzverlust
davon Verlustvortrag: EUR 41.976.471,75,
Vorjahr: TEUR 38.552

II. Investitionskostenzuschiisse
Ausgeniitzte [nvestitionskostenzuschiisse
Nicht ausgeniitzte Investitionskostenzuschiisse

B. Riickstellungen
1. Riickstellungen fiir Abfertigungen
2. Sonstige Riickstellungen

C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
2. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen
4. Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternehmen
5. Sonstige Verbindlichkeiten

D. Rechnungsabgrenzungsposten

Beilage 1/2
31.12.2012 31.12.2011
EUR TEUR
26.299.838,54 26.300
3.244.013,73 0
6.598.750,26 6.599
5.661.000,00 12.789
6.259.883,36 4.243
21.763.647,35 23.631
-45.774.714,34 -41.976
2.288.771,55 7.954
1.864.996.220,57 1.904.669
0,00 5.858
1.864.996.220,57  1.910.527
1.867.284.992,12  1.918.481
35.202.398,00 31.246
70.946.904,66 65.370
106.149.302,66 96.616
33.301.183,61 110.284
2.466.978,70 2.778
90.234.846,51 58.947
1.994.325,45 3.327
35.060.008,98 6.453
163.057.343,25 181.789
71.087,36 177
2.136.562.725,39  2.197.064




Teilunternehmung Aligemeines Krankenhaus
der Stadt Wien — Medizinischer Universititscampus

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiiftsjahr 2012

1. Umsatzerlose
a) Leistungserlose
b) Betriebskostenersdize
¢} Klinischer Mehraufivand

2. Verénderung des Bestands an noch nicht abrechenbaren
Leistungen
3. Sonstige betriebliche Ertrige
a) Erirdge aus dem Abgang vom Anlagevermdgen
b) Ertrédge aus der Auflosung von Riickstellungen
¢) Ertrage aus der Auflosung von Investitionskosten-
zuschiissen
d) Ertrige aus dem Ersatz der Aufivendungen
fiir Altersversorgung
e) Ubrige

4. Aufwendungen fiir Material und sonstige bezogene Leistungen

a) Materialaufwand
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

5. Personalaufwand

a) Lohne

b) Gehdlter

¢) Aufivendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an
betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen

d) Aufwendungen fiir Altersversorgung

e) Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozial-
abgaben sowie vom Entgelt abhiingige Abgaben und
Pflichtbeitrdge

6. Abschreibungen auf immaterielle Gegenstidnde
des Anlagevermdgens und Sachanlagen

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Steuern
b) Ubrige

8. Zwischensumme aus Z 1 bis 7 (Betriebsergebnis)
9. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrdge
10. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
11, Zwischensumme aus Z 9 und 10 (Finanzergebnis)
12. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit =
Jahresfehlbetrag
13. Auflgsung von Riicklagen
a) Andere Riicklagen
b) Noch nicht ausgeniitzte Investitionskostenzuschiisse

14. Zuweisung zu Riicklagen (Andere Riicklagen)
15. Jahresveriust

16. Verlustvortrag aus dem Vorjahr

17. Bilanzverlust
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2012 2011

EUR TEUR
481.614.279,94  474.251
157.425.328,66  158.022
33.540.660,91 34.225
672.580.269,51 666.498
239.481,79 249
459.066,04 71
309.568,16 747
94.134.752,33 92.362
55.228.797,28 51.771
117.619.268,53 116.117
267.751.452,34  261.068
181.043.049,27  175.327
32.580.020,87 30.256
-213.623.070,14  -205.583
34.203.046,66 34.323
191.594.504,89  186.823
6.800.992,64 3.784
56.911.731,40 53.372
43.313.639,64 41.944
-332.823.915,23  -320.246
-99.494.126,23 -96.738
68.074.419,00 69.728
245.062.631,00  240.026
-313.137.050,00  -309.754
-18.506.957,96 -4.506
225.459,12 764
-15.570,35 -1
209.888,77 763
-18.297.669,19 -3.743
12.100.394,55 9.952
7.658.831,64 5.118
19.759.226,19 15.070
-5.260.399,59 -14.751
-3.798.242,59 -3.424
-41.976.471,75 -38.552
-45.774.714,34 -41.976
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ANHANG

zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung far 2012
der Teilunternehmung

Allgemeines Krankenhaus der Stadt Wien — Medizinischer Universitatscampus

L. Unternehmung ,,Wiener Krankenanstaltenverbund*

Gemal §22 des Statuts fur die Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund®
(Abl 2011/50 vom 15. Dezember 2011) im Folgenden kurz "KAV" genannt, hat der General-
direktor unter Mitwirkung der Direktoren der Teilunternehmungen fur ihren jeweiligen Auf-
gabenbereich einen Jahresabschluss und einen Lagebericht zu erstellen, wobei die Vor-
schriften des Unternehmensgesetzbuches (UGB) sinngemal heranzuziehen sind.

Diese Verordnung ist mit 1. Janner 2002 in Kraft getreten. Der KAV hat deshalb zum
1. Janner 2002 eine Eréffnungsbilanz und erstmals fur das Geschéftsjahr 2002 einen Jahres-
abschluss nach UGB erstelit.

Mit Beschluss des Wiener Gemeinderates wurde das Statut vom 7. Dezember 2006 fur die
Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund* in § 1 Abs 3 geandert; der KAV gliederte
sich im Geschaftsjahr 2011 demnach in folgende Teilunternehmungen:

= Allgemeines Krankenhaus der Stadt Wien — Medizinischer Universitatscampus

= Geriatriezentren und Pflegewohnhauser der Stadt Wien mit sozialmedizinischer Betreu-
ung

Die Teilunternehmung Allgemeines Krankenhaus der Stadt Wien — Medizinischer Universi-
tatscampus, im Folgenden kurz ,TU AKH® genannt, steht mit der anderen Teilunternehmung
des KAV sowie den WSK (Wiener Stadtische Krankenhauser) und den MSE (Management-
und Serviceeinrichtungen) in einem konzernéhnlichen Verhaltnis; Beteiligungsverhaitnisse im
Sinne des § 228 UGB bestehen nicht. Die JahresabschlUsse der Teilunternehmungen sowie
der WSK und der MSE werden zu einem konsolidierten Jahresabschluss der Unternehmung
,Wiener Krankenanstaltenverbund” zusammengefasst.

Mit 1. Janner 2012 ist das neue Statut fur die Unternehmung ,Wiener Krankenanstalten-
verbund® in Kraft getreten (Abl 2011/50 vom 15. Dezember 2011). Der KAV gliedert sich seit
Janner 2012 wie folgt:

s Wiener Stadtische Krankenhauser

s Teilunternehmung Allgemeines Krankenhaus der Stadt Wien — Medizinischer Universi-
tatscampus

= Teilunternehmung Geriatriezentren und Pflegewohnh&user der Stadt Wien mit sozial-
medizinischer Betreuung

= Sonstige Einrichtungen, die der Flhrung der Krankenanstalten sowie der Geriatrie-
zentren und Pflegewohnhauser der Stadt Wien dienen.
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. Erlduterungen der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

1. Allgemeines

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012 der TU AKH wurde nach den Vorschriften der
§§ 189ff UGB idgF aufgestellt. Dabei kamen die Bestimmungen flur grof3e Kapitalgesell-
schaften freiwillig zur Anwendung.

Der vorliegende Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfilhrung sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der TU AKH zu vermitteln, aufgestelit.

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgte unter Beachtung des Grundsatzes der Voll-
standigkeit.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermdgensgegenstande und Schulden wurde der Grund-
satz der Einzelbewertung beachtet und eine Fortfihrung der TU AKH unterstelit.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstich-
tag verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren Risiken und drohenden
Verluste wurden bertcksichtigt.

Die bisher angewandten Bewertungsmethoden wurden auch bei der Erstellung des vor-
liegenden Jahresabschlusses beibehalten.

2. Anlagevermégen

Die Bestande des Anlagevermdgens werden seit 1. Janner 2004 ausschlieRlich im SAP R/3
geflhrt.

Die Gegenstande des Anlagevermdgens werden trotz der fehlenden Mdoglichkeit zum Vor-
steuerabzug ohne Umsatzsteuer (,netto“) angesetzt, und die darin enthaltene Vorsteuer als
Steueraufwand im sonstigen betrieblichen Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst. Dieser Aufwand wird im Wesentlichen durch die Beihilfe nach dem Gesundheits- und
Sozialbereichs-Beihilfengesetz (GSBG-Beihilfe) kompensiert.

Das Anlagevermégen der TU AKH wurde zum weitaus Uberwiegenden Teil durch Investi-
tionskostenzuschisse der Gemeinde Wien, des WGF (friher: WIKRAF), des Bundes, der
Medizinische Universitat Wien (seit 1. Janner 2004) sowie durch sonstige Dritte finanziert.

Immaterielle Vermégensgegenstinde werden nur dann angesetzt, wenn sie entgeltlich er-
worben wurden. Die Bewertung erfolgt zu den historischen Anschaffungskosten abzlglich
planméaRiger Abschreibungen. Selbsterstellte immaterielle Vermégensgegenstédnde werden
sofort als Aufwand erfasst.
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Die Ermittlung der planméRigen Abschreibung erfolgt nach der linearen Abschreibungs-
methode unter Zugrundelegung einer Nutzungsdauer von drei Jahren. Geringwertige Ver-
mogensgegenstande (Einzelanschaffungswert unter je EUR 400,00) werden im Zugangsjahr
voll abgeschrieben und in der Entwicklung des Anlagevermdgens als Zu- und Abgang
dargestellt.

Der Wertansatz von Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten ver-
mindert um planmaRige und aulerplanméaRige Abschreibungen. Geringwertige Vermogens-
gegenstande (Einzelanschaffungswert unter je EUR 400,00) werden im Zugangsjahr voli ab-
geschrieben und in der Entwicklung des Anlagevermégens als Zu- und Abgang dargestelit.

Fur chirurgische Instrumente wurde zum 31. Dezember 2006 auf Basis einer im Jahr 2006
stattgefundenen Inventur erstmals ein Festwert im Sinne des § 209 Abs 1 UGB gebildet.
Dabei wurde ein 75%iger Abschlag auf den Bruttoinventurwert (zu Wiederbeschaffungs-
preisen) angesetzt, der der Wertminderung aufgrund der bisherigen Nutzung sowie der
Unterschiede zwischen Wiederbeschaffungspreisen und historischen Anschaffungskosten
Rechnung tragt. Zum 31. Dezember 2011 hat eine Inventur der in den Festwert einbe-
zogenen chirurgischen Instrumente geringere Bestandsmengen ergeben. Dementsprechend
wurde eine Anpassung des Festwertes vorgenommen.

Die betriebsgewshnliche Nutzungsdauer wurde gemafR der einschlagigen Fachliteratur
festgesetzt. Folgende Nutzungsdauern wurden dabei angesetzt:

Jahre
Gebaude 20 - 50
Technische Anlagen und Maschinen 5-10
Betriebs- und Geschaftsausstattung fur den medizinischen Bereich 4-10
Betriebs- und Geschaftsausstattung fur den nicht-medizinischen Bereich 3-10
EDV-Ausstattung 5
Werkzeuge 5
Fahrzeuge 5

Von den Zugangen in der ersten Halfte des Geschaftsjahres wurde die volle Jahresab-
schreibung, von den Zugangen in der zweiten Halfte wurde die halbe Jahresabschreibung
verrechnet.

3. Vorrate

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe werden bestandsmalig im SAP R/3 gefuhrt. Die im
Rahmen der Technischen Betriebsfithrung (TBV) zum Bilanzstichtag auf Lager befindlichen
Vorrate wurden von der VAMED-KMB Krankenhausmanagement und Betriebsfuhrungs-
GmbH (VKMB) gemeldet.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe werden mit dem niedrigeren Wert aus Anschaffungs-
kosten oder dem beizulegenden Wert am Bilanzstichtag festgesetzt. Die Anschaffungskosten
werden nach dem gleitenden Durchschnittspreisverfahren einschlieRlich Bezugskosten
ermittelt. Der Bestand wurde teils mittels Stichtagsinventur, teils durch eine permanente
Inventur ermittelt.
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Die Abfassungen der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe vom Hauptlager werden in Stations-
lagern bis zum tats&chlichen Verbrauch zwischengelagert. Die Bestdnde der Stationslager
werden dabei als Festwert gefuhrt.

Leistungen fur Patienten, die sich Gber den Bilanzstichtag in stationdrer Pflege befunden
haben (Uberlieger), wurden als noch nicht abrechenbare Leistungen aktiviert.

Eine verlustfreie Bewertung wird durch die Vornahme von Abschidgen, die aufgrund von
Reichweitenanalysen ermittelt werden, gewéhrleistet, dabei kommen folgende Abschlags-
s&tze zur Anwendung:

Reichweite Abschlidge in %
bis 6 Monate 0%
bis 12 Monate 15%
bis 24 Monate 30%
bis 36 Monate 60%
Uber 36 Monate 100%

4. Forderungen

Der Bestand der Forderungen ist mit dem Nennbetrag angesetzt. Die Forderungen
gegeniiber dem WGF aus der bis zum Ende des Bilanzerstellungszeitraumes noch nicht
vorliegenden Zwischendurchrechnung wurden im Geschéftsjahr 2012 auf Basis der Differenz
zwischen den im Jahr 2012 bereits gemeldeten Abrechnungspunkten und den voraussicht-
lich tatsachlichen Abrechnungspunkten 2012 unter besonderer Berlicksichtigung von Er-
fahrungswerten ermittelt. Es wurde dabei ein Betrag von EUR 18.541.811,07 (2011:
TEUR 16.472) abgegrenzt. Uberféllige Forderungen werden entsprechend inrer Alters-
struktur und in Anlassféllen individuell einzelwertberichtigt.

AuBenstandsdauer Wertberichtigung in %
bis 1 Jahr 10% bzw individuelle Bewertung
1 Jahr 20% bzw individuelle Bewertung
2 Jahre 50% bzw individuelle Bewertung
3 Jahre 80% bzw individuelle Bewertung
4 Jahre und langer 100% bzw individuelle Bewertung

5. Sonstige Forderungen

In den sonstigen Forderungen sind insbesondere die Forderungen gegentber dem Bund
(Investitionsbeteiligungen) und gegenuber der Medizinischen Universitat Wien (insbesondere
Investitionsbeteiligungen im Rahmen des Klinischen Mehraufwandes), Forderungen aus der
Steuerverrechnung sowie Forderungen gegenuber der VAMED-KMB Krankenhausmanage-
ment und Betriebsflihrungs- GmbH enthalten.
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6. Klinischer Mehraufwand

Die von der Medizinischen Universitat Wien im Namen des Bundes geleisteten Kosten-
ersatze gemalR §55 KAKuG (Bundesgesetz Uber Krankenanstalten und Kuranstalten)
werden im Jahresabschluss der TU AKH wie folgt dargestellt:

Kostenersatze gemaR § 55 Z 2 KAKUG, die zur Abgeltung fur die laufenden Mehrkosten aus
dem Betrieb dienen, werden als gesonderte Position in den Umsatzerldsen erfasst. Soweit
seitens der Medizinischen Universitat Wien gemal § 55 Z 1 KAKuG Kostenersatze im Zu-
sammenhang mit Investitionsvorhaben (,paktierte Investitionen®) geleistet werden, werden
diese als Investitionskostenzuschuss zum Anlagevermégen zunachst erfolgsneutral verbucht
und korrespondierend zu den Abschreibungen der bezuschussten Anlagen uUber die
Nutzungsdauer verteilt ertragswirksam aufgelost.

7. Eigenmittel

Die Eigenmittel der TU AKH umfassen das Unternehmungskapital, die Anderen Rucklagen,
den Bilanzverlust sowie die Investitionskostenzuschisse.

Die in den Anderen Riicklagen ausgewiesenen Klinik- und Investitionsrlicklagen ent-
sprechen den noch nicht ausgenutzten Mitteln im Rahmen der kameralen Gebarung.

Veranderungen von Riicklagen werden wie folgt dargestellt:

Zuweisungen und Abgénge in die sowie aus der in der MSE gestionierten ,Zentralen“ Ruck-
lage werden ergebnisneutral eingestelit. Auflésungen von Rucklagen infolge Verwendung im
Geschéaftsjahr werden in der Gewinn- und Verlustrechnung innerhalb der Rucklagenbe-
wegung ergebniserhéhend erfasst. Dotierungen von Rucklagen aufgrund nicht ausgenutzter
Mittel im Rahmen der kameralen Gebarung des Geschéftsjahres werden ergebnisver-
mindernd ebenfalls innerhalb der Ricklagenbewegung ausgewiesen.

Die von der Gemeinde Wien gewahrten Investitionskostenzuschiisse beinhalten auch eine
Abgeltung fur die im Zusammenhang mit getatigten Investitionen nicht abzugsfahigen Vor-
steuern. Im unternehmensrechtlichen Abschluss werden die Gegensténde des Anlagever-
mogens ohne Umsatzsteuer aktiviert und die darin enthaltenen nicht abzugsféhigen Vor-
steuern als Steueraufwand unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen erfasst. Die im
unternehmensrechtlichen  Jahresabschluss daraus resultierende Uberférderung  der
Investitionen wurde im Geschaftsjahr als erfolgswirksame Ruicklagenauflésung dargestelit.

Die Bilanzierung der Veranderung der Investitionskostenzuschiisse lasst sich wie folgt zu-
sammenfassen:

Die TU AKH erhalt fur die Anschaffung und Herstellung von aktivierungsféhigen Vermégens-
gegenstanden Investitionskostenzuschiisse auch aufgrund des WIKRAF-Gesetzes (seit
1. Janner 2006 Wiener Gesundheitsfonds-Gesetz) sowie des Syndikatsvertrages zwischen
der Stadt Wien und dem Bund (ARGE AKH) und der zwischen der Republik Osterreich und
der Gemeinde Wien vom 6. Juni 2005 geschlossenen Vereinbarung Uber die finanziellen
Rahmenbedingungen flur das AKH-Wien. Die Zuschusse des Jahres werden ergebnisneutral
im Sonderposten fur Investitionskostenzuschisse erfasst.
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Direkt von der TU AKH zur Erfullung der Finanzierungsverpflichtungen der Gemeinde Wien
an die ARGE AKH geleistete Zahlungen (Weiterleitung) fuhren zu keinen unmittelbaren
Auswirkungen auf das Anlagevermdgen bzw. auf den Sonderposten fur Investitionskostenzu-
schiisse.

Ein Anlagenzugang und eine entsprechende Berlicksichtigung in den Investitionskosten-
zuschiissen erfolgt erst bei Ubergabe der Vermogensgegenstande durch die ARGE AKH an
die TU AKH.

Ertrage aus der Auflésung von Investitionskostenzuschissen werden in den sonstigen
betrieblichen Ertragen ausgewiesen und entsprechen der Summe der Abschreibungen des
Anlagevermégens — mit Ausnahme der Abschreibungen geringwertiger Vermodgensgegen-
stande sowie allfalligen Abschreibungen von nicht bezuschussten Anlagen (betrifft im
Wesentlichen zwei GroRprojekte) — und den Buchwertabgéngen und den in Folge kameraler
Ermittlung resultierenden Unterschiedsbetragen.

Der Ausweis von auRerordentlichen Auflésungen noch nicht ausgenttzter Investitionskosten-
zuschisse erfolgt entsprechend deren Eigenkapitalcharakter im Rahmen der Ricklagen-
bewegung.

8. Riickstellungen fiir Abfertigungen, Jubildumsgelder und
Treuebelohnungen

Die Ruckstellungen fiir Abfertigungen wurden nach finanzmathematischen Grundsatzen auf
Basis eines Rechnungszinssatzes von 2,5 % (Vorjahr: 3,5 %) und eines Pensionsein-
trittsalters von 56,5 (Vorjahr: 56,5) Jahren bei Frauen und 61,5 (Vorjahr: 61,5) Jahren bei
Mannern ermittelt. Ein Fluktuationsabschlag wurde in Héhe von 3,5 % (Vorjahr: 3,5 %)
beriicksichtigt.

Die Ruckstellung fur Abfertigungen wurde fur Vertragsbedienstete gemall §§ 48ff der
Vertragsbedienstetenordnung iVm der Besoldungsordnung gebildet. Aufgrund der geringen
Wahrscheinlichkeit des Eintritts einer Abfertigungsverpflichtung bei Beamtinnen wurde fur
diese keine Vorsorge gebildet.

Ruckstellungen fur den Abfertigungen ahnliche Verpflichtungen werden fur Jubildumsgelder
gebildet; die Vorsorge wird unter Zugrundelegung eines Rechnungszinssatzes von 2,5 %
(Vorjahr 3,5 %) und eines Pensionseintrittsalters von 56,5 Jahren (Vorjahr: 56,5) bei weib-
lichen und 61,5 Jahren (Vorjahr: 61,5) bei ménnlichen Vertragsbediensteten bzw eines
Pensionseintrittsalters von 58 Jahren bei Beamtlnnen ermittelt. Ein Fluktuationsabschlag
wurde nicht berticksichtigt.

Den Beamtinnen der Stadt Wien, die durch Tod oder Versetzung in den Ruhestand aus dem
Dienststand ausscheiden und in diesem Zeitpunkt eine mindestens 25jéhrige Dienstzeit
aufweisen, gebiihren Treueentschadigungen. Dementsprechend wurde eine Ruckstellung far
Treuebelohnungen nach finanzmathematischen Grundsétzen auf Basis eines Rechnungs-
zinssatzes von 2,5 % (Vorjahr 3,5 %) und eines Pensionsantrittsalters von 58 (Vorjahr: 58)
Jahren bei Frauen und 58 (Vorjahr: 58) Jahren bei Mannern ermittelt.
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9. Pensionsverpflichtungen

Fur Pensionsverpflichtungen wird keine Vorsorge gebildet, da diese von der Gemeinde Wien
getragen werden. Die an den KAV von der Gemeinde Wien ,uberrechneten Pensionslasten®
werden dem KAV von dieser in gleicher Héhe ersetzt und sind im Rechnungsabschluss der
Gemeinde Wien in der Position ,laufende Transferzahlungen® inkludiert.

Mit 1. Janner 2005 wurde die Pensionskassenzusage fiir Bedienstete des KAV gemaB § 7a
Besoldungsordnung und § 17 Vertragsbedienstetenordnung wirksam. Es erfolgt keine
Abgeltung des Dienstgeberbeitrages.

Die Dienstgeberbeitrage im Rahmen des Pensionsvorsorgemodells sowie der angelastete
Anteil am Aufwand fir Ruhe- und Versorgungsgenusse sind im Posten Aufwendungen flr
Altersversorgung erfasst.

10. Sonstige Riickstellungen

In den sonstigen Ruckstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle zum
Zeitpunkt der Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Hoéhe und dem Grund nach
ungewisse Verbindlichkeiten mit den Betragen berlicksichtigt, die nach verninftiger unter-
nehmerischer Beurteilung erforderlich waren.

11. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit dem Rickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz
der Vorsicht angesetzt.

12. ,Kassenstand“

Seit dem Geschaftsjahr 2009 wird der Anteil der Konten der Stadthauptkasse der Gemeinde
Wien, die dem KAV zugerechnet werden, im Posten Guthaben bei Kreditinstituten im Falle
eines aktivischen Saldos oder im Posten Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten im
Falle eines passivischen Saldos ausgewiesen.

Der im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012 in den Verbindlichkeiten gegeniber Kredit-
instituten ausgewiesene ,Kassenstand* in Hoéhe von EUR 33.301.183,61
(2011: TEUR 110.284) der TU AKH entspricht ihrem Anteil an den Konten der Stadthaupt-
kasse der Gemeinde Wien, die dem KAV zugerechnet werden. Der ,Kassenstand" wird flr
den gesamten KAV zu den Bilanzstichtagen von der MA 6 errechnet.
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lll. Erlauterungen zur Bilanz

1.  Anlagevermdgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermoégens und die Aufgliederung der
Jahresabschreibung nach einzelnen Posten sind im Anlagenspiegel ersichtlich. Der Grund-
wert zur Position Grundstiicke betragt EUR 172.139.379,23 (2011: TEUR 172.139).

Die geringwertigen Vermégensgegenstande werden im Zugangsjahr voll abgeschrieben und
im Anlagenspiegel als Zu- und Abgang dargestelit.

Fur chirurgische Instrumente wurde zum 31. Dezember 2006 auf Basis einer im Jahr 2006
stattgefundenen Inventur erstmals ein Festwert im Sinne des § 209 Abs 1 UGB gebildet.
Dabei wurde ein 75%iger Abschlag auf den Bruttoinventurwert (zu Wiederbeschaffungs-
preisen) angesetzt, der der Wertminderung aufgrund der bisherigen Nutzung sowie den
Unterschieden zwischen Wiederbeschaffungspreisen und historischen Anschaffungskosten
Rechnung tragt. Der Festwert wurde zum 31. Dezember 2011 angepasst und betragt zum
31. Dezember 2012 unveréandert EUR 3.873.726,52.

2. Vorrate

Die in der Bilanz ausgewiesenen Vorrate setzen sich wie folgt zusammen:

Vorréate

31.12.2012
EUR

31.12.2011
EUR

Festwert Stationslager
Lager fur technische Betriebsflhrung

16.516.378,27
12.013.002,82

16.516.378,27
12.322.518,91

Sonstige 9.932.590,09 11.030.568,61
Zwischensumme 38.461.971,18 39.869.465,79
abzUglich Wertberichtigung -4.660.095,13 -4.138.254,16
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 33.801.876,05 35.731.211,63
noch nicht abrechenbare Leistungen 2.269.493,05 2.030.011,26

36.071.369,10

37.761.222,89

In den Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen ist der fiir die Bestande der Stationslager gefiihrte
Festwert enthalten, welcher auf Basis einer im Februar 2004 abgeschlossenen vollstandigen
Bestandsaufnahme der Stationslager ermittelt und im Jahr 2009 neu festgesetzt wurde. Der
Festwert Stationslager betragt zum 31. Dezember 2012 unveréndert EUR 16.516.378,27.
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Die in der Bilanz ausgewiesenen Forderungen weisen folgende Zusammensetzung und
Fristigkeiten auf:

Forderungsspiegel zum Gesamtbetrag Restlaufzeiten
31.12.2012 bis 1 Jahr Gber 1 Jahr
EUR EUR EUR
1. Forderungen aus Leistungen 103.264.190,02 | 103.264.190,02 0,00
2. Forderungen gegeniber verbundenen
Unternehmen 15.354.795,64 | 15.354.795,64 0,00
3. Sonstige Forderungen 87.928.067,77| 87.928.067,77 0,00
Forderungen gesamt 206.547.053,43 | 206.547.053,43 0,00

Forderungsspiegel zum Gesamtbetrag Restlaufzeiten
31.12.2011 bis 1 Jahr {iber 1 Jahr
EUR EUR EUR
1. Forderungen aus Leistungen 105.727.298,29 | 105.727.298,29 0,00
2. Forderungen gegeniber verbundenen
Unternehmen 38.536.260,02| 38.536.260,02 0,00
3. Sonstige Forderungen 90.039.146,80| 90.039.146,80 0,00
Forderungen gesamt 234.302.705,11| 234.302.705,11 0,00

Folgende Pauschalwertberichtigungen zu Forderungen aus Leistungen wurden gebildet:

31.12.2012 31.12.2011
EUR EUR
586.259,00 1.185.882,55

Die Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen bestehen im Wesentlichen gegen-
Uber der MSE der Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund®. Es handelt sich dabei
um Anspriiche auf Zuschisse iHv EUR 15.027.439,79 (2011 TEUR 38.063) und Kosten-
ersatze iHv EUR 253.936,41 (2011: TEUR 431) sowie sonstige Forderungen in Hohe von
EUR 73.419,44 (2011: TEUR 42).

In den sonstigen Forderungen sind Forderungen an die Gemeinde Wien in der Hohe von

EUR 101.694,56 (2011: TEUR 0) enthalten.
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Die in der Bilanz ausgewiesenen sonstigen Forderungen weisen folgende Zusammen-
setzung auf.

Sonstige Forderungen 31.12.2012 31.12.2011
EUR EUR

Forderungen aus Steuerverrechnung 45.150.515,81| 27.345.855,26
noch nicht verrechnete Investitionskostenzuschiisse 18.568.482,15| 14.483.563,06
Forderungen gegenlber der Medizinischen Universitat

Wien 9.600.685,61| 32.195.062,33
Forderungen gegeniber dem Bund 7.005.617,88 5.261.903,00
Forderungen VKMB (technischer

Betriebsfuhrungsvertrag) 2.764.921,83 6.093.696,60
Ubrige sonstige Forderungen 4.837.844,49 4.659.066,55

87.928.067,77| 90.039.146,80

In den Forderungen aus Steuerverrechnung wurden zum 31. Dezember 2011 Forderungen
aus Steuerverrechnungen in Héhe von TEUR 54.840 mit Verbindlichkeiten aus Steuerver-
rechnungen in Hohe von TEUR 27.495 saldiert dargestellt. Zum 31. Dezember 2012 werden
die Verbindlichkeiten aus Steuerverrechnungen in den Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen in Héhe von EUR 26.184.348,28 ausgewiesen.

Das Bundesministerium fir Wissenschaft und Forschung hat im Geschéftsjahr 2011 eine
Uberpriffung der in der Bilanz gegenlber dem Bund zum 31. Dezember 2011 ausge-
wiesenen Forderungen in Hoéhe von EUR 5.261.903,00 durch eine externe Wirtschafts-
prifungskanzlei angeordnet. Im Geschéftsjahr 2012 fand eine Prifung des Rechnungshofes
statt, deren Ergebnis die Rechtmé&Rigkeit der Forderung klarstellen soll. Auf Basis eines im
Entwurf vorliegenden Prifungsberichts Uber weiterverrechnete paktierte Investitionen bis
zum 31. Dezember 2010 wurden nicht rechtméRige Verrechnungen in Hohe von
EUR 606.748,00 festgestellt, fur die eine Vorsorge in den sonstigen Ruckstellungen gebildet
wurde (2011: TEUR 0).

Unter dem Posten ,sonstige Forderungen und Vermégensgegensténde" sind Ertrage (Forde-
rungen aus Zinsen) in Héhe von EUR 220.000,00 (2011: TEUR 3.686) enthalten, die erst
nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden.

4. Eigenmittel

Das Unternehmungskapital betragt  zum 31. Dezember 2012 unverandert
EUR 26.299.838,54.

Die TU AKH weist zum 31. Dezember 2012 ein Eigenkapital in Hohe von EUR 2.288.771,55
(2011: TEUR 7.954) auf. Im Geschéftsjahr 2012 ist ein Jahresverlust in Hohe von
EUR 3.798.242,59 (2011: Jahresverlust von TEUR 3.425) angefalien.

Das Anlagevermdgen (ausgenommen geringwertige Vermégensgegensténde) der TU AKH
wird zum weitaus Uberwiegenden Teil durch Investitionszuschusse (im Wesentlichen
Gemeinde Wien, ARGE-AKH, WGF, Bund, Medizinische Universitat Wien) finanziert. Dem-
entsprechend wird ein im Wesentlichen dem Buchwert des Anlagevermogens der TU AKH
entsprechender Investitionskostenzuschuss innerhalb der Eigenmittel erfasst. Lediglich bei
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zwei GroRprojekten mit einem Buchwert von zusammen EUR 27.230.232,30 (2011:
TEUR 18.338) liegen noch keine Investitionskostenzuschisse vor.

Voraussetzung fur die Zurechnung des Investitionskostenzuschusses zu den Eigenmitteln ist
die gesicherte Mittelausstattung basierend auf der Mehrjahresplanung gemall § 16 des
Statuts fur die Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund" idF vom 15. Dezember
2011.Die Ricklagen entwickeln sich im Geschéftsjahr 2012 wie folgt:

Stand am Umbuchung | Zuweisung Auflésung Stand am
1.1.2012 zentrale 31.12.2012
Rucklage
EUR EUR EUR EUR EUR
Andere Riicklagen
Freie Rlcklage 0,00| 4.700.000,00| 3.244.013,73| 4.700.000,00| 3.244.013,73
Klinikrlicklage 6.598.750,26 0,00 0,00 0,00} 6.598.750,26
Investitionsrlcklage | 12.788.694,55| 272.700,00 0,001 7.400.394,55| 5.661.000,00
Investitionsricklage
Sonderklasse 4,243,497 50 0,00| 2.016.385,86 0,00 6.259.883,36
23.630.942,31 | 4.972.700,00 5.260.399,59 | 12.100.394,55| 21.763.647,35

Die Entwicklung der Investitionskostenzuschisse stellt sich wie folgt dar:

EUR EUR
Stand am 1. Jdnner 2012 1.910.526.794,93
Auflésung
Abschreibung (ohne nicht bezuschusste und
geringwertige Vermogensgegenstande) -93.988.474,87
Buchwertabgénge -146.277,46 -94.134.752,33

AuRerordentliche Auflosung nicht ausgenttzter

Investitionszuschiisse -7.658.831,64

Zugénge aus Zuschissen

Gemeinde Wien (kameraler Zuschuss)

WGF (kameraler Zuschuss)

Ubrige (Bund, Medizinische Uni, Dritte sowie
Nachaktivierungen und Vorjahre) sowie Saldo
Ubergabe ARGE-AKH

Ruckzahlung Zuschuss Gemeinde Wien/WGF

Veranderung IKZ-Verrechnung Gemeinde Wien

42.393.393,85

3.559.596,00 45.952.989,85

10.269.346,81
-61.021,61
101.694,56

Stand am 31. Dezember 2012 1.864.996.220,57

Die von der Gemeinde Wien gewshrten Investitionskostenzuschisse beinhalten auch eine
Abgeltung fur die im Zusammenhang mit getatigten Investitionen nicht abzugsféhigen
Vorsteuern. Im unternehmensrechtlichen Abschluss werden die Gegenstande des Anlage-
vermégens ohne Umsatzsteuer aktiviert und die darin enthaltenen nicht abzugsféhigen
Vorsteuern als Steueraufwand unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen erfasst. Die
im unternehmensrechtlichen Jahresabschluss daraus resultierende Uberforderung der In-
vestitionen im Hoéhe von EUR 7.658.831,64 (2011: TEUR 9.158) wurde im Geschaftsjahr
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2012 erfolgswirksam aufgelést. Im Geschéftsjahr 2011 wurden in den Vorjahren zu hoch vor-
genommene Auflésungen von Zuschiissen im Ausmafl von TEUR 4.041 dabei gegen-

gerechnet.

Die innerhalb der Investitionskostenzuschiisse gesondert ausgewiesenen noch nicht ausge-

nitzten
(2011: TEUR 5.858).

5. Riickstellungen

Die Sonstigen Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

Investitionskostenzuschilsse betragen zum 31. Dezember

2012 EUR 0,00

Stand am Verwendung | Zufuhrung und Stand am
1.1.2012 Aufidsung Anpassung 31.12.2012
EUR EUR EUR EUR
Urlaubstage Gemeinde-
bedienstete 28.231.24500|V 28.231.245,00} 29.652.033,00| 29.652.033,00
Jubilaumsgelder Gemeinde-
bedienstete 14.212.353,00 0,00 561.298,00| 14.773.651,00
Treuebelohnungen Gemeinde-
bedienstete 5.956.027,00 0,00 323.199,00| 6.279.226,00
Variable Gehaltsbestandteile 4.444.15545|V  4.44415545( 4.710.73861| 4.710.738,61
Kostenersatze Sondermittel-
bedienstete 3.880.550,00 0,00 451.572,00| 4.332.122,00
Noch nicht ausgeglichene
Zeitguthaben 3.068.910,00|V  3.968.910,00| 3.473.405,00| 3.473.405,00
. V 801.907,28
Offene Eingangsrechnungen 856.884,12 A 3.497 44 3.062.914,83| 3.114.394,23
. N . vV 6.890,36
Ungewisse Verbindlichkeiten 1.035.289,51 A 144.349 41 1.275.325,66| 2.159.375,40
Schadenersatzleistungen 1.025.838,01 |V 30.802,76 23.228,91 1.018.265,16
Rechts-, Prifungs- und \Y% 89.995,20
Beratungsaufwendungen 92.063,20 A 2.068,00 230.251,40 230.261,40
. N VvV  1.285.847,40
Ubrige Rickstellungen 1.666.724,78 A 159.653.31 982.218,79| 1.203.442,86
V 38.859.753,45
Gesamt 65.370.041,07 A 300.568 16 44.746.185,20 | 70.946.904,66

Die Rickstellung fiir Urlaubstage betrifft die zum Bilanzstichtag bestehenden und von den
Mitarbeitern noch nicht konsumierten Urlaubstage. Die Bewertung der Ruckstellung erfolgte
einschlieBlich Lohnnebenkosten.

Die Ruckstellung filr offene Zeitguthaben betrifft die zum Bilanzstichtag bestehenden und
von den Mitarbeitern nicht konsumierten Zeitguthaben. Die Zunahme gegentber dem
Vorjahr ist insbesondere auf hohere Zeitguthaben zurtickzuflhren.

Bei den Sondermittelbediensteten handelt es sich um bei der Medizinischen Universitat Wien
angestellte Dienstnehmer. Diese Beschéftigten sind daher rechtlich nicht als Dienstnehmer
der TU AKH einzustufen. Allerdings sind die damit im Zusammenhang stehenden Personal-
kosten von der TU AKH zu ersetzen.
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Die Rickstellung fir Schadenersatzleistungen betrifft die aus einem Vergleich resultierende
Zahlungsverpflichtung in Form einer Leibrente. Die Bewertung dieser Verpflichtung erfolgte
nach finanzmathematischen Grundsétzen unter Anwendung eines 4,5%igen Rechnungs-
zinssatzes und unter Zugrundelegung erwarteter Gehaltstrends.

Die Ruckstellung fur ungewisse Verbindlichkeiten umfasst unter anderem die Riickstellung
fur Kammerumlagen und die Rickstellung fiir nicht anerkannte Verrechnungen an den Bund
betreffend AKIM. Des Weiteren umfasst diese Position eine Ruckstellung fur externe Labor-
einsendungen in Héhe von ca. EUR 0,6 Mio. Dazu ist festzuhalten, dass die vom AKH
verrechneten externen Laboreinsendungen von den Einsendern zwar beglichen wurden, im
Hintergrund wurden diese Rechnungen aber Uber die jeweiligen Krankenkassen beim je-
weiligen Landesfonds gegen verrechnet. Die jeweiligen Landesfonds haben die jeweiligen
Betrage beim Wiener Gesundheitsfonds in Abzug gebracht. Da bis dato nicht geklart ist, wie
verrechnungstechnisch die externen Laboreinsendungen zu behandeln sind (ein Rechtsgut-
achten stellt dazu fest, dass diese Abzlge der jeweiligen Fonds vom AKH abzugelten wére),
wurde der Gesamtbetrag der gegen verrechneten Betrdge der Landesfonds im Rahmen
einer Ruckstellung fir das Abschlussjahr 2012 berucksichtigt.

Die Ruckstellung fur offene Eingangsrechnungen beinhaltet jene Eingangsrechnungen, die
aufgrund des Leistungsdatums das Jahr 2012 betreffen, jedoch erst im Jahr 2013 verbucht
wurden. Der Anstieg gegeniiber dem Vorjahr ergibt sich insbesondere dadurch, dass die
Abgrenzungen im Rahmen von Anlagenanschaffungen zum 31. Dezember 2012 deutlich
hoher ausgefallen sind.

Die Ruckstellung fur variable Gehaltsbestandteile betrifft im Wesentlichen Ansprliche aus
Mehrleistungsvergiitungen und Nebengeblhren betreffend das Jahr 2012, die erst im Jahr
2013 zur Auszahlung gelangen. Lohnnebenkosten wurden bei der Bewertung der Ruck-
stellung entsprechend berlcksichtigt.

Die tlbrigen sonstigen Ruckstellungen beinhalten im Wesentlichen Leistungsabgrenzungen.

6. Verbindlichkeiten

Die in der Bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten weisen folgende Zusammensetzung und
Fristigkeiten auf:

Verbindlichkeitenspiegel zum Gesamtbetrag Restlaufzeiten dinglich
31.12.2012 bis 1 Jahr 1-5 | tber 5| besichert
Jahre | Jahre
EUR EUR EUR | EUR EUR

1. Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten 33.301.183,61; 33.301.183,61| 0,00 | 0,00 0,00
2. Erhaltene Anzahlungen 2.466.978,70| 2.466.978,70| 0,00 | 0,00 0,00
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen 90.234.846,51| 90.234.846,51| 0,00 | 0,00 0,00
4. Verbindlichkeiten gegeniiber

verbundenen Unternehmen 1.994.325,45 1.994..32545 0,00 0,00 0,00
5. Sonstige Verbindlichkeiten 35.060.008,98| 35.060.008,98| 0,00 | 0,00 0,00

Verbindlichkeiten gesamt 163.057.343,25 | 163.057.343,25| 0,00 | 0,00 0,00
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Verbindlichkeitenspiegel zum Gesamtbetrag Restlaufzeiten dinglich
31.12.2011 bis 1 Jahr 1-5 | Uber 5 | besichert
Jahre | Jahre
EUR EUR EUR | EUR EUR

1. Verbindlichkeiten gegentber

Kreditinstituten 110.283.806,38 | 110.283.806,38| 0,00, 0,00 0,00
2. Erhaltene Anzahlungen 2.777.870,33 2.777.870,33 0,00 0,00 0,00
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen 58.946.516,911 58.946.516,91 0,001 0,00 0,00
4. Verbindlichkeiten gegentiber

verbundenen Unternehmen 3.327.462,54 3.327.462,54| 0,00 0,00 0,00
5. Sonstige Verbindlichkeiten 6.453.134,38 6.453.134,38 0,00 0,00 0,00

Verbindlichkeiten gesamt 181.788.790,54 | 181.788.790,54| 0,00] 0,00 0,00

In den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind zum 31. Dezember 2012
Verbindlichkeiten aus Steuerverrechnungen in Héhe von EUR 26.184.348,28 ausgewiesen.
Zum 31.12.2011 wurden Verbindlichkeiten aus Steuerverrechnungen in Hoéhe von
TEUR 27.495 mit Forderungen aus der Steuerverrechnungen unter den sonstigen Forde-
rungen saldiert ausgewiesen.

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind auRer den Verbindlichkeiten aus der Bezugs-
verrechnungen in Héhe von EUR 19.761.473,05 (2011: TEUR 1.151) keine wesentlichen
Aufwendungen enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden. Die
Verbindlichkeiten aus der Bezugsverrechnung stellen im Berichtsjahr eine neue Position dar,
da die Verrechnungsmodalitat mit der MA 2 im Jahr 2012 geandert wurde. Die von der MA 2
ausbezahlten Bezilge der laufenden Abrechnungsperiode werden nach dem Ultimo des
laufenden Monats dem KAV verrechnet. Dies bedeutet, dass zum Bilanzstichtag fur die TU
AKH eine Verbindlichkeit gegeniiber der Stadt Wien in Hoéhe von EUR 19.761.473,05
besteht.

7. Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen

Die kiinftigen Miet- und Leasingverpfiichtungen werden wie folgt prognostiziert:

2012 2011
TEUR TEUR
fur das folgende Geschéftsjahr 4.459 4.025

fur die funf folgenden Geschéftsjahre 21.570 19.611
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V.

Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

1.  Umsatzerlose

Die Umsatzerlose untergliedern sich wie folgt:

2012
EUR

2011
EUR

WGF-Leistungsabgeltung fur stationédre Versorgung
TU AKH

WGF-Leistungsabgeltung fur stationére Versorgung
St Anna Kinderspital

WGF-Leistungsabgeltung fur ambulante Versorgung
TU AKH

Sonstige stationare Leistungserlése TU AKH

Sonstige stationare Leistungserlése St Anna Kinderspital

Sonstige ambulante Leistungserlése TU AKH

Ersatze vom eigenen Sozialhilfetrager

WGF-Abgeltung

372.886.497,16
20.166.321,23

38.394.471,72
25.610.350,57
436.064,63
14.070.019,43
50.555,20
10.000.000,00

356.623.479,11
18.699.358,49

36.518.231,68
25.802.980,78
409.687,48
14.537.851,15
203.006,40
21.456.700,00

Leistungserldse
Betriebskostenersatze
Klinischer Mehraufwand

481.614.279,94
167.425.328,66
33.540.660,91

474.251.295,09
158.021.459,05
34.225.163,63

Umsatzerlose Gesamt

672.580.269,51

666.497.917,77

In den Umsatzerlésen des Geschaftsjahres 2012 sind aperiodische Ertrage aus der Ab-
rechnung 2011 in Héhe von EUR 3.315.815,86 (2011: TEUR 6.111) enthalten.

2. Ubrige betriebliche Ertriage

Die Ubrigen betrieblichen Ertrdge umfassen:

2012
EUR

2011
EUR

Beihilfen nach dem Gesundheits- und sozialbereich-
Beihilfengesetz

Ersatz der angelasteten Kosten zentraler Dienststellen
sowie der Organe der Stadt Wien

62.346.316,55

25.258.000,00

64.353.822,20

25.058.000,00

Sonstige nichtmedizinische Fremdieistungen 5.027.139,65 4.373.612,69
Ertrage aus Vermietung und Verpachtung 3.610.162,72 3.344.639,45
Ersatz der angelasteten Kosten der MAG 2.513.799,93 2.514.399,65
Andere 18.863.849,68 16.472.908,47
Summe Gesamt 117.619.268,53 | 116.117.382,46
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3. Personalaufwand
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Von den Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsor-
gekassen entfallen EUR 872.889,20 (2011: TEUR 735) auf Leistungen an betriebliche

Mitarbeitervorsorgekassen.

4. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

2012
EUR

2011
EUR

Steuern
nicht abzugsfahige Vorsteuern
sonstige Steuern und Abgaben

64.687.168,87
3.387.250,13

66.847.295,12
2.880.988,36

Steuern gesamt

68.074.419,00

69.728.283,48

Ubrige

Leistungsentgelte fur Technische Betriebsfihrung
Transferzahlungen (St. Anna Kinderspital)
Personalbereitstellung und Bewachung

87.882.349,73
34.958.999,79
31.132.271,95

83.110.153,51
33.324.997,59
29.359.032,10

Kosten zentraler Dienststellen sowie der Organe der Stadt Wien 25.258.000,00| 25.058.000,00
Instandhaltungen 12.360.770,81 12.075.982,25
Aufwendungen fur Leistungen von Einzelpersonen und

Sondermittelbediensteten 8.949.632,08 9.052.195,08
Mietwasche und Waschereinigung 5.026.393,87 4.856.032,01
Forderungsabschreibungen und Dotierung pauschale

Einzelwertberichtigung 4.557.042,87 3.619.835,84
EDV Leistungen inkl. AKIM 3.993.133,99 3.107.056,85
Sonstige Mietaufwendungen 3.5561.837,50 3.122.786,72
Versicherungspramien 3.166.992,41 3.022.419,92
Entschadigungen fur Pflegeschuler 2.705.870,79 2.691.905,90
Angelasteter Kostenersatz der MA 6 2.513.799,93 2.514.399,65
Wasser-, Kanal- und Mullabfuhrabgaben 2.231.678,53 2.012.120,08
Kostenersatze MA 68 2.225.275,67 1.976.746,79
Transporte 1.856.998,99 1.630.139,87
Rechts-, Prifungs- und Beratungskosten 1.671.883,92 1.035.257,69
Post- und Telekommunikationsaufwendungen 1.164.738,95 1.069.957,45
Kostenersatze fur betriebliche Aufwendungen 1.147.057,70 1.474.503,86
Reiseaufwand und Vortragsentschadigungen 863.942,17 402.954,70
Aufwendungen aus Vorperioden 752.886,22 8.136.801,47
sonstige Ubrige Aufwendungen 7.091.073,13 7.372.935,91
Summe librige gesamt 245.062.631,00 ) 240.026.215,24
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AL

Die menschliche Griofie

Im Vorjahr waren in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen, Aufwendungen aus Vor-
perioden in Héhe von EUR 8.136.801,47 enthalten. Diese betrafen im Zuge einer Prifung
durch das Kontrollamt der Stadt Wien identifizierte Leistungsabgrenzungen flr Instand-
haltungsmaRnahmen der Jahre 2005 bis 2010, die im Zusammenhang mit der technischen
Betriebsfuhrung durch die VAMED-KMB Krankenhausmanagement und Betriebsfuhrungs-
GmbH stehen.

Beziiglich der Aufwendungen fiir den Abschlussprifer wird auf den zusammengefassten
Abschluss der Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund® verwiesen.



AKCS

Die menschliche Grife

V.  Sonstige Angaben

1. Personalstand

Beilage 1/21

Die durchschnittliche Anzahl der Beschéftigten (Voll- und Teilzeitkrafte) entwickelte sich wie

folgt:

2012 2011
Beamte in handwerklicher Verwendung 224 236
Vertragsbedienstete in handwerklicher Verwendung 1.067 1.073
Beamte 1.565 1.649
Vertragsbedienstete 4.020 3.894
Gesamt 6.876 6.852
2. Organe
Generaldirektor des KAV: Dr. Wilhelm Marhold
Direktor des AKH: Univ. Prof. Dr. Reinhard Krepler
Stellvertretender Direktor des AKH: Dipl. Ing. Herwig Wetzlinger

Wien, am 19. April 2013
Der Generaldirektor: Direktor der Teilunternehmung:

Dr. Wilhelm Marhold Prof. Dr. Reinhard Krepler
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1. Rechtliche, steuerliche und wirtschaftliche Verhéltnisse

1.1. Rechtliche Verhaltnisse

Der Wiener Krankenanstaltenverbund (kurz KAV) ist eine stédtische Unternehmung
gemal §71 Abs3 Wiener Stadtverfassung. Der Wiener Gemeinderat hat mit
Verordnung vom 22. November 2000 das Statut fir die Unternehmung "Wiener
Krankenanstaltenverbund" erlassen. Gemah § 23 des Statuts trat diese Verordnung
mit 1. Janner 2002 in Kraft.

Die Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund® ist im Sinne des § 1 Abs 1
und Abs 2 des Statuts eine wirtschaftliche Einrichtung, der der Gemeinderat die
Eigenschaft einer Unternehmung zuerkannt hat; sie besitzt keine Rechts-
personlichkeit und ihr Vermégen wird vom (brigen Vermogen der Gemeinde

gesondert verwaltet.

Mit Beschluss des Wiener Gemeinderates vom 23. November 2011 wurde das Statut
der Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund* als Verordnung neu erlassen.
Die neue Verordnung tritt am 1. Janner 2012 gemal § 24 dieses Statuts in Kraft,
womit gleichzeitig die bisher gultige Verordnung des Gemeinderates auBer Kraft
gesetzt wird. In diesem neuen Statut werden vor allem entsprechende
Gestaltungsmdglichkeiten und eine klare Rollenverteilung zwischen der Stadt Wien
als Eigentiimerin und dem Management der Unternehmung verankert. Laut §8
Abs 3 des Statuts gibt es nunmehr ein Aufsichtsgremium, dessen sich die fur die
Unternehmung Wiener  Krankenanstaltenverbund  zusténdige amtsfiihrende
Stadtratin  bedienen kann. Im §16 des Statuts wird festgelegt, dass eine
Mehrjahresplanung zu erstellen ist. Diese soll eine kontinuierliche Entwicklung der
Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund” sicherstellen und ist jahrlich zu
aktualisieren. Die Mehrjahresplanung hat den strategischen Zielen gemalR § 8 Abs 2
zu entsprechen und ist gemeinsam mit diesen Zielen dem Gemeinderat zur Prifung

und Genehmigung vorzulegen.
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Die Mehrjahresplanung wurde erstmalig fur den Zeitraum 2013 bis 2017 nach den
Bestimmungen des § 16 des Statuts und im Sinne des § 21 des Statuts
(vorausschauende Geschafts- und Betriebsflhrung sowie Kontinuitat) vom KAV dem
Gemeinderat vorgelegt und in der Sitzung vom 20. November 2012 von diesem

beschlossen.

GemaR § 1 Abs 3 des ab 1. Janner 2012 gultigen Statuts umfasst die Unternehmung

,Wiener Krankenanstaltenverbund*
1. die Wiener Stadtischen Krankenanstalten,
2. die Teilunterunternehmung Allgemeines Krankenhaus der Stadt Wien —
Medizinischer Universitdtscampus,

3. die Teilunterunternehmung Geriatriezentren und Pflegewohnh&user der Stadt

Wien mit sozialmedizinischer Betreuung,

4. sonstige Einrichtungen, die der Fuhrung der Krankenanstalten sowie der

Geriatriezentren und Pflegewohnhauser der Stadt Wien dienen.

Der Zweck der Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund* gemaf § 2 des
Statuts besteht in der medizinischen und pflegerischen sowie psychosozialen
Betreuung kranker und pflegebedurftiger Menschen. Zu diesem Zweck sind die in § 1
Abs 3 genannten Einrichtungen nach den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit,

ZweckmaRigkeit und Sparsamkeit zu fuhren.

Personalangelegenheiten der Bediensteten der Unternehmung "Wiener Kranken-
anstaltenverbund (KAV)" werden von der Unternehmung wahrgenommen, soweit sie
nicht gemaR § 9 des Statuts dem Magistratsdirektor vorbehalten sind oder
ausdriicklich nach der Geschéaftseinteilung fur den Magistrat der Stadt Wien anderen

Dienststellen zugewiesen worden sind.

Gemal §§3ff des Statuts sind nachfolgend die zusténdigen Organe der

Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund” mit deren Befugnissen dargelegt.
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Gemeinderat

Dem Gemeinderat steht gemal §4 des Statuts die Oberaufsicht Gber die
Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund* zu. Ihm sind vorbehalten

(zusammengefasste Wiedergabe in Schlagworten):

Zuerkennung und Aberkennung der Eigenschaft der Unternehmung, Einrichtung

und Auflassung eines Unternehmungszweiges als Teilunternenmung
» Abanderung des Statuts der Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund"
» Festsetzung des Dienstpostenplanes
+ Priifung und Genehmigung des jahrlichen Wirtschaftsplanes

. Abanderungen des Wirtschaftsplanes sowie Bewilligung nicht geplanter
Investitionen, VerauRerungen und Fremdmittelaufnahmen im Ausmafy von mehr

als dem Hundertfachen des Wertes nach § 88 Abs 1 lit e Wiener Stadtverfassung

« Bewilligung des Abschlusses eines nicht in den Rahmen des normalen Geschafts-
betriebes fallenden Vertrages, wenn die einmalige Leistung das Zwanzigfache des
Wertes nach § 88 Abs 1lit e Wiener Stadtverfassung. die jahrlich wiederkehrende
Leistung das Vierfache des Wertes nach § 88 Abs 1 lite Wiener Stadtverfassung

Ubersteigt

« Prufung und Genehmigung des Jahresabschlusses

« Prifung und Genehmigung der strategischen Ziele gemal § 8 Abs. 2 des Statuts

« Prifung und Genehmigung der Mehrjahresplanung gemal § 16 des Statuts

Stadtsenat

Dem Stadtsenat obliegt gemaR §5 des Statuts die Vorbereitung der in den
Wirkungsbereich des Gemeinderates fallenden Angelegenheiten sowie die
Austibung der ihm nach § 98 Wiener Stadtverfassung zukommenden Befugnisse.
Die Vorberatung des Wirtschaftsplanes, der Mehrjahresplanung und des

Jahresabschlusses erfolgt in gemeinsamer Sitzung mit dem Finanzausschuss.
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Fir die Unternehmung zustandiger Gemeinderatsausschuss (Unterausschuss)

Die  Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund“ untersteht einem
Gemeinderatsausschuss  (Unterausschuss). In  den  Wirkungsbereich  des
Ausschusses fallen gemaR § 6 des Statuts die Vorberatung aller an den Stadtsenat
und den Gemeinderat gerichteten Antrage, die Entgegennahme der vierteljahrlichen
Berichte des Generaldirektors und nach § 88 Abs 1 lit e Wiener Stadtverfassung fest-
gelegte Erhéhungen des Wirtschaftsplanes (Gesamtsumme des Aufwandes, der
Investitionen oder Darlehensriickzahlungen), die Bewilligung nicht geplanter
Investitionen, VerduRerungen, Fremdmittelaufnahmen, die Bewilligung des
Abschusses eines nicht in den Rahmen des normalen Geschéftsbetriebes fallenden

Vertrages sowie die Beschlussfassung Uber Beteiligungen und deren Aufgabe.

Biirgermeister

Dem Birgermeister sind die fur die Unternehmung ,Wiener Kranken-
anstaltenverbund® zustandige amtsfihrende Stadtratin, der Magistratsdirektor, der
Generaldirektor, der  Generaldirektor-Stellvertreter,  die  Direktoren  der
Teilunternehmungen sowie alle Bediensteten der Unternehmung ,Wiener
Krankenanstaltenverbund” untergeordnet. Dem Blrgermeister steht die Auslibung
der ihm nach § 92 Wiener Stadtverfassung zukommenden Befugnis zu (Verfugungen

in dringlichen Fallen).

Fur die Unternehmung zustandige amtsfihrende Stadtrétin

Die fur die Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund” zusténdige Stadtréatin
hat die Geschaftsfihrung der Unternehmung zu Uberwachen und ist zu diesem
Zweck Uber alle wichtigen Angelegenheiten zu unterrichten. Alle Berichte und

Antrage an die zur Entscheidung berufenen Organe sind ihr vorzulegen.

Sie kann sich mit Inkrafttreten der Verordnung des Gemeinderates am 1. Janner
2012 eines Aufsichtsgremiums bedienen, das sie in ihrem Auftrag bei der
Uberwachung der Geschafts- und Betriebsfihrung sowie bei der Steuerung der

Unternehmung unterstiitzt. Dieses Aufsichtsgremium st in  grundlegenden
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Angelegenheiten der Unternehmung, wie strategische Ziele und Leitbild, Aufbau- und
Ablauforganisation, Rechnungslegungsprozess, Internes Kontrollsystem,
Risikomanagementsystem, Interne Revision und Mehrjahresplanung zu befassen
und hat dariiber Vorschlage zu erstatten. Im Rahmen der Mehrjahresplanung hat das
Aufsichtsgremium die zusténdige amtsfuhrende Stadtréatin regelméaRig Uber die
Erreichung der strategischen Ziele gemaR § 8 Abs 2 des Statuts zu informieren und
ihr die zur Uberpriifung notwendigen Informationen zur Verflgung zu stellen. Das
Aufsichtsgremium kann selbststéndig vom Generaldirektor Unterlagen und Berichte
zur Einsichtnahme anfordern und berichtet der zustdndigen amtsfihrenden
Stadtratin.

Als wesentliches Steuerungsinstrument legt die zustandige amtsfilhrende Stadtratin
unter Einbindung des Generaldirektors jeweils flr vier Jahre fest, welche
strategischen Ziele der Magistrat Wien mit seiner Unternehmung erreichen will. Diese
Zielvorgaben sind jahrlich um das folgende Jahr zu ergénzen und werden vom

Wiener Gemeinderat genehmigt.

Magistratsdirektor

Hinsichtlich der ihm zukommenden Angelegenheiten legt der Magistratsdirektor
besondere Befugnisse des Generaldirektors des KAV laut Statut fest. Die Revision
der Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund” in sachlicher, personeller und
organisatorischer Hinsicht liegt in der Zustandigkeit des Magistratsdirektors,
unbeschadet der Einrichtung einer Innenrevision durch die Unternehmung ,Wiener

Krankenanstaltenverbund®.

Generaldirektor, Generaldirektor-Stellvertreter und die Direktoren der

Teilunternehmungen

Dem Generaldirektor obliegt gemank § 10 des Statuts die Geschéfts- und Betriebs-
fithrung der Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund®, soweit sie nicht nach
diesem Statut dem Gemeinderat, dem Stadtsenat, einem Gemeinderatsausschuss
(Unterausschuss), dem Blirgermeister, der amtsfihrenden Stadtratin oder dem

Magistratsdirektor zugewiesen ist.
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Der Generaldirektor-Stellvertreter vertritt den  Generaldirektor bei dessen

Abwesenheit und nimmt die ihm vom Generaldirektor zugewiesenen Aufgaben wahr.

Dem Generaldirektor kommt gegeniiber dem Generaldirektor-Stellvertreter und den
Direktoren der Teilunternehmungen eine Richtlinienkompetenz zu, auf Grund derer
er allgemeine und auf den Einzelfall bezogene Weisungen erteilen und
Geschaftsfalle an sich ziehen kann. Der Generaldirektor ist auRerdem berechtigt,
allen Bediensteten der Generaldirektion und allen Bediensteten der

Teilunternehmungen Weisungen zu erteilen.

Den Direktoren der Teilunternehmungen obliegt die Geschafts- und Betriebsflihrung
fur die jeweilige Teilunternehmung, unter Bedachtnahme auf die Gesamtinteressen
der Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund®, soweit sie nicht nach diesem
Statut dem Gemeinderat, dem Stadtsenat, einem Gemeinderatsausschuss (Unter-
ausschuss), dem Burgermeister, der amtsfiihrenden Stadtratin, dem Magistrats-

direktor oder dem Generaldirektor zugewiesen ist.

Die Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund® wird gemaft § 11 des Statuts
jeweils selbststandig vom Birgermeister, von der zustandigen amtsfihrenden
Stadtratin sowie vom Generaldirektor nach auflen vertreten. Der Generaldirektor-
Stellvertreter, die Direktoren der Teilunternehmungen und die nach der Organisation
der Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund" zusténdigen leitenden
Bediensteten vertreten die Unternehmung ,Wiener Krankenanstaltenverbund® nach

aulen jeweils ausschlielich innerhalb ihres Aufgabenbereiches.

Die Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund" unterliegt gemal § 23 des
Statuts der Uberprifung durch den Finanzausschuss, das Kontrollamt und den
Gemeinderat, nach den Bestimmungen der §§49 Abs2, 73 und 83 Wiener

Stadtverfassung.
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1.2. Steuerliche Verhaltnisse

Der KAV umfasst mit den Wiener Stadtischen Krankenh&ausern (WSK), der TU AKH,
und der TU Geriatriezentren und Pflegewohnhduser der Stadt Wien mit
sozialmedizinischer Betreuung (TU PWH) Betriebe gewerblicher Art. Die
Serviceeinrichtungen des KAV (MSE: Management und Serviceeinrichtungen)
begriinden mangels Einnahmenerzielung mit Dritten keine Betriebe gewerblicher Art,
sondern sind als bloRe Serviceeinrichtungen anteilig den Teilunternehmungen und
den WSK zuzurechnen. Alle genannten Betriebe gewerblicher Art sind gemeinnutzig
iSd  §34ff Bundesabgabenordnung und deshalb gemal §5 Abs 6
Korperschaftsteuergesetz  iVm §45 Abs2 Bundesabgabenordnung von der
unbeschrankten Korperschaftsteuerpflicht befreit.

Gemeinnitzige Krankenanstalten iSd § 25 Wiener Krankenanstaltengesetz gelten
jedenfalls als unentbehrliche Hilfsbetriebe im Sinne des §45 Abs 2 Bundes-

abgabenordnung und sind abgabenfrei (§ 46 Bundesabgabenordnung).

Fir umsatzsteuerliche Zwecke erfolgt die Abgabenverrechnung nicht vom KAV
selbst, sondern wird fir den gesamten Magistrat einheitlich durch die Magistrats-
abteilung 6 vorgenommen. Der KAV und seine Teilunternehmungen werden beim

Finanzamt unter keiner eigenen Steuernummer geflhrt.

Die TU AKH bewirkt nach §6 Abs1 Z 18 Umsatzsteuergesetz 1994 befreite
Umsétze. Gemal § 2 Abs 1 Gesundheits- und Sozialbereich-Beihilfengesetz haben
die WSK und die TU AKH Anspruch auf eine Beihilfe in Hohe der in Zusammenhang
mit den befreiten Umsatzen stehenden, nach § 12 Abs 3 Umsatzsteuergesetz 1994
nicht abziehbaren Vorsteuern, abzuglich 10 % der Entgelte fir nach § 6 Abs 1 Z 18
Umsatzsteuergesetz 1994 befreiten Umséatzen, soweit sie nicht aus offentlichen

Mitteln stammen (Klassegelder, Entgelte fUr Privatpatientinnen).
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1.3. Wirtschaftliche Verhaltnisse

Die Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund" ist nach wirtschaftlichen
Grundsatzen unter Berlicksichtigung des Unternehmenszweckes zu flihren. Der
Wirtschaftsplan hat grundsatzlich so erstellt zu werden, dass die Aufwendungen
langerfristig durch Ertrage gedeckt sind. Ertrage der Unternehmung sind gemaf § 12

des Statuts vor allem:

o Leistungserldse aus der Fiihrung der Krankenanstalten und Pflegeheime der Stadt
Wien

« laufende Ersatze des Bundes fir den klinischen Mehraufwand (betrifft TU AKH)
 Beihilfen des Bundes nach dem Gesundheits- und Sozialbereich-Beihilfengesetz
- Erldse aus der Erbringung von Nebenleistungen

+ Kostenersatze

1.3.1. Rahmenbedingungen fiir finanzielle Leistungen des Magistrats

Gemah § 21 des Statuts werden die finanziellen Leistungen des Magistrats wie folgt

geregelt:

Als Grundlage fir eine vorausschauende Geschéfts- und Betriebsflihrung ist
zwischen der amtsfuhrenden Stadtratin fur die Finanzverwaltung, der far die
Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund" amtsflihrenden Stadtratin und
dem Generaldirektor der Unternehmung einvernehmlich festzulegen, nach welchen
Grundsétzen jene Betrage zu ermitteln sind, die in den jéhrlichen Voranschlagen der
Gemeinde im Rahmen der fir die Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund"
zustandigen Geschéftsgruppe fur die finanziellen Erfordernisse der Unternehmung
aus dem laufenden Betrieb und der Investitionstatigkeit bereitgestellt werden. Dabei
ist darauf Bedacht zu nehmen, dass in der Mittelbereitstellung eine mdéglichst grofde
Kontinuitat in der Entwicklung erzielt wird, bei den jahrlichen Zuwéchsen jedoch die

Realisierung weiterer Rationalisierungsschritte zu beriicksichtigen ist.
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Des Weiteren ist vorzusehen, wie und in welchem Ausmaf von den festgelegten

Grundsatzen abgewichen werden kann, wenn insbesondere

1. eine Verschlechterung der finanziellen Situation der Stadt Wien eintritt oder sonst
die Einhaltung von mit dem Bund und den Ubrigen Gebietskérperschaften

vereinbarten Stabilitatszielen gefahrdet erscheint,

2. das System der Finanzierung oder der Besteuerung der Krankenanstalten,
Geriatriezentren oder Pflegewohnhauser eine finanziell ins Gewicht fallende

Umgestaltung erfahrt oder

3.es zu einer wesentlichen Verdnderung in den Kapazitdten der durch die
Unternehmung gefihrten Krankenanstalten, Geriatriezentren oder

Pflegewohnh&user kommt.*

GemaRk §16 des Statuts ist von der Unternehmung  "Wiener
Krankenanstaltenverbund* zusétzlich eine rollierende Finanzplanung fur funf Jahre
(fur das kommende Budgetjahr und die vier Folgejahre) zu erstellen. Diese jahrlich
zu aktualisierende Mehrjahresplanung soll eine kontinuierliche Entwicklung der
Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund” sicherstellen und hat den

strategischen Zielen gemaf § 8 Abs. 2 des Statuts zu entsprechen.

Fir den Zeitraum 2013 bis 2017 wurde eine Mehrjahresplanung gemeinsam mit den
strategischen Zielen den zusténdigen Gremien vorgelegt und vom Gemeinderat mit

Beschlussfassung vom 20. November 2012 genehmigt.

Gemal § 15 des Statuts ist vom Generaldirektor ein Wirtschaftsplan unter Mitwirkung
der Direktoren der Teilunternehmungen fiir ihren jeweiligen Aufgabenbereich jéhrlich
zu erstellen und mindestens sechs Wochen vor Beginn des Wirtschaftsjahres zur

Prifung und Genehmigung vorzulegen. Als Wirtschaftsjahr gilt das Kalenderjahr.

Der Wirtschaftsplan umfasst neben dem Erfolgs-, Investitions- und
Finanzschuldenriickzahlungsplan auch den Finanzierungsplan, der so zu erstellen
ist, dass sich bei der Gegeniiberstellung von Geldbedarf und Geldbedeckung kein

Fehlbetrag ergibt. Der Finanzierungsplan hat zu enthalten:
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1. Den voraussichtlichen Bedarf an flissigen Mitteln (Geldbedarf),

2. die zur Deckung des Geldbedarfes voraussichtlich zur Verfligung stehenden
flissigen  Mittel  (Geldbedeckung) einschlieBlich ~ von  Erlésen  aus
Anlagenverkaufen, der fir den laufenden Betrieb und flr die Finanzierung von
Investitionen gewédhrten Zuschisse sowie zur Finanzierung einzelner

Investitionsvorhaben aufzunehmender Fremdmittel,
3. den voraussichtlichen Geldtberschuss oder Fehlbetrag,

4. MaRnahmen zur Deckung eines Fehlbetrages.

1.3.2. Kostenersitze

Soweit die Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund" Leistungen anderer
Dienststellen in Anspruch nimmt, ist dafir gemaR § 2 des Statuts ein angemessener
Ersatz zu leisten: soweit die Unternehmung "Wiener Krankenanstaltenverbund”
Leistungen fur andere Dienststellen erbringt, gebuhrt ihr angemessener Ersatz. Es

erfolgt keine Abdeckung der Dienstgeberbeitrage.

Leistungsabkommen mit der Magistratsabteilung 6

Mit der Magistratsabteilung 6 (Rechnungs- und Abgabenwesen) wurden
Leistungsiibereinkommen abgeschlossen, in denen festgelegt ist, dass die
Magistratsabteilung 6 mit 1. Janner 2002 die fir das Rechnungswesen des KAV
erforderlichen Belange (bernimmt. Diese Belange umfassen insbesondere eine
einheitliche Buchfthrung, die Sicherstellung des ordnungsgemaélien Belegwesens,
die Mitarbeit bei der Erstellung der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, die
Abwicklung des Steuerwesens, die Zusammenarbeit zur Sicherstellung des
laufenden Betriebes und der Anbindung an Schnittstellen der elektronischen
Kommunikation (SAP, WIPIS —Lohn- und Gehaltsverrechnungssystem  der
Magistratsabteilung 2, etc), monatliche Hochrechnungen, Prognosen und Controlling-
Reports und die Abwicklung samtlicher voranschlagswirksamer und voranschlags-

unwirksamer Ausgaben und Einnahmen.
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Mit Integration der Magistratsabteilung 6 in das KAV-SAP wurde zwischen der
Magistratsabteilung 6 und dem Wiener Krankenanstaltenverbund eine neue

Rahmenvereinbarung mit Wirksamkeit 1. Janner 2010 abgeschlossen.

Laut diesem Leistungsabkommen wurden im Geschéaftsjahr auf Basis des
gemessenen Leistungsaufwandes Kosten von EUR 2,5 Mio. (2011: EUR 2,5 Mio.)

verrechnet.

Die der TU AKH pauschal angelasteten Kosten zentraler Dienststellen sowie der
Organe der Stadt Wien betrugen im Geschaftsjahr 2012 EUR 25,3 Mio.
(2011: EUR 25,1 Mio.). Sie betrafen im Wesentlichen hoheitliche Dienstleistungen
diverser Magistratsabteilungen der Stadt Wien, die Inanspruchnahme hoheitlicher
Infrastruktur sowie die Aufwendungen auf Grund der Vertretung durch die Organe
der Stadt Wien.

Ubertragung der Personalhoheit betreffend das Personal der Betriebsfeuerwehr der
TU AKH an die Magistratsabteilung 68

Zwischen der TU AKH und der Magistratsabteilung 68, Feuerwehr und Katastrophen-
schutz der Stadt Wien, wurde am 11. November 2002 ein Verwaltungsuberein-
kommen beziiglich der Ubertragung der Personalhoheit betreffend das Personal der
Betriebsfeuerwehr der TU AKH mit 1. Janner 2003 abgeschlossen. Die TU AKH als
iibertragende Partei ersetzt der Magistratsabteilung 68 als aufnehmende Partei die
dafr anfallenden Personalkosten von EUR 2,2 Mio. (2011: EUR 2,0 Mio.).

1.3.3. Langfristige Vertrage der TU AKH

Klinischer Mehraufwand

Gemal § 55 des Bundesgesetzes Uber Krankenanstalten und Kuranstalten ersetzt
der Bund die Mehrkosten, die sich bei der Errichtung, Ausgestaltung und Erweiterung
der zugleich dem Unterricht an medizinischen Fakultaten oder an Bundes-
Hebammenakademien dienenden offentlichen  Krankenanstalten —aus den

Bedirfnissen des Unterrichts ergeben, weiters die Mehrkosten, die sich beim Betrieb
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dieser Krankenanstalten aus den BedUrfnissen des Unterrichts ergeben, sowie die
Pflegegebiihren der allgemeinen GebUhrenklasse oder die auf Grund der Unter-
bringung tatsédchlich entstandenen Kosten fur zu Unterrichtszwecken herangezogene
Personen. Seit 1. Janner 2004 ist die medizinische Universitat Wien gemaf § 33
Universitatsgesetz 2002 verpflichtet, diese Kostenersatze namens des Bundes zu

leisten.

In der am 6. Juni 2005 abgeschlossenen politischen Vereinbarung (zwischen der
Republik Osterreich und der Stadt Wien, vertreten durch die ARGE-AKH Mitglieder)
wurde folgende Regelung Uber die Abgeltung des Klinischen Mehraufwandes der
TU AKH getroffen:

TU AKH-Anteil  TU AKH-Anteil

Brutto Netto
Jahr Mio. EUR Mio. EUR
2004 58,0 52,8
2005 52,0 47,2
2006 48,0 43,6
2007 44,0 40,0
2008 bis 2015 40,0 36,3

Die Umsatzsteuer (Differenz zwischen den Brutto-Werten gemald der am 6. Juni
2005 abgeschlossenen politischen Vereinbarung und dem TU AKH-Anteil (Netto)

wird von der Finanzverwaltung der Stadt Wien einbehalten.

Die Medizinische Universitat Wien hat auf Grund gesetzlicher Bestimmungen (§ 29
Abs 4 Z 2 Universitatsgesetz 2002) Erhebungen betreffend die Hohe des gewahrten
Klinischen Mehraufwandes durchzufihren. Zur Gewshrleistung der Planungs-
sicherheit wurde in der politischen Vereinbarung zwischen Republik Osterreich und
der Stadt Wien verankert, dass die Anderung der oben genannten Ausgleichs-
zahlungen ab dem Jahr 2009 im Verhéltnis zum jeweiligen Vorjahr eine

Schwankungsbreite von 4 % (+/- 2 %) nicht Uibersteigen darf.
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Falls die Vertragsteile sich auf Basis einer Evaluierung nicht tber eine Vereinbarung
fur die Zeit nach 2015 einigen, wird die gegensténdliche Vereinbarung um zwei
weitere Jahre verlangert und endet spétestens 2017.

Zur Umsetzung der politischen Vereinbarung wurden im Dezember 2005 folgende

Vertrage geschlossen, die ein untrennbares Gesamtpaket darstellen:

» Vereinbarung Uber die Abgeltung des Klinischen Mehraufwandes im AKH Wien,
abgeschlossen zwischen der Republik Osterreich und der Medizinischen

Universitat Wien

« Vereinbarung Uber die Abgeltung des Klinischen Mehraufwandes im AKH Wien,
abgeschlossen zwischen der Republik Osterreich und der Stadt Wien

* Vereinbarung Stadt Wien/Medizinische Universitat Wien tber die Umsetzung der
politischen Vereinbarung zwischen Bund und Stadt Wien vom 6. Juni 2005.

Sondereinnahmen der Kliniken

Mit Beschluss des Gemeinderates vom 15. Dezember 1989 wurde die Gebarungs-
regelung der Ambulanzgelder unter dem Titel "Sondereinnahmen der Kliniken"
erfasst. Nach dieser Regelung hat der Fonds nach selbst festgelegten Richtlinien
gearbeitet und festgelegt, wer Uber die Verwendung der Ambulanzgelder nach

welchen Kriterien verfigen sollte.

Mit Beschluss des Gemeinderates vom 13. Dezember 1994 wurde der Beschluss
vom 15. Dezember 1989 aufgehoben und der Wiener Krankenanstaltenverbund
beauftragt, die widmungsgemaRe Verwendung der Sondermittel fur das Allgemeine

Krankenhaus sicherzustellen.

Diese von der Stadt Wien bereitgestellten Mittel werden auf besonders
gekennzeichneten Sachkonten ausgewiesen und sind ricklagefahig. Es ist daher
madglich, nicht verbrauchte Budgetmittel einer AKH Sonderrucklage zuzuflhren, die

bei Bedarf in den folgenden Wirtschaftsjahren wieder angesprochen werden kann.



Beilage Il /16

Die Rucklage (Klinikriicklage) wurde erstmalig zum 1. Jénner 1995 mit dem
Guthaben zum 31. Dezember 1994 dotiert und betragt zum 31. Dezember 2012
im Vergleich zum Vorjahr unveréndert EUR 6,6 Mio.

Vereinbarung betreffend die aus Sondermitteln finanzierten Bediensteten

Mit der Medizinischen Fakultdt Wien als Rechtsvorgangerin der Medizinischen
Universitat Wien wurde am 10. November 2003 eine Vereinbarung abgeschlossen, in
der festgelegt ist, dass die Arbeitsverhéltnisse der am 31. Dezember 2003
angestellten  Sondermittelbediensteten der Stadt Wien, Wiener Kranken-
anstaltenverbund, AKH — Medizinischer Universitatscampus mit 1. Janner 2004
gemafR den Bestimmungen des § 134 Universitdtsgesetz 2002 auf die Medizinische

Universitat Wien Ubergehen.

Sondermittelbedienstete sind Arbeitnehmer der Universitatskliniken und Klinischen
Institute der Medizinischen Fakultat (Klinikangestellte), die aus den von der Stadt
Wien zur Verfugung gestellten Sondermitteln finanziert werden und als Bedienstete
im Rahmen der Teilrechtsfahigkeit der Kliniken/Institute in einem Arbeitsverhaltnis
nach Angestelltengesetz stehen. Mit 1. Janner 2004 wurden diese Bediensteten im

Rahmen des Universitatsgesetzes 2002 in die medizinische Universitét tberflhrt.

Syndikatsvertrag ARGE-AKH

Von der Republik Osterreich (Bund), vertreten durch das Bundesministerium far
Finanzen, und der Stadt Wien wurde am 9. September 1975 ein Syndikatsvertrag ab-
geschlossen. Darin wurde festgelegt, dass der Neubau des Allgemeinen Kranken-
hauses (Universitatskliniken) in Wien zu je 50 % vom Bund und von der Stadt Wien

finanziert wird.

Mit Ergebnisprotokoll vom 22. August 1994 wurde festgehalten, dass die 50 %
Beteiligung des Bundes nur fir die Errichtung des Allgemeinen Krankenhauses
heranzuziehen ist. Fur Re- und Erweiterungsinvestitionen gibt es eine Bundes-
beteiligung von 40 %. Diese Regelungen wurden durch Beschluss der 65. Sitzung
der ARGE-AKH am 20. Februar 2006 unter Verweis auf die politische Vereinbarung
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vom 6. Juni 2005 durch eine neue, zeitgemafe Regelung der Finanzierung und

Abwicklung der kiinftigen Bautatigkeit am AKH ersetzt.

Hinsichtlich des Neubaues wurde festgehalten, dass die Neuerrichtung des AKH fur
abgeschlossen betrachtet wird. Hinsichtlich der Re- und Erweiterungsinvestitionen
wurden fir die Jahre 2007 bis 2015 eine Bundesbeteiligung von 33,33 % und die
Garantie einer fixen Beteiligung von EUR 180,0 Mio. brutto vereinbart. Flr den Zeit-
raum ab 2016 kommt fur diese Investitionen wieder die oben angefiihrte Bundes-

beteiligung in Hohe von 40 % zur Anwendung.

Mit dem Universitatsgesetz 2002 tritt die Medizinische Universitat Wien in die
Finanzierungspflicht gemal  § 33 Universitatsgesetz  fir den Bund ein.
Ausgenommen von der Finanzierungspflicht sind demnach Kostenersétze fur

Neubauten, Umbauten und Ersteinrichtungen.

Totalibernehmervertrag (vormals: Baubeauftragungsvertrag)

Mit Vertrag vom 29. Juli 1982 wurde das Projektmanagement fur die Planung und
Errichtung des Neubaus AKH (4. Bauabschnitt) an die VAMED Medizintechnik
GmbH, Wien (VAMED), Ubertragen. In der 64. Sitzung der ARGE-AKH vom
9. November 1999 wurden weitere Zusatzauftrage und das Realisierungsprojekt Ost

beauftragt.

Im Rahmen der politischen Vereinbarung zwischen der Republik Osterreich und der
Stadt Wien stimmten die Vertragsteilnehmer im Geschéftsjahr 2005 Uberein, dass
der Baubeauftragungsvertrag vom 29. Juli 1982 in einen Totalubernehmervertrag mit
konkretem Fertigstellungstermin, Ponale und garantierten Pauschalhdchstbetrdgen
fir die Restfertigstellung des AKH modifiziert wird. Der TotalUbernehmervertrag
umfasst auch jene Projekte, die mit den noch verfiigbaren Mitteln der 64. Sitzung der
ARGE-AKH zu realisieren sind.

Dieses Vertragswerk wurde am 20. Februar 2006 in der 65. ARGE-AKH-Sitzung

abgeschlossen. Dieser Totalunternehmervertrag umfasste klar definierte Projekte,
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die mit einem garantierten Hochstbetrag von EUR 213,1 Mio. brutto 2012 von der
VAMED fertig gestellt und behérdenkonform an das AKH Ubergeben wurden.

Technische Betriebsfliihrung

Die Technische Betriebsfihrung (TBV) des Allgemeinen Krankenhauses der Stadt
Wien wurde mit Vertrag vom 1. Dezember 1991 an die VAMED-KMB Krankenhaus-
management- und Betriebsfihrung GmbH, Wien (V-KMB) Ubertragen.

Mit Vertrag vom 10. November 2004 wurde eine Zusatzvereinbarung zum Vertrag
iber die Technische Betriebsfiihrung des Allgemeinen Krankenhauses der Stadt
Wien getroffen, die vor allem eine Modifikation der Verglitung unter Bertcksichtigung
von weiterfihrenden Mafinahmen zur Effizienzsteigerung sowie eine Leistungs-
iberwachung durch eine externe begleitende Prifung vorsieht. Weiters wurde die
Vertragslaufzeit fur den Zeitraum ab 2005 erfolgsgebunden: bei Nichterreichung der
von V-KMB ausgewiesenen Effizienzsteigerung nach Vorliegen der jeweiligen
jahrlichen Endabrechnung und Prifung durch die externe begleitende Priifung kann

eine Kiindigung mit einer dreijahrigen Kiindigungsfrist ausgesprochen werden.

Das fir die Technische Betriebsfiihrung zu entrichtende Leistungsentgelt war mit
dem von der Stadt Wien vor Beginn des néachstens Kalenderjahres zu
genehmigenden Budget begrenzt; im Geschaftsjahr wurde ein Leistungsentgelt in
Hohe von EUR 87,9 Mio. (2011: EUR 83,1 Mio.) entrichtet.

Angliederungsvertrag St. Anna Kinderspital — TU AKH

Der Gemeinderat beschlieRt am 25. Marz 2010 den Antrag, mit dem der Wiener
Krankenanstaltenverbund — Allgemeines Krankenhaus ermachtigt werden soll, eine
Neufassung des Angliederungsvertrages zwischen dem Osterreichischen Roten
Kreuz, Landesverband Wien und der St. Anna Kinderspital GmbH einerseits und der
Stadt Wien anderseits betreffend die Angliederung der Krankenanstalt St. Anna an
das Allgemeine Krankenhaus der Stadt Wien, abzuschlieRen. Das Osterreichische

Rote Kreuz ist Rechtstrager der privaten Krankenanstalt "St. Anna Kinderspital”. Der
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neue Angliederungsvertrag zwischen dem Osterreichischen Roten Kreuz und der
Stadt Wien als Rechtstréagerin der TU AKH wurde mit 19. Mai 2010 unterzeichnet.

Das St. Anna Kinderspital erbringt im Rahmen der vertraglichen Vereinbarung
stationdre Leistungen fur das AKH im Bereich Kinderheilkunde mit Schwerpunkt
Onkologie. Das jahrliche Budget wird zwischen den beiden Vertragspartnern
leistungsbezogen festgelegt. Die im Geschéftsjahr entstandenen Aufwendungen
betrugen EUR 35,0 Mio. (2011: EUR 33,3 Mio.).

Sonstige Vertrdge

Die durch die TU AKH und von der V-KMB fur die TU AKH abgeschlossenen
Vertrage haben in der Regel einjahrigen Charakter beziehungsweise bieten die
Option, zu Jahresende die vertragliche Bindung zu beenden. Zusatzlich zu den
bereits angefiihrten wesentlichen Vertragen mit langfristigem Charakter werden von
der V-KMB im Rahmen der Betriebsfiihrung derartige Vertrage geschlossen. Diese
haben jedoch den Charakter von Wartungsvertrégen und werden aus diesem

Grunde nicht naher erlautert.

2. Leistungsabrechnung und Leistungsindikatoren

2.1. Grundlagen der Leistungsabrechnung

Wiener Gesundheitsfonds

Mit 1. Janner 2006 trat das Gesetz liber die Errichtung eines Wiener Gesundheits-
fonds (= Wiener Gesundheitsfonds-Gesetz) in Kraft. Gleichzeitig mit dem In-Kraft-
Treten dieses Gesetzes trat das Gesetz (ber die Errichtung eines Fonds zur
Finanzierung von Wiener Krankenanstalten aufer Kraft. Das Vermogen des Wiener
Krankenanstaltenfinanzierungsfonds ging mit allen Rechten und Verbindlichkeiten

auf den Wiener Gesundheitsfonds Uber.
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Der Wiener Gesundheitsfonds wurde als Fonds mit eigener Rechtspersédnlichkeit
insbesondere zur Planung, Steuerung und Finanzierung des Gesundheitswesens in

Wien errichtet.

Der Aufgabenbereich des Fonds erstreckt sich —soweit es sich um finanzielle
Zuwendungen an Krankenanstaltentrager handelt— auf die Wiener offentlichen
allgemeinen Krankenanstalten und Sonderkrankenanstalten, mit Ausnahme der
Pflegeabteilungen in Krankenanstalten fir Psychiatrie, und auf private allgemeine
Krankenanstalten, sofern sie nach den Bestimmungen des Wiener Kranken-

anstaltengesetzes gemeinnitzig gefuhrt sind.

Die Aufgaben des Fonds sind im §2 des Wiener Gesundheitsfonds-Gesetzes

geregelt und betreffen in Finanzierungsfragen vor allem

. die Abgeltung von Leistungen der Krankenanstalten fur Personen, fur die ein

Trager der gesetzlichen Krankenversicherung leistungspflichtig ist

- die Gewshrung allfalliger Investitionszuschiisse an die Trager der

Krankenanstalten

. die Adaptierung des vom Bund entwickelten "leistungsorientierten Kranken-

anstaltenfinanzierungssystems (LKF-Modell)"

« die Darstellung des Budgetrahmens fur die offentlichen Ausgaben im intra- und

extramuralen Bereich

. die Umsetzung von leistungsorientierten Vergitungssystemen (ergebnisorientiert,
pauschaliert und gedeckelt) unter Berlicksichtigung aller Gesundheitsbereiche auf

Basis entsprechender Dokumentationssysteme

Finanzielle Zuwendungen des Wiener Gesundheitsfonds werden nur nach Maltgabe
der dem Fonds zur Verfligung stehenden Mittel geleistet und kdénnen von der
Einhaltung von Bedingungen durch die Empfénger abhéngig gemacht werden. Der
Wiener Gesundheitsfonds ist insbesondere ermachtigt, die Gewahrung von
finanziellen Zuwendungen davon abhangig zu machen, dass er berechtigt ist, durch

eigene oder beauftragte Organe in alle fir die Abrechnung mafRgebenden Bucher
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oder Aufzeichnungen (einschl. der Krankengeschichten) der bestehenden und

kinftigen Empfanger von Zuwendungen Einsicht zu nehmen.

Die Mittel des Fonds bestehen aus Beitragen der Bundesgesundheitsagentur, der
Lander und Gemeinden, die dem Land Wien bzw. dem Fonds auf Grund bundes-
gesetzlicher Vorschriften fir Zwecke der Krankenanstaltenfinanzierung zufliefSen,
aus Mitteln der Trager der gesetzlichen Sozialversicherung, aus Mitteln gemaf
Gesundheits- und Sozialbereich-Beihilfengesetz, aus Vermdgensertrdgen und aus

sonstigen Mitteln.

Die Finanzierung des KAV durch den Wiener Gesundheitsfonds erfolgt im
Wesentlichen durch die Vergiitung von stationdren und ambulanten Leistungen

sowie durch Investitionskostenzuschtisse.

In der stationdren Versorgung wird die erbrachte Leistung nach dem LKF - Modell
abgegolten. Das System der leistungsorientierten Krankenanstaltenfinanzierung
(LKF) fir an Patientinnen erbrachte Leistungen basiert auf Einzelleistungs- bzw.
diagnoseorientierten  Fallgruppen mit  Osterreichweit einheitlich festgelegten
Pauschalpunkten. Die Gesamtsumme der Punkte aller in den Fondskrankenanstalten
erbrachten kassenabrechenbaren Leistungen wird zu den gesamten Geldmitteln des
Wiener Gesundheitsfonds fiir den stationéren Bereich in Beziehung gesetzt. Daraus
errechnet sich die Punktebewertung fir das jeweilige Abrechnungsjahr. Jeder
Fallgruppe entspricht ein vom System vorgegebenes Belagsdauerintervall. Wird
dieses im Einzelfall unterschritten, werden lineare Punktabschldge vorgenommen.
Beim Uberschreiten der Obergrenze des Belagsdauerintervalls erfolgen degressive

Punktzuschlége.

Bis Ende 2008 erfolgte die fir Wien spezifische Ausgestaltung der
leistungsorientierten Krankenanstaltenfinanzierung unter besonderer
Berlcksichtigung der Versorgungsfunktionen (Zentralversorgung,
Schwerpunktversorgung, Krankenanstalten mit speziellen fachlichen Versor-
gungsfunktionen und Krankenanstalten mit speziellen regionalen
Versorgungsfunktionen)  der  Krankenanstalten (Steuerungsbereich). Per

Fondsbeschluss im Marz 2009 wurde rickwirkend ab 1. Janner 2009 die
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,Anstaltsgewichtung® im Sinne der landerspezifischen Ausgestaltung des LKF-
Systems (Steuerungsbereich) aufgehoben und daher ab diesem Zeitpunkt die

Verteilung der Mittel auf Basis der ungewichteten LKF-Kernpunkte vorgenommen.

Der Rechnungshof hat die Ansicht gedufRert, dass die Abwicklung der von Landern
und Gemeinden an Fondskrankenanstalten gewahrten Mittel im Wege des
Landesgesundheitsfonds die Steuerungsfunktion der Landesgesundheitsfonds
optimiert werden kénnten. In diesem Zusammenhang wurde mit Wirkung vom
1. Janner 2011 vom Wiener Gesundheitsfonds beschlossen (Beschiuss im Mérz
2011), dass die Mittel des WGF mit einem Teil der Gemeindemittel (vorgesehen flr
die laufende Finanzierung der Wiener Fondskrankenanstalten) erhoht werden. Ein
Teil der Gemeindemittel wird fir den LKF-Steuerungsbereich verwendet und
leistungsbezogen nach LKF-Punkten an die Krankenanstalten verteilt. Dies bedeutet
fiur den KAV, dass ab 1. Janner 2011 ein Teil der Zuschisse flr den laufenden
Betrieb der Fondskrankenanstalten Uber den WGF an den KAV geleistet werden.

Mit 1. Janner 2011 wurde dem AKH wieder ein Steuerungsfaktor im LKF-Modell zu-
geteilt. Die Kernpunkte werden mit 1,17 multipliziert und ergeben dann die
Steuerungspunkte. Aufgrund der Gesamtbudgetsituation wird der Steuerungsfaktor
nicht 1:1 in mehr verfligbare Mittel fiir das AKH umgerechnet, sodass bei deutlicher
Einnahmensteigerung, der Betriebskostenzuschuss, der dem AKH zugerechnet wird,

sinkt.

Fir ambulante Versorgungsleistungen erfolgt die Abgeltung in Form eines
Pauschalbetrages. Die Berechnung dieser Vergltung basiert auf dem im Jahr 1994
ermittelten anstaltsweisen Verteilungsmuster, wobei jahrlich eine Valorisierung auf
Basis der Veranderung der Einnahmen der Sozialversicherungstrager erfolgt. Der

Kostendeckungsgrad ist gering.

Die vom Wiener Gesundheitsfonds im Jahr 2012 an den KAV geleisteten
Investitionskostenzuschiisse fur die TU AKH beliefen sich auf EUR 3,6 Mio.
(2011: EUR 13,9 Mio.).
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Seitens des AKH werden (iber das SAP-System die externen Einsendungen in die
Laborbereiche verrechnet. Diese Rechnungen wurden seitens der Einsender
beglichen. Im Hintergrund ist Uber die jeweiligen Krankenkassen eine
Gegenrechnung bei den jeweiligen Landesfonds erfolgt und von dort wurden Betrage
bei der Verrechnung mit dem Wiener Gesundheitsfonds in Abzug gebracht. Die
aktuelle politische Entscheidung auf Basis eines Rechtsgutachtens lautet, diese von
den Fonds erhobenen Forderungen/Abziige seitens des AKH abzugelten. Aufgrund
der Rechtsunsicherheit Uber die Art und Weise dieser Abgeltung wird bis zur
Klarstellung durch den Wiener Gesundheitsfonds eine Rickstellung iHv. EUR rd. 0,7
Mio. gebildet.

Spitalsgebiihren (Magistratsabteilung 40 und Fonds Soziales Wien)

Gemal der Richtlinie fur die Anlastung von Spitalsgebuhren vom 24. Juni 1993 war
die Magistratsabteilung 12 (jetzt Magistratsabteilung 40) als subsididrer Kostentrager
nach erfolglosen Einbringungsversuchen bei Zahlungsverpflichtungen
heranzuziehen. Die Voraussetzung fur die Zustandigkeit der Magistratsabteilung 12
zur Kostentragung war der Nachweis der sozialen Bedurftigkeit der
Zahlungspflichtigen. Dabei war zu kléren, wer als Zahlungspflichtiger in Frage kommt
(Sozialversicherer, Dritter) und Uber welches Einkommen und Vermodgen die
betreffende Person verfugte. Bezieherlnnen von Einkommen unter der
Mindestpension galten jedenfalls als sozial hilfsbedirftig. Dabei haftete die
Magistratsabteilung 12 nicht fir Kostenbeitrage und Spitalsleistungen, die lUber das

unbedingt Notwendige hinausgehen (Telefon, Sonderklasse).

Im Zuge einer Reorganisation des Magistrats der Stadt Wien war die Zustandigkeit
zur Kostentragung ab 1. Jénner 2004 in die Magistratsabteilung 15, die derselben
Geschaftsgruppe  wie der KAV  angehorte, Ubergegangen. Mit  Stichtag
1. Oktober 2007 wurde die bisherige Magistratsabteilung 15 neu strukturiert; ab
diesem Zeitpunkt war die neu geschaffene Magistratsabteilung 40 (Soziales, Sozial-

und Gesundheitsrecht) verantwortlich.

Mit Inkrafttreten der Bedarfsorientierten Mindestsicherung per 1. September 2010

wurde der Personenkreis ohne krankenversicherungsrechtliche Absicherung vom
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Land Wien/MA 40 zur gesetzlichen Krankenversicherung angemeldet. Somit erfolgt
ab diesem Stichtag fur erbrachte stationdre und ambulante Leistungen an
seinerzeitigen Sozialhilfebezieherlnnen die Abgeltung im Rahmen der WGF-Mittel.
Fir das Jahr 2011 wurde daher letztmalig eine solche Pauschalvereinbarung mit der
MA 40 fur die noch offenen Falle betreffend die Zeit vor Inkraftireten der

Bedarfsorientierten Mindestsicherung geschlossen.

Direktverrechnungsiibereinkommen

Zwischen der Stadt Wien als Rechtstrager der Wiener stadtischen Krankenanstalten
und dem Verband der Versicherungsunternehmen Osterreichs wurde ein Direkt-
verrechnungstibereinkommen  beziiglich der Abgeltung von  Sonderkiasse-
aufenthalten zusatzversicherter Patientinnen in den Wiener Krankenanstalten

getroffen.

Dieses Direktverrechnungsiibereinkommen legt die Rahmenbedingungen fur eine
direkte Verrechnung zwischen den Wiener stadtischen Krankenanstalten und den
Privatversicherungen fest, nach denen die medizinisch notwendigen stationaren Heil-
behandiungen von entsprechehd versicherten Personen abzurechnen sind. Mit
1. April 2009 trat ein neues, bis 31. Dezember 2013 befristetes Direktverrechnungs-
tibereinkommen in Kraft, mit welchem auch die anzuwendenden Tarife fir die Jahre
2009 bis 2013 fixiert wurden.

2.2. Leistungsindikatoren

Nicht-finanzielle Leistungsindikatoren:

Der Stationarbereich mit Spitzenmedizin zeigt folgendes Bild:

Fiir den stationdren Bereich sind folgende Verédnderung
Leistungskennzahlen anzufiihren: 2012 2011 in Prozent
Aufnahmen inkl. Tagespatientinnen exKkl.

Begleitpersonen 102.093| 99.635 2,5%
Tagespatientinnen 37.420| 34.590 8,2%
J systemisierte Betten 2.119 2.139 -0,9%
Pflegetage 637.272 | 635.239 0,3%

Verweildauer in Pflegetagen inkl. Tagespatientinnen 6,2 6,4 -3,1%
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Im Jahr 2012 ist eine Steigerung der stationaren Aufnahmen zu verzeichnen. Diese
ist auf die Erhdhung der Eintagespflegen zurlickzufthren. Details werden in der
Folge beschrieben:

Im Bereich der Inneren Medizin | wurde die Organisationsénderung (Einrichtung
einer zusatzlichen Tagesklinik im Vollbetrieb statt einer Normalpflegestation im
Teilbetrieb) umgesetzt. Durch die Einrichtung einer Tagesklinik kommt es zum
Anstieg der Aufnahmen mit einem gleichzeitigen Rickgang an Belagstagen. Diese
strategiekonforme Entwicklung spart teure Nachtdienste ein, verursacht jedoch einen

hoheren medizinischen Sachaufwand durch einen gréReren Patientendurchsatz.

In der Inneren Medizin |l ist eine Steigerung der Aufnahme- und Belagstage
festzustellen. Eine hohere Anzahl von Kontingentbetten wurde zugeordnet. In der
Dermatologie ist die Zahl der Eintagespflegen deutlich gestiegen. Im Bereich der
Anasthesie sind die Belagstage gestiegen. Diese Entwicklung ist konform mit der
Entwicklung im Bereich der Chirurgie. An der Frauenheilkunde wurde das Projekt
Entflechtung (inklusive Umbau) abgeschlossen, die Leistungsentwicklung hat sich im
Jahr 2012 stabilisiert.

Die Leistungssteigerung im Bereich der Kinderheilkunde ist strategiekonform und auf
die Inbetriebnahme der Neugeborenenstation 15F und der IMC-Station 15B, als auch

Aufnahmesteigerungen im tagesklinischen Bereich der Neonatologie zurlickzufUhren.

Als weitere MaRnahme kann AKH-weit gezieltes Bettenmanagement ins Treffen
gefiihrt werden, im Zuge dessen die Belegungen weiter optimiert werden. Die auf
hohem Niveau stabile Entwicklung der Kennzahlen der Unfallchirurgie ist nur durch
die Kooperation mit dem Kuratorium Wiener Pensionistenwohnhduser moglich, die
ebenfalls in das Thema Bettenmanagement fallt. Durch diese Nachsorgeeinrichtung
ist eine kiirzere Verweildauer fir Patienten, die den definierten medizinischen

Kriterien entsprechen, erreicht worden.

Im Jahr 2012 wurde in Vorbereitung fiir das Teilprojekt 1 — Medizinischer Masterplan
im Rahmen des Projektes Universitdtsmedizin Wien 2020 mit der strategischen
Leistungsplanung des AKH’s begonnen. Eine Abstimmung mit der Spitalsplanung

2020 der Generaldirektion des Wiener Krankenanstaltenverbundes ist ebenfalls
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erfolgt. InputgrofRe fur das Teilprojekt bildet auch der regionale Struktur- und
Gesundheitsplan 2020.

Transplantationen:

Auf dem Gebiet der Spitzenmedizin (Implantationen) haben sich, die bereits in den

Geschéftsberichten des Vorjahres dargestellten Leistungen wie folgt entwickelt:

2012| 2011 2010| 2009| 2008| 2007| 2006| 2005
Nieren 167 176 153 176 152 162 191 179
Leber 43 61 60 64 52 46 65 67
Herzen 44 25 46 51 41 33 25 26
Herz-Lunge 3 1 0 1 1 2 1
Lunge 112 110 100 94 104 69 91 81
Pankreas 2 4 9 7 8 3 11 3
Knochenmark 347 318 322| 402 391 173 207 157
Cochlear 99 68 63 85 75 67 58 58

Die Zahl der Implantationen ist verglichen mit dem Jahr 2011 stabil. Steigerungen
sind im Bereich der Herzchirurgie (Organtransplantationen und
Kunstherzimplantationen) zu verzeichnen. Hier sind Neuerungen im Bereich der
Implantate in Umsetzung. Generell wurde bei Implantaten im Zuge des Projekts
Steurung medizinischer Sachaufwand in Abstimmung mit dem zentralen Einkauf des
KAV ein erheblicher Preiseffekt bei Schrittmachern, Defibrillatoren und
Mittelohrimplantaten  (Symphonics) erreicht. Bei Kunstherzen konnte trotz

Leistungssteigerung eine Preisreduktion erzielt werden.



Bereich

Fdr den ambulanten/nicht bettenflhrenden
Leistungskennzahlen Yy anzufiihren:

2012 2011 V_erénderung

in Prozent

Erstbesuche von
Patientinnen gesamt 552.413 560.851 -1.5%
Erstbesuche von
ambulanten Patientinnen | 202913 548.371 -1.5%
Frequenzen gesamt 1,723.707 1,740.945 -1,0%
Frequenz amb. Pat. 1,169.099 1.185.198 -1,4%
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folgende

Die Vervollstandigung der Leistungsdokumentation war auch 2012 ein Ziel,

insbesondere im nicht-bettenfiihrenden Bereich. Die groRe Herausforderung liegt in

der organisatorischen Komponente, die im Rahmen des AKIM-Projektes zu

bewsltigen ist. Die bestehenden Dokumentationsregelungen und Belege sind in das

AKIM-Projekt und in die laufende Umsetzung derart zu integrieren, als die bisherigen

Leistungslaufzette! fir die Dokumentation im nicht-bettenflhrenden Bereich als

Hitlisten in das AKIM-System zu integrieren sind. Dies gilt analog fur die Diagnosen-

und Leistungsdokumentation im bettenflihrenden Bereich.

3. Geschiftsergebnis und Geschiftsverlauf

3.1. Geschiftsergebnis mit Kennzahlen

Aktiva der Bilanz zum 31. Dezember 2012

Der Buchwert des Anlagevermégens zum 31. Dezember 2012 betrug fur die TU AKH

EUR 1.892,2 Mio. Laut Anlagenspiegel wiesen die geleisteten Anzahlungen und

Anlagen in Bau als gréRter Zugang zum Anlagevermdgen im Geschéftsjahr EUR

19,7 Mio. aus.

1 Quelle: Kaufmannischer Geschaftsbereich, 4. Quartalsbericht/Jahresbericht 2012
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Im Umlaufvermégen der TU AKH reduzierten sich die Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen auf EUR 103,3 Mio. (2011: EUR 105,7 Mio.). Bei den Forderungen
gegeniber verbundenen Unternehmen kam es im Geschéftsjahr zu einer
wesentlichen Reduktion auf EUR 15,3 Mio. (2011: EUR 38,5 Mio.), womit im
Wesentlichen zum Bilanzstichtag noch nicht ausgeglichene Zuschusse betroffen
waren. Die Sonstigen Forderungen sanken gegenuber dem Vorjahr auf EUR 87,9
Mio. (2011: EUR 90,0 Mio.) und beinhalteten im Wesentlichen Forderungen
gegeniiber der Medizinischen Universitdt von EUR 9,6 Mio., Forderungen aus
Steuerverrechnung von EUR 45,1 Mio. sowie EUR 18,6 Mio. aus noch nicht
verrechneten Investitionskostenzuschiissen und Forderungen gegeniber dem Bund
von EUR 7,0 Mio.

Der Kassenbestand und die Bankguthaben blieben mit EUR 0,1 Mio. unveréndert
zum Vorjahr. Der Liquiditatsfaktor verbesserte sich im Geschaftsjahr auf minus
13,9% (2011: minus 100,8 %). Dieser Liquiditatsfaktor errechnet sich aus den
flissigen Mittel unter Beriicksichtigung des Verrechnungsstandes mit der
Stadthauptkasse der Stadt Wien sowie den Forderungen aus Zuschussen im

Verhaltnis zu den kurzfristigen Verbindlichkeiten.

Passiva der Bilanz zum 31. Dezember 2012

Die Eigenmittel der TU AKH verringerten sich gegenuber dem Vorjahr um EUR 51,2
Mio. auf EUR 1.867,3 Mio. und betrugen einschlieBlich der Investitions-
kostenzuschusse 87,4 % (2011: 87,3 %) der Bilanzsumme. Das Eigenkapital der TU
AKH reduzierte sich auf EUR 2,3 Mio. (2011: EUR 8,0 Mio.).

Das Unternehmungskapital betrug zum 31. Dezember 2012 unveréndert EUR 26,3
Mio. Das Unternenmungskapital entspricht dem zuzurechnenden Saldo aus den im
Zuge der Erstellung der Erdffnungsbilanz  der Unternehmung  "Wiener
Krankenanstaltenverbund" zum 1. Janner 2002 ermittelten Vermdgensgegensténden
und Schulden abzlglich der Investitionskostenzuschuisse, die entsprechend den
Buchwerten des Anlagevermdgens auf Grund der Zuschussfinanzierung passiviert

wurden.
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Der Riicklagen zum 31. Dezember 2012 betrugen gesamt EUR 21,8 Mio. (2011:
EUR 23,6 Mio.), wobei EUR 5,7 Mio. als Investitionsriicklage auszuweisen waren.
Die Investitionsriicklage Sonderklasse erhéhte sich auf EUR 6,3 Mio. (2011: EUR
4,2 Mio.).

Die TU AKH erzielte im Geschéftsjahr einen Jahresverlust von EUR 3,8 Mio. Unter
Berlicksichtigung des Verlustvortrages des Vorjahres von EUR 42,0 Mio. und
Berlicksichtigung der Rucklagenbewegungen (Aufloésung EUR 19,8 Mio. und
Zuweisung 5,3 Mio.) in der Héhe von EUR 14,5 Mio. ergab sich zum 31. Dezember
2012 ein Bilanzverlust von EUR 45,8 Mio.

Der von der Gemeinde Wien und dem Wiener Gesundheitsfonds gewahrte
Investitionskostenzuschuss fiir die TU AKH belief sich auf EUR 45,9 Mio. (2011: EUR
54,9 Mio.), womit im Vergleich zum Vorjahr ein Riickgang von 16,4 % zu verzeichnen
war. Der Investitionskostenzuschuss wird fir die Anschaffung bzw. Herstellung von
aktivierungsfahigen Vermdgensgegenstanden (Neu- und Ersatzbeschaffung, Bau-
projekte) geleistet. Nicht verbrauchte Investitionsmittel sind am Jahresende einer
entsprechenden Riicklage zuzuftihren und fur die Finanzierung von Investitionen in

der/den Folgeperioden zu verwenden.

Der zum 31. Dezember 2012 in den Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
ausgewiesene ,Kassenstand® der TU AKH reduzierte sich auf EUR 33,3 Mio. (2011:
EUR 110,3 Mio.) und entsprach ihrem Anteil an den Konten der Stadthauptkasse der
Gemeinde Wien, die dem KAV zugerechnet werden. Die Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen erhéhten sich im Vergleich zum Vorjahr auf EUR 90,2
Mio. (2011: EUR 59,0 Mio.).

Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschéftsjiahr 2012

Die als Umsatzerldse ausgewiesenen Leistungserldse aus stationdrer und
ambulanter Pflege erhéhten sich im Jahr 2012 auf rund EUR 481,6 Mio. (2011: EUR
474,2 Mio.). Die als Betriebskostenersatze ausgewiesenen Zuschlsse fur die TU
AKH blieben im Geschaftsjahr mit EUR 157,4 Mio. (2011: EUR 158,0 Mio.) nahezu
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unverandert. In den Umsatzerlésen war auch der Klinische Mehraufwand 2012 in
der Héhe von rund EUR 33,5 Mio. (2011: EUR 34,2 Mio.) enthalten. Die Hohe des
Klinischen Mehraufwandes wurde in der zwischen der Republik Osterreich und der
Stadt Wien vom 6. Juni 2005 geschlossenen Vereinbarung Uber die finanziellen

Rahmenbedingungen fur das AKH neu geregelt.

Der Anteil der Leistungserldse an den Umsatzerlésen, zu denen auch der
Betriebskostenzuschuss zahlt, betrug 71,6 % (2011: 71,2 %).

Die als ,Sonstige betriebliche Ertrage” ausgewiesene Ertrédge aus der Aufldsung von
Investitionskostenzuschiissen betrugen im Geschaftsjahr EUR 94,1 Mio. (2011:
EUR92,4 Mio.). Die auf Grund des Gesundheits- und Sozialbereich -
Beihilfengesetz gewahrten Beihilfen zur Kompensierung der nicht abzugsfahigen
Vorsteuern betrugen in der TU AKH EUR 62,3 Mio. (2011: EUR 64,3 Mio.). Die
Veranderung dieser von der Héhe der nicht abziehbaren Vorsteuern abhéngigen und
als ,Sonstige betriebliche Ertrage — Ubrige* erfassten Erlésposition resultiert aus den
Vorsteuerbetragen im Zusammenhang mit den Errichtungsleistungen im Zuge von

Investitionsprojekten.

Der Sachaufwand aus unternehmensrechtlicher Sicht (laut Gewinn- und
Verlustrechnung Aufwendungen fiir Material und sonstige bezogene Leistungen
sowie Sonstige betriebliche Aufwendungen) zeigte im Vergleich zum Vorjahr einen
Anstieg um 2,2 % und betrug EUR 526,8 Mio. (2011: EUR 515,2 Mio.).

Der Personalaufwand erhohte sich auf EUR 332,8 Mio. (2011: EUR 320,2 Mio.) und
stieg damit im Vergleich zum Vorjahr um rund EUR 12,6 Mio. bzw. 3,9 %. Die lohn-
und gehaltsabhangigen Abgaben sowie gesetzlicher Sozialaufwand betrugen EUR
43,3 Mio. (2011: 41,9 Mio.). Bezogen auf die durchschnittliche Zahl der
Mitarbeiterinnen erhohte sich der gesamte Personalaufwand je Mitarbeiterln von
EUR 46.600 auf EUR 48.400.

Die darin enthaltenen Aufwendungen firr Altersversorgung von EUR 55,2 Mio.
(2011: EUR 51,8 Mio.) wurden zur Ganze ersetzt und als ,Sonstige betriebliche

Ertrage* in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.
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Mit 1. Janner 2005 wurde die Pensionskassenzusage flir Bedienstete des KAV
gemanl § 7a Besoldungsordnung und § 17 Vertragsbedienstetenordnung wirksam;
die zugehorigen finanziellen Leistungen werden ebenfalls in der Position

LAufwendungen fur Altersversorgung® erfasst.

Die Abschreibungen des Anlagevermogens beliefen sich im Jahr 2012 auf
EUR 99,5 Mio. (2011: EUR 96,7 Mio.).

In der laut Gewinn- und Verlustrechnung flr das Geschéftsjahr ausgewiesenen
Position ,Sonstige betriebliche Aufwendungen - Ubrige® iHv. EUR 245,1 Mio. (2011:
EUR 240,0 Mio.) wurde im Wesentlichen das fir die Technische Betriebsfuhrung zu
entrichtende Leistungsentgelt von EUR 87,9 Mio. (2011: EUR 83,1 Mio.), die
Aufwendungen betreffend des Angliederungsvertrages St. Anna Kinderspital — TU
AKH von EUR 350 Mio. (2011: EUR33,3 Mio.), Aufwendungen flr
Personalbereitstellung und Bewachung von EUR 31,1 Mio. (2011: EUR 29,4 Mio.),
Kosten zentraler Dienststellen sowie Organe der Stadt Wien von EUR 25,3 Mio.
(2011: EUR 25,1 Mio.), Aufwendungen fur Instandhaltungen von EUR 12,4 Mio.
(2011: EUR 12,1 Mio.) sowie Aufwendungen fur Leistungen von Einzelpersonen und
Sondermittelbediensteten in Héhe von EUR 8,9 Mio. (2011: EUR 9,0 Mio.) erfasst.

Der Jahresfehlbetrag laut Gewinn- und Verlustrechnung erhéhte  sich im
Geschaftsjahr auf minus EUR 18,3 Mio. (2011: minus EUR 3,7 Mio.).

3.2. Geschiftsverlauf

Die in der TU AKH getatigten Investitionen belaufen sich im Geschéftsjahr auf EUR
68,8 Mio. (2011: EUR 114,9 Mio.). Die Zugénge in der Héhe von EUR 68,8 Mio.
beinhalten mit EUR 16,7 Mio. unter anderem die Sanierung der Tiefparkgarage (EUR
Mio. 9,6 Mio.), den Austausch des Gamma Knife an der Univ. Klinik fur
Neurochirurgie (EUR Mio. 4,2) und die Errichtung des Sonderklassezimmers (EUR

Mio. 2,9) an der Univ. Klinik fir Frauenheilkunde.
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Folgende Projekte ,AKH-Neubau - 65.ARGE* wurden im Geschéaftsjahr
abgeschlossen:

Geplante und in Umsetzung befindliche GroRgerateprojekte

Univ. Klinik fur Nuklearmedizin — Austausch SPECT CT

Univ. Klinik fir Nuklearmedizin — Etablierung MR-PET

Univ. Klink fir Strahlentherapie — Austausch offener MR

Univ. Klink for Strahlentherapie — Austausch Planungs-CT

Univ. Klinik fir Urologie — Austausch Uroskop

Univ. Klink fir Radiodiagnostik —~ Austausch Angiographie |

Univ. Klink fir Radiodiagnostik — Etablierung Cone Beam CT

IT-Projekte

AKIM — Restrukturierung der AKH-Informationssysteme
Im Jahr 2012 konnte das AKIM-Grundpaket (zur Ablése des KIS alt-Systems)

erfolgreich an folgenden Kiiniken eingesetzt werden:

e Univ. Klinik fir Chirurgie

e Univ. Klinik fur Dermatologie (Upgrade vom Piloten auf das Grundpaket)
e Univ. Klinik fr Innere Medizin |

o Univ. Klinik fur Kinder- und Jugendpsychiatrie

e Univ. Klinik fir Neurochirurgie

e Univ. Klinik fur Notfalimedizin

e Univ. Klinik fur Physikalische Medizin und Rehabilitation

e Univ. Klinik fur Psychoanalyse und Psychotherapie

o Klinische Abteilung fur Neurologie (Administration und Datentransfer)

Folgende AKIM-Funktionen stehen bereits AKH-weit zur Verfugung:

o AKIM-Viewer (elektronische Krankengeschichte: rascher Uberblick Uber die
Dokumente und medizinischen Daten eines Patienten sowohl aus AKIM, dem

KISalt, aus Subsystemen und dem digitalen Archiv)
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e Stations- und Bettenmanagement (Patientenzuweisung pro Bett,
Bettensperren, usw.)

o Pflegedokumentation (Bradenskala, Sturzprotokoll)

o Elektronischer klinischer Auftrag (vorerst Konsile der Diétologie,
Orthopadie, Krankenhaushygiene und der o.a. Kliniken)

e AREX-Aufruf im AKIM (GTelG-konforme Befundibermitiung an externe
Stellen)

Aulerdem wurden eine Reihe von Verbesserungen bzw. Funktionserweiterungen

implementiert.

Ein wesentliches Thema war die Integration der Wissenschaft. Seit Janner 2012 gibt
es die Moglichkeit, ArchiMed direkt aus dem AKIM zu starten. Seit Juni 2012 kénnen
Kliniken einen Zugriff vom wissenschaftlichen PC auf das AKIM-Routinenetz

beantragen.

Auch die Kommunikation innerhalb des KAV im Sinne einer ,regionalen ELGA"
wurde erweitert. Im AKIM kénnen nunmehr auch Laborbefunde, Radiologiebefunde,
Pathologiebefunde sowie Situationsberichte der anderen Anstalten des KAV

eingesehen werden.

Innerhalb des Grundpaketes wurden wesentliche Verbesserungen und Anregungen
der AKIM - Keyuser umgesetzt. So wurden beispielsweise die Arbeitsumfelder und
Sichten angepasst, Verbesserungen zum OP-Management umgesetzt und der

ambulante Workflow optimiert.

4. Umwelt- und Arbeitnehmerbelange
4.1. Umweltbelange

Das AKH st ein Klimabindnisbetrieb. Es  werden  kontinuierlich
Umweltschutzprogramme erstellt. Die Umstellung der Sammlung von gelben Sharps

in Mehrwegmetallboxen wurde 2012 abgeschlossen. Durch die Umstellung konnte
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seit Projektbeginn eine Reduktion der schwarzen Einmalgebinde um 32% erreicht

werden.

Im Jahr 2012 gelang eine Reduktion der gefahrlichen Spitalsabfélle als auch eine
Erhéhung der Sammelmenge von Wertstoffen. So konnten im Vergleich zum Vorjahr
mit unterschiedlichsten Mafinahmen die Krankenhausabfélle, die mit geféhrlichen

Erregern behaftet sind, auf rund 187 Tonnen (2011: 192 Tonnen) gesenkt werden.

Bei Bauprojekten wurde bereits bei der Planung darauf geachtet, dass eine

flachendeckende Sammiung von Wertstoffen mdéglich ist.

4.2. Arbeitnehmerbelange

In der TU AKH waren im Geschéftsjahr durchschnittlich 1.789 Beamtinnen und
5.087.Vertragsbedienstete beschaftigt. Im Vergleich zum Vorjahr erhéhte sich die
Zahl der durchschnittlich beschaftigten Mitarbeiterinnen von 6.852 auf 6.876
Mitarbeiterinnen. Die Zahl der Mitarbeiterinnen in Vollzeitdquivalenten betrug in der
TU AKH 5.856,0 (2011: 5.838,2)

Von der Feuerwache AKH wurden 2012 insgesamt 1.375 Einsatze
(2011: 1.595 Einsatze) durchgefiihrt. Die Feuerwache AKH ist Betriebsleiter des
Hubschrauberlandeplatzes, fir den 2012 insgesamt 375 Flugbewegungen zu

verzeichnen waren

5. Forschung und Entwicklung

Die Medizinische. Universitat. Wien setzt mit lhrer Strukturierung und Ausrichtung auf
die ,Triple Track-Strategie®. Forschung, Lehre und Patientinnenbetreuung bilden
dabei die drei Grundpfeiler des universitaren Systems. Somit kann sich die
medizinische Wissenschaft flexibel an die sich standig verédndernden Erfordernisse
von Staat und Gesellschaft anpassen. Gesunderhaltung sowie Heilung, Symptom-

anderung und Pravention von Krankheiten stehen dabei im Vordergrund.

1 Quelle: Kaufmannischer Geschaftsbereich, 4. Quartalsbericht/Jahresbericht 2012
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In Zusammenarbeit mit dem Vienna Open Medical Institute (OMI) — einer
Kooperation des KAV mit der American Austria Foundation, der Akademie der
Wissenschaften, der Gesellschaft der Arzte in Wien und der Vienna School of
Clinical Research - haben auslandische hoch qualifizierte Medizinerinnen die
Méglichkeit, in verschiedenen Krankenhdusern der Stadt Wien und in
Forschungsinstitutionen ein einmonatiges ,Observership® zu absolvieren. Derzeit
beteiligen sich rund 38 Abteilungen aus den KAV-Schwerpunktkrankenhdusern und
der TU AKH am Observership-Programm des Vienna OMI.

Im Rahmen einer Kooperation der American Austrian Foundation (AAF) mit der Stadt
Wien, Wiener Krankenanstaltenverbund, der Medizinischen Universitat Wien, der
Osterreichischen Akademie der Wissenschaften, der Vienna School of Clinical
Research und der Gesellschaft der Arzte in Wien wurde im Dezember 2012 eine
Kooperationsvereinbarung mit dem Zweck abgeschlossen, die Organisation der
Studienaufenthalte auslandischer Medizinerinnen und das Zusammenwirken der
Projekttrager mit den Kooperationspartnerinnen zur organisatorischen Gestaltung

dieses Projekts zu realisieren.

6. Ausblick und Vorginge von besonderer Bedeutung, die nach dem Schluss

des Geschiftsjahres eingetreten sind

Die Herausforderung im kommenden Geschéftsjahr liegt in der Umsetzung der
geplanten Rollouts fiir 2013 im Rahmen des AKIM-Projektes und in der Bewadltigung
der organisatorischen Herausforderungen. Weitere Schwerpunkte bilden das Projekt
Universitatsmedizin Wien 2020 mit den Teilprojekten medizinischer Masterplan,
Zentrenbildung und Betriebsfiihrung. Das Ubergeordnete Unternehmensziel der
Budgeteinhaltung des gesamten Wiener Krankenanstaltenverbundes ist weiter zu
beriicksichtigen. Fur das AKH bedeutet dies einen Kostendruck bei gleichzeitig nicht
vorhandener Verfligungsgewalt Uber die Mehreinnahmen, die durch das AKH
erwirtschaftet werden. In der Kostenrechnung wurde ab 2010 in Abstimmung mit
dem Bundesministerium ein eigener Ansatz fur die Kosten des am AKH tatigen
Personals der Medizinischen Universitat Wien getroffen. Seitens der Medizinischen
Universitat Wien wurde nur das am AKH tatige medizinische Personal gemeldet. Um

den Anforderungen der Kostenrechnungsverordnung und dem dort in Verwendung



Beilage 11 /36

befindlichen Kostenrechnungsbegriff Rechnung zu tragen, wurden die weiteren -

Leistungserstellung notwendigen — Kosten kalkulatorisch angesetzt.

Projekt Universitatsmedizin 2020:

Das gemeinsame Projekt Universitatsmedizin Wien 2020 von AKH Wien und
Medizinischen Universitat Wien besteht aus den drei Teilprojekten ,Medizinischer

Masterplan®, ,Zentrumsorganisation” und ,Betriebsflihrung”.

Die Umsetzung des regionalen Strukturplanes Gesundheit (RSG) bzw. des im Jahr
2013 zu verabschiedenden Wiener Krankenanstaltenplanes, der eine
Absystemisierung der Betten des AKH's vorsieht, ist Teilprojekt 1 mit dem Titel
Medizinischer Masterplan des Projekts Universitatsmedizin 2020. Die Planzahl im
RSG betragt 1.864 systemisierte Betten. Zum Vergleich weist das AKH 2012

durchschnittlich 2.119 systemisierte Betten aus.

Beim medizinischen Masterplan gilt es die klinische Entwicklung hinsichtlich
Versorgung der Birgerlnnen zu antizipieren und die strategische Positionierung der
Universitatsmedizin Wien im Leistungsspektrum abzubilden. Bei der strategischen
Positionierung besteht die Herausforderung darin, Schwerpunkte der Forschung und
Lehre jeder einzelnen Kilinik in Einklang mit der Patientinnenversorgung und dem
Entwicklungsplan der Medizinischen Universitdt Wien zu bringen. Darlber hinaus
werden vom Medizinischen Masterplan bauliche MaBnahmen, sowie die

Anforderungen an die Personal- und Raumressourcenbereitstellung abgeleitet

Das AKH Wien und der klinische Bereich der Medizinischen Universitat Wien sind
derzeit weitgehend nach medizinischen Facherstrukturen in Patientenbetreuung und
Forschung organisiert. Um  diese fécher- und bereichsibergreifende
Zusammenarbeit effektiv zu gestalten und strukturieren soll zu den bestehenden
Organisationsstrukturen  eine  gezielt strukturierte, stabile Quervernetzung
entsprechend  wichtigen ~ Themen und  bestehenden  oder geplanten
Exzellenzbereichen in Patientenbetreuung, Forschung und Lehre ergénzt werden,

die Zentren als Teilprojekt 2.
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AKH Wien und die Medizinische Universitat Wien arbeiten gemeinsam an der
Erfullung ihrer Aufgaben. Teilprojekt 3 beschaftigt sich mit der Erarbeitung eines
nutzenbringenden Modells fur die zukinftige Zusammenarbeit beider Rechtstrager.
Dabei muss die Finanzierbarkeit des AKH Wien unter Berlcksichtigung der vom
Bund und der Stadt Wien zur Verfiigung gestellten Budgetmittel sichergestellt
werden. Im Zentrum dieser Bemiihung wird ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen
Forschung, Lehre und Patientinnenversorgung stehen. Ziel des Teilprojekts 3 ist
daher die Erarbeitung eines gemeinsamen Betriebsfihrungsmodells und einer
Zusammenarbeitsvereinbarung zwischen AKH und Medizinischen Universitat Wien,
in der die Grundsatze der Zusammenarbeit, Verantwortlichkeiten, Kompetenzen und

Entscheidungsfindung geregelt sind.

7. Beurteilung der wesentlichen Risiken und deren Management

Bezlglich der Beschaffungsrisiken wurde im Jahr 2012 die
Schwellenwerteverordnung 2009 fir ein weiteres Jahr verléngert. Darin ist unter
anderem eine Erhéhung des Schwellenwertes flr Direktvergaben von EUR 40.000,--
auf EUR 100.000,-- fur ein weiteres Jahr fortgeschrieben. Nach Auslaufen der
Verordnung wird der durch die Bundesvergabegesetz-Novelle 2012 festgelegte
Schwellenwert von EUR 50.000,-- zum Tragen kommen. Eine gewisse Abfederung
bildet die ebenfalls 2012 eingefiihrte Direktvergabe mit vorheriger Bekanntmachung.
Dieses deutlich vereinfachte Verfahren erméglicht eine Auftragserteilung bis zu
einem geschatzten Auftragswert von EUR 130.000,--. Nach erfolgter Auftrags-
erteilung besteht allerdings bis zum Ablauf von sechs Monaten das Risiko einer

Vertragsaufhebung bzw. der Zahlung einer Pénale.

Wahrend die Erleichterungen im Vergaberecht auf nationaler Ebene eine
Fortsetzung finden, wird ein neues EU-Richtlinienpaket im Vergaberecht mit
Auswirkungen auf den KAV erwartet. Dieses Paket sieht sowohl Neuregelungen bei
inhouse-Vergaben als auch eine Ausschreibungspflicht bei Abschluss von
Kooperationsvereinbarungen mit anderen 6ffentlichen Tragern vor. Eine Umsetzung

in nationales Recht ist dabei bis 30. Juni 2014 vorgesehen.
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Im strategischen Bereich wird das 2012 eingefihrte Balanced-Scorecard-Monitoring
fortgefiihrt und auf Basis des Berichtswesens die Mafnahmen im operativen Betrieb
integriert. Im Rahmen eines Strategieworkshops erfolgte die Abstimmung und
Kommunikation der strategischen Ausrichtung, die Ableitung der strategischen Ziele
und daraus abgeleitet die erforderlichen operativen Vorgaben. Den einzelnen Zielen
wurden Zielepaten zugeordnet, die fir die Umsetzung aller geplanten Mal3nahmen
zur Zielerreichung verantwortlich sind. In quartalsweisen Monitorings wird die
Umsetzung der MaRnahmen reviewt, um auf Anderungen zeitnah reagieren zu
kénnen. Eine (bergeordnete Risikomanagementgruppe bearbeitet, unter
Beriicksichtigung des Risikokatalogs des KAV, die Top-Risiken des AKH. Diese
werden  entsprechend des  Risikomanagementkreislaufs — weiter  verfolgt.
Bereichsbezogene  Risiken werden im Rahmen des Kontinuierlichen

Verbesserungsprozesses bearbeitet.

Die Ausrollung des Risikomanagement-Werkzeuges ,CIRS* wurde weiter fortgesetzt
und soll nach dem Einsatz in einigen Hochrisikobereichen auch in anderen Kliniken

implementiert werden.

2012 wurden folgende Audits und Managementbewertungen gemafy der Vorgaben

des Qualitdtsmanagementsystems durchgefuhrt:

e

Re-Zertifizierungsaudit 1

Interne Audits Direktionen 4

Interne Audits Klinischer Bereich 48

Audits auf Grund von Zusatznormen 3

Audits zur Aufrechterhaltung von Fachzertifikaten | 3

Managementbewertungen 59
Im Jahr 2012 wurden insgesamt 210 Korrektur-, Vorbeuge- und

Verbesserungsmafnahmen initiiert und bearbeitet, gegliedert in 43 Korrektur-, 25

Vorbeuge- und 142 Verbesserungsmalinahmen.
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Als Weiterentwicklung des bestehenden Qualitdtsmanagementsystems 1SO 9001
wurde die Teilnahme an der Umsetzung des EFQM-Ansatzes des Wiener
Krankenanstaltenverbundes (European Foundation for Quality Management - EFQM)
weiter verfolgt und unterstiitzt. Nach der erfolgreichen Bewertung C2E (Comitted to
Excellence) wird im Jahr 2013 das Ziel R4E (Recognized for Excellence) mit
mindestens 300 Punkten nach dem Bewertungsmodell angestrebt. Das AKH erstelite
als Teilunternehmung eine eigene Selbstbeschreibung, die von den externen

Assessoren im Mai 2013 bewertet werden wird.

Wien, am 19. April 2013

Der Generaldirektor: Direktor der Teilunternehmung:

Dr. Wilhelm Marhold Prof. Dr. Reinhard Krepler
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Allgemeine Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2011)

Festgestellt vom Arbeitskreis fur Honorarfragen und Auftragsbedingungen
bei der Kammer der Wirschaftstreuhdnder und zur Anwendung
empfohlen vom Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhénder mit
Beschluss vom 8.3.2000, adaptiert vom Arbeitskreis fiir Honorarfragen
und Auftragsbedingungen am 23.56.2002, am 21.10.2004, am 18.12.20086,
am 31.8.2007, am 26.2.2008, am 30.6.2009, am 22.3.2010 sowie am
21.02.2011.

Praambel und Aligemeines

(1) Diese Aligemeinen  Auftragsbedingungen  flir ~ Wirtschafts-
treuhandberufe gliedern sich in vier Teile: Der L Teil betrifft Vertrage, die
als Werkvertrage anzusehen sind, mit Ausnahme von Vertragen Uber die
Fiihrung der Biicher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und der
Abgabenverrechnung; der 1. Teil betrifft Werkvertrége Uber die Fihrung
der Biicher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und der
Abgabenverrechnung; der Iil. Teil hat Vertrage, die nicht Werkvertrage
darstellen und der IV. Teil hat Verbrauchergeschéfte zum Gegenstand.

(2) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt, dass, falls einzeine
Bestimmungen unwirksam sein soliten, dies die Wirksamkeit der lbrigen
Bestimmungen nicht bertihrt. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine
gliltige, die dem angestrebten Zie! méglichst nahe kommt, zu ersetzen.

(3) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt weiters, dass der zur
Auslbung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigte verpflichtet ist,
bei der Erfillung der vereinbarten Leistung nach den Grundsatzen
ordnungsgemater Berufsausiibung vorzugehen. Er ist berechtigt, sich zur
Durchfilhrung des Auftrages hiefr geeigneter Mitarbeiter zu bedienen.

(4) For alle Teile der Auftragsbedingungen gilt schlieflich, dass
auslandisches Recht vom Berufsberechtigten nur bei ausdriicklicher
schriftlicher Vereinbarung zu berlcksichtigen ist.

(5) Die in der Kanzlei des Berufsberechtigten ersteliten Arbeiten konnen
nach Wahl des Berufsberechtigten entweder mit oder ohne elekironische
Datenverarbeitung erstelit werden. Fiir den Fall des Einsatzes von
elektronischer Datenverarbeitung ist der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechtigte, verpflichtet, die nach den DSG notwendigen
Registrierungen oder Verstandigungen vorzunehmen.

(6) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechtigten
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhaltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschaftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des (bernommenen Mitarbeiters an den
Berufsberechtigten verpflichtet.

LTEIL
1. Geltungsbereich

(1 Die Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fir Vertrége Ober
(gesetzliche und freiwillige) Prifungen mit und ohne Bestatigungsvermerk,
Gutachten, gerichtliche Sachverstandigentatigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschliissen, Steuerberatungstatigkeit und (ber andere im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringende Téatigkeiten mit Ausnahme
der Fuhrung der Bicher, der Vornahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenverrechnung.

(2) Die Auftragsbedingungen gelten, wenn ihre Anwendung
ausdriicklich oder stillschweigend vereinbart ist. Darliber hinaus sind sie
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf.

(3) Punkt 8 gilt auch gegeniiber Dritten, die vom Beauftragten zur
Erfillung des Auftrages im Einzelfall herangezogen werden.

2. Umfang und Ausflihrung des Auftrages
(1) Auf die Absatze 3 und 4 der Praambel wird verwiesen.

(2)  Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen schrifichen als auch mundlichen AuRerung, so ist der
Berufsberechtigte nicht verpflichtet, den

Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen. Dies gilt auch fir abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(3) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behérde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrager) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als

nicht von ihm beziehungsweise vom (bermittelnden Bevollmé&chtigten
unterschrieben anzusehen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem
Berufsberechtigten auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fur die
Ausfihrung des Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgéngen und Umsténden Kenntnis gegeben
wird, die fiur die Ausfuhrung des Auftrages von Bedeutung sein kdnnen.
Dies gilt auch fiir die Unterlagen, Vorgange und Umsténde, die erst
wahrend der Tatigkeit des Berufsberechtigten bekannt werden.

2) Der Auftraggeber hat dem Berufsberechtigten die Vollsténdigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und
Erklarungen im Falle  von Priifungen, Gutachten und
Sachverstandigentatigkeit schriftlich Zu bestatigen. Diese
Vollstandigkeitserklarung  kann auf den berufsiiblichen  Formularen
abgegeben werden.

(3)  Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlussen und anderen
Abschliissen vom Auftraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insoweit keinerlei
Ersatzpflichten.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um zu
verhindern, dass die  Unabhangigkeit der  Mitarbeiter  des
Berufsberechtigten gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fur Angebote auf
Anstellung und fur Angebote, Auftrage auf eigene Rechnung zu
Ubernehmen.

(2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass seine personlichen Daten,
namlich sein Name sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum  der zwischen Berufsberechtigten und
Auftraggeber vereinbarten Leistungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung  des
Vorliegens von Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden iSd §§
271 ff UGB im Informationsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsherechtigte angehdort, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
tibrigen Mitglieder des Informationsverbundes (Netzwerkes) auch
ins Ausland tibermittelt werden (eine Liste aller
Ubermittiungsempfanger wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch
vom beauftragten Berufsberechtigten zugesandt). Hierfiir entbindet
der Auftraggeber den Berufsberechtigten nach dem
Datenschutzgesetz und gem § 91 Abs 4 Z 2 WTBG ausdriicklich von
dessen Verschwiegenheitspflicht. Der Auftraggeber nimmt in diesem
Zusammenhang des Weiteren zur Kenntnis, dass in Staaten, die
nicht Mitglieder der EU sind, ein niedrigeres Datenschutzniveau als
in der EU herrschen kann. Der Auftraggeber kann diese Zustimmung
jederzeit schriftlich an den Berufsberechtigten widerrufen.



5. Berichterstattung und Kommunikation

(1) Bei Priffungen und Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart
wurde, ein schriftlicher Bericht zu erstatten.

(2)  Alle Auskiinfte und Stellungnahmen vom Berufsberechtigten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen
oder schriftlich bestatigt werden. Als schriftliche Stellungnahmen gelten
nur solche, bei denen eine firmenmaRige Unterfertigung erfolgt. Als
schriftiche  Stellungnahmen  gelten  keinesfalls  Auskinfte  auf
elektronischem Wege, insbesondere auch nicht per E-Mail.

(3) Bei elektronischer Ubermittlung von informationen und Daten kénnen
Ubertragungsfehler nicht ausgeschlossen werden. Der Berufsberechtigte
und seine Mitarbeiter haften nicht fur Schaden, die durch die elektronische
Ubermittiung verursacht werden. Die elektronische Ubermittiung erfolgt
ausschlieRlich auf Gefahr des Auftraggebers. Dem Auftraggeber ist es
bewusst, dass bei Benutzung des Internet die Geheimhaltung nicht
gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder Erganzungen zu
Dokumenten, die Ubersandt werden, nur mit ausdricklicher Zustimmung
zulassig.

(4) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den
Berufsberechtigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von
Telefon — insbesondere in  Verbindung von  automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elektronischen
Kommunikationsmittel — nicht immer sichergestelit. Auftrage und wichtige
Informationen gelten daher dem Berufsberechtigten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schriftlich zugegangen sind, es sei denn, es
wird im FEinzelfall der Empfang ausdriicklich bestatigt. Automatische
Ubermittiungs- und  Lesebestatigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fur die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen Uber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen milssen daher per Post oder Kurier an
den Berufsberechtigten gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstlicken
an Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) Der Auftraggeber stimmt zu, dass er vom Berufsberechtigten
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch Ubermittelt bekommt. Es
handelt sich dabei nicht um unerbetene Nachrichten geman § 107 TKG.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1 Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Berufsberechtigten ersteliten Berichte,
Gutachten, Organisationsplane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen
und dergleichen nur fur Auftragszwecke (z.B. gemaR § 44 Abs 3 ESIG
1988) verwendet werden. im Ubrigen bedarf die Weitergabe beruflicher
schriftlicher als auch mindlicher Auferungen des Berufsberechtigten an
einen Dritten zur Nutzung der schriftfichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

(2) Die Verwendung schrifticher als auch mundlicher beruflicher
AuRerungen des Berufsberechtigten zu Werbezwecken ist unzuldssig; ein
VerstoRl berechtigt den Berufsberechtigten zur fristlosen Kindigung aller
noch nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

(3) Dem Berufsberechtigten verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Berufsberechtigten vorbehalten.

7. Mangelbeseitigung

1) Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Mangel in seiner beruflichen
schriftlicher als auch mindlicher AuBerung zu beseitigen, und verpflichtet,
den Auftraggeber hievon unverziglich zu verstandigen. Er ist berechtigt,
auch Uber die urspriingliche AuRerung informierte Dritte von der Anderung
zu versténdigen.

(2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Berufsberechtigten bzw. ~ falls eine schriftiche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Berufsberechtigten.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit dariber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 8.

8. Haftung

(1) Der Berufsberechtigte haftet nur flr vorsatziiche und grob
fahriassig verschuldete Verletzung der ibernommenen Verpflichtungen.

(2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Berufsberechtigten hochstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung gemak §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz (WTBG) in der jeweils geltenden
Fassung.

(3) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

4) Gilt fiir Tatigkeiten § 275 UGB kraft zwingenden Rechtes, so gelten
die Haftungsnormen des § 275 UGB insoweit sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchfihrung des Auftrages
mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(5) In Fallen, in denen ein formiicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die  Verjahrungsfrist  spatestens mit  Erteilung  des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(6)  Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines
Daten verarbeitenden Unternehmens, durchgefihrt und der Auftraggeber
hievon benachrichtigt, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des
Dritten entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der
Berufsberechtigte haftet nur fur Verschuiden bei der Auswahl des Dritten.

48] Eine Haftung des Berufsberechtigten einem Dritten gegenuber wird
bei Weitergabe schriftlicher als auch mindlicher beruflicher Auterungen
durch den Auftraggeber ohne Zustimmung oder Kenntnis des
Berufsberechtigten nicht begriindet.

(8) Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur im Verhaltnis
zum Auftraggeber, sondern auch gegentber Dritten, soweit ihnen der
Berufsberechtigte ausnahmsweise doch fir seine Tatigkeit haften solite.
Ein Dritter kann jedenfalls keine Anspriiche stellen, die {ber einen
alifalligen Anspruch des Auftraggebers hinausgehen. Die
Haftungshochstsumme gilt nur insgesamt einmal fur alle Geschadigten,
einschliefilich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte) geschadigt worden sind; Geschadigte werden nach ihrem
Zuvorkommen befriedigt.

9. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Berufsberechtigte ist gemaR § 91 WTBG verpflichtet, iber alle
Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tétigkeit fur den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuRerungspflichten entgegen stehen.

(2) Der Berufsberechtigte darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuRerungen Ober die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur
mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es sei denn, dass eine
gesetzliche Verpflichtung hiezu besteht.

(3) Der Berufsberechtigte ist befugt, ihm anvertraute
personenbezogene Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbeiten oder durch Dritte gemaR Punkt 8 Abs 6
verarbeiten zu lassen. Der Berufsberechtigte gewahrleistet geméaR § 15
Datenschutzgesetz die Verpflichtung zur Wahrung des
Datengeheimnisses. Dem Berufsberechtigten Uberlassenes Material
(Datentrager, Daten, Kontrolizahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchfihrung der Arbeiten werden grundsatzlich dem
Auftraggeber gemalR § 11 Datenschutzgesetz zurlickgegeben, es sei
denn, dass ein schriftlicher Auftrag seitens des Auftraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte weiterzugeben. Der Berufsberechtigte
verpflichtet sich, Vorsorge zu treffen, dass der Auftraggeber  seiner
Auskunftspflicht  laut § 26 Datenschutzgesetz nachkommen kann. Die
dazu notwendigen Auftrage des Auftraggebers sind schriffich an den
Berufsberechtigten weiterzugeben, Sofern fur solche Auskunftsarbeiten
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach tatsachlichem Aufwand an den
Auftraggeber zu verrechnen. Der Verpflichtung zur Information der
Betroffenen bzw. Registrierung im Datenverarbeitungsregister hat der
Auftraggeber nachzukommen, sofern nichts Anderes ausdricklich
schriftlich vereinbart wurde.



10. Kiindigung

(1) Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kénnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung kiindigen. Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12,

(2) Ein - im Zweifel stets anzunehmender ~ Dauerauftrag (auch mit
Pauschalvergiitung) kann allerdings, soweit nichts Anderes schriftlich
vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende
eines Kalendermonats gekindigt werden.

(3) Bei einem gekiindigten Dauerauftragsverhaltnis zahlen - auller in
Fallen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Auftragsstand, deren volistandige oder Uberwiegende Ausfiihrung
innerhalb der Kundigungsfrist maoglich ist, wobei Jahresabschlisse und
Jahressteuererklarungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzstichtag als
{iberwiegend ausfiihrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sie auch
tatsachlich innerhalb berufstiblicher Frist fertig zu stellen, sofern sémtliche
erforderlichen Unterlagen unverziiglich zur Verfligung gestellt werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt.

4) im Falle der Kundigung gemaB Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schriftlich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeitpunkt der Kindigung des Auftragsverhéltnisses noch zum fertig zu
stellenden Auftragsstand zahlen,

(5) Unterbleibt die Bekanntgabe von noch auszufilhrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kindigungserklarung begonnenen Werke
als beendet.

(6)  Waren bei einem Dauerauftragsverhdltnis im Sinne der Abs 2 und
3 - gleichgiltiy aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschliisse, Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zahlen die
dartiber hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstandnis
des Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand
ist der Auftraggeber in der Mitteilung gemaB Abs 4 gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuweisen.

11. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterldsst der Auftraggeber eine
inm nach Punkt 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Berufsberechtigte zur fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt.
Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12. Annahmeverzug
sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers begrinden auch
dann den Anspruch des Berufsberechtigten auf Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Berufsberechtigte von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

12. Honoraranspruch

(1 Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (z.B. wegen Kundigung),
so geblihrt dem Berufsberechtigten gleichwohl das vereinbarte Entgett,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde, deren Ursache auf
Seiten des Bestellers liegen, daran verhindert worden ist (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlésst.

(2) Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechtigte auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der
Erklarung, dass nach fruchtiosem Verstreichen der Frist der Vertrag als
aufgehoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Abs 1.

(3) Kandigt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaRgabe des Punktes 8 zu ersetzen.

(4) Ist der Auftraggeber — auf die Rechtslage hingewiesen - damit
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Auftrag ordnungsgeman
zu Ende fuhrt, so ist der Auftrag auch auszufiihren.

13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltiichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaf § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlonnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung.

(2) Das gute Einvernehmen zwischen den zur Ausiibung eines
Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten und ihren Auftraggebern wird vor
allem durch maglichst klare Entgeltvereinbarungen bewirkt.

(3) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine viertel
Stunde.

4) Auch die Wegzeit wird Ublicherweise im notwendigen Umfang
verrechnet,

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umfang zur Vorbereitung des Berufsberechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(6) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstande oder besondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so sind Nachverhandlungen
mit dem Ziel, ein angemessenes Entgelt nachtraglich zu vereinbaren,
Uiblich. Dies ist auch bei unzureichenden Pauschathonoraren Gblich.

7 Die Berufsberechtigten verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zuséatzlich.

(8) Zu den Nebenkosten zéhlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalls
Schlafwagen), Diaten, Kilometergeld, Fotokopierkosten und &hnliche
Nebenkosten.

(9) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zéhlen die
betreffenden Versicherungspramien zu den Nebenkosten. ‘

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fiir die Erstellung von Berichten, Gutachten ua.
anzusehen.

(11) Fur die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftiiche
Erledigung mehreren Berufsberechtigten Ubertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Entgeite und Entgeltvorschiisse  sind  mangels  anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Far
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschaften gelten Verzugszinsen in der Hohe von 8 % Uber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Berufsberechtigten Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Bicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung Uber die Halfte fir Geschafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

14. Sonstiges

(1) Der Berufsberechtigte hat neben der angemessenen Gebihren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschiisse verlangen und seine (fortgesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriedigung seiner
Anspriiche abhangig machen. Auf das gesetzliche Zuriickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zuriickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeiibt, haftet der
Berufsberechtigte nur bei krass grober Fahrlassigkeit bis zur Hohe seiner
noch offenen Forderung. Bei Dauervertragen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung fritherer Leistungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngemag.



(2) Nach Ubergabe samtlicher, vom Wirtschaftstreuhdnder ersteliten
aufoewahrungspfiichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaftstreuhdnder ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu 16schen.

(3)  Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
auler bei offenkundigen wesentlichen Méngeln, nicht zur Zuriickhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Vergitungen.

(4) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberechtigten auf
Vergltungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zulédssig.

(5) Der Berufsberechtigte hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht far den
Schriftwechsel  zwischen dem  Berufsberechtigten und  seinem
Auftraggeber und fir die Schriftstiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fir  Schrifisticke, die einer Aufbewahrungspflicht nach  der
Geldwascherichtlinie  unterliegen. Der Berufsberechtigte kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder
Fotokopien anfertigen. Der Auftraggeber hat hiefir die Kosten insoweit zu
tragen als diese Abschriften oder Fotokopien zum nachtrdglichen
Nachweis der ordnungsgemaRen Erfullung der Berufspflichten des
Berufsberechtigten erforderiich sein kénnten,

(6) Der Auftragnehmer ist berechtigt, im Falle der Auftragsbeendigung flr
weiterfiihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Gewahrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen (ber das geprifte
Unternehmen ein angemessenes Entgelt zu verrechnen.

(7) Der Auftraggeber hat die dem Berufsberechtigten (ibergebenen
Unterlagen nach Abschiuss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen.
Bei Nichtabholung (ibergebener Unterlagen kann der Berufsberechtigte
nach zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
{ibergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder Depotgebiihren in Rechnung stelien.

(8) Der Berufsberechtigte ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Berufsberechtigen rechnen
musste.

(9) Zur Sicherung einer bestehenden oder kinftigen Honorarforderung
ist der Berufsberechtigte berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder
ein anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstandigen. Danach kann der sichergestelite Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erfillungsort, Gerichtsstand

()] Fiir den Auftrag, seine Durchflihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt nur Osterreichisches Recht.

2) Erfiliungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Berufsberechtigten.

(3) Fir Streitigkeiten ist das Gericht des Erfillungsortes zustandig.

16. Ergénzende Bestimmungen fir Prafungen

(1) Bei Abschlussprifungen, die mit dem Ziel der Erteilung eines
formlichen Bestatigungsvermerkes durchgefiihrt werden (wie z.B. §§ 268ff
UGB) erstreckt sich der Auftrag, soweit nicht anderweitige schriftliche
Vereinbarungen getroffen worden sind, nicht auf die Priifung der Frage, ob
die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervorschriften, wie z.B. die
Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs- und Devisenrechts,
eingehalten sind. Die Abschlussprifung erstreckt sich auch nicht auf die
Prifung der Filhrung der Geschéfte hinsichtlich Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit. Im Rahmen der Abschiusspriifung
besteht auch keine Verpflichtung zur Aufdeckung von Buchfélschungen
und sonstigen Unregelmanigkeiten.

(2) Bei Abschlussprifungen ist der Jahresabschluss, wenn ihm der
uneingeschrénkte oder eingeschrankte Bestatigungsvermerk beigesetzt
werden kann, mit jenem Bestatigungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Unternehmensform entspricht.

(3) Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestétigungsvermerk des
Prifers veroffentlicht, so darf dies nur in der vom Prifer bestéatigten oder
in einer von ihm ausdriicklich zugelassenen anderen Form erfolgen.
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4) Widerruft der Priffer den Bestatigungsvermerk, so darf dieser nicht
weiterverwendet werden. Wurde der Jahresabschiuss mit dem
Bestatigungsvermerk  verdffentlicht, so ist auch der Widerruf zu
veréffentlichen.

(5) Fiir sonstige gesetzliche und freiwillige Abschlusspriifungen sowie
fiir andere Prifungen gelten die obigen Grundsatze sinngeman.

17. Erganzende Bestimmungen fir die Erstellung von
Jahres- und anderen Abschliissen,
fur Beratungstatigkeit und andere im Rahmen eines
Werkvertrages zu erbringende Tatigkeiten

(1)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt, bei obgenannten Tatigkeiten
die Angaben des Auftraggebers, insbesondere Zahlenangaben, als richtig
anzunehmen. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestelite
Unrichtigkeiten hinzuweisen. Der Auftraggeber hat dem
Berufsberechtigten alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechizeitig vorzulegen,
dass dem Berufsberechtigten eine angemessene Bearbeitungszeit,
mindestens jedoch eine Woche, zur Verfligung steht.

2) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst

die Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a)  Ausarbeitung der Jahressteuererkiarungen fr die Einkommen- oder
Kérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der
vom Auftraggeber vorzulegenden oder vom Auftragnehmer
erstellten Jahresabschliisse und sonstiger, fur die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise.

b)  Prifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

¢}  Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklérungen und Bescheiden.

d)  Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse
von Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmitteiverfahren hinsichtlich der unter a)
genannten Steuern. Erhalt der Berufsberechtigte fir die laufende
Steuerberatung ein Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger
schriftlicher Vereinbarungen die unter d) und e) genannten
Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

(3) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,

Kérperschaftsteuer und  Einheitsbewertung sowie aller Fragen der

Umsatzsteuer, Lohnsteuer und sonstiger Steuern und Abgaben erfolgt nur

auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B.
auf dem Gebiet der Erbschaftssteuer, Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerbsteuer,

b) die Verteidigung und die Beiziehung zu dieser im
Finanzstrafverfahren,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Griindung, Umwandiung, Verschmelzung, Kapitalerhohung und -
herabsetzung, Sanierung, Eintritt und  Ausscheiden eines
Geselischafters, Betriebsverduferungen, Liquidation,
betriebswirtschaftliche Beratung und andere Téatigkeiten geman §§
3 bis 5 WTBG,

d) die Verfassung der Eingaben zum Firmenbuch im Zusammenhang
mit  Jahresabschilissen  einschlieRlich  der  erforderlichen
Evidenzfuhrungen.

4) Soweit die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung zum
ibernommenen Auftrag zahlt, gehort dazu nicht die Uberprifung etwaiger
besonderer buchmaBiger Voraussetzungen sowie die Prifung, ob alle in
Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Begunstigungen
wahrgenommen worden sind, es sei denn, hierilber besteht eine
nachweisliche Beauftragung.

(6)  Vorstehende Absatze gelten nicht bet Sachverstandigentatigkeit.

I TEIL

18. Geltungsbereich
Die Auftragsbedingungen des Ii. Teiles gelten fur Werkvertrage ber die
Fuhrung der Bucher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und die
Abgabenverrechnung.

19. Umfang und Ausfuhrung des Auftrages
(1) Aufdie Absatze 3 und 4 der Préambel wird verwiesen.

(2) Der Berufsberechtigte ist berechtigt, die ihm erteilten Auskinfte
und (ibergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstandig anzusehen und der
Buchfiihrung zu Grunde zu legen. Der Berufsberechtigte ist ohne
gesonderten schriftlichen Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu
stellen. Stelit er allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem
Auftraggeber bekannt zu geben.



(3) Falls fur die im Punkt 18 genannten Tatigkeiten ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Prifungen aller Art einschliefllich der Abschluss
von Vergleichen (iber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ué gesondert zu honorieren.

(4) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 18 genannten Tatigkeiten, insbesondere Feststellungen
Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages und ist nach dem . oder lll. Teil der
vorliegenden Auftragsbedingungen zu beurteilen.

(5) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behérde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrager) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als
nicht von ihm beziehungsweise vom Ubermittelnden Bevollméchtigten
unterschrieben anzusehen.

20. Mitwirkungspfiicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fur die Fiihrung der Blcher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung und die Abgabenverrechnung
notwendigen Auskinfte und Unterlagen zum vereinbarten Termin zur
Verfugung stehen.

21. Kindigung

1) Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart ist, kann der
Vertrag ohne Angabe von Griinden von jedem der Vertragspartner unter
Finhaltung einer dreimonatigen Kundigungsfrist zum Ende eines
Kalendermonats gekUndigt werden.

(2) Kommt der Auftraggeber seiner Verpflichtung geméR Punkt 20
wiederholt nicht nach, berechtigt dies den Berufsberechtigten zu sofortiger
fristioser Kiindigung des Vertrages.

(3) Kommt der Berufsberechtigte mit der Leistungserstellung aus
Grinden in Verzug, die er allein zu vertreten hat, so berechtigt dies den
Auftraggeber zu sofortiger fristloser Kiindigung des Vertrages.

4) im Falle der Kiindigung des Auftragsverhaltnisses zahlen nur jene
Werke zum Auftragsstand, an denen der Auftragnehmer bereits arbeitet
oder die Uberwiegend in der Kundigungsfrist fertig gestellt werden kénnen
und die er binnen eines Monats nach der Kindigung bekannt gibt.

22. Honorar und Honoraranspruch

(1) Sofern nichts Anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als
jeweils fir ein Auftragsjahr vereinbart.

(2) Bei Vertragsaufiésung gemaR Punkt 21 Abs 2 behéit der
Berufsberechtigte den vollen Honoraranspruch fur drei Monate. Dies gilt
auch bei Nichteinhaltung der Kindigungsfrist durch den Auftraggeber.

(3) Bei Vertragsaufidsung gemaB Punkt 21 Abs 3 hat der
Berufsberechtigte nur Anspruch auf Honorar fiir seine bisherigen
Leistungen, sofern sie fir den Auftraggeber verwertbar sind.

4) Ist kein Pauschalhonorar vereinbart, richtet sich die Hohe des
Honorars gemaR Abs 2 nach dem Monatsdurchschnitt des laufenden
Auftragsjahres bis zur Vertragsaufidsung.

(5) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entiohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gelten die unter Punkt
13. (Honorar) normierten Grundsatze.

(6)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das

ist die Anfechtung wegen Verkirzung Uber die Halfte fur Geschafte
unter Unternehmern, wird verzichtet.

23. Sonstiges

im Ubrigen gelten die Bestimmungen des | Teiles der
Auftragsbedingungen sinngeman.

il TEIL
24. Geltungsbereich

) Die Auftragsbedingungen des !ll. Teiles gelten fir alle in den
vorhergehenden Teilen nicht erwahnten Vertrdge, die nicht als
Werkvertrage anzusehen sind und nicht mit in den vorhergehenden Teilen
erwahnten Vertragen in Zusammenhang stehen.

2) Insbesondere gilt der Hi. Teil der Auftragsbedingungen flr Vertrage
Uiber einmalige Teilnahme an Verhandlungen, fur Tatigkeiten als Organ im
Insolvenzverfahren, fiir Vertrage Uber einmaliges Einschreiten und Ober
Bearbeitung der in Punkt 17 Abs 3 erwahnten Einzelfragen ohne Vorliegen
eines Dauervertrages.

25, Umfang und Ausfiihrung des Auftrages
(1) Auf die Absatze 3 und 4 der Praambel wird verwiesen.

(2) Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, die ihm
erteilten Auskinfte und iibergebenen Unterlagen des Auftraggebers,
insbesondere Zahlenangaben, als richtig und volistandig anzusehen. Er
hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu wahren.

(3) Der Berufsberechtigte ist ohne gesonderten schriftlichen Auftrag
nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Stelit er allerdings
Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu geben.

26. Mitwirkungspflicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle notwendigen Auskiinfte und
Unterlagen rechtzeitig zur Verfiigung stehen.

27. Kindigung

Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag jederzeit mit
sofortiger Wirkung kindigen (§ 1020 ABGB).

28. Honorar und Honoraranspruch

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltiichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gelten die unter Punkt
13. (Honorar) normierten Grundsatze.

2) Im Falle der Kiindigung ist der Honoraranspruch nach den bereits
erbrachten Leistungen, sofemn sie fir den Auftraggeber verwertbar sind, zu
aliquotieren.
(3) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UBG, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung Uber die Halfte fur Geschafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

29. Sonstiges

Die Verweisungen des Punktes 23 auf Bestimmungen des |. Teiles der
Auftragsbedingungen gelten sinngemag.

IV. TEIL
30. Geltungsbereich
Die Auftragsbedingungen des IV. Teiles gelten ausschlieRlich fir
Verbrauchergeschafte gemal Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz
vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in der derzeit gliitigen Fassung).

31. Erganzende Bestimmungen fur Verbrauchergeschéfte

(1) Fur Vertrage zwischen Berufsberechtigten und Verbrauchern gelten
die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutz-gesetzes.

2) Der Berufsberechtigte haftet nur fur vorsatzliche und grob
fahriassig verschuldete Verletzung der ibernommenen Verpflichtungen.



(3)  Anstelle der im Punkt 8 Abs 2 AAB normierten Begrenzung ist auch
im Falle grober Fahridssigkeit die Ersatzpflicht des Berufsberechtigten
nicht begrenzt,

4) Punkt 8 Abs 3 AAB (Geltendmachung der Schadenersatz-
anspriiche innerhalb einer bestimmten Frist) gilt nicht.

(5)  Rucktrittsrecht gemé&n § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserkldrung nicht in den vom
Berufsberechtigten dauernd bendtzten Kanzleirdumen abgegeben, so
kann er von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zuriickireten. Dieser
Rucktritt kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach
binnen einer Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung
einer Urkunde, die zumindest den Namen und die Anschrift des
Berufsberechtigten sowie eine Belehrung Uber das Ricktrittsrecht enthalt,
an den Verbraucher, frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des
Vertrages zu laufen. Das Ricktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschaftiche Verbindung mit dem
Berufsberechtigten oder dessen Beaufiragten zwecks SchlieBung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertragen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort zu
erbringen sind, wenn sie Ublicherweise von Berufsberechtigten auRerhaib
ihrer Kanzleiraume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Ubersteigt.

Der Rucktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriffform. Es
gentgt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserklarung oder die des Berufsberechtigten enth&lt, dem
Berufsberechtigten mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen lasst,
dass der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung
des Vertrages ablehnt. Es genugt, wenn die Erklarung innerhalb einer
Woche abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaR § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Berufsberechtigte alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurlickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Berufsberechtigten den Wert der
Leistungen zu vergiiten, soweit sie ihm zum kiaren und {(iberwiegenden
Vorteil gereichen.

GemaR § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberihrt.
8) Kostenvoranschliage geman § 5 KSchG

Fir die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Berufsberechtigten hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Berufsberechtigten
zugrunde gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht
das Gegenteil ausdrlcklich erklart ist.

(7) Mangelbeseitigung: Punkt 7 wird erganzt

Ist der Berufsberechtigte nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen
zu verbessern oder Fehiendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfillen, an dem Ort, an dem die Sache (ibergeben worden ist. Ist es fur
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom
Berufsberechtigten gesendet zu erhalten, so kann dieser diese
Ubersendung auf seine Gefahr und Kosten vornehmen.

(8) Gerichtsstand: Anstelle Punkt 15 Abs 3:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewéhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschaftigt, so kann fiir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit
eines Gerichtes begrindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschéftigung liegt.

(9)  Vertrage Uber wiederkehrende Leistungen

(a) Vertrage, durch die sich der Berufsberechtigte zu
Werkleistungen und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahiungen
verpflichten und die fur eine unbestimmte oder eine ein Jahr
{ibersteigende Zeit geschiossen worden sind, kann der Verbraucher unter
Einhaltung einer zweimonatigen Frist zum Ablauf des ersten Jahres,
nachher zum Ablauf jeweils eines halben Jahres kiindigen.

(b) Ist die Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VertragsschlieBung
bestimmt sind, so kann der erste Kindigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. in solchen Vertrdgen kann die
Kundigungsfrist auf hochstens sechs Monate verldngert werden.

(c) Erfordert die Erfullung eines bestimmten, in lit.a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Berufsberechtigten und hat er
dies dem Verbraucher spatestens bei der Vertragsschliefung bekannt
gegeben, so kénnen den Umsténden angemessene, von den in lit.a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kindigungsfristen
vereinbart werden.

(dy Eine Kundigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum néachsten nach Ablauf der
Kundigungsfrist liegenden Kundigungstermin wirksam.



