WIENER LANDTAG
Beilage Nr. 4/1999

ENTWURF

Gesetz, mit dem das Wiener Verwaltungssenat-Dienstrechtsgesetz 1995 gein-
dert wird

Der Wiener Landtag hat beschlossen:
Artikel I

Das Wiener Verwaltungssenat-Dienstrechtsgesetz 1995, LGBI. fir Wien Nr. 35, wird wie
folgt gedndert:

1.In § 1 Abs. 1 entfdllt der Klammerausdruck ,(im folgenden Verwaltungssenat ge-
nannt)®.

-

2.In § 1 Abs. 2 erster Satz, § 4, § 5 erster Satz, § 6 Abs. 2, § 6 Abs. 3 zweiter und drit-
ter Satz, § 6 Abs. 4 und 5, § 7 zweiter Satz, § 8 erster Satzund Z 1 und 3, § 9 Abs. 1
und § 9 Abs. 3 erster Satz wird jeweils der Ausdruck ,des Verwaltungssenates" durch
den Ausdruck ,des Unabhdngigen Verwaltungssenates" und in § 9 Abs. 2 zweiter Satz
und § 9 Abs. 6 erster und zweiter Satz jeweils der Ausdruck ,Verwaltungssenat® durch
den Ausdruck ,Unabhangigen Verwaltungssenat" ersetzt.

3. § 2 entfallt.

4. § 3 lautet:
.8 3. Mit Wirksamkeit der Ernennung zum Mitglied des Unabhéangigen Verwaltungsse-
nates ist jeder, der nicht schon Beamter des Dienststandes im Sinn des § 1 Abs. 3 der
Dienstordnung 1994 - DO 1994, LGBI. flir Wien Nr. 56, ist, unabhdngig von den sonst
vorgesehenen Anstellungserfordernissen der Dienstordnung 1994 zu unterstellen
(Aufnahme in ein &ffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis zur Gemeinde Wien)."

5. § 6 Abs. 1 lautet:
»(1) In bezug auf die Mitgliedschaft und Tatigkeit im Unabhédngigen Verwaltungssenat
gelten, soweit in diesem Gesetz nicht anderes bestimmt ist, von der Dienstordnung
1994 nur §§ 18, 21, 23, 25 bis 29, 31, 32, 34 bis 36, 38, 39, 43 bis 50, 52 bis 56,
§ 57 Abs. 1 bis 3, §§ 58 bis 63a, 66, 67, 115b und 115c sowie das Unfallfiirsorgege-
setz 1967 - UFG 1967, LGBI. fur Wien Nr. 8/1969, sinngemag."

6. § 6 Abs. 3 erster Satz lautet:
,Dem Vorsitzenden des Unabhéngigen Verwaltungssenates kommen neben den je-
dem Dienststellenleiter obliegenden Aufgaben die Vollziehung der in §§ 18, 21, 23,
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25 bis 29, § 31 Abs. 2, §§ 52 bis 56, § 57 Abs. 1 bis 3 und §§ 58 bis 61 DO 1994
genannten Angelegenheiten zu."

. § 6 Abs. 6 entfallt.

. Nach § 7 wird folgender § 7a eingeflgt:

.8 7a. Fur Mitglieder des Unabh&ngigen Verwaltungssenates gilt die Besoldungsord-

nung 1994, LGBI. fiir Wien Nr. 55, mit folgenden Abweichungen:

1. Es gibt ein eigenes Gehaltsschema flir Mitglieder des Unabh@ngigen Verwaltungs-
senates (Schema UVS). Mitglieder des Unabhdngigen Verwaltungssenates sind
zwei Jahre nach Wirksamkeit ihrer Ernennung zum Mitglied in die fiir ihre Funktion
vorgesehene Gehaltsgruppe des Schemas UVS zu Ulberstellen.

2. Wird ein Mitglied des Unabhdngigen Verwaltungssenates zum Vorsitzenden oder
Stellvertretenden Vorsitzenden ernannt, ist es zwei Jahre nach Wirksamkeit der
Ernennung in diese Funktion in die fiir die jeweilige Funktion vorgesehene Ge-
haltsgruppe zu Uberstellen,

3. Die Gehaltsansatze im Schema UVS betragen:

Schema UVS
Gehaltsgruppe
Gehaltsstufe I 11 I1I

3 37.112 49.332 69.345
2 38.759 53.008 72.834
3 40.407 56.684 76.324
4 42.054 60.361 79.813
5 43.702 64.037 83.303
6 45.349 &7.713 86.792
7 46.997 71.390 90.282
8 48.644 75.066 93.771
9 50.292 78.743

10 51.939

11 53.587

12 55.234

13 56.882

14 58.529

s 60.177

16 61.825




4. Das Gehalt wird im Schema UVS durch die Gehaltsgruppe und in ihr durch die Ge-
haltsstufe bestimmt.

Es kommen in Betracht

a) die Gehaltsgruppe I1I flir den Vorsitzenden

b) die Gehaltsgruppe II fir den Stellvertretenden Vorsitzenden und

c) die Gehaltsgruppe I fiir die sonstigen Mitglieder

des Unabhdngigen Verwaltungssenates.

5. Soweit in Z 6 nicht anderes bestimmt ist, gilt folgendes:

a) das Gehalt beginnt in der jeweiligen Gehaltsgruppe mit der Gehaltsstufe 1,

b) das Mitglied des Unabhdngigen Verwaltungssenates rlckt nach jeweils zwei
Jahren, die es in einer Gehaltsstufe verbracht hat, in die néchsthéhere vorgese-
hene Gehaltsstufe vor,

c) Vorriickungsstichtag ist der Tag der Uberstellung.

6. Ist das Gehalt der niedrigsten Gehaltsstufe, die in der der Funktion entsprechen-
den Gehaltsgruppe vorgesehen ist, nicht hdher als das bisherige Gehalt
(einschlieBlich Allgemeine Dienstzulage), so gebiihrt dem Mitglied des Unabhéngi-
gen Verwaltungssenates das nadchsthdhere Gehalt, welches in der der Funktion
entsprechenden Gehaltsgruppe vorgesehen ist. Das Mitglied des Unabhangigen
Verwaltungssenates rickt danach in dem Zeitpunkt vor, in dem es in der bisheri-
gen Dienstklasse (Gehaltsgruppe) die ndachsthdhere Gehaltsstufe erreicht hatte.

7. FUr-Mitglieder des Unabhangigen Verwaltungssenates im Schema UVS sind § 2,
§ 11 Abs. 2, §§ 13 bis 17, § 18 Abs. 2 bis 6, § 23 und § 39 Abs. 1 der Besol-
dungsordnung 1994 nicht anzuwenden. § 18 Abs. 1 der Besoldungsordnung 1994
gilt mit der MaBgabe, daB anstelle des Ausdrucks ,andere Verwendungsgruppe"
der Ausdruck ,(andere) Gehaltsgruppe" tritt. Die Gehélter im Schema UVS gelten
als Monatsbezug im Sinn des § 4.

8. Die Gehaltsansédtze des Schemas UVS &andern sich in der Gehaltsgruppe III um
denselben Prozentsatz, um den sich bei einem Beamten der Gemeinde Wien das
Gehalt der Dienstklasse IX, Gehaltsstufe 1, in der Gehaltsgruppe II um denselben
Prozentsatz, um den sich bei einem Beamten der Gemeinde Wien das Gehalt der
Dienstklasse VIII, Gehaltssfufe 1, und in der Gehaltsgruppe I um denselben Pro-
zentsatz, um den sich bei einem Beamten der Gemeinde Wien das Gehalt der
Dienstklasse VII, Gehaltsstufe 1, andert.

9. a) Dem Mitglied des Unabhdngigen Verwaltungssenates, das die Voraussetzungen
flir eine Einreihung in das Schema UVS noch nicht erflllt (Z 1 zweiter Satz),
gebuhrt ab dem Zeitpunkt der Ernennung bis zur Uberstellung in das Schema
UVS eine Ausgleichszulage im AusmaB von 70 % der Differenz zwischen seinem
Gehalt einschlieBlich der Allgemeinen Dienstzulage und der Anfangsgehaltsstufe
derjenigen Gehaltsgruppe des Schemas UVS, die fiir das jeweilige Mitglied nach
erfolgter Uberstellung vorgesehen ist.



b) Dem Mitglied des Unabhéangigen Verwaltungssenates, das im Schema UVS ein-
gereiht ist, zum Stellvertretenden Vorsitzenden oder zum Vorsitzenden ernannt
wird und die Voraussetzungen fir eine Einreihung in die jeweilige Gehaltsgrup-
pe noch nicht erflllt (Z 2), gebihrt ab dem Zeitpunkt der Ernennung bis zur
Uberstellung in die jeweilige Gehaltsgruppe eine Ausgleichszulage im AusmaB
von 70 % der Differenz zwischen seinem Gehalt und der Anfangsgehaltsstufe
derjenigen Gehaltsgruppe, die fiir das Mitglied nach erfolgter Uberstellung vor-
gesehen ist.

c) Die Ausgleichszulagen gelten als Bestandteil des Gehaltes."

9. § 8 lautet wie folgt:

»§ 8. Dem Mitglied des Unabhéngigen Verwaltungssenates gebiihrt ab Wirksamkeit

der Ernennung eine Funktionszulage als Nebengebiihr. Die Funktionszulage betragt

monatlich

1. fiir den Vorsitzenden 25 % des Gehaltes der Gehaltsgruppe III, Gehaltsstufe 1;

2. fir den Stellvertretenden Vorsitzenden 25 % des Gehaltes der Gehaltsgruppe II,
Gehaltsstufe 1, und

3. flr die sonstigen Mitglieder 25 % des Gehaltes der Gehaltsgruppe I, Gehaltsstu-
fe 1.

Diese Nebengeblhr ist gemaB § 2 Abs. 1 des Ruhe- und VersorgungsgenuBzulagege-

setzes 1995 - RVZG 1995, LGBI. fiir Wien Nr. 72, fiir die RuhegenuBzulage anrechen-
bar®

10. Nach § 8 wird folgender § 8 a eingefiigt:
»8 8a. (1) Die Beurteilung der Mitglieder des Unabhéngigen Verwaltungssenates bei
der Wahrnehmung der ihnen geméaB Art. 129a B-VG ibertragenen Aufgaben obliegt
dem PersonalausschuB (§ 8a des Gesetzes iiber den Unabhéngigen Verwaltungssenat
Wien, LGBI. fir Wien Nr. 53/1990).

(2) Die Beurteilung erfolgt durch Bescheid, der die Feststellung zu enthalten
hat, ob das Mitglied den zu erwartenden Arbeitserfolg fiir den Beurteilungszeitraum
1. erbracht oder
2. nicht erbracht hat.

(3) Bei der Beurteilung sind zu beriicksichtigen:

1. Die fachlichen Kenntnisse, insbesondere der zur Wahrnehmung der im Abs. 1 ge-
nannten Aufgaben notwendigen Vorschriften;

2. die Fahigkeiten und die Auffassung;

3. der FleiB, die Ausdauer, Gewissenhaftigkeit, Verl&Blichkeit, EntschluBkraft und
Zielstrebigkeit;

4. die Kommunikationsfahigkeit, das Verhandlungsgeschick, die Fahigkeit zur Men-
schenbehandlung und Menschenfiihrung sowie das Durchsetzungsvermégen;
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12,

13:

5. die Ausdrucksfahigkeit (schriftlich und miindlich) in der deutschen Sprache und,
sofern es flir den Dienst erforderlich ist-, die Kenntnis von Fremdsprachen;

6. das Verhalten im Dienst, insbesondere das Verhalten gegeniiber Vorgesetzten,
Mitarbeitern und Parteien, sowie das Verhalten auBerhalb des Dienstes, sofern
Riuckwirkungen auf den Dienst eintreten;

7. die Fihrungsqualitdten und die organisatorischen Fahigkeiten und

8. der Erfolg der Verwendung.

(4) Besondere, fiir die Beurteilung entscheidende Umstdnde sind ausdriick-
lich anzufiihren.

(5) Die Mitglieder sind in den ersten drei Jahren nach ihrer Ernennung fiir
jedes dieser Jahre zu beurteilen. Danach sind die Mitglieder alle drei Jahre fiir den
Gesamtzeitraum dieser drei Jahre zu beurteilen. Mitglieder, bei denen die Beurteilung
fir den Gesamtzeitraum von drei Jahren auf ,Arbeitserfolg nicht erbracht® lautet,
sind in jedem Fall auch fiir das darauffolgende Jahr zu beurteilen. Lautet diese Beur-
teilung auf ,Arbeitserfolg erbracht", so ist das Mitglied erst wieder in drei Jahren zu
beurteilen.

(6) Gegen den Bescheid des Personalausschusses kann Berufung an die Voll-
versammlung erhoben werden. Die Berufung ist beim Présidenten einzubringen. Die
Vollversammlung hat lber die Berufung innerhalb von zwei Monaten ab der Einbrin-
gung zu entscheiden.

(7) Gegen die Entscheidung der Vollversammlung ist kein ordentliches
Rechtsmittel zuldssig."

In § 9 Abs. 3 zweiter Satz entfallt die Wortfolge ,und es sich nicht um eine Selbstan-
zeige handelt".

§ 9 Abs. 4 erster und zweiter Satz lautet:

«Bei der Ahndung von Dienstpflichtverletzungen der Mitglieder des Unabhéngigen
Verwaltungssenates gelten § 76 Abs. 1 Z 1 bis 3 und 6, § 76 Abs. 2, §§ 77 bis 80,
§ 87 Abs. 2,§89,890Z 1, 5und 6, §§ 91 bis 93, § 94 Abs. 1, 4, 5, 8 und 9 sowie
§§ 95 bis 97 und 100 bis 108 DO 1994 sinngemé&B. § 76 Abs. 1 Z 6 und § 94 Abs. 1
DO 1994 gelten mit der MaBgabe, daB an die Stelle der Entlassung die Amtsenthe-
bung und an die Stelle der vorlaufigen Suspendierung die Suspendierung tritt."

§§ 10 bis 12 lauten:
»8 10. (1) Das Amt eines Mitgliedes des Unabhdngigen Verwaltungssenates endet
durch Amtsenthebung oder Tod.

(2) Das Mitglied darf nur durch BeschluB der Vollversammlung des Unabh&n-
gigen Verwaltungssenates seines Amtes enthoben werden. Neben der Amtsenthe-
bung gemaB § 6 Abs. 2 des Gesetzes (iber den Unabhangigen Verwaltungssenat Wien
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oder aufgrund eines Disziplinarerkenntnisses der Vollversammlung ist das Mitglied

seines Amtes zu entheben, wenn

1. ein schriftlicher Antrag des Mitgliedes auf Amtsenthebung vorliegt;

2. das Mitglied die dsterreichische Staatsbiirgerschaft verliert;

3. das Mitglied durch ein inlédndisches Gericht wegen einer oder mehrerer mit Vorsatz
begangener strafbarer Handlungen zu einer mehr als einjahrigen Freiheitsstrafe
verurteilt wird; dies gilt nicht, wenn die ganze Strafe bedingt nachgesehen wird,
auBer die Nachsicht wird widerrufen;

4. das Mitglied seine Tétigkeit im Unabh&ngigen Verwaltungssenat geméaB § 6a
Abs. 2 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI.Nr. 330, nicht weiter ausiiben
darf;

5. die Voraussetzungen fiir die Versetzung in den Ruhestand gemal § 68 Abs. 1 oder
Abs. 2 Z 1 bis 3 DO 1994 gegeben sind;

6. das Mitglied gem&B § 73 DO 1994 austritt;

7. das Mitglied fir zwei aufeinanderfolgende Beurteilungszeitrdume mit ~Arbeitserfolg
nicht erbracht® (§ 8a Abs. 2 Z 2 und Abs. 5 zweiter und dritter Satz) beurteilt
wurde. Unabhangig davon ist ein Mitglied, das fiir zwei der ersten drei Jahre nach
seiner Ernennung mit ,Arbeitserfolg nicht erbracht" (§ 8a Abs. 2 Z 2 und Abs. 5
erster Satz) beurteilt wurde, von der Vollversammlung seines Amtes zu entheben.

(3) Die Amtsenthebung gem&B Abs. 2 Z 7, aufgrund eines Disziplinarer-
kenntnisses der Vollversammlung oder gemaB § 6 Abs. 2 des Gesetzes (iber den Un-

abhangigen Verwaltungssenat Wien gilt als Entlassung im Sinn des § 74 DO 1994,

die Amtsenthebung gemé&B Abs. 2 Z 1 als Austritt im Sinn des § 73 DO 1994.

§ 11. Mit dem Ende des Amtes als Mitglied des Unabhéngigen Verwaltungssenates
endet bei einem aufrechten Dienstverhéltnis zur Gemeinde Wien die Dienstfreistel-
lung geméaB § 4. Im (brigen ist wéhrend der Dauer der Mitgliedschaft zum Unabhan-
gigen Verwaltungssenat eine Versetzung in den Ruhestand von Amts wegen oder ei-
ne Auflésung des &ffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnisses durch die Gemeinde Wien
nicht zuldssig.

§ 12. Die in 8§ 3 und 4, § 6 Abs. 1 (soweit §§ 38, 39 und 43 DO 1994 betroffen
sind), § 7a, § 8, § 11 und §§ 15 bis 17 genannten Aufgaben sind von der Gemeinde
im eigenen Wirkungsbereich zu besorgen.*

In § 14 Abs. 2 wird das Datum ,1. Janner 1994" durch das Datum ,1. J4dnner 1999"
ersetzt.

15. Nach § 14 werden folgende §§ 15 bis 17 angefiigt:



«§ 15. Auf den Beamten, der am 31. August 1999 Mitglied des Unabh&ngigen Ver-
waltungssenates ist, sind § 3, § 6 Abs. 6 und §§ 10 bis 12 in der am
31. August 1999 geltenden Fassung bis zu einer allfdlligen Wiederernennung zum
Mitglied des Unabhdngigen Verwaltungssenates, langstens jedoch bis
30. November 1999, weiterhin anzuwenden.

§ 16. (1) Mit dem Beamten, der als Mitglied des Unabhdngigen Verwaltungssenates
am 30. November 1999 in einem befristeten &ffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis
zur Gemeinde Wien steht, wird mit 1. Dezember 1999 ein unbefristetes &ffentlich-
rechtliches Dienstverhéltnis zur Gemeinde Wien begriindet. Der Tag der Aufnahme in
das befristete Dienstverhaltnis gilt bei Anwendung der Dienstordnung 1994 mit Aus-
nahme des § 37 Abs. 1 Z 2 DO 1994 auch als Tag der Anstellung fiir das unbefri-
stete Dienstverhaltnis.

(2) Durch die Begriindung des unbefristeten Dienstverhaltnisses gemaB
Abs. 1 tritt in bezug auf die besoldungsrechtliche Stellung des Beamten keine Ande-
rung ein. Ebenso bleiben die vor dem 1. Dezember 1999 in Vollziehung der Dienst-
ordnung 1994, der Besoldungsordnung 1994, LGBI. fir Wien Nr. 55, und des § 7a
erlassenen Bescheide in ihrem Bestand unberihrt.

(3) Fur den in Abs. 1 genannten Beamten gilt der 1. Dezember 1999 als Tag
des Dienstantrittes im Sinn des § 2 Abs. 1 und des § 6 Abs. 2 der Pensionsordnung
1995, LGBI. flr Wien Nr. 67.

(4) Der in Abs. 1 genannte Beamte hat fir die vor dem 1. Dezember 1999 be-
zogenen und gemaB § 8 dieses Gesetzes oder § 2 Abs. 1 des Ruhe- und Versor-
gungsgenuBzulagegesetzes 1995 - RVZG 1995, LGBI. fiir Wien Nr. 72, flr die Ruhe-
genuBzulage anrechenbar erklarten Nebengebiihren keinen Pensionsbeitrag gemas
§ 2 Abs. 2 RVZG 1995 zu entrichten.

(5) Abs. 1 bis 4 gelten fir den Beamten, der in der Zeit vom
1. September 1999 bis 30. November 1999 zum Mitglied des Unabhangigen Verwal-
tungssenates wiederernannt wird, mit der MaBgabe, daB an die Stelle des
1. Dezember 1999 der Tag tritt, mit dem die Wiederernennung wirksam wird.

§ 17. Fur Beamte, die am 31. August 1999 und am 1. September 1999 Mitglieder

des Unabh&ngigen Verwaltungssenates sind, gilt folgendes:

1. Mitglieder des Unabhangigen Verwaltungssenates, die am 1. September 1999
mindestens zwei Jahre Mitglieder des Unabhédngigen Verwaltungssenates sind,
sind unter Bedachtnahme auf § 7a Z 6 in die fir sie in Betracht kommende Ge-
haltsgruppe des Schemas UVS zu berstellen.

2. Wird das Mitglied des Unabh&ngigen Verwaltungssenates in das Schema UVS, Ge-
haltsgruppe I, (berstellt, ist der Vorriickungsstichtag um zwei Jahre zu verbes-

sern.



3. Ist das Mitglied des Unabhéngigen Verwaltungssenates bereits im Schema II,
Dienstklasse VIII oder IX eingereiht, gelten Z 1 und § 7a nicht. § 8 ist in diesem
Fall in der am 31. August 1999 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

4. Z 3 gilt nicht, wenn das Mitglied des Unabh&ngigen Verwaltungssenates spate-
stens bis 30. November 1999 schriftlich erklart, daB es im Zeitpunkt des Zutref-
fens der Voraussetzungen fiir eine Einreihung in das Schema UVS in die fiir das
Mitglied vorgesehene Gehaltsgruppe des Schemas UVS (iberstellt werden méchte.
Eine solche Erklédrung ist nach dem 30. November 1999 nicht mehr widerrufbar.*

Artikel II

Dieses Gesetz tritt mit 1. September 1999 in Kraft.



Erlduterungen

zum Entwurf eines Gesetzes, mit dem das Wiener Verwaltungssenat-
Dienstrechtsgesetz 1995 geidndert wird

Probleme:

Y

Die Ernennung der Mitglieder des Unabhéngigen Verwaltungssenates Wien (im folgen-
den UVS genannt) auf die Dauer von sechs Jahren, die Aufnahme der aus dem Bun-
desdienst stammenden Mitglieder in ein befristetes Dienstverhaltnis zur Gemeinde
Wien und die Mdglichkeit der aus dem Amt ausscheidenden Mitglieder, in ihre vorher
ausgelibte Tétigkeit beim Magistrat der Stadt Wien oder beim Bund z.urﬁckzukehren,
kann im Hinblick auf die jingste Judikatur des Verfassungsgerichtshofes nicht aufrecht
erhalten werden.

. Die Regelung, wonach die Mitgliedschaft im UVS und die Mitgliedschaft im Nationalrat,

im Bundesrat oder in einem Landtag einander ausschlieBen, ist mit Art. 59a B-VG in
der Fassung des Bezligereformgesetzes, BGBI.Nr. 392/1996, und der Verfassungsbe-
stimmung des § 6a Abs. 2 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983 in der Fassung des Be-
zligebegrenzungsgesetzes, BGBI. I Nr. 64/1997, schwer vereinbar.

. Die Verweisung im UVS-Dienstrechtsgesetz 1995 auf disziplinarrechtliche Bestimmun-

gen der Dienstordnung 1994 ist in einigen Punkten nicht mehr aktuell.

. Die Beférderung der Mitglieder des Unabh&ngigen Verwaltungssenates in héhere

Dienstklassen beruht auf einem Ermessensakt des Stadtsenates. Darin kénnte eine
Beeintrdachtigung der Unabhéngigkeit gesehen werden.

Ziele:

1

Anderung der Regelung liber die Dauer der UVS-Mitgliedschaft und der Riickkehrmdag-
lichkeit in die friihere Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst, sodaB auch der duBere Anschein
vermieden wird, die Entscheidungen des UVS wiirden in Einzelfidllen von nicht zur
Gdnze unabhédngigen Organwaltern gefallt werden. Einfiihrung eines Beurteilungsver-
fahrens.

. Gleichstellung der Mitglieder des UVS bei Ausiibung eines politischen Mandates mit

den dbrigen &ffentlich Bediensteten (einschlieBlich den Richtern).

. Anpassung des UVS-Dienstrechtsgesetzes 1995 an die 2. Novelle zur Dienstordnung

1994.
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4. Verdeutlichung der Unabh&ngigkeit der Mitglieder des Unabhéngigen Verwaltungsse-
nates durch AusschluB von Ermessensakten.

Inhalte:

1. Die Ernennung zum UVS-Mitglied soll unbefristet erfolgen. Bundesbedienstete, die zum
UVS-Mitglied ernannt werden, sollen bei gleichzeitiger Beendigung ihres Bundes-
dienstverhdltnisses in ein unbefristetes Dienstverhdltnis zur Gemeinde Wien aufge-
nommen werden. Auch UVS-Mitglieder, die aus dem Personalstand des Magistrats der
Stadt Wien stammen, sollen bei vorzeitigem Ausscheiden aus den UVS grundsaétzlich
nicht mehr in ihre T&tigkeit beim Magistrat zuriickkehren kénnen. Gleichzeitig wer-
den - in Anlehnung an das Richterdienstgesetz - im Zusammenhang mit dem nunmehr
unbefristeten Dienstverhéltnis Bestimmungen (iber die Beurteilung des Arbeitserfolges
der UVS-Mitglieder und deren Folgen geschaffen.

2. Die Regelungen der Dienstordnung 1994 (iber die teilweise Dienstfreistellung oder die
AuBerdienststellung bei Ubernahme von politischen Funktionen sollen auch fiir UVS-

Mitglieder gelten.

3. In der Regelung iber das Disziplinarrecht der UVS-Mitglieder sollen einige Verweisun-
gen auf Bestimmungen der Dienstordnung 1994 korrigiert werden.

4. Fur Mitglieder des Unabhé&ngigen Verwaltungssenates wird ein eigenes Gehaltsschema
(Schema UVS) geschaffen.

Alternativen:
Keine

Kosten:

Mehrausgaben werden kiinftig dadurch entstehen, daB maximal 33 derzeit befristete &f-
fentlich-rechtliche Dienstverhéltnisse ohne Pensionsanwartschaft in unbefristete Dienst-
verhaltnisse mit Pensionsanwartschaft umgewandelt werden und die eingehenden Uber-
weisungsbetrdge nach dem ASVG nur einen Teil der zu erwartenden Pensionslasten dek-
ken werden. Das Schema UVS wird unter Bedachtnahme auf die im Entwurf eines Geset-
zes, mit dem die Dienstordnung 1994 (7. Novelle zur Dienstordnung 1994), die Besol-
dungsordnung 1994 (11. Novelle zur Besoldungsordnung 1994) u.a. gedndert werden
(,Strukturreform"), vorgesehenen MaBnahmen und deren Kosten und im Vergleich zur
dort vorgesehenen Beamtenlaufbahn nur geringfiigige zusatzliche Kosten verursachen.
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EU-Konformitit:
Ist gegeben.

Allgemeiner Teil

Derzeit werden Mitglieder des UVS auf die Dauer von sechs Jahren ernannt, wobei Wie-
derernennungen zuldssig sind. Steht das UVS-Mitglied im Zeitpunkt der Ernennung in
einem Dienstverhaltnis zur Gemeinde Wien, dann wird es auf die Dauer dieser Mitglied-
schaft von der Dienstleistung als Magistratsbediensteter freigestellt. Alle Gbrigen UVS-
Mitglieder werden in ein befristetes éffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis zur Gemeinde
Wien ohne Pensionsanwartschaft aufgenommen. Bundesbedienstete werden nach dem
Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 bzw. dem Vertragsbediens_tetengesetz 1948 wahrend
der Zeit der UVS-Mitgliedschaft ex lege gegen Entfall der Bezlige beurlaubt.

Endet die Mitgliedschaft im UVS (z.B. bei Ablauf der sechsjahrigen Amtsdauer ohne Wie-
derernennung), ohne daB die Voraussetzungen fiir eine Pensionierung gegeben sind, so
hat das ehemalige Mitglied im ersten Fall wiederum im Magistrat Dienst zu versehen. Im
zweiten Fall lebt seine Verpflichtung zur Dienstleistung als Bundesbediensteter wieder
auf.

Der Verfassungsgerichtshof hat mit Erkenntnis vom 2. Oktober 1997, B 2434/95, einen
Bescheid des UVS aufgehoben, mit dem liber eine Beschwerde gegen einen Akt verwal-
tungsbehdrdlicher Befehls- und Zwangsgewalt der Bundespolizeidirektion Wien entschie-
den worden war. Grund fiir das aufhebende Erkenntnis war, daB der Bescheid des UVS
von einem bloB befristet ernannten Mitglied des UVS erlassen worden war, das flr die
Dauer der Mitgliedschaft zum UVS als Beamter der Bundespolizeidirektion Wien karen-
ziert war. Da der Beamte berufen sein kénnte, in der Bundespolizeidirektion Wien klnftig
erneut Aufgaben wahrzunehmen, kénnten nach den Ausfiihrungen des Verfassungsge-
richtshofes die seiner Gerichtsbarkeit unterworfenen Personen versucht sein, in ihm ein
Mitglied des Polizeidienstes zu sehen, das in dessen Hierarchie eingeordnet und mit sei-
nen Kollegen solidarisch ist. Dieser duBere Anschein geniige, daB das zur Entscheidung
berufene Mitglied des UVS nicht allen Anforderungen entspreche, die sich aus dem Begriff
einer ,unabhdngigen Behdrde" ergeben.

Diese SchluBfolgerungen des Verfassungsgerichtshofes sind auch auf die Fille Ubertrag-
bar, in denen ein Mitglied des UVS, das wieder in den Dienst beim Magistrat der Stadt
Wien zuriickkehren kann, lber Berufungen oder Beschwerden gegen Verwaltungsakte des
Magistrats der Stadt Wien zu entscheiden hat.
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Um den Anforderungen des Verfassungsgerichtshofes an eine unabhingige Behérde ge-
recht zu werden, soll kinftig die Ernennung zum UVS-Mitglied ohne Befristung erfolgen.
Personen, die nicht bereits Beamte der Gemeinde Wien sind, sollen mit der Ernennung in
ein unbefristetes Gffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis zur Gemeinde Wien aufgenom-
men werden, wobei gleichzeitig ein bestehendes Bundesdienstverhéltnis beendet wird.
Damit im Zusammenhang sollen aber auch Bestimmungen (iber die Beurteilung des Ar-
beitserfolges der UVS-Mitglieder aufgenommen werden. Die bisherige Konstruktion eines
befristeten o&ffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnisses zur Gemeinde Wien ohne Pensi-
onsanwartschaft bei gleichzeitiger Karenzierung im Bundesdienstverhaltnis soll entfallen.
Weiters soll bei einem Ausscheiden aus der Mitgliedschaft zum UVS grundsétzlich kein
Rickkehrrecht in die friihere Tatigkeit als Bundes- oder Magistratsbediensteter mehr be-
stehen.

Fur die Besoldung der UVS-Mitglieder gelten - wie fiir alle anderen Beamten der Gemein-
de Wien - die Bestimmungen der Besoldungsordnung 1994 (BO 1994). Der Dienstposten
des Vorsitzenden ist dabei mit A/IX, der des Stellvertretenden Vorsitzenden mit A/VIII
und die der sonstigen Mitglieder mit A/VII bewertet. Auch die Laufbahn entspricht der der
anderen Beamten, die auf einem héherbewerteten Dienstposten verwendet werden, d.h.
die jeweils nachsthéhere Dienstklasse und letztlich die der Postenbewertung entspre-
chende Dienstklasse werden im Weg der Beférderung erreicht. Diese erfolgt durch den
Stadtsenat und stellt einen Ermessensakt dar.

Da darin unter Bedachtnahme auf die oben angeflihrte Judikatur des Verfassungsge-
richtshofes eine Beeintrdchtigung der Unabhéngigkeit gesehen werden kénnte, soll - dhn-
lich der Gehaltsregelung im Richterdienstgesetz - ein eigenes Gehaltsschema fiir die UVS-
Mitglieder geschaffen werden. Ermessensakte, wie etwa die Zuerkennung von auBeror-
dentlichen Stufenvorriickungen, Beférderungen und die Gew&hrung von Remunerationen
sollen entfallen, Ubergangsbestimmun_gen eine méglichst reibungslose Uberleitung aus
dem bestehenden Besoldungssystem ermaéglichen.

Die erforderliche Anderung des UVS-Dienstrechtsgesetzes 1995 soll auch zum AnlaB ge-
nommen werden, die Mitglieder des UVS, die eine politische Funktion GUbernehmen, den
ubrigen &ffentlich Bediensteten gleichzustellen. Weiters sind einige formale Anderungen

vorgesehen.
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Besonderer Teil

ZuArt. 1Z1und2(81Abs.1und2,§4,§5,8§6Abs.2bis5, §7,§8,8§9Abs. 1 bis 3
und 6):

Im Gleichklang mit der beabsichtigten Anderung des Gesetzes iiber den Unabhangigen
Verwaltungssenat Wien (im folgenden UVS-Organisationsgesetz genannt) soll die Kurzbe-
zeichnung ,Verwaltungssenat" entfallen.

ZuAnta L Z 34(§:2):
Die Voraussetzungen fiir die Ernennung zum Mitglied des UVS sollen kiinftig ausschlieB-
lich im UVS-Organisationsgesetz geregelt werden.

ZUArt. 1Z4und 7 (§ 3und § 6 Abs. 6

Aus den im Allgemeinen Teil dargestellten Grinden soll die Ernennung zum UVS-Mitglied
kinftig ohne Befristung erfolgen. Folgerichtig soll auch die bisherige Regelung entfallen,
wonach Personen, die im Zeitpunkt der Ernennung zum UVS-Mitglied nicht schon Bedien-
stete der Gemeinde Wien sind, in ein befristetes &ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis
zur Gemeinde Wien ohne Pensionsanwartschaft aufgenommen werden. Mit diesen Perso-
nen soll kinftig ein unbefristetes &ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis (mit Pensionsan-
wartschaft) eingegangen werden. Bei Bundesbediensteten endet dadurch gemaB § 20
Abs. 1 Z 6 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 bzw. § 30 Abs. 1 Z 7 des Vertragsbe-
dienstetengesetzes 1948 das Dienstverhiltnis zum Bund.

ZuArt. 1Z5und 6 (§ 6 Abs. 1 und 3):
Die auf die UVS-Mitglieder anwendbaren Regelungen der Dienstordnung 1994 - DO 1994

sollen um die Bestimmungen iiber die teilweise Dienstfreistellung oder AuBerdienststel-
lung bei Antritt einer politischen‘ Funktion erweitert werden. Nicht anwendbar ist die Re-
gelung des § 57 Abs. 4 DO 1994 (ber die Versetzung, weil der zustidndige Unvereinbar-
keitsausschuB einem Beamten, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder ei-
nes Landtages ist, gemaB § 6a Abs. 2 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983 die weitere
Ausibung seiner bisherigen dienstlichen Téatigkeit untersagt hat. Diese Bestimmung
kommt nicht in Betracht, da das UVS-Mitglied nicht versetzbar ist (vgl. aber Art. I Z 13 -
§ 10). Die Vollziehung der zusatzlich anzuwendenden Bestimmungen der Dienstordnung
1994 soll in die Kompetenz des Vorsitzenden des UVS fallen.

ZUArt. 178 (8§ 7a):

Mitglieder des Unabh&angigen Verwaltungssenates sind Beamte der Gemeinde Wien, fir

die - unter Bedachtnahme auf die fiir Tatigkeit des UVS und die Unabhé&ngigkeit der Mit-
glieder notwendigen Abweichungen - grundsétzlich alle einschlidgigen dienstrechtlichen
Regelungen Anwendung finden, die auch fir andere Beamte gelten. Wie schon im allge-
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meine Teil der Erlduterungen angefiihrt, soll durch Schaffung eines eigenen Gehalts-
schemas (Schema UVS) eine weitergehende Absicherung der Unabhé&ngigkeit erfolgen.
Diesbezlglich darf auf die Ausfiihrungen im allgemeinen Teil der Erlduterungen und die
detaillierte Regelung des Entwurfes verwiesen werden.

Die Gehaltsansdtze im Schema UVS orientieren sich dabei grundsatzlich an jenen des
Schemas II, Dienstklasse VII (Gehaltsgruppe I), der Dienstklasse VIII (Gehaltsgruppe II)
und der Dienstklasse IX (Gehaltsgruppe III) unter Einarbeitung der Allgemeinen Dienst-
zulage und der Dienstalterszulage. Da im (ibrigen Ermessensentscheidungen hintange-
halten werden sollen und daher im Schema UVS die Zuerkennung von Remunerationen
und ad personam Beférderungen entfallen soll, wird die Gehaltsgruppe I in der Endstufe
bis zur Héhe des Ansatzes der Dienstklasse VIII, Gehaltsstufe 5 (zuzliglich der Allgemei-
nen Dienstzulage) herangefiihrt.

Das UVS-Mitglied, das die Voraussetzung fiir die Einreihung in das Schema UVS noch
nicht erfillt, d.h. noch keine zwei Jahre UVS-Mitglied ist, wird in bezug auf seine besol-
dungsrechtliche Stellung wie jeder andere Beamte behandelt. Es soll ihm aber eine Aus-
gleichszulage in der Héhe von 70 % der Differenz auf die Anfangsgehaltsstufe der vorge-
sehenen Gehaltsgruppe geblhren.

ZUArt. 179 (§ 8):
Die gegenstandliche Regelung beriicksichtigt lediglich die Schaffung des Schemas UVS.

Statt eines Prozentsatzes der Gehaltsstufe 1 der Dienstklasse VII, VIII oder IX soll sich
die Héhe der Funktionszulage kiinftig nach den Ansétzen der Gehaltsstufe 1 der Gehalts-
gruppe I, IT oder III richten. Im Ergebnis bedeutet dies eine Anhebung um 530,-- S.

ZuArt.1Z 10 (§ Ba):

Der neue § 8a enthdlt die detaillierten Bestimmungen Ulber die Beurteilung des Arbeits-
erfolges der Mitglieder durch den (im UVS-Organisationsgesetz geregelten) Personalaus-
schuB. Der Beurteilung kommt besondere Bedeutung zu, weil damit eine Amtsenthebung
(§ 10 Abs. 2 Z 7) verbunden sein kann.

Da es sich bei den Mitgliedern des Unabhéngigen Verwaltungssenates um weisungsunab-
hangige rechtskundige Bedienstete handelt, liegt es nahe, bei der Beurteilung der Mit-
glieder im Grundsatz auf die einschlagigen Vorschriften des Richterdienstgesetzes Be-
dacht zu nehmen.

Bei der ndheren Regelung der Kriterien des zu erwartenden Arbeitserfolges ist dem Sy-
stem, wonach - analog dem Richterdienstgesetz - bereits das Gesetz selbst hinreichende
Kriterien enthalt, gegeniiber einem Modell, bei dem die ndheren Kriterien erst im Verord-
nungsweg geschaffen werden, im Hinblick auf Art. 18 B-VG eindeutig der Vorzug zu ge-
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ben. Auf diese Problematik hat das Bundeskanzleramt in seiner Stellungnahme im exter-
nen Begutachtungsverfahren zum Entwurf einer Novelle zum UVS-Organisationsgesetz
zutreffend hingewiesen.

ZUuArt. 12711 und 12 (§ 9 Abs. 3 und 4):

Das UVS-Dienstrechtsgesetz 1995 rezipiert beziiglich des Disziplinarrechtes die einschla-
gigen und in Betracht kommenden Bestimmungen der Dienstordnung 1994. Durch die
2. Novelle zur Dienstordnung 1994, LGBI. fiir Wien Nr. 33/1996, wurde eine Reihe dieser
Bestimmungen gedndert, sodaB Adaptierungen im UVS-Dienstrechtsgesetz 1995 ange-

bracht sind. So soll das Absehen von der Einleitung eines Disziplinarverfahrens, weil der
Beschuldigte beispielsweise die ihm zur Last gelegte Tat nicht begangen hat, kinftig (wie
in der Dienstordnung 1994) auch bei Selbstanzeigen zuldssig sein. Bei einigen Verwei-
sungen mussen die Fundstellen richtiggestellt werden. So sind die friiher in § 90 Abs. 1,
3 und 4 DO 1994 getroffenen Regelungen nunmehr in § 90 Z 1, 5 und 6 enthalten.
SchlieBlich kommt die (vom Magistrat auszusprechende) vorldufige Suspendierung im
Geltungsbereich des UVS-Dienstrechtsgesetzes 1995 nicht in Betracht.

Zu Art. 1Z 13 (§§ 10 bis 12):

Durch die unbefristete Ernennung zum UVS-Mitglied wird die Regelung, daB das Amt mit
Ablauf der Bestellungsdauer endet, gegenstandslos (§ 10 Abs. 1).

Durch § 10 Abs. 2 sollen die Griinde flr die Amtsenthebung, die nur durch BeschluB der
Vollversammlung erfolgen darf, gegeniiber der geltenden Regelung materiell in zweifa-
cher Hinsicht erweitert werden Zum einen ist das Mitglied seines Amtes zu entheben,
wenn es vom PersonalausschuB bzw. von der Vollversammiung mehrmals mit
~Arbeitserfolg nicht erbracht" beurteilt wurde. Zum anderen ist das UVS-Mitglied, das
zugleich dem Nationalrat, dem Bundesrat oder einem Landtag angehért und nicht auf
seinen Antrag gemdB § 57 Abs. 3 DO 1994 auBer Dienst gestellt ist, seines Ames zu ent-
heben, wenn ihm der zustédndige UnvereinbarkeitsausschuB gemaB § 6a Abs. 2 des Un-
vereinbarkeitsgesetzes 1983 die weitere Amtsausiibung untersagt, weil eine objektive
und unbeeinfluBte Amtsausiibung nicht gewéhrleistet ist.

Hingegen soll das UVS-Mitglied nicht mehr seines Amtes enthoben werden, wenn es Mit-
glied der Bundesregierung oder einer Landesregierung, Staatssekretir, Prasident des
Rechnungshofes, Mitglied der Volksanwaltschaft, Amtsfiihrender Président oder Vizepra-
sident des Stadtschulrates flir Wien oder Bezirksvorsteher wird. Ein solches Mitglied soll
ohne Amtsverlust auf die Dauer des Mandates gemB § 59 DO 1994 auBer Dienst gestellt
werden.
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Die Neuregelung des § 10 Abs. 2 und 3 hat weiters zur Folge, daB das seines Amtes ent-
hobene UVS-Mitglied entweder als Beamter der Gemeinde Wien in den Ruhestand zu ver-
setzen ist oder aus dem Dienstverhéltnis zur Gemeinde Wien ausscheidet. Hievon beste-
hen nach dem Gesetzentwurf jedoch zwei Ausnahmen. Wenn das UVS-Mitglied die
Gsterreichische Staatsbiirgerschaft verliert und gleichzeitig Staatsangehériger eines an-
deren Mitgliedstaates des EWR-Abkommens wird oder wenn ihm gemal § 6a Abs. 2 des
Unvereinbarkeitsgesetzes 1983 die weitere Amtsausibung als UVS-Mitglied untersagt
wird, dann soll ihm auch nach der Amtsenthebung die Méglichkeit offen stehen, beim
Magistrat der Stadt Wien Dienst zu versehen.

Da ein befristetes &ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis zur Gemeinde Wien im Sinn des
bisherigen § 3 Abs. 2 nicht mehr vorgesehen ist, kann die Regelung in § 11 Abs. 2 iiber
das Enden dieses Dienstverhéltnisses entfallen.

In § 12 sollen die Aufgaben, welche in den eigenen Wirkungsbereich der Gemeinde fallen,
um die Ubergangsregelungen der §§ 15 bis 17 erweitert werden.

ZuArt. 17 14 (§ 14 Abs. 2):

Derzeit sind Bundesgesetze, auf die das UVS-Dienstrechtsgesetz 1995 verweist, in der

am 1. Janner 1994 geltenden Fassung anzuwenden. Dieser Stichtag soll auf den
1. Janner 1999 verlegt werden.

Zu Art. 1 Z 15 (8§ 15 bis 17):

Durch § 15 soll den am 31. August 1999 im Amt befindlichen UVS-Mitgliedern, welche
dieses Amt nicht als Lebensaufgabe ansehen, die Méglichkeit eingerdumt werden, in ihre
friheren Aufgabenbereiche zuriickzukehren. Daher sollen fiir diese Beamten die Bestim-
mungen des § 16 Uber die Umwandlung des befristeten Dienstverhaltnisses zur Gemein-
de Wien in ein unbefristetes bei gleichzeitiger Beendigung des Bundesdienstverhaltnisses
und die Regelungen lber die Auflésung des Dienstverhaltnisses zur Gemeinde Wien bei
einer Amtsenthebung auf eigenen Antrag erst anlaBlich einer in der Zeit vom
1. September 1999 bis 30. November 1999 erfolgenden Wiederernennung oder sonst mit
1. Dezember 1999 wirksam werden.

GemaB § 16 Abs. 1 soll mit den Beamten, die am 30. November 1999 noch in einem be-
fristeten 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis zur Gemeinde Wien stehen, mit
1. Dezember 1999 ein unbefristetes Dienstverhéltnis begriindet werden. Diese Diktion
gewahrleistet, daB Bundesbedienstete gleichzeitig aus ihrem Bundesdienstverhaltnis aus-
scheiden.
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Wahrend fiir diese Beamten in bezug auf die Regelungen der Dienstordnung 1994 und
der Besoldungsordnung 1994 (ausgenommen die Bestimmungen uUber den Pensionsbei-
trag) keine Anderung eintritt, sind die Pensionsordnung 1995 und das Ruhe- und Versor-
gungsgenuBzulagegesetz 1995 auf sie ab 1. Dezember 1999 erstmals anzuwenden. Vor
dem 1. Dezember 1999 liegende Zeiten sind nach den einschldgigen Bestimmungen der
Pensionsordnung 1995 als RuhegenuBvordienstzeiten anzurechnen. Durch den Uberwei-
sungsbetrag, den die Gemeinde Wien gemai §§ 308ff ASVG erhalt, werden auch die von
einem Beamten sonst zu leistenden Pensionsbeitrage flir die vor dem 1. Dezember 1999
bezogenen und fiir die RuhegenuBzulage anrechenbaren Nebengebihren abgegolten.
Daher sind fir diese Nebengeblihren keine Pensionsbeitrdge nachzuentrichten (§ 16
Abs. 4).

Die Regelung des § 16 soll sinngeméB auch fiir Beamte gelten, die schon derzeit UVS-
Mitglieder sind und vom 1. September 1999 (dem Inkrafttreten dieser Novelle) bis zum

30. November 1999 - nunmehr ohne Befristung - wiederernannt werden,

§ 17 enthalt Ubergangsbestimmungen im Zusammenhang mit der Einfiihrung des Sche-
mas UVS.

Alle UVS-Mitglieder, die mit Inkrafttreten der gegenstdandlichen Novelle bereits minde-
stens zwei Jahre dem UVS angehdéren sind sofort, d.h. mit 1. September 1999 in das
Schema UVS einzureihen (Z 1).

Die Einteilung der Gehaltsgruppe I in 16 Gehaltsstufen bringt es mit sich, daB ein Ver-
g'leich mit der Berufslaufbahn in der Dienstklasse VII im mittleren Gehaltsstufenbereich
Nachteile bewirkt, die durch die geringfugige Erhéhung der Funktionszulage (530,--, das
sind 25 % der Allgemeinen Dienstzulage, die in die Gehaltsansatze des Schemas UVS
eingearbeitet sind) nicht kompensiert werden kénnen. Aus diesem Grund soll in allen
Fallen, in denen die derzeitigen UVS-Mitglieder in das Schema UVS, Gehaltsgruppe I,
Uberstellt werden, der Vorrickungsstichtag um zwei Jahre verbessert werden (Z 2).
Einige UVS-Mitglieder sind im Weg der ad personam Beférderung in einer héheren
Dienstklasse (VIII bzw. IX) eingereiht, als dies der Postenbewertung entspricht. Fiir diese
wdre eine ,Rickreihung" in die flir sie vorgesehene Gehaltsgruppe in der Regel mit
Nachteilen verbunden, sodaB fiir diese die bisherigen Bestimmungen weitergelten sollen
(Z 3). Da aber in bestimmten Fallen ein Laufbahnvergleich ergeben kann, daB fir einige
Jahre eine Einreihung in das Schema UVS auch fiir ein solches Mitglied glinstiger ist, soll
eine diesbezligliche Optionsmdéglichkeit eingerdumt werden (Z 4).
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