Beilage Nr. 7
PrZ 1369

Entwurf:

Gesetz, mit dem in Wien ein einheitliches Pflegegeld ein-
gefiilhrt wird (Wiener Pflegegeldgesetz - WPGG) und das Be-
hindertengesetz 1986, das Wiener Blindenbeihilfengesetz 1969,
die Pensionsordnung 1966 (13. Novelle zur Pensionsordnung
1966), das Unfallfiirsorgegesetz 1967 (7. Novelle zum Unfall-
fiirsorgegesetz 1967) und das Wiener Bezligegesetz gedndert
werden

Der Wiener Landtag hat beschlossen:
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1. Hauptstiick

Gesetz, mit dem in Wien ein einheitliches Pflegegeld ein-
gefiihrt wird
— (Wiener Pflegegeldgesetz - WPGG)

1. ABSCHNITT
Allgemeine Bestimmungen
Zweck des Pflegegeldes

§ 1. bas Pflegegeld hat den 2weck, in Form eines Bei-
trages pflegebedingte Mehraufwendungen pauschaliert abzugel-
ten, um pflegebediirftigen Personen soweit wie mdglich die
notwendige Betreuung und Hilfe zu sichern sowie die Moglich-
keit z2u verbessern, ein selbstbestimmtes, bedlirfnisorien-
tiertes Leben zu fiihren.

8prachliche Gleichbehandlung

§ 2. Soweit im folgenden personenbezogene Bezeichnungen
nur in mdnnlicher Form angefilhrt sind, beziehen sie sich
auf Frauen und Manner in gleicher Weise. Bei der Anwendung
auf bestimmte Personen ist die jeweils geschlechtsspezifi-
sche Form zu verwenden.

2. ABSCHNITT

Anspruchsberechtigte
Personen

Personenkreis '

§ 3. (1) Voraussetzung flir die Leistung eines Pflege-
geldes nach MaBgabe der Bestimmungen dieses Gesetzes ist,
daf der Anspruchswerber




die Osterreichische Staatsbiirgerschaft besitzt,

seinen ordentlichen Wohnsitz oder, in Ermangelung
eines inldndischen ordentlichen Wohnsitzes, sei-
nen Auferrthalt in Wien hat und

a) nicht eine der im § 3 des Bundespflegegeldge-
setzes (BPGG), BGBl. Nr. 110/1993, angefiihrten
Leistungen bezieht oder einen Anspruch auf
eine solche Leistung hidtte, oder

b) nicht ein Pflegegeld nach der Pensionsordnung
1966, LGBl. fiir Wien Nr. 19/1967, dem Unfall-
fiirsorgegesetz 1967, LGBl. fir Wien Nr.
8/1969, oder dem Wiener Beziigegesetz, LGBl.
fiir Wien Nr. 4/1973, bezieht oder einen An-
spruch auf eine solche Leistung héatte.

(2) Nicht zum Kreis der anspruchsberechtigten Personen

zdhlen jedenfalls die Personen:

10

die gemdf § 3 Abs. 2 BPGG durch Verordnung des
Bundesministers fiir Arbeit und Soziales in den
persénlichen Geltungsbereich dieses Gesetzes
einbezogen werden konnen, oder

die gemdB § 3 Abs. 3 BPGG durch Verordnung des
Bundesministers fiir Arbeit und Soziales in den
persdnlichen Geltungsbereich dieses Gesetzes
einbezogen werden konnen, oder

die nach den landesgesetzlichen Bestimmungen
eines anderen Bundeslandes auch bei ordentlichem
Wohnsitz (Aufenthalt) ip Wien eine pflegebezogene
Geldleistung beziehen oder. einen Anspruch auf
eine solche Leistung hidtten.

(3) Den &sterreichischen Staatsbiirgern sind gleichge-

stellt:



1. Fremde, insoweit sich eine Gleichstellung aus

Staatsvertrédgen ergibt, oder

- 2. Fremde, wenn mit ihrem Heimatstaat auf Grund
tatsichlicher Ubung Gegenseitigkeit besteht,
insoweit sie dadurch nicht besser gestellt sind
als Staatsblirger in dem betreffenden Staat,
oder

3. Fremde, denen gemdf § 3 des Bundesgesetzes Uber
die Gewahrung von Asyl, BGBl. Nr. 8/1992, Asyl
gewdhrt wurde, oder

4. Fremde, die durch das Abkommen iiber den Europa-
ischen Wirtschaftsraum begilinstigt sind.

(4) Die Voraussetzung des Abs. 1 Z 1 kann nachgesehen
werden, wenn das auf Grund der persdnlichen, familidren oder
wirtschaftlichen Verhdltnisse des Fremden zur Vermeidung
einer sozialen Hirte geboten erscheint. Entscheidungen uber
das Nachsehen von dieser Voraussetzung sind keine Sozial-
rechtssachen nach § 65 des Arbeits- und Sozialgerichtsgeset-
zes (ASGG), BGBl. Nr. 104/1985.

(5) Bei minderjihrigen Anspruchswerbern gilt folgende
Regelung:

1. Eheliche (adoptierte) Minderjdhrige teilen den
ordentlichen Wohnsitz (Aufenthalt) der Eltern
oder des Elternteiles, dessen Haushalt sie 2zu-
gehdren. Leben sie nicht bei einem Elternteil, so
teilen sie den ordentlichen Wohnsitz (Aufenthalt)
des Vaters; fehlt ein solcher im 1Inland, teilen
sie den ordentlichen Wohnsitz (Aufenthalt) der
Mutter.

2. Uneheliche Minderjihrige teilen den ordentlichen
Wohnsitz (Aufenthalt) der Mutter; fehlt ein sol-
cher im 1Inland oder gehdren sie tatsdchlich
dem Haushalt des Vaters an, teilen sie dessen
ordentlichen Wohnsitz (Aufenthalt).



3. Liegen die Voraussetzungen nach 2 1 und 2 nicht
P, vor, teilen minderjahrige Anspruchswerber den
ordentlichen Wohnsitz (Aufenthalt) der Person,
deren Haushalt sie tatsdchlich angehodren; fehlt
ein solcher, teilen sie den ordentlichen Wohnsitz
des gesetzlichen Vertreters.

(6) Hat eine Person mehrere Wohnsitze, so gilt der
ordentliche Wohnsitz dann als in Wien gelegen, wenn sie
in den letzten zwdlf Monaten vor Antragstellung, wird sie
zu diesem Zeitpunkt jedoch in einer Einrichtung im Sinne
des § 11 Abs. 1 stationir gepflegt, vor der Aufnahme in die
Einrichtung, am lingsten am Wiener Wohnsitz gelebt hat.
Hatte eine Person in den letzten zwdlf Monaten vor Antrag-
stellung, wird sie 2zu diesem Zeitpunkt jedoch in einer
Einrichtung im Sinne des § 11 Abs. 1 stationdr gepflegt, vor
Aufnahme in die Einrichtung, mehrere Aufenthalte, so gilt
ihr Aufenthalt dann als in Wien gelegen, wenn sie widhrend
dieses Zeitraumes am lidingsten in Wien gelebt hat.

Anspruchsvoraussetzungen

§ 4. (1) Das Pflegegeld gebiihrt bei Zutreffen der
Anspruchsvoraussetzungen ab Vollendung des dritten Lebens-
jahres, wenn auf Grund einer korperlichen, geistigen oder
psychischen Behinderung oder einer Sinnesbehinderung der
stindige Betreuungs- und Hilfsbedarf (Pflegebedarf) voraus-
sichtlich mindestens sechs Monate andauern wird oder wiirde.

(2) Anspruch auf Pflegegeld besteht in der Hohe der
Stufe 1:
fiir Personen, deren Pflegebedarf nach Abs. 1 durchschnitt-
lich mehr als 50 Stunden monatlich betragt;
Stufe 2: .
filr Personen, deren Pflegebedarf nach Abs. 1 durchschnitt-
lich mehr als 75 Stunden monatlich betrégt;



(3) Vorbehaltlich des Abs. 4 gebiihrt Pflegegeld in
Hohe der
Stufe 3:
Personen, deren Pflegebedarf nach Abs. 1 durchschnittlich
mehr als 120 Stunden monatlich betrigt;

Stufe 4: -—

Personen, deren Pflegebedarf nach Abs. 1 durchschnittlich
mehr als 180 Stunden monatlich betrdgt;

Stufe 5:

Personen, deren Pflegebedarf nach Abs. 1 durchschnittlich
mehr als 180 Stunden monatlich betrédgt, wenn ein auBer-
gewdhnlicher Pflegeaufwand erforderlich ist;

Stufe 6:

Personen, deren Pflegebedarf nach Abs. 1 durchschnittlich
mehr als 180 Stunden monatlich betrdgt, wenn dauernde Be-
aufsichtigung oder ein gleichzuachtender Pflegeaufwand er-
forderlich ist;

Stufe 7:

Personen, deren Pflegebedarf nach Abs. 1 durchschnittlich
mehr als 180 Stunden monatlich betrdagt, wenn praktische
Bewegungsunfdhigkeit oder ein gleichzuachtender Zustand
vorliegt.

(4) Ab 1. Juli 1993 besteht ein Rechtsanspruch auf das
Pflegegeld in Hohe der Stufen 1 und 2, ab dem 1. Jénner
1997 auch auf das Pflegegeld in Hohe der Stufen 3 bis 7;
in der Zeit ab 1. Juli 1993 bis zum 31. Dezember 1996 ist
bei Vorliegen der Voraussetzungen der Differenzbetrag
zwischen der Stufe 2 und einer hbheren Stufe vom Pflegegeld-
tridger als Trédger von Privatrechten zu gewdhren. Ein Rechts-
anspruch auf diesen Differenzbetrag besteht nicht. Im {ibri-
gen sind die Bestimmungen dieses Gesetzes auf den Differenz-
betrag zwischen der Stufe 2 und einer hoheren Stufe des
Pflegegeldes mit der MaBgabe anzuwenden, daB Kkeine Be-
scheide, sondern lediglich Mitteilungen zu ergehen haben und
der Rechtsweg ausgeschlossen ist. '

(5) Nihere Bestimmungen fiir die Beurteilung des Pflege-
bedarfes sind von der Landesregierung durch Verordnung
festzulegen. Die Verordnung hat insbesondere festzulegen:




55.

eine Definition der Begriffe “Betreuung" und
"Hilfe",

Richtwerte fiir den zeitlichen Betreuungsaufwand,
wobei verbindliche Mindestwerte zumindest fiir die
tdgliche Kdrperpflege, die Zubereitung und das
Einnehmen von Mahlzeiten sowie fiir die Verrich-
tung der Notdurft festzulegen sind,

verbindliche Pauschalwerte fiir den Zeitaufwand
der Hilfsverrichtungen, wobei der gesamte Zeit-
aufwand fiir alle Hilfsverrichtungen mit hochstens
50 Stunden pro Monat festgelegt werden darf, und
Mindesteinstufungen fiir bestimmte Gruppen von
behinderten Personen mit einem weitgehend gleich-
artigen Pflegebedarf.
3. ABSCHNITT
Pflegegeld

Hohe des Pflegegeldes

(1) Das Pflegegeld gebihrt zwdlfmal Jjahrlich

und betrdgt monatlich in

Stufe
Stufe
Stufe
Stufe
Stufe
Stufe
Stufe

N o0 AW

2.500,-,

3.500,-,

5.400,-,

8.100,-,

11.000,-,

15.000,- und in
20.000, -. .

" un nmh nh O n »

(2) Die im Abs. 1 genannten Betrédge sind mit Wirkung

vom 1. Janner 1994 und in der Folge mit Wirkung vom 1.
Jinner 1995 unter Bedachtnahme auf Art. 2 Abs. 4 der Verein-
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barung zwischen dem Bund und den Lindern gemdf Art. 15a B-VG
liber gemeinsame Mafnahmen fiir pflegebediirftige Personen neu
gu bemessen. Bei der Neubemessung sind die fiir das jeweils
vorangegangene Jahr ermittelten und gerundeten Betrdge zu-
grundezulegen. -

(3) Die Landesregierung hat die sich gemdB Abs. 2
ergebenden Betrdge fiir jedes Jahr durch Verordnung kundzuma-
chen.

(4) Die Anpassung des Pflegegeldes ist von Amts wegen
vorzunehmen. '

Anrechnung

§ 6. Geldleistungen, die wegen Pflegebediirftigkeit
nach anderen innerstaatlichen oder auslédndischen Vorschrif-
ten gewdhrt werden, sind auf das Pflegegeld nach diesem
Gesetz anzurechnen. Der Erhdhungsbetrag der Familienbeihilfe
flir erheblich behinderte Kinder gemdB § 8 Abs. 4 des Fami-
lienlastenausgleichsgesetzes 1967, BGBl. Nr. 376, ist zur
Hdlfte anzurechnen.

Beginn, Anderung und Ende des Anspruches

§ 7. (1) Das Pflegegeld gebiihrt mit Beginn des Monates,
in dem die Voraussetzungen filir die Zuerkennung erfiillt sind,
frilhestens aber mit Beginn des Monates, in dem der Antrag
gestellt wurde.

(2) Wenn eine Voraussetzung fir die Gewdhrung von
Pflegegeld wegfdllt, ist das Pflegegeld zu entziehen; wenn
eine fiir die H6he des Pflegegeldes wesentliche Ver&nderung
eintritt, ist das Pflegegeld neu zu bemessen.

[}

(3) Die Entziehung oder Neubemessung des Pflegegeldes
wird mit Beginn des auf die wesentliche Verdnderung folgen-
den Monates wirksam. Von diesem Grundsatz gelten folgende
Ausnahmen:
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1. die Entziehung oder Herabsetzung des Pflegegeldes

wegen einer Verdnderung im Ausmaf des Pflegebe-

- darfes wird mit Ablauf des Monates wirksam, der

auf die Zustellung des Bescheides bzw. der Mit-

teilung erfolgt, mit dem/der die Entziehung oder
Herabsetzung ausgesprochen wurde;

2. die Erhdhung des Pflegegeldes wegen einer Ver-
dnderung im Ausmaf des Pflegebedarfes wird mit
Beginn des Monates wirksam, in dem die wesent-
liche Veridnderung geltend gemacht oder von Amts
wegen #rztlich festgestellt wurde;

3. die Neubemessung des Pflegegeldes, die sich auf
Grund von gesetzlichen Anderungen oder der all-
jahrlichen Anpassung der nach § 6 auf das Pflege-
geld anzurechnenden Leistungen ergibt, wird mit
Beginn des Monates wirksam, in dem diese Anderung
eingetreten ist.

Wohnsitgzverlegung

§ 8. (1) Bei Verlegung des ordentlichen Wohnsitzes oder
des Aufenthaltes eines Anspruchsberechtigten von Wien in ein
anderes Bundesland ist das Pflegegeld mit Ablauf des Mo-
nates, in dem die Verlegung stattgefunden hat, zu entziehen.
Der Behdrde, die durch die Verlegung des ordentlichen Wohn-
sitzes oder des Aufenthaltes eines Anspruchsberechtigten fiir
die Weitergewdhrung des Pflegegeldes zusténdig geworden ist,
ist eine Ausfertigung dieses Entziehungsbescheides (Mittei-
lung) unter AnschluB einer Gleichschrift des seinerzeitigen
Zuerkennungsbescheides (Mitteilung) zu lbermitteln.

(2) Wird der ordentliche Wohnsitz oder der Aufenthalt
eines Anspruchsberechtigten 2zum Zwegke der stationédren
Pflege in einer Einrichtung im Sinne des § 11 Abs. 1 ver-
legt, wird, unter der Voraussetzung der Gegenseitigkeit,
der Anspruch auf Pflegegeld nicht berihrt.
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(3) Bei Verlegung des ordentlichen Wohnsitzes oder des
Aufenthaltes eines Anspruchsberechtigten von einem anderen
Bundesland nach Wien gebiihrt das Pflegegeld, unter der Vor-
aussetzung der Gegenseitigkeit und soweit nicht § 3 Abs. 2
Z 3 anzuwenden ist, dem Anspruchsberechtigten, wenn er die
im Jjeweiligen Landespflegegeldgesetz enthaltene Anzeige-
pflicht erfiillt hat, ab Beginn des auf die Verlegung folgen-
den Monates. Wird von der Behdrde, die dem Anspruchsbe-
rechtigten vor der Verlegung des ordentlichen Wohnsitzes
oder des Aufenthaltes Pflegegeld gewdhrt hat, eine Informa-
tion nach Abs. 1 zweiter Satz gegeben, ist das Pflegegeld
ohne Durchflihrung eines eigenen Ermittlungsverfahrens in
gleicher Hohe zuzuerkennen.

Anzeigepflicht

§ 9. (1) Anspruchsberechtigte, Anspruchswerber, ge-
setzliche Vertreter und Sachwalter, zu deren Wirkunqsbereich
die Antragstellung auf Gewdhrung oder die Empfangnahme von
Pflegegeld gehdrt, sind verpflichtet, Jjede ihnen bekannte
Verdnderung in den Voraussetzungen fir den Pflegegeldbezug,
die den Verlust, eine Minderung, das Ruhen des Anspruches
oder eine Anrechnung auf das Pflegegeld begriindet, binnen
vier Wochen dem Magistrat anzuzeigen.

(2) Die Verlegung des ordentlichen Wohnsitzes oder des
Aufenthaltes eines Anspruchsberechtigten wvon Wien in ein
anderes Bundesland ist dem Magistrat spdtestens zum 2Zeit-
punkt der Verlegung anzuzeigen.

Ersatz zu Unrecht empfangener Pflegegelder

§ 10. (1) Wurden Pflegegelder bis zur Hohe der Stufe
2 zu Unrecht empfangen, so sind sie zu ersetzen, wenn der
Zahlungsempfinger den Bezug durch bewuBSt unwahre Angaben,
bewuBte Verschweigung wesentlicher Tatéachen oder Verletzung
der Anzeigepflicht (§ 9) herbeigefiihrt hat oder wenn der
Zahlungsempfanger erkennen muBte, daB das Pflegegeld nicht
oder nicht in dieser Hohe gebiihrte.
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(2) Die Ersatzpflicht (Abs. 1) 1ist eingeschrankt auf
Pflegegelder, die fiir einen Zeitraum von hochstens drei
Jahren vor dem Ersten des Monates, in dem der Magistrat
vom Ersatzgrund Kenntnis erlangt hat, geleistet wurden, es
sei denn, die Leistungen wurden durch eine Handlung im Sinne
des § 69 Abs. 1 Z 1 des Allgemeinen Verwaltungsverfahrensge-
setzes 1991 (AVG), BGBl. Nr. 51, herbeigefihrt.

(3) Kann ein Ersatz nicht durch Berilicksichtigung der
Ersatzpflicht bei der Gewdhrung von Pflegegeld in einem
iber die Stufe 2 hinausgehenden Ausmaf bewirkt werden,
so ist der Ersatz durch Aufrechnung mit Anspriichen auf
Pflegegeld nach § 4 Abs. 2, jedoch nur bis zu deren Hidlfte,
vorzunehmen.

(4) Kann ein Ersatz auch nach Abs. 3 nicht erfolgen,
so ist das zu Unrecht empfangene Pflegegeld zuriickzufordern.

(5) Ist die sofortige Hereinbringung durch Aufrechnung
oder Riickzahlung auf Grund der wirtschaftlichen Verh&ltnisse
des Ersatzpflichtigen oder nach der Lage des Falles nicht
mdglich oder unbillig, ist die Abstattung in Raten 2zu be-
willigen oder kann die Forderung gestundet werden. Stun-
dungszinsen sind nicht vorzuschreiben.

(6) Wenn die Verpflichtung zum Ersatz zu Unrecht emp-
fangener Pflegegelder eine besondere Hirte bedeuten wiirde
oder wenn das Verfahren mit Kosten oder Weiterungen verbun-
den wire, die in keinem Verhdltnis zum 2zu Unrecht empfan-
genen Betrag stehen wiirden, kann von der Hereinbringung
abgesehen werden. Entscheidungen iiber das Absehen von der
Hereinbringung sind keine Sozialrechtssachen nach § 65 ASGG.

(7) Vor Leistung eines Pflegegeldes in Hohe der Stufen
3 bis 7 ist flir die Zeit bis 31. Dezember 1996 2zu ver-
einbaren, daB dieses unter sinngeméfer Anwendung der Abs. 1
bis 6 riickzuerstatten ist. Ab dem 1. J&nner 1997 gelten
auch filr Leistungen eines Pflegegeldes in Hohe der Stufen 3
bis 7 die Abs. 1 bis 6.



Ssonderfidlle der Auszahlung;
- Ruhen des Anspruches

§ 11. (1) Wird eine pflegebediirftige Person auf Kosten
oder unter Kostenbeteiligung des Landes oder der Gemeinde
Wien

1. in einem Pflege-, Wohn- oder Altenheim, in einer
Einrichtung der Jugendwohlfahrt oder in einer
dhnlichen Einrichtung,

2. in einer Krankenanstalt, in einer Sonderkrankenan-
stalt fiir Psychiatrie oder in einer &hnlichen Ein-
richtung,

3. auBerhalb einer der in Z 1 und 2 angefihrten Ein-
richtungen im Rahmen eines Familienverbandes oder

4. auf einer von einem Trdger der offentlichen Wohl-
fahrtspflege, einer kirchlichen oder anderen kari-
tativen Vereinigung gefiihrten Pflegestelle

stationdr gepflegt, so ist fiir die Dauer des stationdren
Aufenfhaltes das Pflegegeld, soweit dieses einen Betrag
von 20 vH des Pflegegeldes der Stufe 3 Ubersteigt, auf
Antrag dem Erbringer der Pflegeleistungen mit schuldbe-
freiender Wirkung dgegeniiber der pflegebediirftigen Person
auszuzahlen. Die Auszahlung an den Erbringer der Pflegelei-
stungen beginnt friihestens mit dem auf das Einlangen des
Antrages beim Magistrat folgenden Monat. Fir die Dauer
der Auszahlung an den Erbringer der Pflegeleistungen gebiihrt
der pflegebediirftigen Person ein Taschengeld in der Hohe von
20 VH des Pflegegeldes der Stufe 3.
\

(2) Fir die Dauer eines stationdren Aufenthaltes in
einer Krankenanstalt ruht der Anspruch auf Pflegegeld,
wenn ein in- oder ausléndischer Trédger der Sozialversiche-
rung, der Bund oder eine Krankenfiirsorgeanstalt fiir die

e —— o ——__e. ot oo - oo e 20
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Kosten der Pflege der allgemeinen Gebilihrenklasse in einer
in- oder ausldndischen Krankenanstalt aufkommt. Das Ruhen
tritt nicht ein fiir den Eintritts- und Austrittsmonat.

(3) Erhdlt eine pflegebedﬁrftige Person auf Kosten
oder unter Kostenbeteiligung des Landes oder der Gemeinde
Wien andere als in Abs. 1 und 2 genannte Pflegeleistungen,
fiir die sie 2zum gdnzlichen oder teilweisen Kostenersatz
verpflichtet ist, so ist das Pflegegeld bis 2zur Hohe der
Kostenersatzverpflichtung auf Antrag dem Erbringer der Pfle-
geleistungen mit schuldbefreiender Wirkung gegeniiber der
pflegebediirftigen Person auszubezahlen.

(4) Fir die Dauer der VerbiiBung einer mehr als einmo-
natigen Freiheitsstrafe oder flir die Dauer des Vollzuges
einer mit Freiheitsentziehung verbundenen vorbeugenden
Mafnahme ruht der Anspruch auf Pflegegeld.

(5) Der Anspruch auf Pflegegeld ruht fiir die Dauer des
Aufenthaltes eines Anspruchsberechtigten im Ausland. Ruhen
tritt nicht ein, wenn sich der Anspruchsberechtigte im Ka-
lenderjahr nicht lidnger als zwei Monate im Ausland aufhalt.
Dariiber hinaus kann die Weitergewdhrung von Pflegegeld 2zu-
erkannt werden, wenn der Aufenthalt im Ausland besonders
im Interesse der Gesundheit, der Ausbildung oder der fami-
lidren Beziehungen des Anspruchsberechtigten gelegen ist.

(6) Sind Pflegegelder angewiesen worden, die gemédB
Abs. 1 bis 5 nicht mehr auszuzahlen waren, so sind diese
Pflegegelder auf das Taschengeld oder auf kiinftig auszuzah-
lendes Pflegegeld anzurechnen.

Pfandung und Verpfandung
§ 12. Die Exekutionsordnung, RGBl. Nr. 79/1896, in
der Fassung BGBl. Nr. 628/1991 regelt, inwieweit Pflege-
gelder nach diesem Gesetz verpfdndet und gepfdandet werden
konnen.
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ﬁbergang von Schadenersatzanspriichen

- § 13. (1) Kann ein Bezieher von Pflegegeld den Ersatz
des Schadens, der ihm durch einen Unfall oder ein sonstiges
Ereignis entstanden ist, auf Grund anderer Rechtsvorschrif-
ten beanspruchen, so geht dieser Anspruch insoweit auf den
Pflegegeldtrédger iber, als dieser aus diesem AnlaB Pflege-
geld leistet oder deren Leistung mit einer Mitteilung gemé&s
§ 4 Abs. 4 zugesagt hat. Dies gilt nicht fiir den Anspruch
auf Schmerzengeld.

(2) Ersatzbetrige, die der Ersatzpflichtige dem Bezie-
her von Pflegegeld in Unkenntnis des Anspruchsiiberganges
gemdf Abs. 1 geleistet hat, sind auf das Pflegegeld anzu-
rechnen. Im AusmaB der Anrechnung erlischt der auf den
Pflegegeldtrdger (bergegangene Ersatzanspruch gegen den
Ersatzpflichtigen.

(3) Zur Entscheidung von Streitigkeiten betreffend
Schadenersatz sind die ordentlichen Gerichte berufen.

Fdlligkeit und Auszahlung

§ 14. (1) Das Pflegegeld wird jeweils am Monatsersten
im voraus féallig.

(2) Soweit nicht § 11 Abs. 1 und 3 anzuwenden sind,
wird das Pflegegeld an den Anspruchsberechtigten ausge-
zahlt. Ist der Anspruchsberechtigte geschédftsunfédhig oder
beschrédnkt geschiftsfédhig, so ist das Pflegegeld dem gesetz-
lichen Vertreter auszuzahlen. 1Ist fiir einen Anspruchsbe-
rechtigten ein Sachwalter bestellt, so ist diesem das Pfle-
gegeld auszuzahlen, wenn die Angelegenheiten, mit deren
Besorgung er betraut worden ist, die Empfangnahme dieser
Leistung umfassen. .

(3) Die Auszahlung ist in der Weise 2zu veranlassen,
dag das Pflegegeld von einer allfalligen anderen
Geldleiétung getrennt ausgewiesen wird.
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(4) Das Pflegegeld ist auf volle Schillingbetrdge =zu
runden; dabei sind Betridge unter 50 Groschen 2zu vernach-
lissigen und Betridge von 50 Groschen an auf einen Schilling
zu ergidnzen.

Bezugsberechtigung und Fortsetzung
des Verfahrens bei Tod des Anspruchsberechtigten

§ 15. (1) Ist im Zeitpunkt des Todes der pflegebedirf-
tigen Person eine fillige Geldleistung noch nicht ausge-
zahlt, so sind, sofern in diesem Gesetz nicht anderes be-
stimmt ist, auf Antrag in folgender Rangordnung bezugs-
berechtigt:

1. die Person, die den Pflegebediirftigen in dem Zeit-
raum, fiir den die f&dllige Geldleistung gebiihrt,
iiberwiegend und ohne angemessenes Entgelt gepflegt
hat;

2. die Person, die fiir den Zeitraum, fir den die
fidllige Geldleistung gebiihrt, iberwiegend fir
die Pflege aufgekommen ist.

Liegt ein {iberwiegen im Sinne der Z 1 oder 2 nicht vor,
besteht die Bezugsberechtigung zu gleichen Teilen.

(2) Wird innerhalb von sechs Monaten nach dem Tod
der pflegebediirftigen Person von bezugsberechtigten Personen
gemdB Abs. 1 kein Antrag auf Auszahlung gestellt oder sind
keine solchen Personen vorhanden, f&llt die noch nicht aus-
gezahlte Geldleistung in den Nachla8.

(3) Ist im Zeitpunkt des Todes des Anspruchswerbers
oder Anspruchsberechtigten ein Verfahren auf Gewdhrung oder
Neubemessdhg des Pflegegeldes noch nicht abgeschlossen, sind
die im Abs. 1 genannten Personen in dér dort festgelegten
Rangordnung auf Antrag zur Fortsetzung des Verfahrens be-
rechtigt. Wird von diesen Personen innerhalb von sechs Mo-
naten nach dem Tod des Anspruchswerbers oder Anspruchsbe-



- 18 -

rechtigten kein Antrag auf Fortsetzung gestellt oder sind
keine zur Fortsetzung berechtigten Personen vorhanden, sind
hiezu die Verlassenschaft nach dem Verstorbenen beziehungs-
weise dessen Erben berechtigt.

Ersatz von Geldleistungen durch S8achleistungen

§ 16. (1) Wird der durch das Pflegegeld angestrebte
Zweck (§ 1) nicht erreicht, koénnen anstelle des gesamten
oder eines Teils des Pflegegeldes Sachleistungen mit Wirkung
ab Zustellung des Bescheides gewdhrt werden, wenn und in-
soweit die Moglichkeit besteht, den Pflegebedarf durch Sach-
leistungen abzudecken.

(2) Der Anspruchsberechtigte kann nach Ablauf eines
Jahres ab Zuerkennung der Sachleistungen den Antrag stellen,
daf anstelle aller oder eines Teils der zuerkannten Sach-
leistungen eine Geldleistung erbracht werde; diesem Antrag
ist stattzugeben, wenn die Voraussetzungen des Abs. 1 nicht
mehr gegeben sind.

(3) Bei der vergleichenden Beurteilung der Wirksamkeit
von Geld- und Sachleistungen ist auf die nach der Art der
Behinderung unterschiedlichen Bediirfnisse Riicksicht zu
nehmen.

(4) Bei Ersatz von Geld- durch Sachleistungen ist
das Pflegegeld zur Bedeckung der Sachleistungen zu verwenden
und an den Erbringer der Sachleistungen insoweit auszuzah-
len, als dieser Leistungen erbringt.

Gebiihren und Abgaben

§ 17. (1) Die zur Durchfilhrung dieses Gesetzes erfor-
derlichen Amtshandlungen und Schriften liegen im ausschlief-
lich 6ffentlichen Interesse.




(2) Die Gebiihren filir die Zustellung der nach diesem
Gesetz gewidhrten Pflegegelder im Inland trdagt der Trager
des Pflegegeldes.

4. ABSCHNITT

Organisation und Zustdandigkeit

Pflegegeldtrager

§ 18. Pflegegeldtriger fiir die im 1. Hauptstiick vor-
gesehenen Pflegegeldleistungen ist das Land Wien.

Vollziehung

§ 19. (1) Fiir die Vollziehung dieses Gesetzes 1ist,
soweit nicht ausdriicklich die Zustdndigkeit der Landesregie-
rung vorgesehen ist, der Magistrat der Stadt Wien als Be-
zirksverwaltungsbehdrde zustdndig. Gegen Bescheide nach
diesem Gesetz, ausgenommen Bescheide nach § 3 Abs. 4 und
§ 10 Abs. 6, sind Berufungen nicht zuldssig.

(2) Gegen Bescheide nach diesem Gesetz, ausgenommen
Bescheide nach § 3 Abs. 4 und § 10 Abs. 6, kann beim Ar-
beits- und Sozialgericht Wien bzw. beim zustdndigen Ge-
richtshof erster Instanz als Arbeits- und Sozialgericht
Klage erhoben werden. Die Klage mup bei sonstigem Verlust
der Mdglichkeit der gerichtlichen Geltendmachung des An-
spruches innerhalb der unerstreckbaren Frist von drei Mo-
naten ab Zustellung des Bescheides erhoben werden. In den
gerichtlichen Verfahren hat der Pflegegeldtriger Partei-
stellung. Die Bestimmungen des Arbeits- und Sozialgerichts-
gesetzes sind anzuwenden.
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5. ABSCHNITT

- Ver fahren
Allgemeine Bestimmungen

§ 20. Auf das Verfahren finden, soweit dieses Gesetz
nicht anderes bestimmt, die Vorschriften des AVG mit Aus-
nahme des § 68 Abs. 2 AVG Anwendung.

Antragstellung

§ 21. (1) Die Leistungen nach diesem Gesetz sind durch
Antrag beim Magistrat geltend zu machen. Langt beim Magi-
strat ein Antrag ein, der bei einer anderen Behdrde, einem
Sozialversicherungstréger, einem Gericht oder einem Gemein-
deamt eingebracht und weitergeleitet worden ist, so gilt er
als urspriinglich richtig eingebracht.

(2) Antridge auf Zuerkennung oder Erhdéhung des Pflege-
geldes sind ohne Durchfilhrung eines Ermittlungsverfahrens
zuriickzuweisen, wenn seit Rechtskraft der letzten Entschei-
dung bzw. Zustellung der letzten Mitteilung noch kein Jahr
verstrichen ist und keine wesentliche Anderung der An-
spruchsvoraussetzungen glaubhaft bescheinigt ist.

Mitwirkungspflicht

§ 22. (1) Die Leistung des Pflegegeldes kann abgelehnt,
gemindert oder entzogen werden, wenn und solange der An-
spruchsberechtigte oder Anspruchswerber ohne triftigen
Grund

1. einer schriftlichen Aufforderung zum Erscheinen
zu einer drztlichen Untersuchung nicht entspricht
oder

2. eine fiir die Entscheidungsfindung unerlédsliche
drztliche Untersuchung verweigert oder
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3. sich weigert, die zur Durchfilhrung des Verfahrens
unerldflichen Angaben zu machen.

. (2) Voraussetzung fiir eine bescheidmédBige Verfiigung
nach Abs. 1 ist jedoch, daB der Anspruchsberechtigte oder
Anspruchswerber auf die Folgen seines Verhaltens nachweis-
lich aufmerksam gemacht worden ist. Eine Nachzahlung fiir die
Zeit der Ablehnung, Minderung oder Entziehung des Pflege-
geldes hat zu unterbleiben.

Bescheide

§ 23. (1) Bescheide nach diesem Gesetz sind schriftlich
zu erlassen.

(2) Bescheide, ausgenommen Bescheide nach § 3 Abs. 4
und § 10 Abs. 6, haben auf die Moéglichkeit, eine Klage
beim Arbeits- und Sozialgericht Wien bzw. beim zustdndigen
Gerichtshof erster Instanz als Arbeits- und Sozialgericht
einzubringen, auf die dabei einzuhaltende Frist, die Form
der Einbringung und auf das Erfordernis des hinreichend
bestimmten Klagebegehrens gemdB § 82 ASGG hinzuweisen.

(3) Im Falle der Neubemessung des Pflegegeldes als
Folge von Anderungen dieses Gesetzes oder der Anpassung des
Pflegegeldes besteht keine Verpflichtung zur Erlassung eines
Bescheides.

(4) Ergibt sich nachtrédglich, daB eine Geldleistung
bescheidmi#Big infolge eines wesentlichen Irrtums {ber den
sachverhalt oder eines offenkundigen Versehens 2zu Unrecht
abgelehnt, entzogen, eingestellt, zu niedrig bemessen oder
zum Ruhen gebracht wurde, so ist mit Wirkung vom Tage der
Auswirkung des Irrtums oder Versehens der gesetzliche 2Zu-
stand herzustellen.

\

Information und Kontrolle

§ 24. (1) Der Anspruchsberechtigte, sein gesetzlicher
oder bevollmichtigter Vertreter bzw. der Sachwalter sind
iber den 2Zweck des Pflegegeldes (§ 1) zu informieren.
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(2) Der Magistrat ist berechtigt, die zweckméBige
Verwendung des Pflegegeldes zu kontrollieren; die im Abs. 1
genannten Personen haben die dazu erforderlichen Auskiinfte
Zu erteilen. Wenn Hinweise auf eine drohende Unterversorgung
vorliegen, ist auch der Zutritt zu den Wohnrdumen des Pfle-
gebediirftigen zu gewdhren. 7

(3) Wenn die im Abs. 1 genannten Personen ihren Ver-
pflichtungen gemdB Abs. 2 nicht oder nicht ausreichend nach-
kommen, kann das Pflegegeld fiir die Dauer der Weigerung
gemindert, entzogen oder durch Sachleistungen ersetzt werden
(§ 16).

Verarbeitung und tUbermittlung von Daten

§ 25. (1) Der Magistrat ist im Sinne des § 6 des Daten-
schutzgesetzes, BGBl. Nr. 565/1978, ermdchtigt, bei Vollzie-
hung des Gesetzes die Daten von Anspruchsberechtigten oder
Anspruchswerbern betreffend Generalien, Versicherungsnummer,
Art und Einschidtzung der Gesundheitsschiddiqung, das sind
Daten aus &rztlichen Befunden und Sachverstdndigengutachten,
sowie Art und Hohe von pflegebezogenen Geldleistungen 2zur
Feststellung der Geblihrlichkeit und Hohe des Pflegegeldes 2zu
verarbeiten.

(2) Der Magistrat ist verpflichtet, auf Verlangen den
Entscheidungstridgern nach § 22 BPGG und den ilibrigen Trégern
der Sozialversicherung, den Bezirksverwaltungsbehtdrden und
Amtern der Landesregierungen sowie den Gerichten die zur
Feststellung der Geblihrlichkeit und Hohe des Pflegegeldes
erforderlichen Daten im Sinne des Datenschutzgesetzes be-
treffend Generalien der Anspruchsberechtigten oder An-
spruchswerber, Versicherungsnummer, 2Zugehdrigkeit zum an-
spruchsberechtigten Personenkreis, Art und Einschdtzung der
Gesundheitsschidigung, das sind Daten aus &rztlichen Befun-
den und Sachverstdndigengutachten, sow}e Art‘~und Héhe wvon
pflegebezogenen Geldleistungen zu libermitteln (Art. 9 Abs. 1
der Vereinbarung zwischen dem Bund und den Lindern gemas
Art. 15a B-VG {iber gemeinsame MaBnahmen fiir pflegebediirftige
Personen).
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(3) Die Entscheidungstridger nach § 22 BPGG und die
iibrigen Trdger der Sozialversicherungen sind verpflichtet,
auf Verlangen dem Magistrat und den Gerichten die zur Fest-
stellung der Gebiihrlichkeit und Hohe des Pflegegeldes erfor-
derlichen Daten im Sinne des Abs. 2 zu ilibermitteln (Art. 9
Abs. 1 der Vereinbarung zwischen dem Bund und den Ldndern
gemdB Art. 15a B-VG liber gemeinsame Mafnahmen fir pflege-
bediirftige Personen).

(4) Die 6ffentlichen und privaten Krankenanstalten sowie
die Krankenfiirsorgeanstalten sind verpflichtet, auf begrin-
detes Ersuchen des Magistrats oder der Gerichte im Ermitt-
lungsverfahren zur Durchfilhrung dieses Gesetzes mitzuwirken,
wenn dies im Interesse der Einfachheit, 2weckmédBigkeit und
Kostenersparnis gelegen ist. Die Mitwirkungspflicht umfagt
auch die Ubermittlung von Daten im Sinne des Abs. 2.

6. ABSCHNITT
Ubergangsrecht

§ 26. Personen, denen zum 30. Juni 1993 ein Pflegegeld
oder eine Blindenbeihilfe nach den in den Art. I und II des
2. Hauptstiickes genannten Normen rechtskrdftig zuerkannt ist
(*bisherige pflegebezogene Geldleistung") und die 2zum an-
spruchsberechtigten Personenkreis gemdB8 § 3 zdhlen, ist von
Amts wegen mit Wirkung vom 1. Juli 1993 nach den Vorschrif-
ten dieses Gesetzes ein Pflegegeld in Hohe der Stufe 2 zu
gewdhren. Diesen Personen gilt ein Pflegegeld in Hoéhe der
Stufe 2 als rechtskrédftig zuerkannt. Werden bis 30. Juni
1994 Antridge auf Erhdhung dieses Pflegegeldes eingebracht,
ist § 21 Abs. 2 nicht anzuwenden.

§ 27. (1) Die bisherigén pflegebeéogenen Geldleistungen
gelten mit 30. Juni 1993 als rechtskrdftig eingestellt.
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(2) Wenn solche Geldleistungen noch filir Zeitrdume nach
dem 30. Juni 1993 ausbezahlt werden, sind diese auf das
Pflegegeld anzurechnen.

§ 28. (1) Bringen Bezieher bisheriger pflegebezogener
Geldleistungen bis 31. Dezember 1993 einen Antrag auf Er-
héhung des Pflegegeldes ein, kann das hdhere Pflegegeld ab
Vorliegen der Voraussetzungen - friilhestens ab 1. Juli 1993 -
geleistet werden.

(2) Die Entscheidung in Verfahren nach Abs. 1 hat ohne
neuerliche #rztliche Untersuchung zu erfolgen, wenn durch
die aktenkundigen Tatsachen und die in frilheren Verfahren
eingeholten Gutachten der Sachverhalt ausreichend gekléart
ist.

§ 29. Fiir den Ersatz zu Unrecht bezogener bisheriger
pflegebezogener Geldleistungen, die sich auf Zeitr&dume vor
dem 1. Juli 1993 beziehen, gelten die jeweiligen Bestim-
mungen der in den Art. I und II des 2. Hauptstickes genann-
ten Normen in der bis zum 30. Juni 1993 geltenden Fassung.

§ 30. Bei den Personen, denen zum 30. Juni 1993 ein
Pflegegeld oder eine Blindenbeihilfe nach den in den
Artikeln I und 1II des 2. Hauptstiickes genannten Normen
rechtskrdftig zuerkannt ist ("bisherige pflegebezogene
Geldleistung"), ist das Pflegegeld in den Fdllen des § 11
Abs. 3 nur in der Hohe des Unterschiedsbetrages zwischen dem
gebiihrenden Pflegegeld und den bisherigen pflegebezogenen
Geldleistungen (einschlieBlich allfédlliger Sonderzahlungsan-
teile) an den Erbringer der Pflegeleistungen auszuzahlen.

§ 31. (1) Die am 1. Juli 1993 noch nicht rechtskrdftig
abgeschlossenen Verfahren betreffend bisherige pflegebe-
zogene'Geldieistungen sind nach den bisherigen Verfahrens-
vorschriften zu Ende zu filhren, wenn das Datum der ersten
erstinstanzlichen Entscheidung vor dem 1. Juli 1993 1liegt.
Wird die erste derartige Entscheidung nach dem 30. Juni 1993
gefdllt, gelten die Verfahrensvorschriften dieses Gesetzes.
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(2) Allen am 1. Juli 1993 noch nicht rechtskrédftig
abgeschlossenen Verfahren sind fiir die Zeit bis zum 30. Juni
1993 die bis 2zu diesem Zeitpunkt jeweils fiir die Beurteilung
des Anspruches geltenden Bestimmungen der in den Art. I und
II des 2. Hauptstiickes genannten Normen zugrunde 2zu legen;
§ 26 erster Satz gilt sinngemaR.

§ 32. (1) Ab 1. Juli 1993 ist ein Ausgleich zu leisten,
wenn
1. das Pflegegeld gemdB § 26 oder § 28 betragsmdBig
geringer ist als die bisherige pflegebezogene
Geldleistung (einschlieflich allfdlliger Sonder-
zahlungsanteile),

2. sich auf Grund der Anrechnung gemdB § 6 ein Be-
trag ergibt, der unter dem Betrag der bisherigen
pflegebezogenen Geldleistung (einschlieBlich
allfdlliger Sonderzahlungsanteile) liegt oder

3. auf Grund der Anrechnung gemdf § 6 kein Pflege-
geld ausgezahlt wird.

Der Ausgleich nach 2 1 und 2 ist in Hohe des Unterschieds-
betrages zwischen dem gebiihrenden Pflegegeld und den bis-
herigen pflegebezogenen Geldleistungen (einschlieflich all-
fdlliger Sonderzahlungsanteile) und der Ausgleich nach 2Z 3
in Hohe jener Leistung (einschlieBflich allfdlliger Sonder-
zahlungsanteile) zu erbringen, die auf Grund des Inkrafttre-
tens dieses Gesetzes mit 1. Juli 1993 entfallen ist.

(2) Personen, denen zum 30. Juni 1993 eine Blindenbei-
hilfe nach dem Wiener Blindenbeihilfengesetz, LGBL. Nr.
14/1969, rechtskrédftig zuerkannt ist und die zum anspruchs-
berechtigten Personenkreis gemdB § 3 BPGG z&hlen, ist ein
Ausgleich in Hohe des Unterschiedsbetr@géé zwischen dem nach
dem Bundespflegegeldgesetz gebiihrenden Pflegegeld und den
bisherigen pflegegeldbezogenen Geldleistungen (einschlieB-
lich allfdlliger Sonderzahlungsanteile) 2zu erbringen, die
auf Grund des Inkrafttretens des Bundespflegegeldgesetzes
und dieses Gesetzes mit 1. Juli 1993 entfallen sind.
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(3) Auf die gemdB Abs. 1 und 2 gewdhrten Ausgleiche
sind Erhdhungen des Pflegegeldes auf Grund einer Einordnung
in eine hohere Stufe entsprechend anzurechnen.

(4) Tritt eine Anderung in der Sachlage ein, die nach
den bis zum 30. Juni 1993 geltenden gesetzlichen Regelungen
die Minderung oder Entziehung Jjener pflegebezogenen Lei-
stung, an deren Stelle der Ausgleich gewdhrt wird, zur Folge
hatte, ist der Ausgleich entsprechend 2zu mindern oder 2zu
entziehen.

(5) Soweit in den Abs. 3 und 4 nicht anderes bestimmt
ist, sind auf Ausgleiche die fiir das Pflegegeld geltenden
Regelungen sinngemdf anzuwenden.

§ 33. (1) Personen, denen zum 30. Juni 1993 eine bis-
herige pflegebezogene Geldleistung rechtskrdftig zuerkannt
ist und die am 1. Juli 1993 ihren ordentlichen Wohnsitz im
Ausland haben, sind diese Leistungen filir die Dauer dieses
Aufenthaltes im bisherigen AusmaBR weiterhin 2zu erbringen;
diese Leistungen gelten als rechtskridftig zuerkannt. Bei
der Anpassung dieser Leistungen mit Wirkung vom 1. J&dnner
1994 und in der Folge mit Wirkung vom 1. Janner jeden Jahres
ist Art. 2 Abs. 4 der Vereinbarung zwischen dem Bund und den
Ldndern gemaB Art. 15a B-VG liber gemeinsame Mafnahmen fiir
pflegebediirftige Personen sinngemdf anzuwenden. Im iibrigen
gelten die jeweiligen Bestimmungen der in den Art. I und 1II
des 2. Hauptstlickes genannten Normen in der bis zum 30. Juni
1993 geltenden Fassung.

(2) Allen am 1. Juli 1993 noch nicht rechtskridftig
abgeschlossenen Verfahren auf bisherige pflegebezogene
Geldleistungen jener Personen, die am 1. Juli 1993 ihren
ordentlichen Wohnsitz im Ausland haben, sind fir die 2Zeit
bis zum 30. Juni 1993 die bis zu diesem Zeitpunkt Jjeweils
geltenden Bestimmungen der in den Art. I und II des 2.
Hauptstiickes genannten Normen zugrunde zu legen. Wird fest-
gestellt, daf zum 30. Juni 1993 eine bisherige pflegebe-
zogene Geldleistung geblihrt, gilt Abs. 1 sinngemds.
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§ 34. (1) Soweit in anderen Gesetzen auf bisherige
pflegebezogene Geldleistungen, die durch dieses Gesetz ge-
dndert oder aufgehoben werden, verwiesen wird, gelten diese
Verweisungen als Verweisungen auf das Pflegegeld nach diesen
Gesetz. —_

(2) Soweit in diesem Gesetz auf andere Wiener Gesetze
verwiesen wird, sind diese in der jeweils geltenden Fassung
anzuwenden.

2. Hauptstiick

Anderung von Gesetzen

Artikel I

Behindertengesetz 1986

Das Behindertengesetz 1986, LGBl. fir Wien Nr. 16/1986, in
der Fassung des Gesetzes LGBl. fir Wien Nr. 6/1993 wird wie
folgt gedndert:

1. Im § 3 Abs. 1 2 5 tritt an die Stelle des Beistriches ein
Punkt. 2 6 entfdllt.

2. § 11 Abs. 2 Z 3 lautet:
"3. Pflegebezogene Geldleistungen,"

3. Die Uberschrift "vii. Pflegegeld" und die §§ 26 bis 29
entfallen.

4. Die Uberschrift des VIII. Abschnittes lautet:
"VIII. Nihere Bestimmungen iiber die Hilfe zum Lebens-
unterhalt"



5. § 30 Abs. 2 entfdllt. Die bisherigen Abs. 3 und 4 erhal-
ten die Bezeichnung 2 und 3. Die neuen Abs. 2 und 3 lau-
~  ten:

“(2) Die Hilfe zum Lebensunterhalt ist monatlich im vor-
hinein dem Behinderten oder seinem gesetzlichen Vertreter
auszuzahlen.

(3) Im Mai und Oktober gebilhrt die Hilfe 2zum Lebensun-
terhalt in doppelter Héhe."

6. Im § 32 Abs. 1 und 2 entfdllt jeweils die Wortfolge "und
Pflegegeld".

7. Im § 33 Abs. 1 entfdllt die Wortfolge "und Pflegegeld".

8. Im § 34 tritt an die Stelle der Wortfolge "und das Pfle-
gegeld sind" das Wort "ist".

9. Im § 35 Abs. 1 tritt an die Stelle der Wortfolge "oder
das Pflegegeld zu dndern oder einzustellen wédren" die
Wortfolge "zu d@ndern oder einzustellen wédre".

10. Im § 36 Abs. 1 entfdllt die Wortfolge "oder ein zu Un-
recht empfangenes Pflegegeld".

11. Im § 36 Abs. 3 entf&dllt die Wortfolge "oder das Pflege-
geld".

12. § 37 lautet samt Uberschrift:
"Einstellung der Zahlung
§ 37. Die Hilfe zum Lebensunterhalt ist mit dem Ende
des Monats einzustellen, in dem die Voraussetzungen
hiefiir weggefallen sind."
13. Im § 43 Abs. 2 wird nach dem Wort "unbeschadet" die

Wortfolge "“des letzten Satzes dieses Absatzes und"
eingefiigt. Dem Absatz wird folgender Satz angefligt:



"Wird im Rahmen einer MaBnahme nach Abs. 1 auch die
notwendige Betreuung und Hilfe sichergestellt, ist un-

i abhdngig von dem vom Gesamteinkommen fir die MaBnahme zu
leistenden Kostenbeitrag fiir die Betreuung und Hilfe ein

— Kostenbeitrag zu leisten, wenn der Behinderte pflege-
bezogene Geldleistungen bezieht oder der Beitrags-
pflichtige eine pflegebezogene Geldleistung fiir den
Behinderten bezieht."

14. Im § 43 Abs. 3 tritt an die Stelle des 1letzten Satzes
folgender Satz:

“Das Einkommen des Behinderten selbst und die ihm 2zu-
erkannten pflegebezogenen Geldleistungen sind in diesen
Fdllen insgesamt bis auf einen Betrag in der Hohe von
20 VH des Pflegegeldes der Stufe 3 heranzuziehen; in den
Fdllen, in denen im Rahmen einer MaBnahme durch Unter-
bringung und Verpflegung Lebensunterhalt hinsichtlich
der Bekleidung nicht gewdhrt wird, ist dem Behinderten
insgesamt ein Betrag in der Hohe von 40 VH des Pflege-
geldes der Stufe 3 zu belassen."

15. Im § 43 Abs. 4 zweiter Satz wird nach dem Wort "Magnahmen"
die Wortfolge "und fiir die im Rahmen solcher Mafnahmen
sichergestellte Betreuung und Hilfe" eingefiigt.

Artikel II
Wiener Blindenbeihilfengesetgz 1969

Das Wiener Blindenbeihilfengesetz, LGBl. fiir Wien Nr.
14/1969, in der Fassung der Gesetze. LGBl. fiir Wien Nr.
31/1976 und LGBl. fiir Wien Nr. 5/1993 tritt mit Ablauf des
30. Juni 1993 auBer Kraft.
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Artikel III

Pensionsordnung 1966

Die Pensionsordnung 1966, LGBl. fiir Wien Nr. 19/1967, 2zu-
letzt gedndert durch das Gesetz LGBl. fir Wien Nr. 23/1993,
wird wie folgt gedndert:

1.

4.

Im § 17 Abs. 11 2 1 wird die Wortfolge "des Hilflosen-
zuschusses, der Pflegezulage und der Blindenzulage" durch
die Wortfolge "“von pflegebezogenen Geldleistungen (2B
Pflegegeld)" ersetzt.

Im § 19 Abs. 4 entfdllt die Wortfolge "und die Hilflo-
senzulage".

Im § 26 Abs. 2 lit. a entfdllt die Wortfolge "und der
Hilflosenzulage".

§ 27 lautet samt Uberschrift:
“"Pflegegeld

§ 27. (1) Zum Ruhe- oder Versorgungsgenuf gebiihrt
auf Antrag ein Pflegegeld, wenn auf Grund einer kor-
perlichen, geistigen oder psychischen Behinderung
oder einer Sinnesbehinderung der stédndige Betreuungs-
und Hilfsbedarf (Pflegebedarf) voraussichtlich minde-
stens sechs Monate andauern wird oder wiirde. Der Waise
gebiihrt das Pflegegeld frihestens ab Vollendung des
dritten Lebensjahres.

~ (2) Voraussetzung fiir eine Leistung nach Abs. 1
ist, daB der Pflegebediirftige

1. seinen ordentlichen Wohnsitz oder mangels eines
solchen seinen gewdhnlichen Aufenthalt im Inland
hat und
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2. nicht eine der im § 3 des Bundespflegegeldge-
setzes (BPGG), BGBl. Nr. 110/1993, angefiihrten Lei-
stungen bezieht oder einen Anspruch auf eine solche
Leistung hidtte.

(3) Das Pflegegeld gehdrt nicht zum Ruhe- oder Ver-
sorgungsbezug.

(4) § 1, § 4 Abs. 2 bis 5, die §§ 5 bis 7, § 9
Abs. 1 und die §§ 11, 13, 15 bis 18, 21, 22, 24 und 25
des Wiener Pflegegeldgesetzes sind mit der MaBgabe
anzuwenden, daB bei Beurteilung des Wohnsitzes an die
Stelle Wiens das Inland und daB anstelle des Landes
Wien als Pflegegeldtréger die Gemeinde Wien als Pflege-
geldtrdger tritt.

(5) Die §§ 26 bis 33 des Wiener Pflegegeldgesetzes
sind mit der MaBgabe anzuwenden, daB unter ‘"bisherigen
pflegebezogenen Geldleistungen" die Hilflosenzulage
nach der Pensionsordnung 1966 oder dem Unfallfirsorge-
gesetz 1967 in der bisher geltenden Fassung, unter dem
"anspruchsberechtigten Personenkreis gemdR § 3" (des
Wiener Pflegegeldgesetzes) die nach Abs. 1 und 2 an-
spruchsberechtigten Personen und unter den "“in den Art.
I und II des 2. Hauptstiickes genannten Normen" die
Bestimmungen der Pensionsordnung 1966 oder des Unfall-
flirsorgegesetzes 1967 in der bisher geltenden Fassung
zu verstehen sind.

(6) Hat eine Person, der fir Juni 1993 eine Hilflo-
senzulage nach der Pensionsordnung 1966 gebihrte,
keinen Anspruch auf Pflegegeld (Ausgleich) nach Abs. 5,
weil sie eine der im § 3 des Bundespflegegeldgesetzes
angefilhrten Leistungen bezieht oder einen Anspruch
auf eine solche Leistung hédtte, so ist ihr

1. bis zur rechtskrédftigen Zuerkennung des Pflegegeldes
nach dem Bundespflegegeldgesetz ein monatliches
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Pflegegeld in der Hohe der Stufe 2 als Vorschuf
auszuzahlen (PflegegeldvorschuB),

2. zum Pflegegeld gemdB Z 1 oder neben dem Pflegegeld
nach dem Bundespflegegeldgesetz eir— Ausgleich in
der Hohe des Unterschiedsbetrages zwischen dem
jeweils gewdhrten Pflegegeld und der um ein Sechstel
erhéhten Hilflosenzulage zu leisten, wenn das jewei-
lige Pflegegeld geringer ist, als die fir Juni
1993 gebiihrende, um ein Sechstel erhdhte Hilflosen-
zulage.

Die bisherige Hilflosenzulage gilt mit Ablauf des 30.
Juni 1993 als rechtskriédftig eingestellt. Soweit in Z2 1
und 2 nicht anderes bestimmt ist, ist auf den Pflege-
geldvorschuB und den Ausgleich Abs. 5 sinngemdB anzu-
wenden. Wird ein Pflegegeld nach dem Bundespflege-
geldgesetz gewidhrt, so ist ein fir den gleichen 2Zeit-
raum geleisteter PflegegeldvorschuB, soweit er nicht
von einem Entscheidungstrdger nach dem Bundespflege-
geldgesetz der Gemeinde Wien ersetzt wird, vom Vor-
schuBempfianger gemdf § 38 Abs. 2 bis 5 2zu ersetzen."

§ 42 Abs. 2 letzter Satz entfallt.

Im § 45 Abs. 11 tritt an die Stelle der Zitierung "§§ 28
bis 40" die Zitierung "§§ 27 bis 40".

§ 65 Abs. 2 lautet:

“(2) Soweit in diesem Gesetz auf Bundesgesetze verwiesen
wird, sind diese in der am 1. Jédnner 1993 geltenden Fas-
sung, das Bundespflegegeldgesetz jedoch in der am 1. Juli
1993 geltenden Fassung anzuwenden."

Der bisherige Inhalt des § 66 erhdlt die Absatzbezeich-
nung "(1)". Dem § 66 wird folgender Abs. 2 angefiigt:

e e et A . il



"(2) Auf die Geltungsdauer einer Verordnung, mit der

gemdf Art. 118 Abs. 7 B-VG die Besorgung von Angelegen-

- heiten des Pflegegeldes auf staatliche Behdrden libertra-
gen wird, sind die §§ 19 und 23 des Wiener Pflege-
geldgesetzes in diesen Angelegenheiten anzuwenden .-

Artikel IV

Unfallfiirsorgegesetz 1967

Das Unfallfiirsorgegesetz 1967, LGBl. flir Wien Nr. 8/1969,
zuletzt gedndert durch das Gesetz LGBl. fiir Wien Nr. 8/1993,
wird wie folgt gedndert:

1. Im § 3 Abs. 1 Z 4 wird nach dem Ausdruck "Versehrtenrente"
die Wortfolge "und Pflegegeld" eingefligt.

2. § 6 lautet samt Uberschrift:
"versehrtenrente
§ 6. Die Versehrtenrente gebiihrt monatlich und besteht aus
der Grundrente (§ 7), der Zusatzrente (§ 10) und der

Kinderzulage (§ 12)."

3. Im § 11 Abs. 6 wird der Ausdruck "Hilflosenzulage" durch
den Ausdruck "Pflegegeld" ersetzt.

4. § 13 lautet samt Uberschrift:
"Pflegééeld
§ 13. (1) Dem Versehrten, der Anspruch auf (vorlau-

fige) Vollrente hat, geblhrt auf Antrag zur (vorlaufi-
gen) Vollrente ein Pflegegeld, wenn auf Grund einer
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korperlichen, geistigen oder psychischen Behinderung
oder einer Sinnesbehinderung der stdndige Betreuungs-
und Hilfsbedarf (Pflegebedarf) voraussichtlich minde-
stens sechs Monate andauern wird oder wiirde und dies
durch den Dienstunfall oder die Berufskrankheit ver-
ursacht worden ist.

(2) Voraussetzung fiir eine Leistung nach Abs. 1
ist, daB der Pflegebediirftige

1. seinen ordentlichen Wohnsitz oder mangels eines
solchen seinen gewdhnlichen Aufenthalt im In-
land hat und

2. a) nicht eine der im § 3 des Bundespflegegeldge-
setzes (BPGG), BGBl. Nr. 110/1993, angefiihr-
ten Leistungen bezieht oder einen Anspruch
auf eine solche Leistung hdtte oder

b) nicht ein Pflegegeld gemdR § 27 der Pensions-
ordnung 1966 bezieht oder Anspruch auf eine
solche Leistung hédtte.

(3) §1, § 4 Abs. 2 bis 5, die §§ 5 bis 7, § 9
Abs. 1 und die §§ 11, 13, 15 bis 18, 21, 22, 24 und 25
des Wiener Pflegegeldgesetzes sind mit der MaBgabe
anzuwenden, daB bei Beurteilung des Wohnsitzes an die
Stelle Wiens das Inland und daf anstelle des Landes
Wien als Pflegegeldtrdger die Gemeinde Wien als Pflege-
geldtridger tritt.

(4) Die §§ 26 bis 33 des Wiener Pflegegeldgesetzes
sind mit der MaBgabe anzuwenden, daf unter "bisherigen
pflegebezogenen Geldleistungen" die Hilflosenzulage
nach dem Unfallfiirsorgegesetz 1967 in der bisher gel-
tenden Fassung, unter dem "anspruchsberechtigten Perso-
nenkreis gemidf § 3" (des Wiener Pflegegeldgesetzes) die
nach Abs. 1 und 2 anspruchsberechtigten Personen und
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unter den "in den Art. I und II des 2. Hauptstiickes
genannten Normen" die Bestimmungen des Unfallflirsorge-
gesetzes 1967 in der bisher geltenden Fassung 2zu ver-
stehen sind.

(5) Hat eine Person, der fiir Juni 1993 eine Hilf-
losenzulage nach dem Unfallfiirsorgegesetz 1967 ge-
biihrte, keinen Anspruch auf Pflegegeld (Ausgleich)
nach Abs. 4, weil sie eine der im § 3 des Bundespflege-
geldgesetzes angefiihrten Leistungen bezieht oder einen
Anspruch auf eine solche Leistung hétte, so ist ihr

1. bis zur rechtskriftigen Zuerkennung des Pflegegeldes
nach dem Bundespflegegeldgesetz ein monatliches
Pflegegeld in der Héhe der Stufe 2 als VorschuB
auszuzahlen (Pflegegeldvorschu8),

2. zum Pflegegeld gemdf 2 1 oder neben dem Pflegegeld
nach dem Bundespflegegeldgesetz ein Ausgleich in
der HBhe des Unterschiedsbetrages zwischen dem
jeweils gewidhrten Pflegegeld und der um ein Sechstel
erhdhten Hilflosenzulage zu leisten, wenn das jewei-
lige Pflegegeld geringer ist, als die fir Juni
1993 gebilhrende, um ein Sechstel erhohte Hilflosen-
zulage.

Die bisherige Hilflosenzulage gilt mit Ablauf des 30.
Juni 1993 als rechtskridftig eingestellt. Soweit in
Z 1 und 2 nicht anderes bestimmt ist, ist auf den
PflegegeldvorschuB und den Ausgleich Abs. 4 sinngemds
anzuwenden. Wird ein Pflegegeld nach dem Bundespflege-
geldgesetz gewdhrt, so ist ein fiir den gleichen Zeit-
raum geleisteter PflegegeldvorschuB, soweit er nicht
von einem Entscheidungstriger nach dem Bundespflege-
geldgesetz der Gemeinde Wien ersetzt wird, vom Vor-
schuBempfinger gemdf § 34 Abs. 2 bis 5 2zu ersetzen."

§ 15 Abs. 2 zweiter Satz entfdllt.
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Im § 19 Abs. 4 entfdllt der Klammerausdruck " (ausgenommen
die Hilflosenzulage)".

Im § 23 Abs, 3 wird die Wortfolge "einer allfédlligen

Hilflosenzulage" durch die Wortfolge "eines allfdlligen

Pflegegeldes" ersetzt.

§ 29 Abs. 3 lautet:

" (3) Der Anspruch auf Sachleistungen kann weder iibertra-
gen noch verpfiandet werden."

§ 41la Abs. 2 lautet:

"(2) Soweit in diesem Gesetz auf Bundesgesetze verwiesen

wird, sind diese in der am 1. Jédnner 1993 geltenden
Fassung, das Bundespflegegeldgesetz jedoch in der am 1.
Juli 1993 geltenden Fassung anzuwenden."

10. Der bisherige Inhalt des § 42 erhdlt die Absatzbezeich-

nung "(1)". Dem § 42 wird folgender Abs. 2 angefiigt:

"(2) Auf die Geltungsdauer einer Verordnung, mit der
gemdB Art. 118 Abs. 7 B-VG die Besorgung von Angelegen-
heiten des Pflegegeldes auf staatliche Behdrden {ber-
tragen wird, sind anstelle des Abschnittes VI dieses
Gesetzes die §§ 19 und 23 des Wiener Pflegegeldgesetzes
in diesen Angelegenheiten anzuwenden."

Artikel Vv

Wiener Beziigegesetz

1

Das Wiener Bezligegesetz, LGBl. fiir Wien Nr. 4/1973, 2zuletzt
gelindert durch das Gesetz LGBl. fiir Wien Nr. 38/1990, wird
wie folgt gedndert:
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Dem § 44 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

- "(3) In den Angelegenheiten des ﬁflegegeldes sind ab-
weichend vom Abs. 1 die §§ 19 und 23 des Wiener Pflege-
geldgesetzes anzuwenden. Gleiches gilt in den Fdllen des
Abs. 2 auf die Geltungsdauer einer Verordnung, mit der gemis
Art. 118 Abs. 7 B-VG die Besorgung von Andelegenheiten des
Pflegegeldes auf staatliche Behdrden {iibertragen wird."

3. Hauptstiick
Inkrafttreten
(1) Dieses Gesetz tritt mit 1. Juli 1993 in Kraft,

soweit im Abs. 2 nicht anderes bestimmt ist.

(2) § 3 Abs. 3 2 4 tritt gleichzeitig mit dem Abkommen
iiber den Europidischen Wirtschaftsraum in Kraft.

(3) Verordnungen auf Grund dieses Gesetzes Kkoénnen be-
reits ab dem auf seine Kundmachung folgenden Tag erlassen
werden. Sie treten jedoch friihestens gemeinsam mit diesem
Gesetz in Kraft.

Der Landeshauptmann: Der Landesamtsdirektor:



VORBLATT

Problem: o

Die derzeit in Wiener Landesgesetzen enthaltenen Regelungen
Uber pflegebezogene Geldleistungen sind nicht bedarfsgerecht
und von der Anspruchsvoraussetzung, der Systematik und der
Hohe her sachlich nicht begriindbar unterschiedlich geregelt.

Gleichstellung aller pflegebediirftigen Personen unabhdngig
von der Ursache der Pflegebediirftigkeit durch eine einheit-
liche Geldleistung.

Losung:

Einfiihrung eines landeseinheitlichen und bedarfsorientierten
Pflegegeldes in Ubereinstimmung mit den in der Vereinbarung
gemdB Art. 15a B-VG liber gemeinsame MaBnahmen des Bundes
und der Lidnder fiir pflegebediirftige Personen vorgesehenen
gleichen Zielsetzungen und Grundsidtzen.

Alternative:

Keine. -

Kosten:

Die Neuregelung der pflegebezogenen Geldleistungen durch
Einfiihrung eines einheitlichen Pflegegeldes bedingt einen
budgetdren Mehraufwand, der voraussichtlich

im Jahr 1993 195 Millionen Schilling,
im Jahr 1994 400 Millionen Schilling,
im Jahr 1995 415 Millionen Schilling und
im Jahr 1996 430 Millionen Schilling

.

betragen wird.

Konformitat mit EG-Recht ist gegeben.

e A R



ERLAUTERUNGEN

I. Allgemeiner Teil

Das Risiko der Pflegebediirftigkeit hat sich im Laufe der
letzten Jahrzehnte von einem eher individuellen Randphdnomen
zu einem gesamtgesellschaftlichen Problem entwickelt, dessen
Losung nunmehr ein Hauptanliegen der Sozialpolitik dar-
stellt.

Die Griinde filir diese Entwicklung 1liegen einerseits darin,
daf immer mehr Personen durch den medizinisch-technischen
Fortschritt ein Alter erreichen, in dem altersbedingte Ab-
bauerscheinungen zu einem Betreuungsbedarf filhren, anderer-
seits bewirken die Risiken gegenwdrtiger Lebensfithrung, daB
in steigendem Ausmaf Menschen mit Behinderungen zur Welt
kommen oder durch Unfdlle (Krankheiten) behindert werden.
Von Pflegebediirftigkeit kann somit jeder betroffen werden.

Die Dringlichkeit einer einheitlichen Neuregelung der Pfle-
gevorsorge auf Bundes- und Landesebene wird durch demogra-
phische und soziologische Entwicklungen untexstrichen; man
denke etwa an die Uberalterung der Gesellschaft und die
Individualisierung der Lebensverhdltnisse. Die Zahl der iiber-
65jdhrigen wird bundesweit in den ndchsten 25 Jahren um fast
ein Drittel steigen, die der iiber 85jdhrigen sich fast ver-
doppeln. Uber diese starke Zunahme "pflegenaher" Alters-
gruppen wird sich ein deutlich erhdhter Pflegebedarf er-
geben. Dies gerade in einer Zeit, in der sich jene sozialen
Netze, die einen GroBteil der Pflegeleistungen erbracht
haben (nur ein verhdltnismdBig kleiner Teil der pflegebe-
diirftigen Menschen 1lebt in Heimen oder wird von mobilen
Hilfs- und Pflegediensten betreut), durch Anderungen der
Familienstruktur, wachsende raumliche Mobilit&t der jilingeren
Generation und steigende Frauenbeschdftigung kontinuierlich
andern.



In Osterreich sind derzeit etwa 310.000 - 350.000 Personen
pflegebediirftig; es beziehen rund (Personen/Leistung) :

In

235.000 HilflosenzuschuB (Sozialversicherung)
44.000 erhéhte Familienbeihilfe (FLAG)—
47.000 Pflegegelder und Blindenbeihilfen
der Lander
32.000 Hilflosenzulagen (6ffentlich Bedienstete

von Bund und L&andern)
4.500 Pflege-, Blinden- und Hilflosenzulagen
nach den Versorgungsgesetzen

Die angefiihrten Leistungen kénnen u. U. nebeneinander be-
zogen werden.

Durch das Land Wien werden derzeit an etwa 9.700 Personen
pflegebezogene Leistungen erbracht. Rund. 1.800 Personen
beziehen Pflegegeld (der Stufe I oder 1I) nach dem Behin-
dertengesetz 1986, 3.900 Personen eine Hilflosenzulage (der
Stufe I, II oder 11I) nach der Pensionsordnung 1966 und
4,000 Personen eine Blindenbeihilfe (filr schwerst Sehbehin-
derte oder Vollblinde) nach dem Wiener Blindenbeihilfenge-
setz 1969.

"BloBRe" Pflegebediirftigkeit wird in Osterreich von der ge-
setzlichen Krankenversicherung nicht abgedeckt. Vielfach-
werden die betroffenen Menschen durch die hohen anfallenden
Pflegekosten zu Sozialhilfeempfdngern. Die Sozialhilfe wurde
jedoch nur als subsididres soziales Netz fir die Behandlung
individueller Notlagen konzipiert und nicht fir typische,
hiufig wiederkehrende Risiken.

Die Neuordnung der Pflegevorsorge auf Bundes- und Landese-
bene ist eines der dringlichsten sozialpolitischen Anliegen
der Gegenwart. Ein soziales Risiko, verlanéﬁ nach einer
gesellschaftlichen Absicherung. Die Absicherung gegen das
Pflegerisiko fillt zur Zeit liberwiegend in die Eigenverant-
wortung der betroffenen Personen. Eine blof individuelle



Vorsorge ist jedoch wegen der enorm hohen Kosten, die im
Falle der Pflegebediirftigkeit entstehen kénnen, nicht =ziel-
sfiihrend und sozial auch nicht zumutbar.

Der Bezug von Pflege- und Hilflosengeldern ist derzeit in
Bundes- und Landesgesetzen von der Anspruchsvoraussetzung,
der Systematik und der Geldhdhe her sachlich nicht begriind-
bar unterschiedlich geregelt. Insbesondere die unterschied-
liche Hohe der Leistungen, die Stufenregelungen und das
Zusammentreffen mehrerer Anspruchsberechtigungen bewirken
eine Ungleichbehandlung, die sachlich nicht gerechtfertigt
erscheint. Eine Neuregelung ist daher auch aus diesem Grund
dringend geboten.

Eine Harmonisierung der Leistungen wird auch von den Inter-
essenvertretungen der Betroffenen seit langer Zeit gefor-
dert: Gleicher Pflegebediirftigkeit sollten gleiche Lei-
stungen entsprechen, unabhidngig von der Ursache der Behin-
derung; "Finalitdts- statt Kausalitdtsprinzip" 1lautet die
Forderung.

Das Internationale Jahr der Behinderten und die anschlies-
sende Dekade der behinderten Menschen gaben diesen Bemii-
hungen Auftrieb. Die Organisationen der behinderten Menschen
wurden aktiver: 1981 Forderungsprogramm der Osterreichischen
Arbeitsgemeinschaft fiir Rehabilitation (OAR) zum Internatio--
nalen Jahr der behinderten Menschen, 1985 Gesetzentwurf
des Osterreichischen 2Zivilinvalidenverbandes (0ZIV) iiber
eine Pflegeversicherung, 1987 Vorlage einer von iUber 60.000
Menschen unterstiitzten Petition des 0ZIV zugunsten eines
Pflegegeldes fiir alle entsprechend den Regelungen des
Kriegsopferversorgungsgesetzes. Die Politik war gefordert,
ihren Worten (zB 1981 Proklamation der Sozialreferenten der
Bundeslinder zum Internationalen Jahr der Behinderten, 1984
Richtlinien des Osterreichischen Nationalkomitees zur Dekade
der behinderten Menschen) schlieflich auch Taten folgen zu
lassen.



In einer auf die Petition folgenden Entschliefung des Natio-
nalrates vom 27. September 1988 wurde die Bundesregierung
sersucht, eine Arbeitsgruppe zum Thema "Vorsorge fiir pflege-
bediirftige Personen" einzurichten. An ihr waren alle be-
troffenen Personengruppen und Institutionen beteiligt. " Die
Arbeitsgruppe hat ihre Arbeiten mit der Vorlage eines Be-
richtes an den Nationalrat im Mai 1990 beendet.

Die Arbeit in der Arbeitsgruppe und die anschlieBenden Ge-
sprdche zur Umsetzung ihrer Ergebnisse, vor allem im Rahmen
einer Gruppe von Experten (beamtete Landessozialreferenten,
Vertreter der betroffenen Bundesministerien, der Sozialpart-
ner, des Hauptverbandes der Osterreichischen Sozialversiche-~
rungstriger und der O©OAR) fiihrten 2zur {bereinstimmenden
Auffassung, daf mit Ricksicht auf eine mdglichst rasche
Umsetzbarkeit eine bundeseinheitliche Regelung der Pflege-
vorsorge auf Basis bestehender Kompetenzen - und Organisati-
onsstrukturen angestrebt werden soll.

So wird der Bund auch kiinftig jenen Personen Pflegegeld
nach den Bestimmungen des Bundespflegegeldgesetzes, BGBl.
Nr. 110/1993, gewdhren, die aufgrund bundesgesetzlicher
Vorschriften schon derzeit Anspruch auf eine pflegebezogene
Geldleistung haben. ~

Jene pflegebediirftigen Menschen, die nicht zum anspruchsbe-
rechtigten Personenkreis des vorgenannten Bundespflege-
geldgesetzes gehdren, sollen grundsdtzlich zu gleichen Be-
dingungen von den Liandern Pflegegeld beziehen.

Das sind also in Wien die pflegebediirftigen Personen, die
ihre Anspruchsberechtigung auf eine pflegebezogene Geld-
leistung des Landes Wien derzeit entweder auf Bestimmungen
des Behindertengesetzes 1986, des Wiener Blindenbeihil-
fengesetzes 1969, der Pensionsordnung,1966, des Unfallfir-
sorgegesetzes 1967 oder des Wiener Bezligegesetzes griinden.
Auch fiir diesen Personenkreis sollen ab 1. Juli 1993 gleiche
Bedingungen gelten und ausschlieflich nur mehr die Bestim-
mungen des Wiener Pflegegeldgesetzes zur Anwendung kommen.



Diese oben dargestellte Aufgabenteilung wird auch in der
Vereinbarung gemidf Artikel 15a B-VG iliber gemeinsame MafBnah-
men des Bundes und der Linder fiir pflegebediirftige Personen
mdher ausgefithrt. In dieser Vereinbarung verpflichten sich
der Bund und die Linder, auf der Grundlage der bundesstaat-
lichen Struktur Osterreichs die Vorsorge fir pflegebedirf-
tige Personen bundesweit nach gleichlautenden Zielsetzungen
und Grundsatzen zu regeln.

Im Rahmen der Pflegevorsorge milssen sowohl direkte
Geldleistungen erbracht als auch Sachleistungen bereitge-
stellt werden, da die Erbringung von Geldleistungen allein
nicht als umfassende zielfilhrende L&sung angesehen werden
kann. Eine bundesweite Abdeckung des Pflegebedarfes durch
Geld- und Sachleistungen ist Ziel der Neuregelung der Pfle-
gevorsorge. Die Linder verpflichten sich in der genannten
Vereinbarung, aufbauend auf den bestehenden Strukturen
dezentrale Organisationseinheiten als Anlauf- und Koordinie-
rungsstellen flichendeckend einzurichten, die unter anderem
die Aufgabe haben sollen, die angebotenen ambulanten, teil-
stationdren und stationiren Dienste miteinander zu vernetzen
sowie Information und Beratung sicherzustellen. Hinsichtlich
der ambulanten, teilstationdren und stationdren Dienste
(u.a. Pflegeheime) widren bundesweit Mindeststandards zu
sichern. Zur langfristigen Sicherung des Mindeststandards
sollen sich die Linder verpflichten, Bedarfs- und Entwick-
lungsplédne zu erstellen und innerhalb eines bestimmten Zeit-:
raumes ab dem Inkrafttreten dieser Vereinbarung deren Um-
setzung zu gewdhrleisten.

SchlieBlich hat die Landessozialreferentenkonferenz mit
BeschluB vom 4. November 1992 eine Expertengruppe bestehend
aus Vertretern aller Linder unter der Federfiihrung von Wien
zur Vorbereitung der Erlassung der erforderlichen landesge-
setzlichen Regelungen im Bereich der Pflegevorsorge einge-
setzt. ) ;

Bei diesen Vorbereitungsarbeiten hatte die Expertengruppe
auch darauf Bedacht zu nehmen, daB nach der Vereinbarung
gemdBf Art. 15a B-VG liber gemeinsame Mafnahmen des Bundes



und der Lidnder fiir pflegebediirftige Personen die Neurege-
lungen der pflegegeldbezogenen Leistungen durch den Bund
saund die Ldnder nach gleichen Zielsetzungen und Grundsdtzen
zu erfolgen haben.

Das von der Expertengruppe der Lénder unter der Federfiihrung
von Wien ausgearbeitete Arbeitspapier (Vorentwurf eines
Wiener Landespflegegeldgesetzes) tragt dieser Vorgabe Rech-
nung und stimmt in den wesentlichen Regelungsinhalten (wie
etwa bei den Beurteilungskriterien der Pflegebediirftigkeit,
der Hohe des Pflegegeldes und den Ubergangsregelungen) mit
dem Bundespflegegeldgesetz inhaltlich vo6llig {iberein. Die
von der Landessozialreferentenkonferenz eingesetzte Expert-
engruppe hat weiters versucht, in diesem Arbeitspapier auch
die (nur) die Linder betreffenden Probleme, wie etwa die
Anspruchsvoraussetzung der Osterreichischen Staatsbiirger-
schaft (Gleichstellung bestimmter Gruppen von Fremden, Nach-
sehen von der Staatsbiirgerschaft in sozialen Hartefédllen)
oder des Wohnsitzes (Verlegung des Wohnsitzes), in einer fir
alle Linder akzeptablen Weise zu l6sen. So wird beispiels-
weise fiir den Fall, daf die von der Landerexpertengruppe
vorgeschlagenen Regelungen betreffend Wohnsitz (bzw. Auf-
enthalt) und Verlegung des Wohnsitzes (bzw. des Aufenthal-
tes) in ein anderes Bundesland in allen Pflegegeldgesetzen
der Linder Eingang finden, auch bereits die in der Vereinba-
rung gemdBf Art. 15a B-VG iiber gemeinsame MaBnahmen des Bun-
des und der Lidnder fir pflegebediirftige Personen von den-
Lindern eingegangene Verpflichtung erfiillt, wonach die Lidn-
der Vereinbarungen gemdB Art. 15a B-VG abzuschlieBen haben,
um bei Wohnsitzwechsel des Anspruchsberechtigten in ein
anderes Bundesland Unterbrechungen bei der Auszahlung des
Pflegegeldes zu vermeiden.

Dieses von der Linderexpertengruppe ausgearbeitete Arbeits-
papier (Vorentwurf eines Wiener Landespflegegeldgesetzes)
wurde im Wege der Verbindungsstelle allen Landessozialrefe-
renten vorgelegt. Nach Ansicht der Lédnderexperten sollten
die in diesem Arbeitspapier vorgesehenen Zielsetzungen



und Grundsédtze in allen Pflegegeldgesetzen der Ldnder Ein-
gang finden und sollten nur die Bereiche, die auf die beson-
sdere Situation des jeweiligen Landes Bedacht nehmen (wie
insbesondere die fiir Wien nicht relevante Frage der Auftei-
lung von Kosten zwischen Land und Gemeinden) und die die
Interessen der anderen Linder nicht berihren, von diesem
Arbeitspapier abweichend geregelt werden. Der nunmehr zur
Begutachtung stehende Entwurf eines Wiener Landespflegegeld-
gesetzes ist diesem Vorentwurf (bei dem im Hinblick auf die
Federfilhrung durch Wien die besonderen Regelungsbediirfnisse
Wiens schon mitberiicksichtigt worden sind) nachgebildet.

Die Zustidndigkeit des Landes zur Erlassung des Wiener Lan-
despflegegeldgesetzes griindet sich auf die Generalklausel
des Art. 15 Abs. 1 B-VG.

Bei Beibehaltung des derzeitigen Pflegegeldsystems wiirde das
Land Wien fir die pflegebezogenen Geldleistungen an Perso-
nen, die vom anspruchsberechtigten Personenkreis des vorlie-
genden Gesetzentwurfes erfaft sind, im Jahr 1993 <ca. 430
Millionen Schilling aufzuwenden haben.-

Die Einfiihrung eines 1landeseinheitlichen Pflegegeldes (in
Erfiillung der obzitierten Vereinbarung) ab 1. Juli 1993
bedingt fiir Wien im Jahr 1993 (fir das 2zweite Halbjahr)
einen budgetiren Mehraufwand von ca. 190 - 200 Millionen
Schilling, wovon ein Mehraufwand von etwa 80 Millionen:
auf die derzeitigen Hilflosenzulagenbezieher (Pensionsord-
nung 1966, Unfallfilirsorgegesetz 1967 und Wiener Beziigege-
setz) entfallen wird. Bei dieser Schidtzung ist bereits be-
riicksichtigt, daB durch die vorgesehene Uberleitung aller
Bezieher bisheriger pflegebezogenen Leistungen in die Stufe
2 fiir die Ubergangszeit Mehrkosten erwachsen, weil ein Teil
dieses Personenkreises in die Stufe 1 einzuordnen wire.
Weiters wurden die zur Vermeidung von Schlechterstellungen
gegeniilber den derzeitigen Leistungen erforderlichen Aus-
gleichszahlungen (§ 31 des Entwurfes) und die Pflege-
geldleistungen fiir die pflegebediirftigen Personen, die im
neuen Pflegegeldsystem vom Pflegegeldbezug nicht mehr ausge-
schlossen werden konnen (Beschdftigungstherapiebesucher und



behinderte Kinder, die eine Einrichtung der Eingliederungs-
shilfe besuchen) ebenso beriicksichtigt, wie die sich aus der
Anrechnung des Erhohungsbetrages der Familienbeihilfe zur
Hdlfte ergebenden Kosteneinsparungen. Weiters wurde darauf
Bedacht genommen, daB der GroBteil der Betroffenen auf Grund
der im Behindertenbereich gegebenen Informationsdichte durch
Behindertenorganisationen und Betreuer noch im Jahr 1993
eine hdhere Einstufung anstreben wird. Der mit der Durch-
fihrung des Landespflegegeldgesetzes verbundene zusdtzliche
Verwaltungsaufwand (z.B. fir Personal- und Sachaufwand,
Erstellung &arztlicher Gutachten) ist in dieser Kostenschidt-
zung noch nicht enthalten.

II. Besonderer Teil

1. Hauptstiick

Zu 1: -

In dieser Bestimmung wird der Zweck, der mit der Einfihrung-
eines landeseinheitlichen Pflegegeldes verfolgt wird, um-
schrieben.

Das Pflegegeld soll pflegebedingte Mehraufwendungen
pauschaliert abgelten und damit dazu beitragen, Pflegelei-
stungen "einkaufen" zu koénnen. Fir pflegebediirftige Menschen
wird dadurch die Wahlmdglichkeit 2zwischen Betreuung und
Hilfe in hduslicher Pflege durch den Einkauf von person-
licher Assistenz und der stationiren Pflege erweitert.
Pflegebediirftige Menschen sollen méglichst lange in ihrer
gewohnten Umgebung verbleiben kdnnen, und es soll gewdhrlei-
stet werden, daB sie ein weitgehend selbstbestimmtes, sozial



integriertes Leben fiilhren kdnnen. Menschen mit einer geisti-
gen Behinderung, denen die Fiihrung eines selbstbestimmten
‘L,ebens in der Regel aufgrund der Behinderung nicht méglich
sein wird, soll durch das Pflegegeld die Filihrung eines
bediirfnisorientierten Lebens ermdglicht werden.

Das Pflegegeld soll bedarfsorientiert sein (7-stufiges
System) und es den Betroffenen ermdglichen, sich die erfor-
derlichen PflegemaBnahmen selbst 2zu organisieren. Weiters
soll auch die Méglichkeit der Eigeninitiative gefdrdert
werden, die fir eine optimale Betreuung entscheidend ist.

Die tatsichlichen Kosten fiir die Pflege werden in vielen
Fillen die im Entwurf vorgesehenen Betrédge iibersteigen;
das Pflegegeld kann deshalb nur als Beitrag zu den pflege-
bedingten Mehraufwendungen verstanden werden. Als korrespon-
dierende Mafnahme ist deshalb in Ergdnzung zum Pflegegeld
der weitere Ausbau der Sachleistungen durch die Lénder
vorgesehen.

Aus Griinden der Verwaltungsdkonomie wird der Bedarf an
" Pflegegeld nicht im Einzelfall ermittelt, sondern wurden
die Betridge in den einzelnen Stufen pauschaliert festgelegt.
Das Pflegegeld verfolgt nicht den 2Zweck, das Einkommen
des Betroffenen zu erhdhen, sondern hat wausschlieBlich
zweckgebundenen Charakter.

Zu 3:

7u dem Personenkreis nach Abs. 1 gehdren die Personen, die
derzeit ihre Anspruchsberechtigung auf eine pflegebezogene
Geldleistung des Landes Wien entweder auf Bestimmungen des
Behindertengesetzes 1986 oder des Wiener Blindenbeihilfenge-
setzes 1969 griinden. Bei den derzeitigen Beziehern von Hilf-
losenzulagen nach der Pensionsordnung 1966, des Unfall-
fiirsorgegesetzes 1967 oder des Wiener Bezligegesetzes ver-
bleibt der Anknlipfungspunkt fir den kiinftigen Pflege-
geldanspruch in den vorzitierten dienstrechtlichen Landesge-
setzen. Durch die im 2. Hauptstiick vorgesehenen Anderungen
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der Pensionsordnung 1966, des Unfallfilrsorgegesetzes 1967
und des Wiener Bezligegesetzes ist aber die rechtliche
sGleichbehandlung aller pflegebediirftigen Personen gewdhrlei-
stet.

Im Abs. 2 wird lediglich klargestellt, welche pflegebediirf-
tigen Personen nicht zum anspruchsberechtigten Personenkreis
des Wiener Landespflegegeldgesetzes gehdren. Die in 2 1
und 2 umschriebenen Personengruppen gehdren deswegen nicht
zum anspruchsberechtigten Personenkreis, weil - wie sich
auch aus den Erlduterungen zu § 3 des BPGG ergibt - fiir
sie die Gewdhrung von Pflegegeld in die Kompetenz des Bundes
fdllt; eine Gewdahrung von Landespflegegeld kommt daher
fir diesen Personenkreis nicht in Frage, unabhdngig davon,
ob der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales von den Ver-
ordnungsermachtigungen des § 3 Abs. 2 und 3 BPGG Gebrauch
macht oder nicht. Zu den nach Z 2 umschriebenen Personen-
gruppen, die gemdB § 3 Abs. 3 BPGG durch Verordnung des Bun-
desministers in den persdnlichen Geltungsbereich des Bundes-
pflegegeldgesetzes einbezogen werden konnen, gehdren bei-
spielsweise die Personen, deren Anspruch auf eine pflege-
bezogene Geldleistung sich auf privatrechtliche Vereinba-
rungen wie zB das Pensionsstatut der Austria Tabakwerke
AG, die Betriebsvereinbarung der 2Z-Landerbank=x Bank Austria
AG, die OBB-Pensionsordnung, die Vorschrift iiber die Ruhe-
und Versorgungsgenisse der Arbeiterschaft des Hauptmiinzam--
tes, die Vorschrift iiber die Ruhe- und Versorgungsgeniisse
der Arbeiter der Osterreichischen Staatsdruckerei oder
die Vorschrift iiber die Versorgungsgenlisse der stdndigen
Arbeiter der Osterreichischen Bundesforste stiitzt.

Der Regelungsinhalt des Abs. 3 ist dem § 7a Abs. 2 des
Wiener Sozialhilfegesetzes nachgebildet.

Flir den Fall, daB die in den Abs. 5 —qﬁa 6 vorgeschlagenen
Regelungen betreffend Wohnsitz (bzw. Aufenthalt) und Verle-
gung des Wohnsitzes (bzw. des Aufenthaltes) in ein anderes
Bundesland im § 8 des Entwurfes in allen Pflegegeldgesetzen
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der Liander Eingang finden, wird auch bereits die in der
Vereinbarung gemdf Art. 15a B-VG liber gemeinsame MafBnahmen
sdes Bundes und der Lidnder fiir pflegebediirftige Personen von
den Lindern eingegangene Verpflichtung erfiillt, wonach die
Linder Vereinbarungen gemdf Art. 15a B-VG abzuschlieBen
haben, um bei Wohnsitzwechsel des Anspruchsberechtigten in
ein anderes Bundesland Unterbrechungen bei der Auszahlung
des Pflegegeldes zu vermeiden.

Zu 4:

Pflegegeld nach den Bestimmungen dieses Gesetzes soll jenen
Personen geleistet werden, die infolge ihrer korperlichen,
geistigen oder psychischen Behinderung einen stédndigen
Betreuungs- und Hilfsbedarf (Pflegebedarf) haben. Der durch
die Behinderung bedingte Pflegebedarf muB wadhrend eines
Zeitraumes von mehr als sechs Monaten gegeben sein; bei
psychischen Behinderungen ist Voraussetzung, daf der sechs-
monatige Pflegebedarf durch einen psychotischen Restzustand
bedingt ist. Verstirbt der Pflegebediirftige ohne bereits
sechs Monate betreuungs- und hilfsbediirftig gewesen 2zu
sein, geniigt es, wenn diese Voraussetzungen im Falle einer
ldngeren Lebensdauer voraussichtlich vorgelegen waren.
Die Zuordnung zu den einzelnen Stufen soll unter Zugrundele-
gung des erforderlichen Betreuungs- und Hilfsbedarfes auf-
grund drztlicher Sachverstédndigengutachten - erforderlichen--
falls erginzt durch Gutachten aus anderen Bereichen - er-
folgen. MaBgebend fiir die 2Zuordnung soll in den Stufen
1 bis 4 der zeitliche Aufwand sein, ab der Stufe 5 zusatz-
lich auch das Erfordernis einer besonders qualifizierten
Pflege. Die im Einzelfall tatsdchlich anfallenden Kosten
fiir Betreuungs- und Hilfsverrichtungen sind hiebei nicht
zu beriicksichtigen.

Von der Verwendung des Begriffes "Wartung", wie er etwa
in den Bestimmungen des § 26 des Behindertengesetzes 1986
verwendet wird, wurde aufgrund der negativen Besetzung
dieses Begriffes Abstand genommen und statt dessen der
Begriff "Betreuung" gewdhlt.
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Abs. 4 legt fest, daBR ab dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
lediglich auf die Gewdhrung von Pflegegeld der Stufen 1
aund 2, nicht jedoch auf die Zuerkennung des Pflegegeldes
der Stufen 3 bis 7 ein Rechtsanspruch besteht. Diese Rege-
lung muB aus den nachstehend angefiihrten Griinden gewéhit
werden:

Die Arbeit der von der Bundesregierung eingesetzten Arbeits-
gruppe und die anschliefenden Gesprédche zur Umsetzung ihrer
Ergebnisse filhrten auch zur {ibereinstimmenden Auffassung,
daB insbesondere im Interesse einer einheitlichen Entschei-
dungspraxis bei den Pflegegeldleistungen bundeseinheitlich
eine sukzessive Kompetenz vorgesehen werden sollte. Daher
sieht auch die Vereinbarung gem3f Art. 15a B-VG iiber gemein-
same Mafnahmen des Bundes und der Linder fiUr pflegebedlrf-
tige Personen im Art. 8 eine Verpflichtung der Vertragspar-
teien dahingehend vor, daB sie in ihren jeweiligen Gesetzen
ibereinstimmende Klagsméglichkeiten hinsichtlich der
Geldleistungen beim Arbeits- und Sozialgericht Wien bzw.
beim zustdndigen Landesgericht als Arbeits- und Sozialge-
richt vorsehen.

Um den hiedurch bedingten vermehrten Arbeitsanfall bewdlti-
gen zu kdnnen, ist jedoch die Bereitstellung zusdtzlicher
Richter erforderlich. Mit Riicksicht darauf, daB deren Aus-
bildung vier Jahre in Anspruch nimmt, so0ll fiir die Uber-
gangszeit bis 31. Dezember 1996 lediglich die Gewdhrung von
Pflegegeld der Stufen 1 und 2 durch Klage bei den Arbeits-
und Sozialgerichten angefochten werden koénnen. Liegen die
Voraussetzungen fiir ein Pflegegeld der Stufen 3 bis 7 vor,
wird der Differenzbetrag zwischen der Stufe 2 und einer
hdheren Stufe vom Pflegegeldtrdger als Tréger von Privat-
rechten gewdhrt. Die Zuerkennung fiir den Differenzbetrag
zwischen der Stufe 2 und einer hodheren Stufe des Pflege-
geldes erfolgt in Form einer Mitteilung.

Die ndheren Kriterien fiir die Beurteilung des Pflegebedarfes
- wie verbindliche Pauschalwerte fiir den Zeitaufwand der



- 13 -

Hilfsverrichtungen - sollen durch Verordnung festgelegt
werden. Die Festlegung von Pauschalwerten fir den Zeitauf-
swand ist unbedingt erforderlich, da eine Priifung im Ein-
zelfall verwaltungstechnisch zu aufwendig und damit kaum
administrierbar wdre. Da das Pflegegeld auBerdem nur der
teilweisen Abdeckung des pflegebedingten Mehraufwandes
dient, erscheint {iberdies schon aus diesem Grunde eine
Pauschalierung sachlich gerechtfertigt. Die Sachlichkeit
einer Pauschalierung wird nach Ansicht des Verfassungsge-
richtshofes nicht dadurch beeintrdchtigt, dag im Einzelfall
die tatsdchlichen Umstdnde nicht berilicksichtigt wurden.

Zu 5:

Das Pflegegeld soll entsprechend seiner 2Zweckbestimmung
- pauschalierte Abgeltung des pflegebedingten Mehraufwandes
in Form eines Beitrages - 12 mal jdhrlich geleistet werden.

Aus dem Ziel einer bundesweiten Gleichstellung aller pflege-
bediirftigen Personen unabhiingig von der Ursache der Pflege-
bediirftigkeit ergibt sich, daB die fiir die einzelnen Stufen
vorgesehenen Betrédge mit denen, die im Bundespflegegeldge-
setz festgelegt sind, lbereinstimmen.

Zu 6:

Zweck dieser Bestimmung ist es, Doppelleistungen zu vermei-
den. Werden weitere Geldleistungen wegen Pflegebediirftigkeit
aufgrund innerstaatlicher Vorschriften bezogen, sind diese
auf das Pflegegeld anzurechnen. Der Erhoéhungsbetrag gemas
§ 8 Abs. 4 des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967 fiir
erheblich behinderte Kinder so0ll jedoch nur zur H&lfte
angerechnet werden.

Die Anrechnuhé auslindischer Pflegegelder soll iber die
entsprechend gefaBte Anzeigepflicht sowie {iber Kontakte
- zu den auslidndischen Sozialversicherungs- und Sozialhil-
fetrdgern gewdhrleistet werden.
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Zu 7

Das Pflegegeld soll ausnahmslos nur auf Antrag gewahrt
‘werden. Als Antragsmonat gilt der Monat, in welchem der
Antrag bei einer der im § 21 Abs. 1 genannten Stellen ein-
langt.

Da der Zweck des Pflegegeldes darin besteht, pflegebedingte
Mehraufwendungen abzudecken, soll § 7 insbesondere gewdhr-
leisten, daB das Pflegegeld bei Anderungen in der Sach- oder
Rechtslage entsprechend neubemessen werden kann. Eine fiir
die Hohe des Pflegegeldes wesentliche Verdnderung liegt
auch dann vor, wenn sich die gemd § 6 anrechenbaren
Geldleistungen dndern. Fir die Erhdhung des Pflegegeldes
aufgrund der amtswegigen &rztlichen Feststellung ist der
Tag, an dem die &rztliche Untersuchung durchgefiihrt wurde,
entscheidungsrelevant.

Da bis 31. Dezember 1996 nur auf die Gewdhrung von Pflege-
geld der Stufen 1 und 2 ein Rechtsanspruch besteht, ist
iber die Gewdhrung und Neubemessung des Pflegegeldes einer
hdheren Stufe bis zu diesem Zeitpunkt nicht bescheidmédBig
abzusprechen.

Zu 8: <

Diese Regelungen sollen gewdhrleisten, daf bei Wohnsitzver--
legung eines Anspruchsberechtigten in ein anderes Bundesland
Unterbrechungen bei der Auszahlung des Pflegegeldes vermie-
den werden. Finden diese Regelungen und die Bestimmungen
betreffend Wohnsitz (bzw. Aufenthalt) in den Abs. 5 und 6
des § 3 des Entwurfes in alle Pflegegeldgesetze der Lédnder
Eingang, kann die diesbeziigliche Verpflichtung der Linder
auf AbschluB einer Vereinbarung gemdf Art. 15a B-VG bereits
als erfiillt angesehen werden. ‘

u 9:

Die Verpflichtung zur Anzeige sdmtlicher Anderungen in
den Voraussetzungen fiir den Pflegegeldbezug binnen vier
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Wochen an den Magistrat soll nicht nur den Anspruchsbe-
rechtigten, dessen gesetzlichen Vertreter oder den Sachwal-
iter treffen, sondern auch bereits den Anspruchswerber im
laufenden Verfahren. Der Magistrat ist verpflichtet, die
hier genannten Personen iiber den’Umfang der Anzeigepflicht
zu informieren.

Die Sonderbestimmung liber die Anzeigepflicht bei Wohnsitz-
verlegung im Abs. 2 1liegt im Interesse des Anspruchsbe-
rechtigten, um Unterbrechungen bei der Auszahlung des Pfle-
gegeldes hintanzuhalten.

u 10:

Die Tatbestinde, die einen Ersatzanspruch begriinden, sind
taxativ aufgezdhlt.

Ein "Erkennen miissen" im Sinne des Abs. 1 wird vor allem bei
irrtiimlichen Zahlungen (2B bei Doppelanweisungen) anzunehmen
sein.

Abs. 2 bestimmt, daB Pflegegelder grundsatzlich nur fiir
einen Zeitraum von héchstens drei Jahren riickwirkend ab
Kenntnis des Magistrats vom Entziehungs- oder WNeubemessungs-
grund zum Ersatz vorgeschrieben werden kénnen. Fir den
Fall, daf die Leistung durch eine Handlung im Sinne des:
§ 69 Abs. 1 2 1 AVG erschlichen wurde, soll die Riickforde-
rung der Leistung fiir einen l&nger zuriickliegenden Zeitraum
méglich sein.

Primdr ist der Ersatz von 2zu Unrecht empfangenen Pflege-
geldern dadurch zu bewirken, daB die Teile des Pflegegeldes
der Stufen 3 bis 7, auf die kein Rechtsanspruch besteht,
vermindert gewdhrt werden. Sollte dies nicht mdglich sein,
hat eine Aufrechnung mit dem Anspruch 6 auf Pflegegeld nach
§ 4 Abs. 2 zu erfolgen, wobei die Hdlfte des Pflegegeldes
aus sozialen Erwdgqungen der pflegebediirftigen Person ver-
bleiben soll. Kann keine Aufrechnung erfolgen, ist der
zu Unrecht empfangene Betrag riickzufordern.
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Uber die Aufrechnung mit dem Anspruch auf Pflegegeld und
xdie Rickforderung gemif Abs. 4 ist bescheidmdBig abzuspre-
chen.

Bei der Beurteilung der Frage, ob die Verpflichtung zum
Ersatz der zu Unrecht empfangenen Pflegegelder eine beson-
dere Hdrte bedeutet, sind insbesondere die wirtschaftlichen
Verhdltnisse des Ersatzpflichtigen zu beriicksichtigen.

Zu 11:

Die in Abs. 1 und 3 vorgesehenen Sonderfille der Auszahlung

wurden normiert, da in diesen Fdllen dem Pflegebediirftigen
jene Pflegeleistungen, deren Aufwand das Pflegegeld zumin-
dest teilweise abdecken soll, auf Kosten des Landes oder der
Gemeinde Wien erbracht werden. Um zu verhindern, da8 durch
die Auszahlung des Pflegegeldes an den Pflegebediirftigen und
die daraufhin erfolgende Kostenersatzleistung dieser Person
an den Erbringer der Pflegeleistung ein unnétiger Verwal-
tungsaufwand entsteht, soll das Pflegegeld bis zur Hohe der
Kostenersatzpflicht des Pflegebedilirftigen direkt dem Erbrin-
ger der Pflegeleistung zuflieBen. Auch das in den Abs. 2 und
4 vorgesehene Ruhen des Pflegegeldes ist sozialpolitisch zu
rechtfertigen, weil dem Pflegebediirftigen in diesen Fidllen

eine umfassende Pflege gewdhrleistet ist. Das Ruhen des:

Anspruches auf Pflegegeld nach Abs. 2 soll jedoch nicht fir
den Eintritts- und Austrittsmonat wirksam werden. Dies des-
halb, weil der mit der sofortigen Einstellung des Pflege-
geldes verbundene Verwaltungsaufwand in keinem entspre-
chenden Verhdltnis 2zu dem erzielten finanziellen Erfolg
stiinde. Dazu kommt, daB gewdhnlich die Kosten fiir Pflege-
aufwendungen (zB die Bezahlung einer Pflegeperson) noch
einige Zeit weiterlaufen. i
Fir bestimmte Fdlle eines vorilibergehenden Aufenthaltes im
Ausland ist im Abs. 5 die Mdglichkeit vorgesehen, das Pfle-

gegeld weiterzugewdhren.



- 17 -

Zu 13:

sDurch Abs. 2 soll klargestellt werden, daB vom Ersatzpflich-
tigen in Unkenntnis der Legalzession dem Pflegegeldbezieher
geleistete Ersatzbetrdge auf das Pflegegeld angurechnen
sind.

Zu 14:

Abs. 3 geht von dem Grundsatz aus, daB das Pflegegeld Kkeine
Einkommenserhdhung darstellt, sondern 1lediglich zur Ab-
deckung der Pflegekosten dienen soll. Dieser Umstand soll
bei der Auszahlung berilicksichtigt werden.

Das Pflegegeld soll grundsdtzlich an die pflegebediirftigen
Personen selbst ausbezahlt werden, die dann ihrerseits
mit dieser Geldleistung - den Zielsetzungen des Gesetzes
entsprechend - ihre notwendige Betreuung und Hilfe selbst
organisieren koénnen.

Zu 15:

Bei dieser Regelung handelt es sich um eine lex specialis
zu den erbrechtlichen Vorschriften des blirgeriichen Rechts.
Da das Pflegegeld zur teilweisen Abdeckung der Pflegekosten
dient, soll die Mdglichkeit geschaffen werden, ein fé&lliges:
Pflegegeld unabhingig von den biirgerlich-rechtlichen Bestim-
mungen auf Antrag an die im § 15 bezeichneten Personen
auszuzahlen. Sind daher Personen aus dem hier umschriebe-
nen Personenkreis vorhanden, soll fiir die Auszahlung des
Pflegegeldes keine gerichtliche Verfiigung erforderlich
sein.

In der Praxis wird es Fidlle geben, in denen nicht die pfle-
gebediirftige Person selbst, sondern andere Personen fiir die
Pflegekosten aufgekommen sind. Ohne die sondererbfolgerecht-
liche Regelung des § 15 kdnnten diese Personen mit allfalli-
gen Forderungen nur an den Nachlag verwiesen werden. Fir



eine Befriedigung derartiger Anspriiche bestiinde aber zB
«dann keine Aussicht, wenn der NachlaB armutshalber abgetan
wird. Um diese Hidrten auszuschlieBen, sollen die betreffen-
den Personen bezugsberechtigt sein. Diese Uberlegungen
gelten in gleicher Weise auch fiir die Fortsetzung des Ver-
fahrens.

Sowohl Abs. 1 als auch Abs. 2 normieren das Antragsprinzip,
da dem Magistrat in der Regel die Pflegepersonen nicht
bekannt sein werden. Die Setzung einer Frist von sechs Mo-
naten fiir die Antragstellung scheint erforderlich, um offene
Verfahren innerhalb eines angemessenen Zeitraumes zum Ab-
schluB bringen zu k&nnen.

u _de 6_und :

Bei nicht widmungsgeméBer Verwendung des Pflegegeldes oder
der Verweigerung der Kontrolle im Sinne des § 24 Abs. 2
des Entwurfes kann das Pflegegeld gemindert, entzogen oder
durch Ssachleistungen ersetzt werden. Derartige- MaBnahmen
werden nur in Ausnahmef&dllen (zB bei Verwahrlosung oder
drohender Unterversorgung der pflegebediirftigen Person) in
Betracht kommen. A

Die Umwandlung des Pflegegeldes in eine Sachleistung soll
dem Schutz der pflegebediirftigen Person dienen. Daher kann
diese Bestimmung auch nur dann zur Anwendung Kommen, wenn
das entsprechende Sachleistungsangebot lokal vorhanden
ist. Bei der Umwandlung von Geld- in Sachleistungen ist
auf den Einzelfall abzustellen und sind insbesondere die
unterschiedlichen Bedlrfnisse des Betroffenen nach Art
der Behinderung zu berlicksichtigen.

Die im § 16 vorgesehene Umwandlung ven Geld- in Sachlei-
stungen setzt eine genaue Kenntnis der Lebenssituation und
Bedlirfnisse des Pflegebediirftigen voraus. Diese Kenntnis
soll durch die Regelungen des § 24 gewdhrleistet werden.
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Zu 17:

Diese Regelungen erscheinen im Hinblick auf die besondere
Schutzwiirdigkeit des betroffenen Personenkreises erforder-
lich.

YAV 19:

Wie bereits zu § 4 ausgefiihrt, filihrten die Arbeit der von der
Bundesregierung eingesetzten Arbeitsgruppe und die anschlie-
Benden Gespriche zur Umsetzung ihrer Ergebnisse auch 2zur
{ibereinstimmenden Auffassung, daB insbesondere im Interesse
einer einheitlichen Entscheidungspraxis bei den Pflege-
geldleistungen bundeseinheitlich eine sukzessive Kompetenz
vorgesehen werden sollte. Daher sieht auch die Vereinbarung
gemdB Art. 15a B-VG liber gemeinsame MafSnahmen des Bundes
und der Linder fiir pflegebediirftige Personen im Art. 8
eine Verpflichtung der Vertragsparteien dahingehend vor,
daB sie in ihren jeweiligen Gesetzen {ibereinstimmende Klags-
méglichkeiten hinsichtlich der Geldleistungen beim Arbeits-
und Sozialgericht Wien bzw. beim zusténdigen Landesgericht
als Arbeits- und Sozialgericht vorzusehen haben.

Zu 21:

Dem besonderen Rechtsschutzbedﬁrfnis des anspruchsbe-
rechtigten Personenkreises entsprechend soll die Mdglichkeit
der rechtswirksamen Antragstellung moglichst weit gefaft
werden.

Im Sinne der Verfahrensdkonomie sollen Antrdge auf 2Zuerken-
nung oder Erhshung des Pflegegeldes ohne Durchfiihrung eines
Ermittlungsverfahrens zurlickgewiesen werden konnen, wenn
seit Rechtskraft der letzten Entscheidung bzw. 2Zustellung
der letzten Mitteilung noch kein Jahr verstrichen ist.
Dies soll jedoch nicht gelten, wenn wesentliche Anderungen
der Anspruchsvoraussetzungen glaubhaft bescheinigt werden.
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Zu 22:

Durch diese Bestimmung soll eine besondere Mitwirkungs-
pflicht des Anspruchsberechtigten (Anspruchswerbers) = im
Ermittlungsverfahren normiert werden. Abs. 1 Z 2 soll insbe-
sondere die Mitwirkungspflicht bei &rztlichen Untersuchungen
im Rahmen von Hausbesuchen verankern. Die Mitwirkungspflicht
bewirkt jedoch keine Verschiebung der Beweislast; den fir
die Erledigung maBgebenden Sachverhalt festzustellen obliegt
gemdf dem Grundsatz der materiellen Wahrheit der entschei-
denden Behdrde.

Aus sozialen Erwdgungen soll der Anspruchsberechtigte (An-
spruchswerber) auf die Rechtsfolgen seines Verhaltens nach-
weislich aufmerksam gemacht werden. Die Sdumnisfolgen

sollen erst nach erfolglosem Ablauf einer . unter Androhung
der Rechtsfolgen erteilten Frist ausgesprochen werden.

u 23:

GemdB Abs. 2 hat jeder Bescheid einen Hinweis auf das Klage-
recht beim Arbeits- und Sozialgericht Wien bzw. beim 2zu-
standigen Gerichtshof erster Instanz als -‘Arbeits- und
Sozialgericht, auf die bei der Klagseinbringung einzuhal-

tende Frist von drei Monaten ab Zustellung des Bescheides,-

die Form der Einbringung und das Erfordernis eines hinrei-
chend bestimmten Klagebegehrens zu enthalten.

Zu S:

Abs. 1 stellt eine gesetzliche Ermdchtigung an den Magistrat
zur Verarbeitung von Daten dar. Durch die genaue Umschrei-
bung des betroffenen Personenkreises, die taxative Aufzdh-
lung der Datenarten und die Angabe des Verarbeitungszweckes
wird den Erfordernissen des Datenschutzgesetzes Rechnung
getragen.



Den Bestimmungen des Datenschutzgesetzes entsprechend um-
fassen die vorgesehenen Ubermittlungspflichten nur Jjene
Daten, deren Kenntnis filir die Entscheidung zur Feststellung
der Gebiihrlichkeit und HBhe des Pflegegeldes notwendig
ist.

Zu den §§ 26 und 27:

Durch diese Bestimmungen soll die Uberleitung der Félle,
in denen zum 30. Juni 1993 ein rechtskrdaftiger Anspruch
auf eine pflegebezogene Leistung nach den im 2. Hauptstiick
angefilhrten Normen besteht, aus Griinden der Verwaltungsent-
lastung und Raschheit grundsdtzlich ohne Priifung des Ein-
zelfalls erfolgen. Weiters soll vermieden werden, daB eine
Unterbrechung im Bezug der Geldleistung eintritt. Der Ersatz
der bisherigen pflegebezogenen Geldleistungen durch das
Pflegegeld soll unter Bedachtnahme auf den besonders schutz-
wlirdigen Personenkreis und darauf, daB die Neuregelung der
Pflegevorsorge nicht jedem Anspruchsberechtigten zeitgerecht
bekannt sein wird, amtswegig durchgefiihrt werden.

Das Pflegegeld soll in Hohe der Stufe 2 gewdahrt werden, weil
dieser Betrag unter Beriicksichtigung der zwdlfmaligen Aus-
zahlung etwa dem des Hilflosenzuschusses gemd § 105a ASVG
entspricht und weil sich aus dem 2iel einer bundesweiten
Gleichstellung aller pflegebedirftigen Personen ergibt, daB
die hier vorgesehenen Betr&ge mit denen, die im Bundespfle-
gegeldgesetz festgelegt sind, Ubereinstimmen. Das Pflegegeld
in Stufe 2 gilt als rechtskrdftig zuerkannt, eine Bescheid-
erteilung im Einzelfall ist daher nicht erforderlich.

Mit der Leistung des Pflegegeldes werden auch die ibrigen
Bestimmungen dieses Gesetzes, zB betreffend das Ruhen des
Anspruches (§ 11) auf Pflegegeld oder . die Anrechnung wei-
terer pflegebezogener Leistungen (§ 6), anwendbar.
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Zu 28:

:Um pflegebediirftige Personen, denen ein hoheres Pflegegeld
als jenes der Stufe 2 zu zahlen widre, durch die Uberleitung
nicht zu benachteiligen, soll eine riickwirkende Erhohung des
Pflegegeldes gemdB § 26 bereits ab 1. Juli 1993 mdglich
sein, sofern der Antrag bis zum Ende des Jahres 1993 ge-
stellt wird und die {brigen Voraussetzungen vorliegen.
Aus Kostengriinden und aus Griinden der Verfahrensdkonomie
so0ll die Entscheidung {iber solche Antrdge nach Moglichkeit
ohne zusdtzliche &rztliche Begutachtung vorgenommen werden.

30;

Personen, denen zum 30. Juni 1993 bereits eine pflegebe-
zogene Geldleistung nach den in § 30 genannten Normen 2zuer-
kannt ist, soll auch in den Fédllen des § 11. Abs. 3 jeden-
falls ein Betrag in der Hohe dieser bisherigen Geldleistung
weiterhin ausbezahlt werden. Die besondere Auszah-
lungsregelung des § 11 Abs. 3 ist daher bei dieser Personen-
gruppe nur auf den Differenzbetrag zwischen der bisherigen
pflegebzogenen Geldleistung und dem (hodheren) Pflegegeld
anzuwenden.

u 31:

Aus Griinden der Rechtssicherheit wird angestrebt, daB in
Fallen, in denen die erste erstinstanzliche Entscheidung
betreffend Antrage auf pflegebezogene Geldleistungen vor dem
1. Juli 1993 erfolgte, aber noch nicht rechtskréftig ist -
etwa weil ein Berufungsverfahren anhdngig ist oder die Ent-
scheidung von einem Hochstgericht behoben wurde -, auch nach
Inkrafttreten dieses Gesetzes die bisherigen Verfahrens-
vorschriften anzuwenden sind. Davon sollen beispielsweise
auch Verfahren betroffen sein, in denen die erstinstanzliche
Entscheidung von der nédchsten Instanz behoben und die Sache
zur neuerlichen Absprache an die erste Instanz riickverwiesen
wird.
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Wenn die erste erstinstanzliche Entscheidung nach dem 30.
xJJuni 1993 erfolgt, soll in sdmtlichen Verfahren die sukzes-
sive Kompetenz, also Klagemdglichkeit beim Arbeits- und
Sozialgericht Wien bzw. beim zustidndigen Landesgericht " als
Arbeits- und Sozialgericht, greifen.

Die Regelungen im Abs. 2 erweisen sich als notwendig, um
Ungleichbehandlungen zu vermeiden. Es soll geregelt werden,
daB auch in Fdllen, in denen der Anspruch auf eine bisherige
pflegebezogene Leistung zum 30. Juni 1993 erst nachtréglich
festgestellt wird, ein Pflegegeld in Hohe der Stufe 2 ge-
bilhrt. Ein Fehlen einer solchen Bestimmung kénnte - auch
bei vdllig gleichen Gegebenheiten - zur Schlechterstellung
jener Personen fihren, liber deren Antrdge erst nach dem
1. Juli 1993 abgesprochen wird.

Zu 32:

Das Pflegegeldgesetz soll auch auf wohlerworbene Rechte
Bedacht nehmen und keine Schlechterstellung der pflegebe~-
dirftigen Personen zur Folge haben. Alle Anspruchsbe-
rechtigten sollen zumindest eine gleich hohe pflegebezogene
Leistung wie vor Inkrafttreten dieses Gesetezes erhalten,
wobei die bisherigen Sonderzahlungsanteile entsprechend
zu beriicksichtigen sein werden. Dieser Zielsetzung folgend:
soll von Amts wegen ein Ausgleich geleistet werden, wenn
der Auszahlungsbetrag geringer als die am 30. Juni 1993
wegen der Hilflosigkeit (Pflegebediirftigkeit) gebiihrenden
Leistungen wire. Uber die Gewdhrung und Bemessung von Aus-
gleichen ist bescheidmdfig 2u entscheiden; gegen diesen
Bescheid besteht die Klagemdglichkeit an das Arbeits- und
Sozialgericht Wien bzw. beim zusténdigen Landesgericht als
Arbeits- und Sozialgericht. Bei der riickwirkenden Erhdhung
des Pflegegeldes gemiB § 28 ist ein allfdlliger Ausgleich ab
dem Zeitpunkt dieser ErhShung entsprechend 2zu mindern.



2. Hauptstiick

Zu Art. I Z 17und 4 - 13; Art., II - V:

Da das landeseinheitlich vorgesehene Pflegegeld die bis-
herigen pflegebezogenen Geldleistungen ersetzen soll, ist
es erforderlich, die in den angefiihrten Gesetzen enthaltenen
Bestimmungen iilber pflegebezogene Geldleistungen aufzuheben,
abzudndern oder entsprechend anzupassen.

Zu Art. I Z 13 und 15 (§ 43 Abs. 2 und Abs. 4):

Durch die Anfiigung des letzten Satzes im Abs. 2 wird klarge-
stellt, daB auch flir die im Rahmen von Mafnahmen nach § 43
Abs. 1 sichergestellte Betreuung und Hilfe die pflegebezoge-
nen Geldleistungen (teilweise) als Kostenbeitrdge heranzu-
ziehen sind.

Die vorgesehene Ausweitung der Verordnungsermdchtigung
soll es ermdglichen, auch fiir die im Rahmen von gleichartig
und regelmidBig vorkommenden MaBnahmen sichergestellte Be-
treuung und Hilfe durch Verordnung ndhere- Vorschriften
{iber die Hohe des Kostenbeitrages zu erlassen, die der Be-
hinderte von den ihm zuerkannten pflegebezogenen-
Geldleistungen zu entrichten hat.

Zu Art. I Z 14 (§ 43 Abs., 3):

Nach der derzeitigen Regelung des § 43 Abs. 3 kommt es 2u
erheblichen Unterschieden bei dem den Behinderten im Ein-
zelfall verbleibenden Einkommen. So kann derzeit bei Unter-
bringung als MaBnahme nach_ dem Wiener Behindertengesetz
bei Personennﬁit Pensionen (Waisenpension) lediglich der den
halben Sozialhilferichtsatz (1993: S 2.264,-) libersteigende
Teil des Gesamteinkommens ohne HilflosenzuschuB als Kosten-
beitrag vorgeschrieben werden, weshalb diesen Behinderten
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derzeit monatlich S 2.264,- und ein allfdlliger Hilflosenzu-
sschuB samt den Sonderzahlungen verbleibt. Den Behinderten,
die nur die erhdhte Familienbeihilfe beziehen, verbleiben
monatlich S 2.264,-. Den Behinderten, die iber kein Einkom-
men verfiigen, ist derzeit nach den Bestimmungen des Wiener
Sozialhilfegesetzes ein Taschengeld (1993: S 905,-) 2zu ge-
wahren.

Nach den derzeitigen Bestimmungen des Wiener Behindertenge-
setzes (§ 33 Abs. 1) ruht in diesen Fdllen der Unterbringung
auch das Pflegegeld - mit Ausnahme der Sonderzahlungen - zur
Gidnze. Durch die Neuregelung wird diese Ungleichbehandlung
beseitigt. So werden auch bei Unterbringung in Pflegeheimen
der Stadt Wien bis zu 80 &% des Gesamteinkommens - ein-
schlieBlich HilflosenzuschuB - als Kostenbeitrag vorge-
schrieben. Das Pflegepersonal in Einrichtungen der Behin-
dertenhilfe ist hoch qualifiziert und ist eine qualifizier-
tere Betreuung und Férderung als in den sonstigen Pflege-
heimen erforderlich, weshalb die Neuregelung auch unter
diesem Gesichtspunkt durchaus gerechtfertigt erscheint.



TEXTGEGENUBERSTELLUNG

Behindertengesetz 1986

Geltende Fassung

§ 3 Abs. 1:

(1) Als Mafnahmen fiir einen Be-
hinderten kammen in Betracht:

1. Eingliederungshilfe,

2. Hilfe zur geschiitzten Arbeit,
3. Beschiftigungstherapie,

4. Hilfe zur Unterhringung,

5. Persdnliche Hilfe,

6. Pflegegeld.

§ 11 Abs. 2 2 3:

3. Einkiinfte, die wegen des besonder-
en kérperlichen Zustandes gewahrt
werden (Hilflosenzuschiisse, Hilf-
losenzulagen, Blindenbeihilfen,

usw.),

§§ 26 bis 29:

§ 26. (1) Einem Behinderten, der
infolge von leiden und Gehrechen
pflegebediirftig ist und das 15.
Lebensjahr vollendet hat, ist nach
Mafgabe der folgenden Bestimmungen
ein Pflegegeld zu gewdhren.

§ 3 Abs. 1:

(1) Als Mafnahmen fiir einen Be-
hinderten kammen in Betracht:

1. Eingliederungshilfe,

2. Hilfe zur geschiitzten Arbeit,
3. Beschiftigungstherapie,

4. Hilfe zur Unterbringung,

5. Persdnliche Hilfe.

§ 11 Abs. 2 2 3:

3. Pflegebezogene Geldleistungen,



(2) Pflegegeld der Stufe I ist
Behinderten zu gewdhren, die fiir
lebenswichtige, wiederkehrende Ver-
richtungen stiindig sowchl der

“Wartung als auch der Hilfe bediirfen.

(3) Pflegegeld der Stufe II ist
Behinderten zu gewdhren, die dauernd
bettldgerig sind oder fiir die lebens-
wichtigen, wiederkehrenden Ver-
richtungen ununterhbrochen und nach-
haltig sowohl der Wartung als auch
der Hilfe bediirfen.

(4) Kindern ab dem vollendeten
3. Lebensjahr ist ein Pflegegeld der
Stufe II zu gewdhren, wenn sie in
einem AusmaB pflegebediirftig sind, das
ihnen der Besuch einer Einrichtung der
Eingliederungshilfe gemiB § 5 2 3 nicht
mSglich ist.

§ 27. (1) Personen, die eine Pension
nach dem Allgemeinen Sozialversicherungs-
gesetz, dem Bauern-Sozialversicherungs-
gesetz, dem Gewerblichen Sozialver-
sicherungsgesetz, dem Notarversicherungs-
gesetz 1972 oder nach den pensions-
rechtlichen Bestimmungen fiir éffentliche
Bedienstete des Bundes, der Linder und der
Gemeinden, eine Beschiddigtenrente nach
dem Kriegsopferversorgungsgesetz oder
dem Heeresversorgurngsgesetz oder eine
Hilfeleistung nach dem Bundesgesetz
lber die Gewdhrung von Hilfeleistungen
an Opfer von Verhrechen beziehen, haben
keinen Anspruch auf Pflegegeld. Die

Beschrénkung des § 1 Abs. 2 Z 3 gilt
auch fir Personen, die noch keine



dieser genannten Leistungen beziehen,

aber Anspruch auf diese Leistungen haben.

«. (2) Anspruch auf Pflegegeld besteht
nicht, solange der Pflegebediirftige
von der Moglichkeit eines ihm zumut-
baren Eingliederungsversuches, ins-
besondere einer entsprechenden Heil-
behandlung zur Behebung seiner Pflege-
bediirftigkeit keinen Gehrauch macht,
oder wenn die Eingliederungshilfe
gemd § 16 Abs. 2 eingestellt wurde;
weiters besteht kein Anspruch auf
Pflegegeld, solange Beschidftigungs-
therapie gewdhrt wird.

§ 28. Die Hohe des Pflegegeldes
ist unter Bedachtnahme auf den durch
die Schwere der Behinderung bedingten
Mehraufwand durch Verordnung der lan-
desregierung festzusetzen urxd hiebei
im Sinne des § 26 abzustufen.

§ 29. Das Pflegegeld ruht, soweit
das Gesamteinkammen (§ 11) des Be-
hinderten oder der ihm gegeniiber Unter-
haltspflichtigen (§ 12 Abs. 1) den Be-
trag des dreieinhalbfachen Richtsatzes
der Sozialhilfe fiir Alleimunterstiitzte
einschlieBlich des Pflegegeldes uber-
schreitet. Dieser Betrag erhdht sich
fir jeden Angehdrigen, fiir den der
Behinderte oder der Unterhalts-
pflichtige auf Grund einer gesetz-
lichen Verpflichtung liberwiegend
sorgt, um den einfachen Richtsatz



der Sozialhilfe fiir einen Mitunter-
stiitzten.

§ 30: —

§ 30.(1)Die Hilfe zum Lebensunter-
halt ist ab dem auf die Antragstel-
lung folgenden Monatsersten,
fritlhestens ab dem Einsetzen der Ein-
gliederungshilfe, zu gewdhren.

(2) Das Pflegegeld ist ab dem auf
die Antragstellung folgenden Monats-
ersten zu gewdhren.

(3) Die Hilfe zum Lebensunterhalt
und das Pflegegeld sind monatlich im

vorhinein dem Behinderten oder seinem

gesetzlichen Vertreter auszuzahlen.

(4) Im Mai und Oktober gebithren die

Hilfe zum Lebensunterhalt und das
Pflegegeld in doppelter Hohe.

§ 32:

§ 32.(1) Anspriiche auf Hilfe zum Le-
bensunterhalt und Pflegegeld konnen
weder gepfiandet noch verpfandet
werden.

(2) Der Behinderte kann nur mit
Zustimmung des Magistrates seine An-

spriche auf Hilfe zum Lebensunterhalt

und Pflegegeld ganz oder teilweise
rechtswirksam {ibertragen; der Magi-~
strat darf nur zustimmen, wenn die
Ubertragung im Interesse des Be-
hinderten oder seiner Angehdrigen
liegt.

§ 30:

§ 30.(1) Die Hilfe zum Lebensunter-
halt ist ab dem auf die Antrag-
stellung folgenden Monatsersten,
frilhestens ab dem Einsetzen der Ein-
gliederungshilfe zu gewdhren.

(2) Die Hilfe zum lebensunterhalt
ist monatlich im vorhinein dem Be-
hinderten oder seinem gesetzlichen
Vertreter auszuzahlen.

(3) Im Mai und Oktober gebiihrt
die Hilfe zum Lebensunterhalt in
doppelter Hohe.

§ 32:

§ 32.(1) Anspriiche auf Hilfe zum .
Lebensunterhalt kénnen weder ge-
pfandet noch verpfandet werden.

(2) Der Behinderte kann nur mit
Zustimming des Magistrates seine An-—
spriiche auf Hilfe zum Lebensunter-
halt ganz oder teilweise rechtswirk-

_ sam (ibertragen; der Magistrat darf

nur zustimmen, wenn die Ubertragung
im Interesse des Behinderten oder
seiner Angehdrigen liegt.



§ 33 Abs. 1:

(1) der Anspruch auf Hilfe zum Le—__
bensunterhalt und Pflegegeld ruht

1. wihrend der Verbiifung einer mehr
als einmonatigen Freiheitsstrafe
oder widhrend der Unterbringung in
einer Anstalt nach §§ 21 bis 23
StGB,

2. solange sich der Behinderte im
Ausland aufhdlt,

3. solange er in einer von der Stadt
Wien betriebenen Krankenanstalt
oder einem Pflegeheim im Sinne der
Sozialhilfegesetze untergehracht
ist, deren Betriebsabgang die Stadt
Wien tragt, oder

4. solange er auf Kosten eines Sozi-
alversicherungstragers, des Bundes
oder der Sozialhilfe in einer
Krankenanstalt oder einem Pflege-
heim im Sinne der Sozialhilfe-
gesetze untergebracht ist und
Unterkunft sowie Verpflegung er-
halt.

§ 34:

§ 34. Die Hilfe zum Lebensunterhalt
und das Pflegegeld sind auf Antrag
oder von Amts wegen neu zu bemessen,
wenn sich das Gesamteinkammen um
mehr als 250 S monatlich d@ndert.
Die Neubemessung ist ab dem der

§ 33 Abs. 1:

(1) Der Anspruch auf Hilfe zum Le-
bensunterhalt ruht

wdhrend der Verbiifung einer mehr
als eirmonatigen Freiheitsstrafe
oder wihrend der Unterhringung in
einer Anstalt nach §§ 21 bis 23
StGB,

solange sich der Behinderte im
Ausland aufhilt,

solange er in einer von der Stadt
Wien betriebenen Krankenanstalt
oder einem Pflegeheim im Sinne

. der Sozialhilfegesetze unterge-

kbracht ist, deren Betriebsabgang
die Stadt Wien tragt, oder
solange er auf Kosten eines So-
zialversicherungstrédgers, des
Bundes oder der Sozialhilfe in
einer Krankenanstalt oder einem
Pflegeheim im Sinne der Sozial-
hilfegesetze untergebracht ist
und Unterkunft sowie Verpflegung
erhalt.

§ 34:

§ 34. Die Hilfe zum Lebensunter-
halt ist auf Antrag oder van Amts
wegen neu zu bemessen, wenn sich
das Gesamteinkommen um mehr als

250 S monatlich &ndert. Die Neu-

bemessung ist ab dem der Anderung



Anderung nichstfolgenden Monatsersten
vorzunehmen.

§ 35 Abs. 1:

(1) Der Behinderte oder sein gesetz-
licher Vertreter haben alle Umstiinde,
die dazu fithren kdnnten, daf die
Hilfe zum Lebensunterhalt oder das
Pflegegeld zu d&ndern oder einzu-
stellen wdren, binnen vier Wochen nach
Kenntnis dem Magistrat anzuzeigen.
Dies gilt insbesondere auch fiir eine
mehr als zwei Monate dauernde Anderung
des Aufenthaltes eines Behinderten.

§ 36 Abs. 1:

(1) Der Behinderte hat eine zu Un-
recht empfangene Hilfe zum Lebens-
unterhalt oder ein zu Unrecht em-
pfangenes Pflegegeld zuriickzuzahlen.
Die lLeistung ist jedenfalls zu Un-
recht empfangen, wenn der Anzeige-
pflicht (§ 35 Abs. 1) nicht ent-
sprochen wurde.

§ 36 Abs. 3:

(3) Das Recht auf Rickforderurg
verjshrt binnen zwei Jahren nach

dem Zeitpunkt, in dem dem Magistrat
bekanntgeworden ist, daf die Hilfe
zum Lebensunterhalt oder das Pflege-
geld zu Unrecht empfangen worden ist.

nachstfolgenden Monatsersten
vorzunehmen.

§ 35 Abs. 1:

(1) Der Behinderte oder sein ge-
setzlicher Vertreter haben alle
Umstidnde, die dazu fiihren
konnten, daB die Hilfe zum Le-
bensunterhalt zu dndern oder
einzustellen widre, binnen vier
Wochen nach Kenntnis dem Magi-
strat anzuzeigen. Dies gilt ins-
besondere auch filir eine mehr als
zwel Monate dauernde Anderung des
Aufenthaltes eines Behinderten.

§ 36 Abs. 1:

(1) Der Behinderte hat eine zu
Unrecht empfangene Hilfe zum Le-
bensunterhalt zurilickzuzahlen. Die
leistung ist jedenfalls zu Un-
recht empfangen, wenn der An- .
zeigepflicht (§ 35 Abs. 1) nicht
entsprochen wurde.

§ 36 Abs. 3:

(3) Das Recht auf Riickforderung
verjahrt binnen zwei Jahren nach
dem Zeitpunkt, in dem dem Magi-
strat bekanntgeworden ist, daf
die Hilfe zum Lebensunterhalt zu
Unrecht empfangen worden ist.



§ 37:
§ 37. (1) Die Hilfe zum Lebensunter-
halt und das Pflegegeld sind mit dem
Ende des Monats einzustellen, in dem
die Voraussetzungen hiefiir wegge-
fallen sind.

(2) Das Pflegegeld ist ferner ein-
zustellen, wenn und solange sich der
Behinderte weigert, sich der zur Fest-
stellung beziehungsweise {berpriifung
seiner Pflegebediirftigkeit notwendigen
amtsdrztlichen Untersuchung zu unter-
ziehen.

§ 43 Abs. 2 und 3:

(2) Ein Kostenbeitrag ist unbeschadet
des Abs. 3 erst dann zu leisten, wenn
und soweit das Gesamteinkammen (§ 11)
des Beitragspflichtigen den vierfachen
Richtsatz der Sozialhilfe fiir einen
Alleinunterstiitzten lbersteigt. Diese
Einkammensgrenze erhcht sich filr jeden
Angehdrigen, flir den der Beitrags-—
pflichtige auf Grund einer gesetzlichen
Verpflichtung liberwiegend sorgt, um den
einfachen Richtsatz der Sozialhilfe fiir
einen Mitunterstiitzten.

(3) Wird im Rahmen einer Mafinahme
durch Unterhringung und Verpflegung der
Lebensunterhalt des Behinderten sicher-
gestellt, ist ein Kostenbeitrag zu
leisten, wenn und soweit das Einkammen
des Beitragspflichtigen den eineinhalb-
fachen Richtsatz der Sozialhilfe fiir

§ 37:

§ 37. Die Hilfe zum Lebensunter-
halt ist mit dem Ende des Monats
einzustellen, in dem die Voraus-
setzungen hiefiir weggefallen
sind.

§ 43 Abs. 2 und 3:

(2) Ein Kostenbeitrag ist un-
beschadet des letzten Satzes
dieses Absatzes und des Abs. 3
erst dann zu leisten, wenn und
soweit das Gesamteinkommen (§ 11)
des Beitragspflichtigen den vier-
fachen Richtsatz der Sozialhilfe
fiir einen Alleinunterstiitzten
Ubersteigt. Diese Einkammens-
grenze erhsdht sich filir jeden An-
gehdrigen, filir den der Beitrags-
pflichtige auf Grund einer ge-
setzlichen Verpflichtung tiber-
wiegend sorgt, um den einfachen
Richtsatz der Sozialhilfe fiir
einen Mitunterstiitzten. Wird

im Rahmen einer Mafnahme nach
Abs. 1 auch die notwendige Be-
treuung und Hilfe sichergestellt,



einen Alleinunterstiitzten zuzliglich
sder Mietbeihilfe libersteigt. Diese
Grenze erhdht sich fiir jeden Ange-
hérigen, fiir den der Beitragspflichtige
auf Grund einer gesetzlichen Ver-
pflichtung i{iberwiegend sorgt, um den
eineinhalbfachen Betrag des Richt-
satzes der Sozialhilfe fiir einen Mit-
hinderten selbst ist in diesen Fdllen
bis auf einen Betrag in der Hche des
halben Richtsatzes der Sozialhilfe fiir
einen Alleimunterstiitzten zur Ginze zum
Kostenersatz heranzuziehen.

ist unabhdngig von dem vom Ge-
samteinkommen flir die MaBnahme
zu leistenden Kostenbeitrag flir
die Betreuung und Hilfe ein
Kostenbeitrag zu leistén, wenn
der Behinderte pflegebezogene
Geldleistungen bezieht oder der
Beitragspflichtige eine pflege-
bezogene Geldleistung fir den
Behinderten bezieht.

(3) Wird im Rahmen einer
Mafnahme durch Unterbringung und
Verpflegung der Lebensunterhalt
des Behinderten sichergestellt,
ist ein Kostenbeitrag zu leisten,
wenn und soweit das Einkammen des
Beitragspflichtigen den einein-
halbfachen Richtsatz der Sozial-
hilfe fir einen Alleinunter-
stiitzten zuziiglich der Mietbei-
hilfe Ubersteigt. Diese Grenze
erhcht sich fiir jeden Ange-
horigen, flir den der Beitrags-
pflichtige auf Grund einer ge-
setzlichen Verpflichtung iiber-
wiegend sorgt, um den eineinhalb-
fachen Betrag des Richtsatzes der
Sozialhilfe fir einen Mitunter-
stiitzten. Das Einkommen des Be-
hinderten selbst und die im zuer-
kannten pflegebezogenen Geld-
leistungen sind in diesen Fdllen
insgesamt bis auf einen Betrag in
der Hohe von 20 vH des Pflege-
geldes der Stufe 3 heranzuziehen;
in den Fidllen, in denen im Rahmen
einer Mafnahme durch Unter-



oy

§ 43 Abs. 4 zweiter Batz:

Fir gleichartige und regelmdfig vor-
kammende Mafnahmen kdénnen durch Ver-

ordnung der lLandesregierung ndhere

Vorschriften iiber die Héhe des Kosten-

beitrages erlassen werden.

brinqung und Verpflegung Lebens-
unterhalt hinsichtlich der Be-
kleidung nicht gewdhrt wird, ist
dem Behinderten insgesamt ein Be-
trag in der Hche von 40 vH des
Pflegegeldes der Stufe 3 zu be-
lassen.

§ 43 Abs. 4 gweiter Satz:

Fir gleichartige und regelmiBig
vorkammende Mafnahmen und fir die
im Rahmen solcher Mafnahmen
sichergestellte Betreuung und
Hilfe kdnnen durch Verordmung der
landesregierung ndhere Vor-
schriften Uber die Hohe des
Kostenbeitrages erlassen werden.



TEXTGEGENUBERSTELLUNG

Pensionsordnmung 1966

Gel e Fas

§ 17 Abs. 11 2 1:

1. wiederkehrende Geldleistungen
aus der gesetzlichen Unfall- und
Krankenversicherung, der gesetz-
lichen Unfall- und Krankenfiirsorge,
nach dem Opferfiirsorgegesetz, BGBl.
Nr. 183/1947, dem Kriegsopferver—
sorgqungsgesetz 1957, BGBl. Nr. 152,
dem Heeresversorqurgsgesetz, BGBIL.
Nr. 27/1964, dem Arbeitslosenver-
sicherungsgesetz 1977, BGBl. Nr.
609, dem Karenzurlaubsgeldgesetz,
BGBl. Nr. 395/1974, dem Bundesge-
setz iiber die Gewidhrung von Uber-
briickungshilfen an ehemalige
Bundesbedienstete, BGBl. Nr.
174/1963, und gleichartigen
landesgesetzlichen Vorschriften,

in allen Fdllen mit Ausnalme des
Hilflosenzuschusses, der Pflege-
zulage urd der Blindenzulage,

Vorgeschlagene Fassung

§ 17 Abs. 11 Z 1:

1. wiederkehrende Geldleistungen
aus der gesetzlichen Unfall- und
Krankenversicherung, der gesetz-
lichen Unfall- und Krankenfiirsorge,
nach dem Opferfirsorgegesetz, BGBl.
Nr. 183/1947, dem Kriegsopferver-
sorgungsgesetz 1957, BGBl. Nr. 152,
dem Heerwversorgdngsqesetz, BGB1.
Nr. 27/1964, dem Arbeitslosenver-
sicherungsgesetz 1977, BGBl. Nr. 609,
dem Karenzurlaubsgeldgesetz, BGBl.
Nr. 395/1974, dem Burndesgesetz iiber

die Gewdhrung von Uberbriickungshilfen

an ehemalige Bundesbedienstete, BGBl.
Nr. 174/1963, und gleichartigen
landesgesetzlichen Vorschriften, in

allen Fdllen mit Ausnahme von pflege-

bezogenen Geldleistungen (2B Pflege-
geld),



§ 19 Abs. 4 erster Satz:

‘PDer Versorgungsbezug - ausgencmmen
die Erganzungszulage und die Hilf-
losenzulage - darf die Unterhalts-
leistung nicht iibersteigen, auf die
der frilhere Ehegatte gegen den ver-
storbenen Beamten an dessen Sterbe-
tag Anspruch gehabt hat.

§ 26 Abs. 2 1lit. a:

(2) Das monatliche Gesamteinkommen
besteht aus

a) dem Ruhe- oder Versorgungsbezug
mit Ausnahme der Ergédnzungszu-
lage und der Hilflosenzulage,

§ 27:

Hilflosenzulage

§ 27. (1) Einer Person, die derart
hilflos ist, daB sie stdndig der
Wartung und Hilfe bedarf, gebiihrt
zum Ruhe- oder Versorgungsgenuf3 auf
Antrag eine Hilflosenzulage. Der
Waise gebiihrt die Hilflosenzulage
frihestens von der Vollendung des
14. Lebensjahres an.

(2) Die Hilflosenzulage betragt
monatlich in der Stufe

I ooooooo so0s0 s LRI R B 10 VH,
II ooooooo eeess 0000 LI 15 VH,
IIT cccvcvvoccncoennvnnces 20 vH

§ 19 Abs. 4 erster Satz:

Der Versorgungsbezug - ausgenammen
die Erganzungszulage - darf die Un-
terhaltsleistung nicht ibersteigen,
auf die der frilhere Ehegatte gegen
den verstorbenen Beamten an dessen
Sterbetag Anspruch gehabt hat.

§ 26 Abs. 2 lit. a:

(2) Das monatliche Gesamteinkammen
besteht aus

a) dem Ruhe- oder Versorgungsbezug mit
Ausnahme der Erganzungszulage,

§ 27:
Pflegegeld

§ 27. (1) Zum Ruhe- oder Versorgungs-
genuB gebiihrt auf Antrag ein Pflege-
geld, wenn aufgrund einer koérper-
lichen, geistigen oder psychischen
Behinderung oder einer Sinnesbe-—
hinderung der stindige Betreuungs- und
Hilfsbedarf (Pflegebedarf) voraus-
sichtlich mindestens sechs Monate an-
dauern wird oder wiirde. Der Waise ge-
biihrt das Pflegegeld frithestens ab
Vollendung des dritten Lebensjahres.
(2) Voraussetzungen fiir eine
Leistung nach Abs. 1 ist, daB der




des flir Beamte vorgesehenen

Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der
Pienstklasse V. Der so ermittelte
Betrag ist auf den nichsthcheren

Schillingbetrag zu runden.

(3) Die Hilflosenzulage der
Stufe I gebiihrt, wenn Wartung
und Hilfe zwar stindig, aber
nicht tidglich notig sind.

Die Hilflosenzulage der Stufe
11 gebilhrt, wenn Wartung und
Hilfe tédglich erforderlich
sind. Die Hilflosenzulage

der Stufe III setzt voraus,
daB Wartung und Hilfe in
besonders hohem Ausmaf ge-

. leistet werden miissen; sie
gebiihrt insbesondere bei
dauerndem Krankenlager,
Blindheit und schwerer
Geisteskrankheit. Der
Blindheit ist die praktische
Blindheit gleichzuhalten.

Der Anspruch auf Hilflosen-
zulage der Stufe IIT besteht
auch, wenn sich der Hilflose
in Pflege einer Krankenanstalt
(Heil- und Pflegeanstalt) oder
einer Siechenanstalt befindet.

(4) Die Hilflosenzulage ruht
widhrend des Aufenthaltes in einer

Krankenanstalt (Heil- oder
Pflegeanstalt) oder Siechenan-

stalt ab dem Beginn der fiinften
Woche dieses Aufenthaltes, wenn

und solarge ein Trdger der ge—

setzlichen Sozialversicherung oder

Pflegebediirftige

1. seinen ordentlichen Wohnsitz oder
mangels eines solchen seinen gewShn-
lichen Aufenthalt im Inland hat und
2. nicht eine-der im § 3 des Bundes-
pflegegeldgesetzes (BPGG), BGBl. Nr.
110/1993, angefiihrten Leistungen be-
zieht oder einen Anspruch auf eine
solche Leistung hitte.

(3) Das Pflegegeld gehdrt nicht zum
Ruhe- oder Versorgungsbezug.

(4) § 1, § 4 Abs. 2 bis 5, die §§ 5
bis 7, § 9 Abs. 1 und die §§ 11, 13,
15 bis 18, 21, 22, 24 urd 25 des
Wiener Pflegegeldgesetzes sind mit der
Mafgabe anzuwenden, daf bei Beur-
teilung des Wohnsitzes an die Stelle
Wiens das Inland und daB anstelle des
ILandes Wien als Pflegegeldtrdger die
Gemeinde Wien als Pflegegeldtréger
tritt.

(5) Die §§ 26 bis 33 des Wiener
Pflegegeldgesetzes sind mit der Maf~-
gabe anzuwenden, das unter “bisherigen
pflegebezogenen Geldleistungen" die
Hilflosenzulage nach der Pensions- -
ordnung 1966 oder dem Unfallfiirsorge-
gesetz 1967 in der bisher geltenden
Fassung, unter dem "anspruchsbe-
rechtigten Personenkreis gemif § 3"
(des Wiener Pflegegeldgesetzes) die
nach Abs. 1 und 2 anspruchsbe-
rechtigten Personen und unter den
"in den Art. I und II des 2. Haupt-
stiickes genannten Normen" die Be-
stimmungen der Pensionsordnung 1966
oder des Unfallfirsorgegesetzes 1967

eine Krankenfiirsorgeanstalt fiir die in der bisher geltenden Fassung zu
Verpflegungskosten der allgemeinen verstehen sind.



Geblihrenklasse aufkommt.

(5) Die Hilflosenzulage nach
diesem Gesetz gebiihrt nur eirmal.
‘Hilflosenzulagen nach anderen
gesetzlichen Vorschriften und
gleichartige Zulagen, wie Blin-
denzulagen, sind auf die fiir den
gleichen Zeitraum gebiihrende
Hilflosenzulage anzurechnen. Dies
gilt nicht fiir Firsorgeleistungen,
die nach landesgesetzlichen Vor-

(6) Sind die Voraussetzungen
fir den Anspruch auf Hilflosen—
zulage schon beim Anfall des
Ruhe oder Versorgungsgenusses
erfillt, so geblihrt die Hilflosen-
zulage vom gleichen Zeitpunkt an
wie der Ruhe- oder Versorgungs-
genufl, wenn der Antrag binnen
drei Monaten nach dem Anfall des
Ruhe- oder Versorgungsgenusses
gestellt wird. In allen sonstigen
Fdllen geblihrt die Hilflosenzulage
von dem der Einbringung des An-
trages folgenden Monatsersten an;
wird der Antrag an einem Monats-
ersten gestellt, so gebihrt die
Hilflosenzulage von diesem Tag an.
Die Folge der verspidteten Antrag-
stellung kann aus beriick- :
sichtigqungswiirdigen Griinden nach-
gesehen werden.

(6) Hat eine Person, der fiir Juni
1993 eine Hilflosenzulage nach der
Pensionsordnung 1966 gebiihrte, keinen
Anspruch auf Pflegegeld (Ausgleich)
nach Abs. 5, weil sie eine der im § 3
des Bundespflegegeldgesetzes ange-
filhrten Leistungen bezieht oder einen
Anspruch auf eine solche Leistung
hitte, so ist ihr
1. bis zur rechtskridftigen Zuerkenmung
des Pflegegeldes nach dem Bundes-
pflegegeldgesetz ein monatliches
Pflegegeld in der Hohe der Stufe 2 als
VorschuB auszuzahlen (Pflegegeldvor-
schuB) ,

2. zum Pflegegeld gemifB Z 1 oder neben
dem Pflegegeld nach dem Bundespflege-
geldgesetz ein -Ausgleich in der Hohe
des Unterschiedsbetrages zwischen dem
jeweils gewdhrten Pflegegeld und der
um ein Sechstel erhchten Hilflosenzu-
lage zu leisten, wenn das jeweilige
Pflegegeld geringer ist, als die fiir
Juni 1993 gebiihrende, um ein Sechstel
erhdhte Hilflosenzulage.

Die bisherige Hilflosenzulage gilt mit
Ablauf des 30. Juni 1993 als rechts-
krdftig eingestellt. Soweit in 2 1 und
2 nicht anderes bestimmt ist, ist auf
den Pflegegeldvorschu® und den Aus-
gleich Abs. 5 sinngemidB anzuwenden.
Wird ein Pflegegeld nach dem Bundes-
pflegegeldgesetz gewdhrt, so ist ein
fiir den gleichen Zeitraum geleisteter
Pflegegeldvorschu, soweit er nicht
von einem Entscheidungstrédger nach
dem Bundespflegegeldgesetz der Ge-
meinde Wien ersetzt wird, vom Vor-
schuBempfianger gemidl § 38 Abs. 2 bis 5
Zu ersetzen. ’



§ 42 Abs. 2:

2) Der Todesfallbeitrag nach einem
Beamten des Ruhestandes betrigt das
Dreifache des Ruhebezuges, der der
ruhegenuffihigen Gesamtdienstzeit
des Beamten und dem von ihm im
Zeitpunkt seines Ausscheidens aus
dem Dienststand erreichten ruhe-
genuBfahigen Monatsbezug ent-
spricht. § 5 Abs. 3 und § 15

Abs. 2 gelten sinngemidB. Die
Hilflosenzulage bleibt hiebei
aufer Betracht.

§ 45 Abs. 11:

(11) Die Bestimmungen der §§ 28
bis 40 sind sinngemdf anzuwenden.

§ 65 Abs. 2:

(2) Soweit in diesem Gesetz auf
Bundesgesetze verwiesen wird, sind
diese in der am 1. September 1992
geltenden Fassung anzuwenden.

§ 42 Abs. 2:

(2) Der Todesfallbeitrag nach einem
Beamten des Ruhestandes betrdgt das
D;'eifache des Ruhebezuges, der der
ruhegenuffihigen Gesamtdienstzeit des
Beamten und dem von ihm im Zeitpunkt
seines Ausscheidens aus dem Dienst-
stand erreichten ruhegenusfdhigen
Monatsbezug entspricht. § 5 Abs. 3 und
§ 15 Abs. 2 gelten sinngemif.

§ 45 Abs. 11:

(11) Die Bestimmungen der §§ 27 bis
40 sind sinngemdf anzuwenden.

§ 65 Abs. 2:

(2) Soweit in diesem Gesetz auf
Bundesgesetze verwiesen wird, sind
diese in der am 1. Janner 1993
geltenden Fassung, das Bundespflege-
geldgesetz jedoch in der am 1. Juli
1993 geltenden Fassung anzuwenden.

§ 66 Abs., 2:

(2) Auf die Geltungsdauer einer Ver-
ordnung, mit der gemd Art. 118

Abs. 7 B-VG die Besorgung von Ange-
legenheiten des Pflegegeldes auf
staatliche Behdrden lbertragen wird,
sind die §§ 19 und 23 des Wiener
Pflegegeldgesetzes in diesen Ange-
legenheiten anzuwenden.
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§ 3Abs. 12 4:

4. Versehrtenrente (§§ 6 bis 14),

§ 6:

§ 6. Die Versehrtenrente gehiihrt
monatlich und besteht aus der
Grundrente (§ 7), der Zusatzrente
(§ 10), der Kinderzulage (§ 12)
und der Hilflosenzulage (§ 13).

§ 11 Abs. 6:
(6) Durch die Abldsung werden der
Anspruch auf Kinderzulage oder
Hilflosenzulage und die Anspriiche
der Hinterbliebenen nicht berihrt.
§ 13:
Hilflosenzulage

§ 13. (1) Dem Versehrten, der An-

spruch auf Vollrente hat und derart
hilflos ist, daB er stdndig der War-

N

esetz 1967

§ 3 Abs. 12 4:

4. Versehrtenrente und Pflegegeld
(SS 6 bis 14),

§ 6

§ 6. Die Versehrtenrente gebiihrt
monatlich und besteht aus der Grund-
rente (§ 7), der Zusatzrente (§ 10)
und der Kinderzulage (§ 12).

§ 11 Abs. 6:

(6) Durch die Ablésung werden der -
Anspruch auf Kinderzulage oder
Pflegegeld und die Anspriiche der
Hinterbliebenen nicht beriihrt.

§ 13:
Pflegegeld
§ 13. (1) Dem Versehrten, der An-

spruch auf (vorldufige) Vollrente
hat, gebiihrt auf Antrag zur (vor-



tung und Hilfe bedarf, gebihrt auf

JAntrag zur Vollrente eine Hilflosen-
zulage, wenn die Hilflosigkeit durch

den Dienstunfall-oder die Berufs-
krankheit verursacht worden ist.
(2) Sind die Voraussetzungen fiir
den Anspruch auf Hilflosenzulage
schon im Zeitpunkt erfiillt, ab dem
der Anspruch auf Vollrente festge-
stellt oder zuerkannt wird, so ge-
biihrt die Hilflosenzulage vom
gleichen Zeitpunkt an wie die Voll-
rente, wenn der Antrag vor Ablauf
von drei Monaten nach der rechts-
krédftigen Feststellung oder Zuer-

kennung der Vollrente gestellt wird.

Andernfalls geblihrt die Hilflosen-
zulage frithestens ab dem von der
Einbringung des Antrages zuriick-
gezdhlten dritten Monat.

(3) Die Hilflosenzulage gebiihrt
im Ausmaf der halben monatlichen
Vollrente (§ 8 Abs. 2 Z 1),
hochstens jedoch mit dem Betrag,
der dem Anfangsgehalt eines Be-
amten des Dienststandes der
Verwendungsgruppe E zuziglich
einer allfdlligen Teuerungs-
zulage entspricht.

(4) Die Hilflosenzulage ruht
widhrend des Aufenthaltes in einer
Krankenanstalt (Heil- und Pflege-
anstalt) oder Siechenanstalt ab
dem Beginn der fiinften Woche des
Aufenthaltes, wenn und so lange
ein Trédger der gesetzlichen
Sozialversicherung oder eine

l8ufigen) Vollrente ein Pflegegeld,
wenn aufgrund einer korperlichen,
geistigen oder psychischen Be-
hinderung oder einer Sinnesbe-
hinderung der stiindige Betreumungs-
und Hilfsbedarf (Pflegebedarf) vor-
aussichtlich mindestens sechs Monate
andauern wird oder wiirde und dies
durch den Dienstunfall oder die Be-
rufskrankheit verursacht worden ist.

(2) Voraussetzung fiir eine lei-
stung nach Abs. 1 ist, daB der Pfle-
gebediirftige
1. seinen ordentlichen Wohnsitz oder
mangels eines solchen seinen ge-
wdhnlichen Aufenthalt im Inland hat
und
2. a) nicht eine der im § 3 des

Bundespflegegeldgesetzes (BPGG),

BGBl. Nr. 110/1993, angefiihrten

leistungen bezieht oder einen An-

spruch auf eine solche lLeistung
hitte oder

b) nicht ein Pflegegeld gemdfR

§ 27 der Pensionsordnung 1966 be-

zieht oder Anspruch auf eine

solche leistung hitte.

(3) §1, § 4 Abs. 2 bis 5, die
§§ 5 bis 7, § 9 Abs. 1 urd die §§ 11,
13, 15 bis 18, 21, 22, 24 und 25 des
Wiener Pflegegeldgesetzes sind mit
der Mafigabe anzuwenden, daf bei Be-
urteilung des Wahnsitzes an die
Stelle Wiens das Inland und daf an-
stelle des Landes Wien als Pflege-
geldtrdger die Gemeinde Wien als
Pflegegeldtrédger tritt.




Krankenfiirsorgeanstalt fiir die
Werpflegskosten der allgemeinen
Geblihrenklasse aufkommt.

(5) Bei Wegfall der Voraus-
setzungen filir den Anspruch auf
Hilflosenzulage ist die Hilf-
losenzulage zu entziehen.

(4) Die §§ 26 bis 33 des Wiener
Pflegegeldgesetzes sind mit der Maf-
gabe anzuwenden, daf unter "bis-
herigen pflegebezogenen Geld-
leistungen" die Hilflosenzulage nach
dem Unfallflirsorgegesetz 1967 in der
bisher geltenden Fassung, unter dem
"anspruchsberechtigten Personenkreis
gemdB § 3" (des Wiener Pflegegeldge-
setzes) die nach Abs. 1 ud 2 an-
spruchsberechtigten Personen und
unter den "in den Art. I und II des
2. Hauptstiickes genannten Normen" die
Bestimmungen des Unfallflirsorgege-
setzes 1967 in der bisher geltenden
Fassung zu verstehen sind.

.(5) Hat eine Person, der fir Juni
1993 eine Hilflosenzulage nach dem
Unfallfiirsorgegesetz 1967 gebihrte,
keinen Anspruch auf Pflegegeld (Aus-
gleich) nach Abs. 4, weil sie eine
der im § 3 des Bundespflegegeldge-
setzes angefiihrten Leistungen be-
zieht oder einen Anspruch auf eine
solche Leistung hitte, so ist ihr -
1. bis zur rechtskrdftigen Zuer-
kennung des Pflegegeldes nach dem
Bundespflegegeldgesetz ein monat-
liches Pflegegeld in der Hche der
Stufe 2 als VorschuB auszuzahlen
(Pflegegeldvorschuf) ,

2. zum Pflegegeld gemdR Z 1 oder
neben dem Pflegegeld nach dem Bundes-
pflegegeldgesetz ein }\usgleidm in der
Hoéhe des Unterschiedsbetrages zischen
dem jeweils gewahrten Pflegegeld und
der um ein Sechstel erhdhten Hilf-



§ 15 Abs. 2:

(2) Vor Ablauf von zwei Jahren nach
dem Zeitpunkt des Eintrittes der
Versehrtheit ist der Anspruch auf
Versehrtenrente von Amts wegen
festzustellen. Ein Antrag auf die
einen Bestandteil der vorléufigen
Versehrtenrente bildende Hilf-
losenzulage gilt auch als Antrag
auf die einen Bestandteil der Ver-
sehrtenrente bildende Hilflosen-
zulage. Mit Zustellung des Fest-
stellungsbescheides des Magistrates
Uber den Anspruch auf Versehrten—
rente erlischt der Anspruch auf
vorlaufige Versehrtenrente.

losenzulage zu leisten, wenn das je-
weilige Pflegegeld geringer ist, als
die fir Juni 1993 geblihrende, um ein
Sechstel erhchte Hilflosenzulage.
Die bisherige Hilflosenzulage gilt
mit Ablauf des 30. Juni 1993 als
rechtskrdftig eingestellt. Soweit in
Z 1 und 2 nicht anderes bestimmt ist,
ist auf den Pflegegeldvorschuf und
den Ausgleich Abs. 4 sinngemdf anzu-
wenden. Wird ein Pflegegeld nach dem
Burdespflegegeldgesetz gewahrt, so
ist ein fiir den gleichen Zeitraum ge-
leisteter PflegegeldvarschuB, soweit
er nicht von einem Entscheidungs-
trdger nach dem Bundespflegegeldge-
setz der Gemeinde Wien ersetzt wird,
vam Vorschufempfanger gemifl § 34

Abs. 2 bis 5 zu ersetzen.

§ 15 Abs. 2:

(2) Vor Ablauf von zwei Jahren nach
dem Zeitpunkt des Eintrittes der Ver-
sehrtheit ist der Anspruch auf Ver-
sehrtenrente von Amts wegen festzu-
stellen. Mit Zustellung des Fest-
stellungsbescheides des Magistrates
iber den Anspruch auf Versehrtenrente
erlischt der Anspruch auf vorlaufige
Versehrtenrente.




§ 19 Abs. 4:
(4) Die Rente des friiheren Fhe-
gatten gebiihrt hochstens mit dem
Betrag, der dem gegen den Ver-
sehrten zur Zeit seines Todes be-
stehenden Anspruch auf Unterhalt
(Unterhaltsbeitrag), vermindert
um einen der Anspruchsbe-~
rechtigten nach dem Versehrten
geblihrenden Versorgungsbezug,
Unterhaltsbezug oder ein Ver-
sorqungsgeld (ausgencmmen die
Hilflosenzulage), entspricht.
Der der Bemessung der Rente des
friheren Ehegatten zugrunde ge-
legte Unterhaltsbeitrag dndert
sich jeweils um den Hundertsatz,
um den sich bei einem Beamten
des Dienststandes das Gehalt der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
zuziiglich einer hiezu gebiihrenden
Teuverungszulage &dndert.

§ 23 Abs. 3:

(3) Die den Angehdrigen ge-
blihrenden Versorgungsgelder sind
fiir die ersten sechs Monate der
Abgdngigkeit des Versehrten im
gleichen Verhdltnis - das Ver-
sorgungsgeld des frilheren Ehe-
gatten, auf welches § 19 Abs. 4
anzuwenden ist, jedoch hochstens
bis zu dem dort vorgesehenen Be-
trag - so zu erhdhen, daf sie zu-
sammen die Hohe des nach Abs. 1

§ 19 Abs. 4:

(4) Die Rente des fritheren Ehe-
gatten gebiihrt hochstens mit dem
Betrag, der dem gegen den Ver-
sehrten zur Zeit seines Todes be-
stehenden Anspruch auf Unterhalt
(Unterhaltsbeitrag), vermindert um
einen der Anspruchsberechtigten nach
dem Versehrten gebiihrenden Versor-
qgungsbezug, Unterhaltsbezug oder ein
Versorgungsgeld, entspricht. Der der
Bemessung der Rente des friiheren Ehe-
gatten zugrunde gelegte Unterhalts-
beitrag d@ndert sich jeweils um den
Hundertsatz, um den sich bei einem
Beamten des Dienststandes das Gehalt
der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
zuziiglich einer hiezu geblihrenden
Teuerungszulage andert.

§ 23 Abs. 3:

(3) Die den Angehdrigen gebithrenden
Versorgungsgelder sind fiir die ersten
sechs Monate der Abgingigkeit des
Versehrten im gleichen Verhidltnis -
das Versorgungsgeld des friiheren Ehe-
gatten, auf welches § 19 Abs. 4 anzu-
wenden ist, jedoch héchstens bis zu
dem dort vorgesehenen Betrag - so zu
erhéhen, daB sie zusammen die Hohe
des nach Abs. 1 ruhenden Anspruches
auf Geldleistungen mit Ausnahme



ruhenden Anspruches auf Geld-
“leistungen mit Ausnahme einer all-
falligen Hilflosenzulage erreichen.

§ 29 Abs. 3:

(3) Der Anspruch auf Hilflosen—
Zzulage und der Anspruch auf Sach-
leistungen kénnen weder liber-
tragen noch verpfandet werden.

§ 41a Abs. 2:

(2) Soweit in diesem Gesetz auf
Bundesgesetze verwiesen wird,
sind diese mit Ausnahme der
Exekutionsordming in der am 1.
Janner 1992 geltenden Fassung
anzuwenden. Die Exekutions-
ordmung ist in der am 1. Mirz
1992 geltenden Fassung anzu-
wenden.

eines allfdlligen Pflegegeldes
erreichen.

§ 29 Abs. 3:

(3) Der Anspruch auf Sachleistungen
kann weder libertragen noch verpféndet
werden.

§ 41a Abs. 2:

(2) Soweit in diesem Gesetz auf
Bundesgesetze verwiesen wird, sind
diese in der am 1. Janner 1993
geltenden Fassung, das Bundes-
pflegegeldgesetz jedoch in der am
1. Juli 1993 geltenden Fassung an-
zuwenden.

§ 42 Abs. 2:

(2) Auf die Geltungsdauer einer Ver-
ordnung, mit der gemdf Art. 118
Abs. 7 B-VG die Besorgung von Ange-
legenheiten des Pflegegeldes auf

staatliche Behdrden lbertragen wird,
sind anstelle des Abschnittes VI
dieses Gesetzes die §§ 19 und 23 des
Wiener Pflegegeldgesetzes in diesen
Angelegenheiten anzuwenden.
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§ 44 Abs. 3:

(3) In den Angelegenheiten des
Pflegegeldes sind abweichend vam
Abs. 1 die §§ 19 und 23 des Wiener
Pflegegeldgesetzes anzuwenden.
Gleiches gilt in den Fdllen des
Abs. 2 auf die Geltungsdauer einer
Verordnung, mit der gemdf Art. 118
Abs. 7 B-VG die Besargung von Ange-
legenheiten des Pflegegeldes auf
staatliche Behdrden ilibertragen wird.



