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Wirtschafts­ und 

Finanzstadträtin 

Renate Brauner: 

„Hochwertige Kinderbe­
treuungseinrichtungen 

sind ein Gewinn für alle 
Beteiligten – Eltern, Kinder und Betriebe. Sie sind 

nicht nur aus privater Sicht von hoher Bedeu­
tung, sondern auch für die Wirtschaft von Vor­
teil. Denn damit können die Qualifikation, das 
Wissen und die Talente beider Geschlechter pro­
duktiv genutzt werden – sind es schließlich nach 

wie vor oft die Frauen, denen aufgrund einer 
tradierten Rollenverteilung die Verantwortung 

für die Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
übertragen wird.“ 
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Bildungs­ und 

Jugendstadtrat 
Christian Oxonitsch: 

„Gerade für Frauen ist 
ein Kinderbetreuungs­
platz eine wichtige Vor ­

aussetzung für den Berufswiedereinstieg. Neben 

den städtischen Kindergärten bieten Betriebs­
kindergärten in unmittelbarer Umgebung des 
Arbeitsplatzes optimale Bedingungen für die 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie!“ 
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Die   optimale  Vereinbarkeit   von   Beruf   und  
Familie   ist   für  ein  Unternehmen  und  seine 

MitarbeiterInnen   essentiell:  Der   Bedarf   an 

hochqualifizierten   MitarbeiterInnen   steigt 
kontinuierlich  und  eine  hohe  Zufriedenheit 
dient   nicht   nur   der   Motivation,  sondern 

trägt  auch  dazu  bei,  dass  sich  MitarbeiterIn­
nen  langfristig  an  ein  Unternehmen  binden. 

Eine   Maßnahme,  um 

eine   optimale  Verein­
barkeit   sowie   Work­
Life­Balance  zu  unter­
stützen, ist  ein  Betriebs­
kindergarten  bzw.  eine 

Kindergruppe.  
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Die  Vorteile:  

Durch   einen   Betriebskindergarten   bzw.  eine 

Kindergruppe  kommt  es  erfahrungsgemäß  zu 

geringeren  Ausfallzeiten,  zur   Steigerung   der 
Produktivität  und  Konkurrenzfähigkeit  sowie 

zu  einer  Verbesserung  des  Images.  Vor  allem 

aber  bietet  ein  Betriebskindergarten  bzw.  eine 

Kindergruppe  den 

MitarbeiterInnen 

die   Möglichkeit 
eines   schnellen 

Wiedereinstieges 

ins  Berufsleben.  
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Wie eröffne ich einen 
Betriebskindergarten? 

1. Zuerst ist abzuklären, wie hoch der Be­
darf an Kinderbetreuung ist – davon 

hängt ab: 

a. ob das Unternehmen einen eigenen 

Betriebskindergarten gründet, 
b. ob ein Betriebskindergarten in 

Kooperation mit anderen Unter­
nehmen gegründet oder 

c. ob eine Kindergruppe gegründet wird. 

2. Nachdem die Frage des Bedarfs geklärt ist, 
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muss in Erfahrung gebracht werden, ob das 

Unternehmen  geeignete  Räumlichkeiten 

zur  Verfügung   stellen   kann.  Detaillierte 

Informationen  dazu  finden  Sie  unter  
www.wien.at   –>   Virtuelles  Amt   –>  
Gesellschaft  &  Soziales   –>  
Kinderbetreuung.  

3. Für  die  Errichtung  und  den  Betrieb  eines 

Kindergartens  oder  einer  Kindergruppe 

kann  sich  das  Unternehmen  entweder  an 

einen  gemeinnützigen  Kindergartenträ­
ger wenden  oder  selbst  als  Unternehmen 

einen  gemeinnützigen  Verein gründen.  

4. Sobald  der  zukünftige  Betreiber  feststeht, 
nimmt  dieser  mit  der  MA  11  –  Amt  für  Ju­
gend  und  Familie  – die  für  die  Betriebs­
bewilligung zuständig   ist,  Kontakt   auf 
und  klärt  die  notwendigen  Erfordernisse. 
Werden  diese  erfüllt,  so  steht  der  Errich­
tung   eines   Betriebskindergartens   bzw. 
einer  Kindergruppe  nichts  mehr  im  Wege.  

5. Der  Betreiber  (der  Verein,  das  Unterneh­
men)  sucht  bei  Aufnahme  des  Betriebs 

bei  der  MA  10  –  Wiener  Kindergärten  – 

um  Förderung für  die   zu  betreuenden 

Kinder  an.  In  Wien  werden  pro  Kind  und 

je  nach  Alter  und 

Betreuungsform 

zwischen   210,­
und   520,­  Euro 

pro   Monat   von 

Seiten  der   Stadt 
Wien  gefördert.  
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Betriebskindergärten in Wien 

Kontakt MA 10: 
•	 Gabriele Höppe
 

Tel.: +43 1 4000/90229
 

Kontakt  MA  11:  
Bereich Kindergärten: 
•	 Helga Trögl
 
Tel.: +43 1 4000/90716
 

helga.troegl@wien.gv.at
 
Bereich Kindergruppen: 
•	 Helga Lutmannsberger
 
Tel.: +43 1 4000/90794
 

helga.lutmannsberger@wien.gv.at
 
Kindergruppen/Bezirke: 
•	 Irene Langheiter 
(Bezirke: 2., 3., 5., 9., 11., 12., 14., 18., 20.) 
Tel.: +43 1 4000/90797 

•	 Helga Lutmannsberger
 
(Bezirke: 10., 19., 21., 22.)
 
Tel.: +43 1 4000/90794
 

•	 Christa Tüchler 
(Bezirke: 1., 4., 6., 7., 8., 13., 15., 16., 17., 23.) 
Tel.: +43 1 4000/90796 

Weitere Informationen für die Errichtung eines 

Kindergartens finden sich im Wiener Kinder 
tagesheimgesetz und in der Wiener Kindertages 

heimverordnung. 

Mit Unterstützung der Wirtschaftsagentur Wien.
 
Impressum: Medieninhaber und Herausgeber Stadt Wien,
 
für den Inhalt verantwortlich MA 10 und MA 11. Wien 5/2011
 


